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POPRAWKI

Komisja Praw Kobiet 1 Réwnouprawnienia przedstawia Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych, jako komisji przedmiotowo wlasciwej, co nastepuje:

Poprawka 1

Projekt rezolucji
Umocowanie -1 (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 2

Projekt rezolucji
Umocowanie -1 a (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 3

Projekt rezolucji
Umocowanie 4 a (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 4

Projekt rezolucji
Umocowanie 9 a (nowe)

Projekt rezolucji

AD\1326834PL.docx

Poprawka

- uwzgledniajgc art. 2 i art. 3 ust. 3
Traktatu o Unii Europejskiej,

Poprawka
— uwzgledniajgc art. 8, 9, 151, 153

i 157 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej,

Poprawka
— uwzgledniajgc Konwencje
Organizacji Narodow Zjednoczonych w

sprawie likwidacji wszelkich form
dyskryminacji kobiet przyjetg w 1979 r.,

Poprawka

- uwzgledniajgc Konwencje Rady
Europy o zapobieganiu i zwalczaniu
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Poprawka S

Projekt rezolucji
Umocowanie 10 a (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 6

Projekt rezolucji
Umocowanie 10 b (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 7

Projekt rezolucji
Umocowanie 10 ¢ (nowe)

Projekt rezolucji
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przemocy wobec kobiet i przemocy
domowej (konwencja stambulska) przyjetq
w2011 r.,

Poprawka

— uwzgledniajgc dyrektywe Rady
2000/43/WE z dnia 29 czerwca 2000 r.
wprowadzajgcq w Zycie zasade rownego
traktowania 0sob bez wzgledu na
pochodzenie rasowe lub etniczne'?,

2Dz U. L 1807 19.7.2000, s. 22, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2000/43/0j.

Poprawka

- uwzgledniajgc dyrektywe
2006/54/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady 7 dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie
wprowadzenia w Zycie zasady rownosci
szans oraz rownego traktowania kobiet i
mezczyzn w dziedzinie zatrudnienia i
pracy'?,

lapz.U. L 204 726.7.2006, s. 23, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/54/0j.

Poprawka
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Poprawka 8

Projekt rezolucji
Umocowanie 10 d (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 9

Projekt rezolucji
Umocowanie 11 a (nowe)

Projekt rezolucji
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— uwzgledniajgc dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2023/970 7 dnia 10 maja 2023 r.

w sprawie wzmocnienia stosowania
zasady rownosci wynagrodzen dla kobiet
i mezczyzn za takg samgq prace lub prace
o takiej samej wartosci za posrednictwem
mechanizmow przejrzystosci wynagrodzen
oraz mechanizmoéw egzekwowania'?,

laQJ L 132, 17.5.2023, p. 21, ELI:
http:/7data.europa.eu/eli/dir/2023/970/0j.

Poprawka

- uwzgledniajgc dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2024/1385 7 dnia 14 maja 2024 r.

w sprawie walczania przemocy wobec
kobiet i przemocy domowej'?,

'a Dz.U. L, 2024/1385, 24.5.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2024/1385/0j.

Poprawka

— uwzgledniajgc zalecenie Komisji
(UE) 2024/1238 7 dnia 23 kwietnia 2024 r.
w sprawie rozwoju i wmocnienia
zintegrowanych systemow ochrony
dziecka w najlepszym interesie dziecka'?,

a Dz.U. L, 2024/1238, 14.5.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reco/2024/1238/0

J-

PE774.456v02-00

PL



PL

Poprawka 10

Projekt rezolucji
Umocowanie 12 a (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 11

Projekt rezolucji
Umocowanie 12 b (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 12

Projekt rezolucji
Umocowanie 12 ¢ (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 13

Projekt rezolucji
Umocowanie 15 a (nowe)

PE774.456v02-00

Poprawka

- uwzgledniajgc komunikat Komisji
z 18 wrzesnia 2020 r. pt. ,,Unia réownosci:
Unijny plan dziatania przeciwko
rasizmowi na lata 2020-2025”
(COM(2020)0565),

Poprawka

- uwzgledniajgc komunikat Komisji
z 12 listopada 2020 r. pt. ,,Unia réwnosci:
strategia na rzecz rownosci oséb LGBTIQ
na lata 2020-2025” (COM(2020)0698),

Poprawka

- uwzgledniajgc swojq rezolucje z
dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie
groZnicowania wynagrodzenia ze wigledu
na plecé'a,

lapz.U. C331717.8.2021, s. 5.
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Projekt rezolucji

Poprawka 14

Projekt rezolucji
Umocowanie 20 a (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 15

Projekt rezolucji
Umocowanie 28 a (nowe)

Projekt rezolucji

Poprawka 16

Projekt rezolucji
Motyw A a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

- uwzgledniajgc swojg rezolucje 7
dnia 5 lipca 2022 r. w sprawie ubdstwa
kobiet w Europie'?,

lapz. U. C4777.2.2023, s. 2.

Poprawka

- uwzgledniajgc komunikat Komisji
z 7 marca 2025 r. pt. ,,Plan dzialania na
rzecz praw kobiet” (COM(2025)0097),

Poprawka

- uwzgledniajgc sprawozdanie
organizacji Make Mothers Matter, ktore
ma Zostaé opublikowane we wrzesniu
2025 r. pt. ,Mothers’ Poverty in the EU”
[Ubostwo matek w UE],

Poprawka

Aa.  majgc na uwadze, ;e kobiety nadal
sqg w nieproporcjonalnie wigkszym stopniu
niz mezczyini dotkniete ubostwem
bezwzglednym i wzglednym, a takze
ryzykiem wykluczenia spolecznego ze
wigledu na strukturalne roZnice w
traktowaniu kobiet i meiczyzn; majqgc na
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uwadze, Ze ubostwo wsrod kobiet, w calej
jego roZnorodnosci, nalezy postrzegad
jako ztoZone i wielowymiarowe zjawisko,
ktore obejmuje nie tylko aspekty
spoleczne, polityczne i kulturowe, ale
takze dochody, mieszkalnictwo, opieke
zdrowotngq oraz dostep do edukacji i ustug
spolecznych, i nie mozna go
wyeliminowaé wylgcznie przez
zatrudnienie, lecz wymaga ono
kompleksowego i integracyjnego podejscia
opartego zarowno na zapobieganiu
ubostwu, jak i jego lagodzeniu; majgc na
uwadze, Ze w 2024 r. we wszystkich
panstwach UE g wyjgtkiem dwoch
wskaznik poglebionej deprywacji
materialnej i spolecznej byl wyiszy w
przypadku kobiet (6,6 %) niz w priypadku
meziczyzn (6,2 %)'%, a wskaznik zagroienia
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym
byt wyiszy w przypadku kobiet (21,9 %)
niz w przypadku meZczyzn (20 %) we
wszystkich panstwach UE'°; majgc na
uwadze, Ze w tym samym roku 23,7 %
kobiet i 22,7 % meiczyzn w UE uwazato
si¢ za ubogich'°; majgc na uwadze, Ze
kobiety starsze sq w wysokim stopniu
zagrozone ubostwem i wykluczeniem
spotecznym, a 7 danych Eurostatu

(2024 r.) wynika, ze 21,6 % kobiet w
wieku co najmniej 65 lat bylo
zagroZonych ubostwem w porownaniu z
okolo 16,5 % meiczyzn w tej samej grupie
wiekowej'd;

la Wyszukiwarka danych Eurostatu,
wSevere material and social deprivation
rate by age and sex” [PowaZna
deprywacja materialna i spoleczna wedlug
wieku i plcil,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc mdsdll __custom_17284202/boo
kmark/table?lang=en& &bookmarkld=a0f
88fa5-9110-4302-a67d-

d581889214d0& &page=time:2024.

b Wyszukiwarka danych Eurostatu,
»Persons at risk of poverty or social
exclusion by age and sex” [Osoby
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Poprawka 17

Projekt rezolucji
Motyw A b (nowy)

Projekt rezolucji
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zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym wedtug wieku i picil,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_pepsOln__custom_17280682/boo
kmark/table?lang=en& &bookmarkld=11
36clef-3d9f-4fda-82fb-

cf7423eac65e& &page=time:2024.

e Wyszukiwarka danych Eurostatu,
wSubjective poverty by age and sex”
[Ubostwo subiektywne wedlug wieku i
plci],
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_sbjp01 _custom_17284289/book
mark/table?lang=en& &bookmarkld=7d0
decb7-866a-4494-b901-

58a61bebd575& &page=time:2024.

14 Wyszukiwarka danych Eurostatu,

» Persons at risk of poverty or social
exclusion by age and sex” [Osoby
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym wedlug wieku i plcil,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_peps0In__custom_17280682/boo
kmark/table?lang=en& &bookmarkld=11
36clef-3d9f-4fda-82fb-

cf7423eac65e& &page=time:2024.

Poprawka

Ab.  majgc na uwadze, ze ubostwo
kobiet jest zarowno przyczyng, jak i
konsekwencjq dyskryminacji
intersekcjonalnej kobiet, w szczegolnosci
kobiet doswiadczajqcych szczegolnych
Jorm marginalizacji i dyskryminacji
strukturalnej ze wzgledu na pleé, rase,
pochodzenie etniczne, niepelnosprawnosé,
wiek, status migracyjny, orientacje
seksualng, toZsamosé plciowq, religie lub
przekonania, a takZe kobiet 7 mniej
uprzywilejowanych srodowisk spoleczno-
ekonomicznych, a zwlaszcza kobiet
transplciowych i interseksualnych; majgc
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na uwadze, ;e matki samodzielnie
wychowujqgce dzieci i kobiety mieszkajgce
w regionach oddalonych, wyspiarskich i
najbardziej oddalonych UE stojq w
obliczu szczegolnych wyzwan i
zwigkszonego zagroienia ubostwem;
majqc na uwadze, Ze brak prawnego
uznania 7wigzkow osob tej samej plci i
tozsamosci plciowej w panstwach
czlonkowskich przyczynia sie do
wykluczenia oséb LGBTIQ+ z
podstawowych ustug spolecznych i
sSwiadczen rodzinnych, co umacnia cykle
ubostwa i marginalizacji; majgc na
uwadze, 7e kobiety romskie sq ofiarami
szczegolnej dyskryminacji w zakresie
edukacji i godnej pracy; majgc na
uwadze, Ze w 2022 r. tylko 28 % kobiet
romskich w wieku 20-64 lata bylo
zatrudnionych w porownaniu 7 58 %
mezcgyzn romskich w tej samej grupie
wiekowej'?; majgc na uwadze, ;e kobiety
noszgce stroje religijne czesto spotykajg
sie z dyskryminacjq w zakresie
zatrudnienia, 7 czego wedlug najnowszego
sprawozdania FRA 45 % stanowiq
muzulmanki'®; majgc na uwadze, ;e
migrantki, w tym uchodZczynie i kobiety
ubiegajgce si¢ o azyl, doswiadczajg wielu
form dyskryminacji przy uzyskiwaniu
formalnego zatrudnienia, a takze
zakwaterowania; majqgc na uwadze, Ze
wskazniki ubéstwa i wykluczenia wsrod
migrantek sq wyZsze ze wigledu na
bariery w dostepie do zatrudnienia,
uznawania kwalifikacji i opieki nad
dzieémi's;

'a 4gencja Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, ,Roma in 10 European
countries” [Romowie w 10 krajach
europejskich], Urzqd Publikacji Unii
Europejskiej, 2022,
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2022-roma-survey-2021-
main-results2_en.pdf.

b 4gencja Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, ,,Being Muslim in the EU”

PE774.456v02-00 10/59 AD\1326834PL.docx

PL



Poprawka 18

Projekt rezolucji
Motyw A ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

AD\1326834PL.docx

[Sytuacja muzutmanow w UE], Urzqd
Publikacji Unii Europejskiej, 2024,
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2024-being-muslim-in-the-
eu_en.pdf.

I¢ Eurostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,Migrant
integration statistics — at at risk of poverty
and social exclusion” [Statystyki
dotyczqce integracji migrantow —
zagrozenie ubdstwem i wykluczeniem
spolecznym], dane 7 26 wrzesnia 2024 r.,
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Migrant integr
ation_statistics_-

_at risk_of poverty _and social exclusio
n.

Poprawka

Ac.  majgc na uwadze, Ze istnieje silna
korelacja miedzy ubostwem kobiet a
ubdstwem dzieci; majgc na uwadze, ;e w
2024 r. w calej UE wskaznik zagrozenia
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym
(24,2 % 0s6b ponizej 18. roku iycia)'?
oraz wskaznik poglebionej deprywacji
materialnej i spolecznej (7,9 % 0sob
ponizej 18. roku Zycia)'® byly najwyzisze
wsrod dzieci; majgc na uwadze, e w
2024 r. 26,1 % 0sob ponizej 18. roku Zycia
w UE uwazalo si¢ za ubogich'; majgc na
uwadze, Ze co czwarte dziecko w UE jest
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym'S; majgc na uwadze, e w
2024 r. w UE 8 % dzieci w wieku ponizej
17 lat mieszkalo w gospodarstwach
domowych bez 0sob pracujgcych's; majgc
na uwadze, e wgmocnienie pozycji
ekonomicznej matek ma bezposredni i
trwaly pozytywny wplyw na dobrostan
dzieci oraz ma zasadnicze znaczenie dla
przerwania miedzypokoleniowych cykli

PE774.456v02-00
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ubostwa i dla zapewnienia dzieciom
rownych szans;

2 Wyszukiwarka danych Eurostatu,
»Persons at risk of poverty or social
exclusion by age and sex” [Osoby
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym wedlug wieku i picil,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
bookmark/1136c¢1ef-3d9f-4fda-82fb-
cf7423eac65e?lang=en& &page=time:202
4.

b Wyszukiwarka danych Eurostatu,
wSevere material and social deprivation
rate by age and sex” [PowaZina
deprywacja materialna i spoleczna wedlug
wieku i plcif,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc mdsdll __custom_17284216/boo
kmark/table?lang=en& &bookmarkld=a3
bbdd78-6da8-43f5-8b3b-

b2eb4a3ddadc& &page=time:2024.

e Wyszukiwarka danych Eurostatu,
wSubjective poverty by age and sex”
[Ubostwo subiektywne wedlug wieku i
plei],
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_sbjp01 _custom_17284300/book
mark/table?lang=en& &bookmarkld=aZel
cbea-elca-43ca-a78c-

5bb0645fdd77 & &page=time:2024.

14 Wyszukiwarka danych Eurostatu,
»Persons at risk of poverty or social
exclusion by age and sex” [Osoby
zagroione ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym wedlug wieku i picil,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_pepsOlIn__custom_17501965/def
ault/table?lang=en.

'e Eurostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,,Household
composition statistics” [Statystyki
dotyczqce struktury gospodarstw
domowych],
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Household co
mposition_statistics#Data_sources.
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Poprawka 19

Projekt rezolucji
Motyw A d (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

Ad.  majgc na uwadze, e rodziny z
jednym rodzicem sq bardziej narazone na
ubostwo i wykluczenie spoleczne oraz sq
one obarczone wigkszym
prawdopodobienstwem wystepowania
trwalego ubostwa przez kilka pokolen;
majgc na uwadze, Ze okolo jedno na
szescioro dzieci w UE (17 %)'? dorasta w
gospodarstwie domowym prowadzonym
przez jednego rodzica; majgc na uwadze,
Ze wigkszosé gospodarstw domowych z
jednym rodzicem jest prowadzona przez
kobiety'>; majgc na uwadze, ze
gospodarstwa domowe prowadzone przez
jednego rodzica, zwlaszcza te, w ktorych
glowg rodziny jest kobieta, sq
nieproporcjonalnie zagroZone ubostwem
(ponad 32 %) w poréownaniu 7 rodzinami 7
dwojgiem rodzicow (zaledwie 11,2 %)'°;
majqc na uwadze, ;e ubdstwo jest nadal
jednym z czynnikow przyczyniajgcych sig¢
do rozdzielania rodzin w UE; majqc na
uwadze, Ze prawie 20 mln dzieci — czyli co
czwarte dziecko —w UE'Y jest zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,
a takze majgc na uwadze, e przy obecnej
tendencji nie uda si¢ osiggng¢ celu, jakim
Jjest zmniejszenie liczby dzieci dotknietych
ubostwem o co najmniej 5 min do

2030 r.'*; majgc na uwadze, Ze ubdstwo
dzieci jest jedngq 7 najpilniejszych i
najtrudniejszych do wyeliminowania form
ubostwa, ktora ma dlugotrwale
konsekwencje dla rozwoju dzieci i ich
szans Zyciowych, a takze dla przysziosci
naszych spoleczenstw; majgc na uwadze,
Ze obserwuje si¢ znaczgce dysproporcje
wsrod dzieci pochodzqcych 7 mniejszosci
etnicznych lub ze srodowisk migracyjnych
oraz dzieci 7 niepetnosprawnosciami';
majqc na uwadze, e posiadanie dzieci

PE774.456v02-00
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dodatkowo zwieksza zagroienie ubdstwem
samotnych dorostych, co w
nieproporcjonalny sposob dotyka kobiety,
ktore najczesciej sq odpowiedzialne za
opieke nad dzieémi i prawie dwukrotnie
czesciej ni; samotni ojcowie nie pracujq, a
ponad jedna trzecia pracujqcych
samotnych matek jest zatrudniona tylko w
niepelnym wymiarze czasu pracy's; majgc
na uwadze, e wzmocnienie pozycji matek,
aby zarabialy wiecej i osiggnely stabilnosé
finansowag, jest poteinym i skutecznym
narzedziem ograniczania ubdstwa dzieci;
majgc na uwadze, Ze niektore gminy w
panstwach czlonkowskich uznaly
szczegolne wyzwania stojgce przed
matkami samodzielnie wychowujgcymi
dzieci i wprowadzily ukierunkowane
strategie polityczne i srodki wsparcia;

12 Eurostat, ,, Young people — family and
society” [Osoby mlode — rodzina i
spoleczenstwol;
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Young people
- family and _society.

b FEurostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,,Household
composition statistics” [Statystyki
dotyczqce struktury gospodarstw
domowych], dostep 23 czerwca 2025 r.,
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php ?title=Household_co
mposition_statistics#Data_sources.

' Eurostat, ,, At-risk-of-poverty rate by
poverty threshold and household type”
[Wskaznik zagrozenia ubostwem wedlug
progu ubostwa i rodzaju gospodarstwa
domowego], Eurostat,
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_li03/default/table?lang=en.

4 Eurostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,,Children at risk
of poverty or social exclusion” [Dzieci
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym],
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php ?title=Children_at ri
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Poprawka 20

Projekt rezolucji
Motyw A e (nowy)

Projekt rezolucji
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sk_of poverty or_social_exclusion.

le komunikat Komisji 7 4 marca 2021 r. pt.
»Plan dziatania na rzecz Europejskiego
filaru praw socjalnych”
(COM(2021)0102),

'Y UNICEF, ,, Child Poverty Policy Brief”
[Dokument informacyjny na temat
ubostwa wsrod dziecil, 2024,
https://www.unicef.org/eu/documents/poli
cy-brief-child-poverty.

'e Europejski Instytut ds. Rownosci Kobiet
i Meiczyzn (EIGE), Pekin+25 — 5.
przeglgd wdraZania pekinskiej platformy
dziatania przez panstwa czlonkowskie i
instytucje UE,
https://eige.europa.eu/sites/default/files/do
cuments/20190441 mh0119039enn_pdf.p

af

Poprawka

Ae.  majgc na uwadze, Ze istnieje silna
korelacja miedzy ubdstwem a przemocq ze
wigledu na plec oraz Ze ubostwo poglebia
wplyw przemocy ze wigledu na plec,
zwlaszeza w przypadku kobiet
znajdujgcych sie w sytuacji
marginalizacji, takich jak osoby
LGBTIQ+; majgc na uwadze, e kobiety
Zyjgce w ubdostwie sq bardziej naraione na
przemoc, w tym przemoc ze strony
partnera i przemoc domowag, ze wigledu
na takie czynniki, jak: zaleznosé
finansowa, brak bezpieczenstwa
mieszkaniowego i ograniczony dostep do
ustug wsparcia'®; majgc na uwadze, e w
UE-27 30,7 % kobiet doswiadcza w ciggu
Zycia przemocy fizycznej, grozb lub
przemocy seksualnej ze strony
Jakiegokolwiek sprawcy'®; majgc na
uwadze, e ubostwo naraia w wigkszym
stopniu kobiety na handel ludZmi i
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Poprawka 21

Projekt rezolucji
Motyw A f (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 22

PE774.456v02-00

PL

wykorzystanie seksualne;

la FIGE,
https://eige.europa.eu/sites/default/files/do
cuments/financial-independence-and-
gender-equality.pdf.

b EIGE, ,,Gender-based violence survey”
[Badanie na temat przemocy ze wzgledu
na pted,
https://eige.europa.eu/newsroom/eu-
gender-based-violence-

survey?language content_entity=en.

Poprawka

Af. majgc na uwadze, Ze kobiety w
kryzysie bezdomnosci sq czesto
niewidoczne w statystykach oraz majg do
czynienia 7 uwarunkowanymi plcig
powodami popadania w bezdomnosé;
majqc na uwadze, e normatywne
definicje bezdomnosci czesto nie
odzwierciedlajq realiow, 7 jakimi
spotykajg si¢ kobiety, ktore roiniq si¢ od
sytuacji mezczyzn, poniewaz rzadziej
mieszkajq na ulicy i czesciej korzystajg z
zakwaterowania nieformalnego lub
tymczasowego, co wiqgze si¢ 7 ryzykiem
przemocy ze wigledu na pleé i utratq
prawa do opieki nad dzie¢mi; majgc na
uwadze, ze osoby LGBTIQ+, zwlaszcza
osoby transplciowe i osoby w kryzysie
bezdomnosci, sq bardziej zagroione
ubostwem i wykluczeniem spolecznym ze
wzgledu na dyskryminacje strukturalng w
zakresie zatrudnienia, mieszkalnictwa,
opieki zdrowotnej i dostepu do systemow
ochrony socjalnej;
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Projekt rezolucji
Motyw A g (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

Ag.  majgc na uwadze, ;e nieodplatna i
zbyt nisko oplacana praca opiekuncza,
wykonywana w nieproporcjonalnie duZym
stopniu przez kobiety, pozostaje glowng
przyczyng nierownosci plci pod wzgledem
dochodow, przebiegu kariery i emerytur,
co skutkuje nizszymi zarobkami przez cale
Zycie i znaczng lukg emerytalng miedzy
kobietami a meZczyznami; majgc na
uwadze, ze kobiety 7yjq zazwyczaj diuiej i
z wiekiem czesciej potrzebujq opieki
dlugoterminowej;'%; majgc na uwadze, e
wigkszos¢ pracownikow opieki
dlugoterminowej to rowniez kobiety, a
wiele 7 nich to migrantki'®; majgc na
uwadze, Ze w 2021 r. wynagrodzenia w
sektorze opieki dlugoterminowej i innych
ustug spolecznych byly o 21 % nizsze od
Sredniego wynagrodzenia'®; majgc na
uwadze, Ze segregacja pozioma na rynku
pracy ze wigledu na pleé przyczynia sie do
utrzymujqcych si¢ nierownosci w
wynagradzaniu;

12 Departament Spraw Gospodarczych i
Spotecznych ONZ (UNDESA), ,,The
growing need for long-term care”
[Rosngce zapotrzebowanie na opieke
dlugoterminowq: ZaloZenia i realial,
https://www.un.org/esa/socdev/ageing/doc
uments/un-ageing briefing-paper Long-
term-care.pdyf.

b EIGE, ,,Gender inequalities in care and
consequences for the labour market”
[ZroZnicowanie sytuacji kobiet i mezczyzn
w dziedzinie opieki i konsekwencje tego
gjawiska dla rynku pracyl], Urzqgd
Publikacji Unii Europejskiej, 2021,
https://eige.europa.eu/sites/default/files/do
cuments/20204948 mh0220888enn_pdf.p

df.
¢ Eurofound, ,,Wages in long-term care
and other social services 21 % below
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average” [Wynagrodzenia w sektorze
opieki dltugoterminowej i innych ustug
spolecznych 21 % ponizej sredniej], 2021,
https://www.eurofound.europa.eu/en/reso
urces/article/2021/wages-long-term-care-
and-other-social-services-21-below-
average.

Poprawka 23

Projekt rezolucji
Motyw A h (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

Ah.  majqgc na uwadze, ie biernosé
zawodowa i bezrobocie znacznie
zwiekszajq zagroienie ubostwem i
wykluczeniem spolecznym w przypadku
zarowno kobiet, jak i meiczyzn; majgc na
uwadze, ;e w 2024 r. luka w zatrudnieniu
miedzy kobietami a meiczyznami w UE
wynosita 10 punktow procentowych, co
oznacza, e odsetek zatrudnionych
mezczyzn w wieku produkcyjnym
przekroczyt o 10 punktow procentowych
odsetek kobiet'®; majgc na uwadze, e
wsrod kobiet romskich wskaZnik
zatrudnienia jest jeszcze niiszy i wynosi
28 %'%; majgc na uwadze, ze w 2023 r.
luka ptacowa miedzy kobietami a
meziczyznami w UE wynosita 12 %'°oraz
Ze kobiety sq nieproporcjonalnie silnie
reprezentowane w niskoptatnych i
niepewnych sektorach zatrudnienia oraz
w elastycznych formach pracy, a przy tym
pracujg w oparciu o niestandardowe i
elastyczne umowy o prace (zatrudnienie w
niepelnym wymiarze czasu pracy, praca
na czas okreslony itp.); majgc na uwadze,
Ze chociaZ praca w sektorach w duZym
stopniu sfeminizowanych ma zasadnicze
znaczenie i wysokq wartos¢ spoleczno-
gospodarczg, jest ona czesto niedoceniana
i niej oplacana niz praca w sektorach
zdominowanych przez meiczyzn; majgc
na uwadze, Ze istnieje pilna potrzeba
przeprowadzenia ponownej oceny
adekwatnosci wynagrodzen w sektorach
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sfeminizowanych w odniesieniu do ich
wartosci spoteczno-gospodarczej oraz
poczynienia postepow dotyczgcych
minimalnych wynagrodzen, minimalnego
dochodu i przejrzystosci ptac w przepisach
UE; majqc na uwadze, ze kobiety
doswiadczajq dyskryminacji z powodu
cigzy i macierzynstwa, a takze wczesniej
przechodzq na emeryture z rynku pracy ze
wzgledu na obowiqzki opiekuncze i wplyw
zaburzen zwigzanych 7 menopauzq na ich
sytuacje zdrowotng lub spoleczng; majgc
na uwadze, Ze tylko 20,7 % sposrod kobiet
Z niepetnosprawnosciami jest
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu
pracy'; majgc na uwadze, ;e kobiety
transplciowe sq trzykrotnie bardziej
narazone na bezrobocie niz; przecietnie
0gdl spoleczenstwa's; majgc na uwadze, ie
migrantki, w tym uchodZczynie,
doswiadczajq wielu form dyskryminacji w
zakresie zatrudnienia, a takze
zakwaterowania; majqc na uwadze, e
utrzymujqca sie luka placowa migdzy
kobietami a meiczyznami prryczynia sie
do nierownosci ekonomicznych przez cale
Zycie, w tym roZnic w emeryturach i
zwigkszonego zagrozenia ubostwem wsrod
starszych kobiet, co ostabia
konkurencyjnos¢ w UE; majqc na
uwadze, e ta luka placowa wynika z
takich czynnikow jak segregacja na rynku
pracy, réZnice czasu pracy i nierowna
reprezentacja na stanowiskach wyzszego
szczebla, ktore to elementy lgcznie
utrudniajq kobietom niezaleznosé
ekonomiczng i zabezpieczenie spoleczne;
majgc na uwadze, Ze rozwigzanie
problemu luki placowej miedzy kobietami
a meiczyznami ma zasadnicze znaczenie
dla osiggniecia sprawiedliwych rynkow
pracy i ograniczenia ubostwa ze wigledu
na ple¢ we wszystkich grupach
wiekowych; majgc na uwadze, ;e w

2024 r. kobiety w UE otrzymywaly srednio
0 26,1 % nizisze swiadczenia emerytalne
niz mezczyini niz megczyini, a 5,3 %
kobiet w ogdle nie otrzymywato
emerytury'; majgc na uwadze, e jest to
wynikiem braku rownowagi
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spowodowanego nierownosciami
utrzymujqgcymi sie przez cale Zycie; majgc
na uwadze, Ze ta luka emerytalna oznacza,
Ze kobiety czesciej znajdujq sie ponizej
granicy ubdstwa w miare starzenia sie,
oraz biorgc pod uwage, Ze srednio kobiety
2yjq dluiej niz meiczyini, co poglebia
skutki ubostwa i wykluczenia
spolecznego; majgc na uwadze, e
nierownosci dochodowe nadal stanowig
powazny problem w calej UE; majgc na
uwadze, Ze pomimo ogolnego wzrostu
gospodarczego wzrost dochodow przyniost
nieproporcjonalne korzysci osobom o
najwyiszych dochodach, natomiast
gospodarstwa domowe o niskich i
Srednich dochodach odnotowaly jedynie
marginalng poprawe; majgc na uwadze,
Zew 2023 r. wspolczynnik Giniego dla
ekwiwalentnego dochodu do dyspozycji w
UE wyniost 29,6 %, co wskazuje na
utrzymujqce si¢ nierownosci w rozkladzie
dochodow's; majgc na uwadze, ze
oczekuje sig, i7 luka ubostwa ze wzgledu
na ple¢ wzrosnie do 2030 r., poniewaz
kobiety bedq nadal stanowic¢ wigkszos¢
0s0b Zyjgcych w ubdstwie skrajnym na
swiecie, a luka ta moZe si¢ poglebic¢ wraz z
cyfryzacjq naszych rynkow pracy, przy
czym nalezy wzigé pod uwage rozZnice w
edukacji kobiet i meziczyzn w dziedzinie
nauk przyrodniczych, technologii,
inZynierii i matematyki oraz roZnice w
niektorych sektorach zatrudnienia, takich
Jjak obronnosé, przemyst lotniczy i
kosmiczny, technologie informacyjno-
komunikacyjne i energia;

'a Eurostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,,Gender
statistics” [Dane statystyczne dotyczgce
plcil, dostep 23 czerwca 2025 r.,
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php ?title=Gender _statisti
cs.

b Agencja Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, ,Roma in 10 European
countries” [Romowie w 10 krajach
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europejskich], 2022,
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2022-roma-survey-2021-
main-results2_en.pdf.

I¢ Eurostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,,Gender pay gap
statistics” [Dane statystyczne dotyczgce
zroZnicowania wynagrodzenia ze wigledu
na pteél, dane 7 marca 2025 r.,
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Gender_pay g
ap_statistics.

4 Europejskie Forum Osob z
Niepetnosprawnosciami, ,,2023 EU
Gender Equality Index: Women with
disabilities still left behind [Unijny
wskaznik rownouprawnienia ptci w

2023 r: kobiety 7 niepetnosprawnosciami
nadal pozostawione w tyle”], 2023,
https://www.edf-feph.org/2023-eu-gender-
equality-index-women-with-disabilities-
still-left-
behind/#:~:text=22%25%200f%20women
%20with %20disabilities,15%25%200f%20
men %20without%20disabilities.

e Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna ds. Sprawiedliwosci i
Konsumentow, ,,Legal gender recognition
in the EU” [Prawne uzgodnienie plci w
UE: droga osob transseksualnych do
petnego rownouprawnieniaf, Urzqgd
Publikacji Unii Europejskiej, 2020,
https://commission.europa.eu/system/files/
2020-
09/legal_gender_recognition_in_the _eu_t
he_journeys of trans people towards fu
ll_equality sept _en.pdf.

Y Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw
Spolecznych i Wigczenia Spolecznego
oraz Komitet Ochrony Socjalnej, ,,The
2024 pension adequacy report”
[Sprawozdanie na temat adekwatnosci
emerytur w 2024 r.J, Urzqd Publikacji
Unii Europejskiej, 2024 r.,
https://employment-social-
affairs.ec.europa.eu/pension-adequacy-
report-current-and-future-income-
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Poprawka 24

Projekt rezolucji
Motyw A i (nowy)

Projekt rezolucji
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adequacy-old-age-eu_en.

e Wyszukiwarka danych Eurostatu,
wLiving conditions in Europe — income
distribution and income inequality”
[Warunki 7ycia w Europie — rozklad
dochodow i nierownosci dochodowe],
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Living conditi
ons_in_Europe_-
_income_distribution_and _income_inequ
ality.

Poprawka

Al majqc na uwadze, ze w 2024 r.
kobiety w UE otrzymywaly Srednio o

26,1 % niisze swiadczenia emerytalne niz
mezezyini, a 5,3 % kobiet w ogdle nie
otrzymywalo emerytury'; majgc na
uwadze, Ze jest to wynikiem braku
rownowagi spowodowanego
nieréownosciami utrzymujgcymi si¢ przez
cale ycie; majgc na uwadze, Ze ta luka
emerytalna oznacza, ze kobiety czesciej
znajdujq sie poniZej granicy ubostwa w
miare starzenia sig, oraz biorgc pod
uwage, ze srednio kobiety zyjq dluzej niz
mezczyini, co poglebia skutki ubostwa i
wykluczenia spolecznego; majgc na
uwadze, Ze wigksza integracja na rynku
pracy przez cale Zycie pomoZe zlikwidowaé
luke emerytalng miedzy kobietami a
mezczyznami;

'a Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wigczenia Spolecznego
oraz Komitet Ochrony Socjalnej, ,, The
2024 pension adequacy report”
[Sprawozdanie na temat adekwatnosci
emerytur w 2024 r.], Urzqd Publikacji
Unii Europejskiej, 2024 r.
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Poprawka 25

Projekt rezolucji
Motyw A j (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

Aj. majgc na uwadze, Ze ,,ubostwo
czasowe” oznacza brak dostepnego czasu
Do odjeciu czasu potrzebnego na prace
zarobkowq i nieodplatng prace (w tym
opieke), nauke lub inne podstawowe
potrzeby Zyciowe, takie jak dbanie o
kondycje¢ psychiczng i fizyczng; majqgc na
uwadze, e ubdstwo czasowe pozbawia
kobiety czasu lub autonomii niezbednych
do zapewnienia godnych warunkow pracy,
uzyskania niezaleznosci finansowej,
uczestnictwa w sgkoleniach lub dostepu do
podstawowych zasobow i minimalnych
ustug, ktore mogq zapewnic¢ kobietom
zdrowe Zycie oraz pelny udzial we
wspdlnotach i spolecznosciach, do ktorych
nalezq; majgc na uwadze, Ze ubostwo
czasowe ogranicza mozliwosci kobiet w
zakresie dlugoterminowego zatrudnienia
w pelnym wymiarze czasu pracy, co
ogranicza ich potencjal zarobkowy i
zwieksza ich zaleznosé od pracy
niskoplatnej lub w niepelnym wymiarze
czasu, przektada sie na niisze skltadki
emerytalne i wigksza zaleznosé
finansowq w starszym wieku; majgc na
uwadze, Ze te nakladajqce si¢ na siebie
niekorzystne czynniki uwypuklajg pilng
potrzebe powigzania rownosci plci
bezpieczenstwem dochodow i
kompleksowymi reformami polityki w
dziedzinie opieki; majgc na uwadze, ze
przeciwdziatanie ubostwu czasowemu
wymaga gruntownego przemyslenia
sposobu organizacji, wyceniania i
redystrybucji opieki i pracy w
gospodarstwie domowym w
spoleczenstwie; majgc na uwadze, Ze
istnieje pilna potrzeba powigzania
sprawiedliwosci w zakresie opieki ze
sprawiedliwoscig gospodarczq oraz

PE774.456v02-00

PL



PL

Poprawka 26

Projekt rezolucji
Motyw A k (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 27

Projekt rezolucji
Motyw A I (nowy)

Projekt rezolucji

PE774.456v02-00

zakwestionowania systemow, w ktorych
praca jest utowarowiona, a jednoczesnie
pozyskuje sie wartosé z nieodplatnej i
niewidzialnej pracy wykonywanej gtownie
przez kobiety;

Poprawka

Ak.  majgc na uwadze, Ze kobiety sq
nadmiernie reprezentowane wsrod osob
dotknigtych ubostwem energetycznym, sq
w wigkszym stopniu zalezne od zasobow
naturalnych i majg mniej aktywow lub
zasobow, aby dostosowaé sie¢ do skutkow
zmiany klimatu; majgc na uwadze, e
kryzys energetyczny i rosngce koszty Zycia,
wlaszcza zwigzane 7 mieszkalnictwem,
zmniejszajg zdolnosé finansowgq kobiet do
budowania niezaleinej egzystencji, co
utrudnia kobietom bez dochodoéw Iub o
niskich dochodach ucieczke przed
przemocq domowg;

Poprawka

Al zauwaza, Ze ubostwo
menstruacyjne, czyli brak odpowiedniego
dostepu do produktow higieny
menstruacyjnej oraz brak dostepu do
miejsc utatwiajqcych dbatos¢ o higieng
podczas menstruacji, dotyczy okoto 10 %
populacji menstruujgcej w UE i w
nieproporcjonalny sposob dotyka grupy
marginalizowane i znajdujqgce sie¢ w
trudnej sytuacji, co skutkuje
ograniczeniem udziatu takich osob w
Zyciu spolecznym, edukacyjnym i
zawodowym; podkresla, ze ubostwo
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Poprawka 28

Projekt rezolucji
Motyw A m (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 29

Projekt rezolucji
Motyw A n (nowy)

Projekt rezolucji
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menstruacyjne stanowi utrzymujgcq sie
bariere dla rownouprawnienia plci w UE,
a kobiety i dziewczeta o niskich
dochodach sq czesto zmuszone do
dokonywania wyboru miedzy zakupem
produktow higieny menstruacyjnej a
zaspokojeniem innych podstawowych
potrzeb;

Poprawka

Am. majgc na uwadze, Ze osoby
pochodzenia afrykanskiego sq bardziej
zagrozone ubostwem, wykluczeniem
spotecznym i ubostwem energetycznym niz
ogol ludnosci w UE; majgc na uwadze, e
33 % o0sob pochodzenia afrykanskiego
trudem wigze koniec 7 koncem; majgc na
uwadze, Ze co czwartej osobie
pochodzenia afrykanskiego odmowiono
wynajmu na podstawie jej pochodzenia
rasowego lub etnicznego; majgc na
uwadze, e 45 % 0sob pochodzenia
afrykanskiego mieszka w przepetnionych
mieszkaniach'®;

'a 4gencja Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, ,,Being Black in the EU”
[Sytuacja 0sob czarnoskorych w UE],
Urzqd Publikacji Unii Europejskiej, 2024,
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2023-being-
black_in_the_eu_en.pdf

Poprawka

An.  majgc na uwadze, ;e w UE luka w
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Poprawka 30

Projekt rezolucji
Ustep 1 —litera d

Projekt rezolucji
d) kompleksowe 1 zintegrowane
podejscie do strategii politycznych i
srodkow walki z ubostwem oraz cel

wyeliminowania ubdstwa jako przekrojowe
kryterium polityki sektorowej;

Poprawka 31

Projekt rezolucji
Ustep 1 a (nowy)

Projekt rezolucji

PE774.456v02-00

zatrudnieniu miedzy osobami 7
niepelnosprawnosciami a osobami
petnosprawnymi wynosi 24 punkty
procentowe, a luka ta jest jeszcze wieksza
w przypadku kobiet i mtodych osob z
niepelnosprawnosciami'®;

12 Furopejskie Forum Osob z
Niepetnosprawnosciami, ,EDF 7th
Human Rights Report. The Right to work:
The employment situation of persons with
disabilities in Europe” [7. Sprawozdanie
EDF-u na temat praw czltowieka. Prawo
do pracy: sytuacja zatrudnienia 0sob z
niepelnosprawnosciami w Europie], 2023,
https://www.edf-
feph.org/publications/human-rights-
report-2023-the-right-to-work/.

Poprawka

d) kompleksowe 1 zintegrowane
podejscie do strategii politycznych i
srodkow walki z ubostwem oraz cel
wyeliminowania ubdstwa jako przekrojowe
kryterium polityki sektorowej, ze
szezegolnym uwzglednieniem unijnych
obszarow rownosci, wlgczenia
spolecznego i polityki spolecznej,

Poprawka

1a. wzywa Komisje do opracowania
strategii na rzecz rownosci plci, w ktorej
wzieto by pod uwage aspekt plci w
ubostwie i polozono szczegolny nacisk na
ubostwo strukturalne, ktore dotyka przede
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Poprawka 32

Projekt rezolucji
Ustep 1 b (nowy)

Projekt rezolucji
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wszystkim kobiety i dziewczeta, a takze
zastosowano by podejscie
intersekcjonalne, aby zajqé sie w
szczegolnosci rodzinami 7 jednym
rodzicem prowadzonymi przewaznie przez
kobiety, matkami o niskich dochodach,
kobietami z niepelnosprawnosciami,
kobietami ze zmarginalizowanych grup
rasowych, etnicznych i spoteczno-
ekonomicznych, w tym kobietami
romskimi, migrantkami i kobietami
starszymi, ofiarami przemocy ze wzgledu
na pteé oraz osobami LGBTIQ+;

Poprawka

1b.  podkresla, Ze najbardziej
zrownowazong politykq ograniczania
ubdstwa jest taka, ktora zapobiega jego
powstawaniu; podkresla, Ze w strategii na
rzecz walki 7 ubostwem naleZy zajgé sie
podstawowymi przyczynami ubostwa
kobiet i wprowadzi¢ zmiany strukturalne,
by poprawié sytuacje kobiet i 0s6b
najbardziej zagroionych ubostwem, a
takze skupi¢ si¢ na inwestycjach
spolecznych w dostepng i wysokiej jakosci
opieke zdrowotng, opieke nad dzieémi,
edukacje wlqczajgcq, godne i przystepne
cenowo mieszkania, odpowiednie systemy
ochrony socjalnej oraz ukierunkowane
srodki stuzqce rozwigzaniu problemu
niekorzystaniu ze swiadczen; wiywa
Komisje, by zajeta si¢ uwarunkowanym
plciq i intersekcjonalnym zagroieniem
ubostwem, w tym ubostwem 0sob
pracujgcych i ubostwem emerytalnym,
przez adekwatne wynagrodzenia
minimalne i dochod minimalny, ochrone
socjalng i rokowania zbiorowe; wzywa
panstwa czlonkowskie i Komisje do
dalszego badania potencjatu systemow
dochodu podstawowego w ramach
szerszych strategii na rzecz walki z
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Poprawka 33

Projekt rezolucji
Ustep 1 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji
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ubostwem, w ktorych uwzglednia si¢
szczegolng podatnosé kobiet na
zagroZenia spoleczno-gospodarcze, oraz
do dopilnowania, aby unijne ramy i
narzedzia gromadzenia danych (np.
Eurostat, krajowe urzedy statystyczne)
lepiej uwzglednialy aspekty ubostwa
zwiqzane z plciq i jego podstawowe
priyczyny;

Poprawka

Ic. wzywa Komisje, by uznala
strukturalne powiqzania migdzy ubostwem
a przemocq ze wigledu na pleé i aby zajela
sie kwestig przemocy ze wzgledu na pleé,
ktorej zwalczanie jest kluczowe dla
wyeliminowania ubdstwa, zwlaszcza
wsrod kobiet i dzieci, poniewa?
wyeliminowanie wszelkich form przemocy
jest niezbedne, by kobiety mogly w pelni
uczestniczy¢ w Zyciu spotecznym i
gospodarczym, mieé dostep do edukacji,
zatrudnienia i ustug spolecznych, a tym
samym osiggnq¢ niezaleznosé finansowq;
wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie,
by zwigkszyly inwestycje publiczne w
strategie polityczne przeciwdzialajgce
przemocy ze wigledu na pleé; z
zadowoleniem przyjmuje ratyfikacje
konwencji stambulskiej przez UE oraz
wzywa Bulgarig, Republike Czeskg,
Wegry, Litwe i Stowacje do bezzwlocznego
zakonczenia procesu ratyfikacji; wzywa
Komisje, by zapewnita skuteczne
wdroZenie dyrektywy w sprawie
Zwalczania przemocy wobec kobiet i
przemocy domowej, ktora to dyrektywa
gwarantuje kobietom doswiadczajgcym
ubostwa i roznego rodzaju przemocy
odpowiedni i bezwarunkowy dostep do
schronisk, ustug wsparcia dla osob, ktore
doswiadczyly przemocy, oraz pomocy
prawnej i spolecznej, niezaleinie od
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Poprawka 34

Projekt rezolucji
Ustep 3

Projekt rezolucji

3. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, aby promowaly polityke
ochrony i1 propagowania praw
pracowniczych oraz podnoszenia jako$ci
zatrudnienia, w tym stabilne stosunki
pracy, sprawiedliwe wynagrodzenia, godne
1 bezpieczne warunki pracy oraz dostep do
ochrony socjalnej;
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miejsca zamieszkania lub statusu
imigracyjnego;

Poprawka

3. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, aby promowaly polityke
ochrony i1 propagowania praw
pracowniczych oraz podnoszenia jakosci
zatrudnienia, ze szczegolnym
uwzglednieniem kobiet na rynku pracy, w
tym stabilne stosunki pracy, sprawiedliwe 1
przejrzystewynagrodzenia we wszystkich
sektorach, w tym w sektorach
zdominowanych przez kobiety, takich jak
ustugi spoleczne, opieka, zdrowie i
edukacja, by zapewnic rowne
wynagrodzenie za prace o rownej
wartosci, godne 1 bezpieczne warunki
pracy oraz dostep do ochrony socjalnej;
wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie,
aby skupily sie w szczegolnosci na
zmniejszeniu luki w zatrudnieniu miedzy
kobietami a meZczyznami i luki
emerytalnej miedzy kobietami a
mezcgyznami, a takZe na ubostwie
pracujgcych kobiet przez zapewnienie
elastycznej organizacji pracy oraz
dostepnych i przystepnych cenowo ustug
opiekunczych, aby utatwic¢ kobietom
dostep do wysokiej jakosci miejsc pracy;
wzywa Komisje, aby zalecala
wprowadzanie w miejscu pracy srodkow
wspierajgcych zdrowie menstruacyjne, w
tym mozliwosci skorzystania z urlopu
menstruacyjnego oraz udogodnien dla
pracownic doswiadczajgcych dolegliwosci
typowych dla kobiet, np. menopauzy,
migreny i endometriozy, a takze platnego
urlopu na regularne badania przesiewowe
piersi, by propagowad zdrowie i dobrostan
kobiet na wszystkich etapach Zycia;
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Poprawka 35

Projekt rezolucji
Ustep 3 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 36

Projekt rezolucji
Ustep 3 b (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

3a.  przypomina, Ze ubostwo nadal
miergy si¢ na podstawie lgcznego dochodu
gospodarstwa domowego, nawet jesli nie
wszyscy jego czlonkowie zarabiajq tyle
samo lub rowno dzielg si¢ zasobami;
wzywa do zindywidualizowanych praw i
obliczen opartych na indywidualnych
dochodach w celu zwalczania faktycznego
rozmiaru ubdstwa kobiet i uwzglednienia
kryterium ubostwa czasowego jako
wskazinika;

Poprawka

3b.  podkresla, jak waZne jest
wspieranie przedsi¢biorczosci kobiet i
mozliwosci samozatrudnienia, zwlaszcza
na obszarach wiejskich, wyspiarskich i
innych obszarach oddalonych pod
wigledem geograficznym, jako srodka
osiggania lepszej integracji gospodarczej i
rownosci plci oraz zwalczania ubostwa,
tworzenia miejsc pracy na szczeblu
lokalnym i wspierania rozwoju
gospodarczego spriyjajgcego wlgczeniu
spolecznemu; wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie, by zapewnily
ukierunkowane wsparcie dla
przedsiebiorczyn przez lepszy dostep do
finansowania, szkolen biznesowych,
narzedzi cyfrowych i rynkow; wzywa
Komisje do opracowania strategii
politycznych ulatwiajgcych kobietom
dostep do wysokiej jakosci miejsc pracy i
Sciezek kariery w przedsigbiorczosci przez
zachety dla przedsiebiorstw do
zatrudniania i awansowania kobiet,
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Poprawka 37

Projekt rezolucji
Ustep 3 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 38

Projekt rezolucji
Ustep S a (nowy)

AD\1326834PL.docx

31/59

wlaszcza matek samodzielnie
wychowujgcych dzieci, oraz do
zapewnienia elastycznej organizacji
pracyy

Poprawka

3c. wzywa Komisje, by wlgczyta
ksztalcenie, szkolenie i uczenie sig przez
cale Zycie do strategii UE na rzecz walki 7
ubostwem, ze szczegolnym
uwzglednieniem edukacji wlgczajqcej i
reintegracji 0sob wczesnie konczqcych
nauke; zaleca rozszerzenie programow w
zakresie umiejetnosci cyfrowych i
korzystania 7 mediow oraz inwestowanie
w ksztalcenie wyrownawcze; podkresia
potrzebe powigzania strategii na rzecg
walki 7 ubostwem z programami edukacji
wlgczajgcej oraz podnoszenia i zmiany
kwalifikacji, a takie zaangaiowania
obywatelskiego, skierowanymi w
szezegolnosci do stabszych grup
spolecznych, kobiet i dziewczqgt, 0s6b
dtugotrwale bezrobotnych, oséb samotnie
wychowujgcych dzieci i 0sob wczesnie
konczqcych nauke; wzywa Komisje i
panstwa czlonkowskie, by zniwelowaly
przepasé cyfrowq dla kobiet i dziewczqgt
Zyjgcych w ubdstwie przez zapewnienie
przystepnego cenowo dostepu do
internetu, szkolen w zakresie umiejetnosci
cyfrowych oraz dostepu do internetowych
ustug publicznych, ze szczegolnym
uwzglednieniem spolecznosci wiejskich i
zmarginalizowanych;
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Projekt rezolucji

Poprawka 39

Projekt rezolucji
Ustep 6

Projekt rezolucji
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Poprawka

5a.  podkresla, ;e zmiana klimatu w
nieproporcjonalny sposob wplywa na
osoby doswiadczajqgce ubostwa,
sprawiajgc, Ze sq one bardziej podatne na
problemy zdrowotne, ubostwo
energetyczne, brak bezpieczenstwa
mieszkaniowego i przymusowe
przesiedlenie; podkresla pilng potrzebe
dziatan w dziedzinie klimatu
uwzgledniajgcych aspekt plci, aby
zapobiec poglebianiu si¢ ubostwa kobiet i
dziewczqt; wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do dopilnowania, aby
strategie przystosowania si¢ do zmiany
klimatu, zmniejszania ryzyka zwigzanego
2z kleskami Zywiolowymi i inne dzialania
uwzgledniajgce gotowosé sprzyjaly
wlgczeniu spolecznemu oraz uwzglednialy
szczegolne obszary naraZenia oraz
zdolnosci kobiet i dziewczgt, w tym przez
inwestycje w edukacje uwzgledniajgcq
aspekt plci, dostep do opieki zdrowotnej i
odpornos¢ gospodarczg; wzywa Komisje
do dopilnowania, aby strategia na rzecg
walki 7 ubostwem przyczyniata sie do
niwelowania nieproporcjonalnych
skutkow zmiany klimatu dla 0sob
doswiadczajgcych ubdstwa oraz do
zagwarantowania wilgczenia tych osob w
zielong transformacje; wzywa Komisje, by
zapewnila odpowiednie srodki finansowe
na walke 7 ubostwem klimatycznym, ze
szczegolnym uwzglednieniem w
wieloletnich ramach finansowych na
okres po 2027 r. efektywnosci
energetycznej i renowacji budynkow
mieszkalnych, aby zagwarantowaé
osobom Zyjgcym w ubdstwie odpowiednie
wsparcie podczas zielonej transformacji;

Poprawka
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6. wzywa Komisj¢ 1 panstwa
cztonkowskie do zwalczania ubdstwa przez
promowanie polityki zapewniajacej
niepodzielny 1 uniwersalny charakter praw
politycznych, gospodarczych, spotecznych
1 kulturalnych;

Poprawka 40

Projekt rezolucji
Ustep 7

Projekt rezolucji

7. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, aby znacznie zwigkszyty
inwestycje publiczne w strategie polityczne
gwarantujace powszechne i bezplatne
ustugi publiczne wysokiej jakos$ci, biorgc
pod uwagg ich wktad w przerwanie cykli
ubostwa, w tym w takich kwestiach jak
edukacja, opieka zdrowotna, ochrona
socjalna, a takze powszechny dostep do
godnych warunkow mieszkaniowych,
wody 1 urzadzen sanitarnych, energii,
transportu, form aktywnosci kulturalnej i
rekreacyjnej,

AD\1326834PL.docx

6. wzywa Komisj¢ 1 panstwa
cztonkowskie do zwalczania ubostwa przez
promowanie polityki zapewniajacej
niepodzielny 1 uniwersalny charakter praw
obywatelskich, politycznych,
gospodarczych, spotecznych i
kulturalnych; wzywa panstwa
czlonkowskie do opracowania metod
oceny barier strukturalnych lub
systemowych utrudniajgcych wychodzenie
z ubostwa i wykluczenia spolecznego oraz
petne uczestnictwo w Zyciu spolecznym,
niezaleznie od tego, czy bariery te
wystepujq w ich systemach prawnych lub
polityce publicznej, czy we wdrazaniu tych
instrumentow na szczeblu terytorialnym;

Poprawka

7. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, aby znacznie zwigkszyty
inwestycje publiczne w strategie polityczne
gwarantujace powszechne i przystgpne
cenowo ushugi publiczne wysokiej jakosci,
biorac pod uwage ich wktad w przerwanie
cykli ubodstwa i zmniejszenie nierownosci
plci, w tym w takich kwestiach, jak:
wczesna edukacja z planami
indywidualnego wsparcia edukacyjnego
dla mlodych rodzicow, zwlaszcza matek,
przystepne cenowo ustugi wysokiej jakosci
opieki nad dzieémi i opieki
dltugoterminowej, przede wszystkim dla
0s0b 7 niepetnosprawnosciami, opicka
zdrowotna, w tym bezplatne leki dla dzieci,
przystepna cenowo opieka
stomatologiczna, dostgpne wsparcie w
zakresie zdrowia psychicznego oraz dostep
do ustug zwigzanych ze zdrowiem
seksualnym i reprodukcyjnym oraz
prawami w tym zakresie, w tym do ustug
informacyjnych dotyczgcych planowania
rodziny, przystepnej cenowo i nowoczesnej
antykoncepcji oraz bezpiecznej i legalnej
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Poprawka 41

Projekt rezolucji
Ustep 7 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 42

PE774.456v02-00

opieki aborcyjnej, ochrona socjalna, a
takze powszechny dostep do godnych i
przystepnych cenowo mieszkan, wody i
urzadzen sanitarnych, energii, transportu,
form aktywnosci rekreacyjnej 1 spolecznej
oraz infrastruktury cyfrowej ulatwiajgcej
teleprace kobiet wykonujgcych obowiqzki
opiekuncze; wzywa panstwa czlonkowskie,
by zainwestowaly odpowiednie srodki we
wczesng edukacje i opieke nad dzieckiem
oraz dopilnowaly, aby krajowe systemy
edukacji zapewnialy wysokiej jakosci
edukacje uwzgledniajgcq rownosé plci w
celu rozwigzania problemu ubostwa
edukacyjnego, ktore moze wplywaé na
moZliwosci kobiet i ich zdolnosci do
poprawy dobrostanu spolecznego i
niezaleznosci ekonomicznej, rowniez przez
wiedze o finansach i bankowosci; apeluje
o podjecie nowych, przyspieszonych
wysitkow na rzecz zlikwidowania luki w
zatrudnieniu oraz luki emerytalnej miedzy
kobietami a meZczyznami, a takze o
zwigkszenie inwestycji w ustugi publiczne
i infrastrukture spoleczng, ktore majq
zasadnicze znaczenie zarowno dla
wsparcia rodziny, jak i niezaleznosci
ekonomicznej kobiet; apeluje rowniez o
podjecie dzialan na rzecz rozwoju
spoleczenstw opiekunczych,

Poprawka

7a. zaleca, aby panstwa czlonkowskie
zapewnily swiadczenie podstawowych,
przystepnych cenowo i sprzyjajgcych
wlgczeniu spolecznemu ustug dla
wszystkich, ze szczegolnym
uwzglednieniem ochrony i potrzeb kobiet i
stabszych grup spolecznych;
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Projekt rezolucji
Ustep 7 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 43

Projekt rezolucji
Ustep 7 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

7b.  podkresla, e naleiy wzmocnié
systemy opieki zdrowotnej i uczynic je
dostepnymi, przystepnymi cenowo i
inkluzywnymi, a przy tym uwzglednié¢
szczegolne potrzeby zdrowotne kobiet;
wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie,
aby zadbaly o to, by wszyscy mlodzi ludzie
— gwlaszcza dziewczeta i mlode osoby
LGBTQI+, zwlaszcza te mieszkajgce na
obszarach wiejskich oraz o niskich
dochodach lub zmarginalizowane z
innych powodow — mieli dostep do
przyjaznych mlodziezy ustug i informacji
dotyczgcych zdrowia seksualnego i
reprodukcyjnego oraz praw w tym
zakresie —w tym do dostosowanej do
wieku kompleksowej edukacji seksualnej i
nauczania o zwigzkach miedzyludzkich,
informacji o planowaniu rodziny oraz
ustug doradczych w srodowisku szkolnym
i spolecznosciowym — przystepnej cenowo
antykoncepcji i produktow
menstruacyjnych oraz bezpiecznej i
legalnej opieki aborcyjnej, w ramach
integracyjnej i uwzgledniajgcej aspekt plci
strategii na rzecz walki 7 ubostwem;

Poprawka

7c. potwierdza, ;e kompleksowe prawa
i zdrowie reprodukcyjne i seksualne, w
tym dostep do antykoncepcji, opieki
przedporodowej/macierzynskiej,
bezpiecznej aborcji, ustug w zakresie
plodnosci oraz edukacji seksualnej
dostosowanej do wieku, sq zasadniczymi
elementami rownosci plci i ograniczania
ubostwa; wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do uwzglednienia praw i
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Poprawka 44

Projekt rezolucji
Ustep 7 d (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 45

Projekt rezolucji
Ustep 7 e (nowy)

Projekt rezolucji
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zdrowia reprodukcyjnego i seksualnego
jako podstawowego filaru we wszystkich
strategiach dotyczgcych ubostwa wsrod
kobiet i dziewczgt;

Poprawka

7d. opowiada sie¢ za propagowaniem
podejsé¢ do opieki opartej na spolecznosci,
ktore sq partycypacyjne, zakorzenione
lokalnie i opracowane przy bezposrednim
udziale 0sob dotknietych ubostwem, aby
zapewnié, ze ustugi, przestrzenie i
mechanizmy wsparcia odzwierciedlajq
rzecgywiste potrzeby i realia 0sob, ktorym
stuzq; podkresla znaczenie
zaangazowania kobiet i spolecznosci
zmarginalizowanych w planowanie i
projektowanie takich przestrzeni, aby
zapewnic, Ze przestrzenie te sq bezpieczne,
sprzyjajg wlgczeniu spolecznemu i
uwzgledniajq potrzeby zwigzane 7 plcig;

Poprawka

7e. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie, by zagwarantowaly
wszystkim osobom, zwlaszcza osobom
znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji, prawo
do odpowiednich informacji o pelnym
zakresie dostepnych ustug publicznych i
wsparcia socjalnego, w tym w obszarach
mieszkalnictwa, opieki zdrowotnej,
edukacji, zatrudnienia i ochrony przed
przemocq ze wigledu na pleé; podkresia,
Ze informacje takie muszq by¢ jasne,
odpowiednie pod wzgledem kulturowym i
Jjezvkowym oraz rozpowszechniane
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Poprawka 46

Projekt rezolucji
Ustep 8 a (nowy)

Projekt rezolucji
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aktywnie;

Poprawka

8a. wzywa Komisje, by zajela si¢
konkretnymi wyzwaniami i podatnosciami
na zagrozenia, 7 jakimi borykajq si¢
kobiety w kryzysie bezdomnosci, i
uwzglednila przy tym, e kobiety czesto
doswiadczajq bezdomnosci w inny sposob
nig mezczyini, sq bardziej naraZone na
przemoc, napasc na tle seksualnym i
handel ludimi, a takZe okreslone
problemy zdrowotne zwigzane ze
zdrowiem reprodukcyjnym i higieng;
podkresla, Ze dostep do godnych i
przystepnych cenowo mieszkan jest
prawem podstawowym i warunkiem
wstepnym korgystania z innych praw
podstawowych; podkresla, Ze strategia na
rzecz walki 7 ubostwem musi zawieraé
specjalny rozdzial poswiecony zwalczaniu
bezdomnosci, w ktorym uznaje si¢ jg za
jedngq 7 najpowazniejszych i najbardziej
widocznych form ubostwa i wykluczenia
spolecznego, przy czym szczegolng uwage
nalezy zwrocié na aspekt plci; wiywa
Komisje do dalszego rozwoju europejskiej
platformy zwalczania bezdomnosci przez
wigksze finansowanie zarowno dzialan,
Jjak i zarzqdzania oraz rozszerzenie trzech
obszarow dziatalnosci, tj. monitorowania,
wzajemnego uczenia si¢ i dostepu do
funduszy UE, ze szczegolnym
uwzglednieniem kobiet w kryzysie
bezdomnosci; zwraca si¢ do Komisji, by
zachecata panstwa czlonkowskie do ujecia
w krajowych strategiach dotyczgcych
bezdomnosci modeli ,,najpierw
mieszkanie” 7 uwzglednieniem aspektu
plci, a przy tym priorytetowo traktowata w
nich kobiety uciekajgce przed przemocq ze
wigledu na pleé, migrantki, kobiety
dyskryminowane na tle rasowym, samotne
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Poprawka 47

Projekt rezolucji
Ustep 8 b (nowy)

Projekt rezolucji

PE774.456v02-00
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matki, kobiety 7 niepelnosprawnosciami,
kobiety na obszarach wiejskich, a takZe
osoby LGBTIQH+, zgodnie 7 europejskq
platformgq zwalczania bezdomnosci;
apeluje o sprzyjajgcy wlgczeniu
spolecznemu dostep do podstawowych
ustug, ochrony socjalnej i mieszkan dla
kobiet w calej ich roznorodnosci,
niezaleznie od ich statusu prawnego;
podkresla, Ze potrzebne sq wielojezyczne
ustugi wsparcia uwzgledniajgce kwestie
kulturowe, zwlaszcza w regionach
miejskich i przygranicznych; wzywa
Komisje, by uruchomita fundusze UE w
wieloletnich ramach finansowych na
okres po 2027 r. (EFS+, EFRR,
InvestEU) w celu zwalczania poglebionej
deprywacji materialnej i wspierania
przystepnych cenowo mieszkan, w
szczegolnosci dla kobiet w kryzysie
bezdomnosci, jako srodek konwergencji g
europejskq strategiq w dziedzinie opieki
oraz 7 europejskq gwarancjq dla dzieci;

Poprawka

8b. uznaje trudng sytuacje osob
nieposiadajgcych odpowiednich
warunkow mieszkaniowych, osob, ktore
doswiadczyly handlu lud?mi, oraz 0sob
uzywajgcych narkotykow, ktore to osoby
czesto spotykajg sie 7 intersekcjonalnymi
postaciami dyskryminacji i wykluczenia 7
wielu przyczyn jednoczesnie, zarowno
wynikajgcymi 7 ubdstwa, jak i je
poglebiajgcymi; podkresia, Ze kobiety i
mniejszosci plciowe sq w obrebie tych
grup nieproporcjonalnie narazone na
przemoc ze wigledu na pleé, wyzysk,
stygmatyzacje i bariery w dostepie do
podstawowych ustug, co jeszcze bardziej
poglebia ich marginalizacje spoleczno-
ekonomiczng;
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Poprawka 48

Projekt rezolucji
Ustep 8 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 49

Projekt rezolucji
Ustep 8 d (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

8c. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie, by podjely ukierunkowane,
skuteczne i wydajne dziatania stuzgce
usunieciu barier utrudniajgcych dostep do
ustug swiadczonych w interesie ogolnym
na obszarach szczegolnie naraZonych —
zwlaszcza dla kobiet i dziewczgt w calej
ich roznorodnosci na obszarach wiejskich
i oddalonych, w tym na obszarach
najbardziej oddalonych — poniewaz,
bariery te sq glownymi czynnikami
napedzajgcymi ubdstwo i wykluczenie
spoleczne; apeluje o zapewnienie dostgpu
na tych obszarach do wysokiej jakosci
ustug publicznych, takich jak opieka,
edukacja, zdrowie, mieszkalnictwo i
energia, ze szczegolnym uwzglednieniem
obszarow zagroZonych wyludnieniem;

Poprawka

8d. apeluje o przyjecie i wdroZenie
wigZgcych srodkow prawnych
zapobiegajqcych dyskryminacji
finansowej 0sob dotknigtych chorobami w
przeszlosci — w tym osob, ktore chorowaly
na raka, oraz 0osob 7 zaburzeniami
zdrowia psychicznego — ze szczegolnym
uwzglednieniem kobiet, ktore czesto
borykajq si¢ z wzajemnie powigzanymi
trudnosciami spoleczno-ekonomicznymi;
podkresla w tym kontekscie znaczenie
wprawa do bycia zapomnianym?”,
zwlaszcza w odniesieniu do dostgpu do
ustug finansowych, takich jak
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Poprawka 50

Projekt rezolucji
Ustep 9 a (nowy)

Projekt rezolucji

PE774.456v02-00
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ubezpieczenia i kredyty, a takze do
mieszkalnictwa, bez ponoszenia
negatywnych konsekwencji z powodu
przebytych chorob, aby zapewnié
reintegracje spoleczno-ekonomiczng i
zmniejszy¢ ryzyko ubostwa; podkresia
potencjal indywidualnego podejscia do
budzetowania, w ramach ktorego osoby
fizyczne bezposrednio otrzymujq srodki
finansowe do wykorzystania zgodnie 7
wlasnymi potrzebami, co ma propagowaé
autonomig, godnosé i lepiej dostosowane
wsparcie w dzialtaniach na rzecz walki 7
ubostwem;

Poprawka

9a. wzywa wszystkie panstwa
czlonkowskie do szybkiego i pelnego
wdroZenia dyrektywy w sprawie
przejrzystosci wynagrodzen, aby zajqé sie
glownymi aspektami luki placowej miedzy
kobietami a meiczyznami w
poszczegolnych sektorach, oraz do
naloZenia na przedsigbiorstwa obowigzku
publikowania analiz zroZnicowania
wynagrodzen kobiet i meZiczyzn, a takZe do
prowadzenia kampanii informacyjnych i
szkoleniowych na temat nieswiadomych
uprzedzen i stereotypow; wiywa Komisje i
panstwa czlonkowskie do uwzglednienia
dysproporcji regionalnych oraz do
dopilnowania, by takie srodki byly
dostosowane do szczegolnych potrzeb
regionow, w ktorych roznice w
traktowaniu kobiet i meZczyzn oraz
nieréownosci na rynku pracy sq
najbardziej widoczne; wzywa ponadto
Komisje, aby zajela si¢ kwestig
strukturalnego niedoceniania pracy w
sektorach zdominowanych przez kobiety
oraz zapewnita rowne wynagrodzenie za
prace o takiej samej wartosci przez
ponowng oceng wartosci pracy w
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Poprawka 51

Projekt rezolucji
Ustep 9 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 52

Projekt rezolucji
Ustep 9 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 53

Projekt rezolucji
Ustep 10
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obszarach zatrudnienia zdominowanych
przez kobiety, takich jak ustugi spoleczne,
opiekuncze i zdrowotne oraz edukacja, za
pomocq neutralnych pod wzgledem plci
narzedzi oceny pracy opracowanych i
stosowanych w celu ustanowienia
lepszego i bardziej sprawiedliwego
systemu wynagrodzen;

Poprawka

9b. apeluje o podjecie nowych,
przyspieszonych wysitkow na rzecz
zlikwidowania luki w zatrudnieniu oraz
luki emerytalnej miedzy kobietami a
mezcgyznami, a takze o wigkszenie
inwestycji w ustugi publiczne i
infrastrukture spoleczng; apeluje rowniez
o podjecie dzialan na rzecz rogwoju
spoleczenstw opiekunczych;

Poprawka

9c. wzywa Komisje do uwzglednienia
w strategii szczegolnych wyzwan stojgcych
przed starszymi kobietami yjgcymi w
ubostwie; wiywa Komisje, aby zachecala
panstwa czlonkowskie do opracowania
ukierunkowanych dzialan na rzecz
zapewnienia odpowiedniego poziomu
emerytur, w tym automatycznej indeksacji
w stosunku do inflacji;

PE774.456v02-00

PL



Projekt rezolucji

10.  wzywa panstwa czlonkowskie do
opracowania strategii politycznych
wzmacniajgcych prawa dotyczace
macierzynstwa, ojcostwa i rodzicielstwa,
aby promowac¢ réwnowage miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym, utatwi¢
kobietom powr6t do pracy po cigzy 1
urlopie macierzynskim oraz
zagwarantowac¢ odpowiednie warunki do
karmienia piersig w miejscu pracy;

PE774.456v02-00

Poprawka

10.  podkresla, e wigkszos¢
nieodplatnych obowigzkow opiekunczych
nadal wykonujq wylqcznie kobiety, co ma
negatywne skutki w odniesieniu do
nierownosci plci na rynku pracy i
niezaleznosci ekonomicznej; podkresla, Ze
aby rozwiqzaé ztoZony problem ubostwa
kobiet, nalezy zmienié podzial pracy oraz
wprowadzic¢ zachety dla kobiet i meZczyzn,
ktore bedq propagowaé bardziej
sprawiedliwy podzial nieodplatnej opieki i
pracy w gospodarstwie domowym, a takze
ulatwiq kobietom integracje i reintegracje
na rynku pracy, tak aby osiggnqgé model
spoleczenstwa oparty na rownosci miegdzy
kobietami i meiczyznami pod wigledem
podejmowania pracy zarobkowej i
Swiadczenia opieki; wzywa panstwa
cztonkowskie do opracowania strategii
politycznych wzmacniajacych prawa
dotyczace macierzynstwa, ojcostwa i
rodzicielstwa, aby promowaé¢ rownowage
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
oraz elastyczne warunki pracy, w tym
prawo do pracy zdalnej, utatwi¢ kobietom
powrdt do pracy po cigzy i urlopie
macierzynskim, w tym przez zapewnienie
wysokiej jakosci, dostepnej i przystepnej
cenowo opieki nad dzieémi oraz
zapewnienie odpowiednich warunkéw do
karmienia piersig i opieki nad
niemowletami w miejscu pracy; wzywa
panstwa czlonkowskie, aby wprowadzily i
propagowaly polityke dostepnych i
odpowiednio wynagradzanych urlopow
ojcowskich, w tym zwiekszyly wymiar
ustawowego urlopu ojcowskiego i
dodatkow rodzicielskich dla ojcow oraz
oferowaly nieprzenoszalne urlopy dla
ojcow lub drugiego rodzica, aby
propagowac rzeczywisty podzial
obowiqzkow opiekunczych, co pozwoli
wzmocnié pozycje kobiet na rynku pracy i
umoZliwi drugiemu rodzicowi nawiqzanie
silnych wiezi 7 dziecmi oraz wykorzystanie
niezbednego czasu wolnego na wspieranie
wczesnego rozwoju dzieci i dobrego
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Poprawka 54

Projekt rezolucji
Ustep 10 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka S5

Projekt rezolucji
Ustep 10 b (nowy)

Projekt rezolucji
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Sfunkcjonowania rodziny, przyczyniajgc sie
tym samym do zmniejszenia ,,ubostwa
czasowego” kobiet; wiywa Komisje i
panstwa czlonkowskie, aby zapewnily
pelne wdrozenie dyrektywy w sprawie
rownowagi miedzy yciem zawodowym a
prywatnym;

Poprawka

10a. wzywa Komisje, aby zajela si¢
problemem systematycznego zanizania
wartosci pracy wykonywanej w sektorach
zdominowanych przez kobiety, takich jak
sektor spoleczny, sektor ochrony zdrowia,
sektor opieki i sektor edukacji, ktory to
problem prowadzi do ubdstwa
pracujgcych; wzywa Komisje do
wspolpracy z panstwami czlonkowskimi i
partnerami spotecznymi w celu
opracowania neutralnych pod wzgledem
plci narzedzi i kryteriow oceny pracy
umoZzliwiajgcych ogolnounijng definicje i
porownanie ,,wartosci pracy”, aby
sprawiedliwiej wyceniaé i wynagradzaé
prace wykonywang w sektorach
zdominowanych przez kobiety;

Poprawka

10b. wzywa Komisje, by zachecala
panstwa czlonkowskie do rozwijania
sprawiedliwych i skutecznych krajowych
systemow opodatkowania majgtku w celu
zmniejszenia nierownosci i dopilnowania,
aby osoby dysponujgce najwiekszymi
srodkami sprawiedliwie przyczynialy sie
do finansowania dobr publicznych;
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Poprawka 56

Projekt rezolucji
Ustep 10 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 57

Projekt rezolucji
Ustep 10 d (nowy)

Projekt rezolucji

PE774.456v02-00

przypomina, Ze instytucje
miedzynarodowe, takie jak
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy i
Organizacja Wspolpracy Gospodarczej i
Rozwoju, zwrocily uwage, Ze
opodatkowanie majgtku jest uZytecznym
narzedzie eliminowania rosngcych
nierownosci i wzmacniania finansow
publicznych;

Poprawka

10c. wzywa Komisje, by przeprowadzila
kompleksowe badanie na temat skutkow
krotszego tygodnia pracy, w tym
doswiadczen uzyskanych 7 projektow
pilotazowych, takich jak czterodniowy
tydzien pracy w Zjednoczonym Krolestwie,
ktore wykazaly pozytywne wyniki dla
zdrowia i dobrostanu pracownikow,
rownowagi miedzy Zyciem zawodowym a
prywatnym oraz produktywnosci; uznaje
sukces roznych krajow, ktore probowaly
skrocié tydzien pracy, i zacheca panstwa
czlonkowskie do zbadania oraz wspierania
inicjatyw majgcych na celu skrocenie
tygodnia pracy bez utraty wynagrodzenia
jako sposob na zmniejszenie ubostwa,
wzmocnienie demokracji, propagowanie
wysokiej jakosci zatrudnienia,
rownouprawnienia plci oraz poprawe
zdrowia psychicznego i fizycznego;

Poprawka
10d.  podkresla czynniki gospodarcze

zniechecajqgce do macierzynstwa, 7
ktorymi ma do czynienia wiele kobiet w
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Poprawka 58

Projekt rezolucji
Ustep 10 e (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 59

Projekt rezolucji
Ustep 10 f (nowy)

Projekt rezolucji
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catej UE; apeluje o kompleksowq polityke
rodzinng wspierajgcq wychowywanie
dzieci bez dlugoterminowych kar
finansowych, zwlaszcza w odniesieniu do
przerw w karierze zawodowej i luki
emerytalnej;

Poprawka

10e. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie, by opracowaly specjalny
europejski plan dzialania na rzecz kobiet
starszych, ktory obejmie srodki stuigce
rozwiqzaniu problemu luki emerytalnej
miedzy kobietami a meZczyznami,
priorytetowy dostep do ustug socjalnych i
opieki domowej, mozliwosci ksztalcenia
ustawicznego oraz systemy zatrudnienia w
niepelnym wymiarze godzin, aby
przeciwdziataé izolacji i ubostwu osob
starszych,

Poprawka

10f.  wzywa Komisje, aby opracowata i
wdroZyta kompleksowq ogolnounijng
strategie¢ na rzecz zdrowia
menstruacyjnego, by zwalczaé ubostwo
menstruacyjne; uwaza, Ze zdrowie
menstruacyjne i higieng menstruacyjng
nalezy wilgczyé do polityki zdrowia
publicznego i walki 7 ubostwem na
szezeblu krajowym i unijnym; wzywa
Komisje, aby wspierata panstwa
czlonkowskie we wlgczaniu edukacji o
menstruacji oraz w zapewnianiu
produktow higienicznych do calosciowej
polityki zdrowotnej i spolecznej
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Poprawka 60

Projekt rezolucji
Ustep 11

Projekt rezolucji

11.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zagwarantowania powszechnego dostepu
do publicznej, przystgpnej cenowo i
charakteryzujacej si¢ wysoka jakoscia
opieki zdrowotnej dla matek, noworodkow
1 dzieci;

Poprawka 61

Projekt rezolucji
Ustep 11 a (nowy)

Projekt rezolucji

PE774.456v02-00

uwzgledniajgcej aspekt plci, w
szczegolnosci w odniesieniu do kobiet w
kryzysie bezdomnosci, ofiar przemocy ze
wzgledu na plec¢ oraz kobiet 7 grup
szczegolnie wrazliwych, takich jak kobiety
pochodzgce ze srodowisk migracyjnych i
ubiegajqce si¢ o azyl; wrywa Komisje i
panstwa czlonkowskie, aby wprowadzily
obowigzek zapewnienia bezplatnych
produktow menstruacyjnych w szkotach i
na uczgelniach publicznych, w budynkach
rzgdowych, schroniskach, instytucjach
publicznych i osrodkach wspierajgcych
marginalizowane kobiety i dziewczeta, aby
gwalczaé ubdstwo menstruacyjne; wiywa
ponadto panstwa czlonkowskie, by
zgodnie 7 celami réwnosci plci zniosly
VAT i inne podatki posrednie obejmujgce
srodki higieny menstruacyjnej;

Poprawka

11.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zagwarantowania powszechnego dostepu
do publicznej, przystgpnej cenowo i
charakteryzujacej si¢ wysoka jakos$cig
opieki zdrowotnej dla matek, noworodkow
1 dzieci, a takZe opieki nad osobami
starszymi i osobami 7
niepelnosprawnosciami, aby zmniejszyé
liczbe kobiet, ktore w nieproporcjonalny
sposob przyjmujq na siebie nieodplatne
obowiqgzki opiekuncze, co ogranicza ich
zdolnosé do uczestnictwa w rynku pracy i
zarabiania na Zycie,

Poprawka
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Poprawka 62

Projekt rezolucji
Ustep 13

Projekt rezolucji

13. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, aby rozwazyly tzw. ukryte
aspekty ubdstwa, zwalczaly stygmatyzacje
0sOb doswiadczajacych ubdstwa i
niekorzystanie 7 dostgpnych swiadczen
spolecznych, a takze uwzglednily fakt, ze
osoby starsze, osoby z
niepetnosprawnoscia, osoby samotnie
wychowujgce dzieci, mniejszos$ci etniczne
lub migranci to grupy bardziej zagrozone
ubostwem 1 wykluczeniem spolecznym;

Poprawka 63

Projekt rezolucji
Ustep 13 a (nowy)
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11a. wzywa Komisje, aby wydala
zalecenie zachecajgce panstwa
czlonkowskie do wdroZenia wigZgcych
srodkow prawnych majgcych przyspieszyc
dzialania na rzecz ograniczenia ubdstwa
przez zajecie sie dyskryminacjq finansowq
kobiet, ktore chorowaly w przesztosci, w
tym kobiet, ktore chorowaly na raka, oraz
kobiet 7 problemami ze zdrowiem
psychicznym, w oparciu o zasade prawa
do bycia zapomnianym, aby zapewnié ich
reintegracje na rynku pracy i w
spoleczenstwie oraz zmniejszy¢ ryzyko
ubostwa, przy jednoczesnym wroceniu
szczegolnej uwagi na kobiety
doswiadczajgce dyskryminacji
intersekcjonalnej ze wzgledow spoleczno-
ekonomicznych;

Poprawka

13. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, aby rozwazyly tzw. ukryte
aspekty ubdstwa, zwalczatly stygmatyzacje
0sOb doswiadczajacych ubdstwa i przyjely
podejscie uwzgledniajqce pleé i
intersekcjonalnosé w strategiach
przeciwdziatania ubostwu, a takze uznaly,
ze kobiety starsze, kobiety z
niepetnosprawnoscia, rodziny z jednym
rodzicem, 7 ktorych wigkszos¢ jest
prowadzona przez kobiety, mniejszosci
etniczne migrantki, ofiary przemocy ze
wigledu na pleé 1 osoby LGTBIQ+ to
grupy bardziej zagrozone ubdstwem 1
wykluczeniem spotecznym niz inne;

PE774.456v02-00
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Projekt rezolucji

Poprawka 64

Projekt rezolucji
Ustep 13 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 65

Projekt rezolucji
Ustep 13 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

13a. wzywa Komisje, by wyznaczyla
zdezagregowane cele ograniczenia
ubostwa wsrod kobiet najbardziej
zmarginalizowanych, zgodnie z celami
Europejskiego filaru praw socjalnych i
celami zrownowazonego rozwoju, oraz do
sledzenia postepow za pomocqg
wskaznikow intersekcjonalnych;

Poprawka

13b.  zwraca uwage, ;e ubdstwo kobiet
prowadzi do ubostwa dzieci oraz Ze
przeciwdzialanie temu zjawisku ma
zasadnicze znaczenie dla przerwania
miedzypokoleniowego cyklu ubdstwa;
wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie,
by zachecaly do wprowadzania lub
wzmacniania powszechnych swiadczen na
dzieci jako kluczowego instrumentu
ograniczania ubostwa dzieci, wspierania
rodzin i propagowania sprawiedliwszego
podzialu bogactwa, przy jednoczesnym
poszanowaniu kompetencji krajowych i
systemow ochrony socjalnej; wzywa UE i
panstwa czlonkowskie, by rozwaziyly
stworzenie specjalnego statusu rodzin 7
jednym rodzicem, ktore sq w wigkszosci
prowadzone przez samotne matki — czesto
niepelnoletnie;

Poprawka
13c.  wzywa Komisje i panstwa

czlonkowskie, by priorytetowo traktowaly
ograniczanie ubdstwa dzieci, przy czym
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Poprawka 66

Projekt rezolucji
Ustep 13 d (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 67

AD\1326834PL.docx

49/59

naleiy zauwazyd, e okolo co czwarte
dziecko w UE jest zagroZone ubostwem
lub wykluczeniem spolecznym; uznaje, ze
ubostwo dzieci jest scisle zwigzane 7
sytuacjq ekonomiczng ich matek, ktore
czesto sq bardziej zagroZone ubostwem ze
wzgledu na luke placowq miedzy
kobietami a meZczyznami, niepewne
zatrudnienie i nieproporcjonalne
obcigienie obowigzkami opiekunczymi's;

'a Furostat, Statistics Explained
[Wyjasnienie statystyk], ,,Children at risk
of poverty or social exclusion” [Dzieci
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym], dane 7 7 maja 2025 r.,
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php ?title=Children_at ri
sk_of poverty or_social_exclusion.

Poprawka

13d.  uznaje odpowiedzialnosé¢ UE za
walke 7 handlem lud?mi i jego eliminacje,
ktory ma wymiar transgraniczny i
uwarunkowany plciq, poniewaz kobiety
Zyjgce w ubdostwie sq nieproporcjonalnie
czesciej narazone na ryzyko
wykorzystywania seksualnego i wyzysku
pracownikow; majqgc na uwadze, Ze
wyzysk pracownikow moZe obejmowaé
nadmierng liczbe godzin pracy,
niebezpieczne i niezdrowe srodowisko
pracy oraz odmowe praw pracowniczych,
takich jak zwolnienie chorobowe oraz
prawo do organizowania si¢ lub strajku,
co w nieproporcjonalny sposob dotyka
pracownice w sektorach zorientowanych
na eksport;
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Projekt rezolucji
Ustep 13 e (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 68

Projekt rezolucji
Ustep 14

Projekt rezolucji

14. zaleca, aby panstwa cztonkowskie
zwigkszyly wsparcie dla rodzin i os6b
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji za
pomocg ustug spotecznych w zakresie
zdrowia psychicznego 1 opieki
psychologicznej;

Poprawka 69

Projekt rezolucji
Ustep 16 a (nowy)
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Poprawka

13e. podkresla, ze obecny brak
dostepnych bezpiecznych i legalnych
szlakow migracyjnych, oprocz coraz
bardziej rygorystycznej polityki
migracyjnej przyczyniajgcej sie do
tworzenia ,twierdzy Europa”, jest
przyczyng marginalizacji i niepewnosci
wsrod migrantow, twlaszcza kobiet i
dzieci; wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie, by zapewnily bezpieczne i
legalne szlaki migracyjne oraz
odpowiednie swiadczenie ustug socjalnych
wszystkim osobom, w tym kobietom i
dzieciom, niezaleznie od ich statusu
imigracyjnego;

Poprawka

14. zaleca, aby panstwa cztonkowskie
zwigkszyly wsparcie na rzecz spoleczno-
ekonomicznego i emocjonalnego
dobrostanu rodzin , zwlaszcza samotnych
matek, 1 0sOb znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji za pomocg ustug spotecznych w
zakresie zdrowia psychicznego 1 opieki
psychologicznej, a takZe przez
zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w
zajeciach sportowych, wysokiej jakosci
programach edukacyjnych i
szkoleniowych oraz formach aktywnosci
kulturalnej i rekreacyjnej, przy czym
nalegy zadbad o to, aby ustugi te
uwzglednialy kwestie plci,
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Projekt rezolucji

Poprawka 70

Projekt rezolucji
Ustep 17 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 71

Projekt rezolucji
Ustep 17 b (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

16a. zacheca uczestnikow konferencji,
by wyraznie odniesli si¢ do aspektu plci w
ubostwie, w tym do ubostwa
menstruacyjnego;

Poprawka

17a. wzywa Komisje do ustanowienia
komitetu ds. osob doswiadczajgcych
ubostwa, sktadajqcego si¢ 7 0sob
dotknigtych ubostwem, w szczegolnosci
kobiet, 0sob LGBTQI+ i innych oséb
zmarginalizowanych, ktory bythy
upowazniony do udziatu w
opracowywaniu, wdraZaniu i ocenie tej
strategii; uznaje, e spolecznosci
bezposrednio dotknigte ubostwem sq
najlepiej przygotowane, aby wplywaé na
ksztalt polityki, ktorej skutki sq
odczuwalne w ich codziennym Zyciu;
wzywa Komisje, by zapewnita znaczqgce
uczestnictwo 0sob doswiadczajgcych
ubostwa, w tym przez odpowiednie
rekompensaty finansowe oraz niezbedne
narzedzia wsparcia, takie jak ttumaczenie
ustne i dostepne dla wszystkich formy
przekazu;

Poprawka

17b. wzywa Komisje do utworzenia
specjalnej grupy roboczej sktadajgcej sie z
0s0b doswiadczajqcych ubostwa,
pracownikow akademickich,
przedstawicieli Eurostatu, Agencji Praw
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Poprawka 72

Projekt rezolucji
Ustep 17 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 73

Projekt rezolucji
Ustep 18 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 74

Projekt rezolucji
Ustep 18 b (nowy)

Projekt rezolucji
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Podstawowych Unii Europejskiej,
Europejskiego Instytutu ds. Rownosci
Kobiet i M¢iczyzn, urzedow statystycznych
panstw czltonkowskich, decydentow i
organizacji spoleczenstwa obywatelskiego
oraz praktykow pracujgcych w sektorach
swiadczqcych ustugi podstawowe;

Poprawka

17¢.  wzywa Komisje, aby wlgczyla do
strategii ukierunkowang sekcje
zachecajgcq panstwa czlonkowskie do
uchylenia przepisow ustawowych i
administracyjnych, ktore kryminalizujq
przetrwanie w przestrzeni publicznej, w
tym przepisow dotyczgcych iebractwa,
mieszkania na ulicy, nieformalnej
dziatalnosci gospodarczej i innych form
pracy na wlasne potrzeby;

Poprawka

18a. wzywa Europejski Instytut ds.
Rownosci Kobiet i Meiczyzn i Agencje
Praw Podstawowych Unii Europejskiej do
przeprowadzenia ogdlnounijnych badan
nad intersekcjonalnymi aspektami
ubostwa;

Poprawka
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18b. wzywa Komisje, by opracowata
intersekcjonalng metodyke
monitorowania wplywu na ograniczanie
ubostwa oraz by okreslita zdezagregowane
cele ukierunkowane na ograniczenie
ubostwa wsrod kobiet najbardziej
zmarginalizowanych zgodnie 7
Europejskim filarem praw socjalnych i
celami zrownowazonego rozwoju;

Poprawka 75

Projekt rezolucji
Ustep 18 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

18c.  podkresla, e skuteczne wdraZanie
i monitorowanie strategii wymaga
systematycznego gromadzenia i
wykorzystywania zdezagregowanych
danych; wzywa Komisje, by ponownie
wydata wytyczne dotyczgce gromadzenia
danych na temat réwnosci, aby umozliwi¢
panstwom czlonkowskim gromadzenie
danych zdezagregowanych, w tym wedtug
pochodzenia rasowego lub etnicznego,
plci, wieku, niepetnosprawnosci i statusu
imigracyjnego, przy petnym
poszanowaniu praw podstawowych i
standardow ochrony danych, w celu
wlasciwego identyfikowania enklaw
ubostwa i wykluczenia oraz zajecia sie
nimi, ujawniania nierownosci
strukturalnych oraz dostarczania
informacji na potrzeby opartych na
dowodach dziatan w ramach polityki na
wszystkich poziomach sprawowania

rzgdow;
Poprawka 76
Projekt rezolucji
Ustep 20
Projekt rezolucji Poprawka
20. apeluje do Komisji, aby w strategii 20. apeluje do Komisji, aby w strategii
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zawarla horyzontalng zasade
uwzgledniania wplywu polityki sektorowe;j
na ubdstwo, w tym obowiazkowa analize
skutkow ex ante;

Poprawka 77

Projekt rezolucji
Ustep 20 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 78

Projekt rezolucji
Ustep 21 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 79

Projekt rezolucji
Ustep 21 b (nowy)
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zawarla horyzontalng zasade
uwzgledniania wptywu polityki sektorowe]
na ubdstwo, w tym obowiazkowa analize
skutkow ex ante, ze szczegolnym
naciskiem na nieproporcjonalnie duzq
podatnosé kobiet na ubostwo i
dysproporcje regionalne;

Poprawka

20a. apeluje do Komisji o wlgczenie
wskazZnika rownouprawnienia plci
Europejskiego Instytutu ds. Rownosci
Kobiet i M¢zczyzn do tablicy wskaZnikow
spolecznych;

Poprawka

21a. wzywa Komisje do naciskania na
panstwa czlonkowskie, by opracowaly
systemy sprawiedliwego,
redystrybucyjnego i progresywnego
opodatkowania, gwarantujgce w
budzetach publicznych wystarczajgce
srodki na finansowanie eliminacji
ubostwa i ograniczanie nierownosci orag
na przeciwdzialanie nierownemu
podziatowi bogactwa; podkresia, Ze
sprawiedliwosé podatkowa ma kluczowe
znaczenie dla wspierania spojnosci
spolecznej i zasad Europejskiego filaru
praw socjalnych;
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Projekt rezolucji

Poprawka 80

Projekt rezolucji
Ustep 22

Projekt rezolucji

22. wzywa do wzmocnienia kolejnych
wieloletnich ram finansowych (WRF) oraz
do lepszego wykorzystania EFS+, EFRR,
FEAD i FAMI, tak aby wesprze¢ strategie
polityczne przyczyniajace si¢ do
wyeliminowania ubostwa;

Poprawka 81

Projekt rezolucji
Ustep 22 a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

21b. wzywa Komisje, by wzmocnita
proces europejskiego semestru przez
wprowadzenie do zalecen dla
poszczegolnych krajow dokladniejszych
zalecen, ktore w wigkszym stopniu
uwzgledniajg aspekt plci, wykraczajgcych
poza obecnie ograniczone wskazniki w
tablicy wskaznikow spolecznych, tak aby
lepiej uchwycié nierownosci pici i zajgé
si¢ strukturalnymi powigzaniami miedzy
ubostwem a przemocq ze wigledu na pleé;

Poprawka

22. wzywa do wzmocnienia kolejnych
wieloletnich ram finansowych (WRF) oraz
do lepszego wykorzystania EFS+, EFRR,
FEAD i FAMI, tak aby wesprze¢ strategie
polityczne przyczyniajace si¢ do
wyeliminowania ubostwa; podkresla, ze
EFS+ naleZy utrzymacd jako odrebny
Jundusz w WRF na okres po 2027 r.,
poniewaz fundusz ten ma kluczowe
znaczenie dla poprawy dostepnych,
przystepnych cenowo i elastycznych ustug
spotecznych dla wszystkich stabszych grup
spolecznych, zwlaszcza kobiet i dziewczgt
niepelnosprawnosciami;

Poprawka

22a. podkresla, Ze zgodnie 7
obowigzkiem wynikajgcym 7 Konwencji
ONZ o prawach osoéb niepelnosprawnych
UE musi wlgczy¢ dziatania na rzecz
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Poprawka 82

Projekt rezolucji
Ustep 22 b (nowy)

Projekt rezolucji
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wsparcia grup szczegolnie naraionych na
ubostwo, takich jak osoby z
niepelnosprawnosciami, do wszystkich
programow w wieloletnich ramach
finansowych po 2027 r.; uznaje, ze
osobom 7 niepelnosprawnosciami,
zwlaszcza kobietom i dziewczetom, naleZy
zapewnic¢ rowny dostep do wszystkich
programow finansowanych przez UE,
zgodnie ze strategiq na rzecz praw 0sob 7
niepelnosprawnosciami na lata 2021—
2030; apeluje do Komisji o opracowanie
metodyki sledzenia wydatkow, ktore
przynoszq korzysci osobom z
niepelnosprawnosciami, szczegolnie
kobietom i dziewczetom, oraz
sprawdzenie, czy wszystkie programy i
projekty finansowane przez UE
gwarantujg rownos¢ szans dla kobiet i
mezczyzn orazg dostgpnosé finansowania
unijnego dla 0sob z
niepelnosprawnosciami;

Poprawka

22b.  podkresla potrzebe sporzgdzania
budietu 7 uwzglednieniem aspektu plci
oraz potrzebe uwzgledniania danych
zdezagregowanych wedlug kryterium plci
przy opracowywaniu, wdraZaniu i
monitorowaniu nowej strategii UE na
rzecz walki z ubostwem; wzywa Komisje
do opracowania konkretnych wskaznikow
w celu sledzenia dostepu do produktow
menstruacyjnych oraz ustug w zakresie
praw i zdrowia reprodukcyjnego i
seksualnego, a takie do dopilnowania, aby
fundusze UE wyraZnie ograniczaly
uwarunkowane plciq aspekty ubostwa;
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ZALACZNIK: WYKAZ PODMIOTOW, OD KTORYCH SPRAWOZDAWCA
OTRZYMAL INFORMACJE

Zgodnie z art. 8 zatgcznika I do Regulaminu sprawozdawczyni o$wiadcza, ze ujeta w swoim
sprawozdaniu informacje dotyczace kwestii zwigzanych z tematem, ktére otrzymata podczas
sporzadzania projektu sprawozdania od nastepujacych przedstawicieli grup interesu objetych
zakresem porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego w sprawie obowigzkowego rejestru
stuzacego przejrzystosci! lub od nastepujgcych przedstawicieli organdéw publicznych panstw
trzecich, w tym ich misji dyplomatycznych i ambasad:

1. Przedstawiciele grup interesu objeci zakresem porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w sprawie obowiazkowego rejestru stuzacego przejrzystosci

Make Mothers Matter (MMM)

2. Przedstawiciele organow publicznych panstw trzecich, w tym ich misji
dyplomatycznych i ambasad

Powyzszy wykaz zostal sporzadzony na wylaczng odpowiedzialno$¢ sprawozdawczyn
komisji opiniodawcze;.

Gdy osoby fizyczne s3 wymienione w wykazie z imienia 1 nazwiska, zidentyfikowane
poprzez swoja funkcje lub wymienione z imienia i nazwiska wraz z podaniem ich funkcji,
sprawozdawca o§wiadcza, ze przedstawil tym osobom fizycznym O$wiadczenie o ochronie
prywatnosci w Parlamencie Europejskim nr 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-
protect/index.do), w ktorym okre§lono warunki majace zastosowanie do przetwarzania
danych osobowych tych 0s6b oraz prawa zwigzane z takim przetwarzaniem.

! Porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z maja 2021 r. pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii
Europejskiej 1 Komisja Europejska w sprawie obowigzkowego rejestru shuzacego przejrzystosci (Dz.U. L 207 z
11.6.2021, s. 1, ELI: http://data.ecuropa.eu/eli/agree interinstit/2021/611/0j).
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INFORMACJE O PRZYJECIU W KOMISJI OPINIODAWCZEJ

Data przyjecia 13.10.2025

Wynik glosowania koncowego + . 26
- : 8
0 : 0

Postowie obecni podczas glosowania
koncowego

Margarita de la Pisa Carrion, Valérie Devaux, Heléne Fritzon, Lina Galvez,
Alexandra Geese, Chiara Gemma, Fernand Kartheiser, Arba Kokalari,
Elena Kountoura, Sebastian Kruis, Judita Lassakova, Eleonora Meleti,
Carolina Morace, Maria Noichl, Sirpa Pietikdinen, Giusi Princi, Emma
Rafowicz, Joanna Scheuring-Wielgus, Benedetta Scuderi, Laurence Trochu,
Marko Vesligaj, Maria Walsh, Lucia Yar

Zastepcy obecni podczas glosowania
koncowego

Christine Anderson, Veronika Cifrova Ostrihoniova, Paulo Do Nascimento
Cabral, Elisabeth Grossmann, Billy Kelleher, Katrin Langensiepen,
Manuela Ripa, Beatrice Timgren, Marianne Vind

Poslowie, o ktérych mowa w art. 216
ust. 7 Regulaminu, obecni podczas
glosowania koncowego

Peter Agius, Daniel Caspary
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GLOSOWANIE KONCOWE W FORMIE GLOSOWANIA IMIENNEGO W KOMISJI

OPINIODAWCZEJ

26 +

PPE Agius Peter, Caspary Daniel, Do Nascimento Cabral Paulo, Kokalari Arba, Meleti
Eleonora, Pietikdinen Sirpa, Princi Giusi, Ripa Manuela, Walsh Maria

Renew Cifrova Ostrihonova Veronika, Devaux Valérie, Kelleher Billy, Yar Lucia

S&D Fritzon Heléne, Galvez Lina, Grossmann Elisabeth, Noichl Maria, Rafowicz Emma,
Scheuring-Wielgus Joanna, Vesligaj Marko, Vind Marianne

The Left Kountoura Elena, Morace Carolina

Verts/ALE Geese Alexandra, Langensiepen Katrin, Scuderi Benedetta

8 -

ECR Gemma Chiara, Timgren Beatrice, Trochu Laurence

ESN Anderson Christine

NI Kartheiser Fernand, Lassakova Judita

PfE Kruis Sebastian, de la Pisa Carridon Margarita

L 0 |

Objasnienie uzywanych znakow:

+ : za
- . przeciw

0 : wstrzymato si¢
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