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ÄNDRINGSFÖRSLAG

Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet lägger fram följande för utskottet för 
sysselsättning och sociala frågor, som är ansvarigt utskott :

Ändringsförslag 1

Förslag till resolution
Beaktandeled -1 (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av artiklarna 2 och 
3.3 i fördraget om Europeiska unionen,

Ändringsförslag 2

Förslag till resolution
Beaktandeled -1a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av artiklarna 8, 9, 
151, 153 och 157 i fördraget om 
Europeiska unionens funktionssätt,

Ändringsförslag 3

Förslag till resolution
Beaktandeled 4a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av Förenta 
Nationernas konvention om avskaffande 
av all slags diskriminering av kvinnor, 
antagen 1979,

Ändringsförslag 4

Förslag till resolution
Beaktandeled 9a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av Europarådets 
konvention om förebyggande och 
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bekämpning av våld mot kvinnor och av 
våld i hemmet (Istanbulkonventionen), 
antagen 2011,

Ändringsförslag 5

Förslag till resolution
Beaktandeled 10a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av rådets direktiv 
2000/43/EG av den 29 juni 2000 om 
genomförandet av principen om 
likabehandling av personer oavsett deras 
ras eller etniska ursprung1a,
_________________
1a EUT L 180, 19.7.2000, s. 22, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/dir/2000/43/oj.

Ändringsförslag 6

Förslag till resolution
Beaktandeled 10b (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av 
Europaparlamentets och rådets direktiv 
2006/54/EG av den 5 juli 2006 om 
genomförandet av principen om lika 
möjligheter och likabehandling av 
kvinnor och män i arbetslivet1a,
_________________
1a EUT L 204, 26.7.2006, s. 23, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/54/oj.

Ändringsförslag 7

Förslag till resolution
Beaktandeled 10c (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av 
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Europaparlamentets och rådets direktiv 
(EU) 2023/970 av den 10 maj 2023 om 
stärkt tillämpning av principen om lika 
lön för kvinnor och män för lika eller 
likvärdigt arbete genom insyn i 
lönesättningen och 
efterlevnadsmekanismer1a,
_________________
1a OJ L 132, 17.5.2023, p. 21, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/oj.

Ändringsförslag 8

Förslag till resolution
Beaktandeled 10d (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av 
Europaparlamentets och rådets direktiv 
(EU) 2024/1385 av den 14 maj 2024 om 
bekämpning av våld mot kvinnor och våld 
i nära relationer1a,
_________________
1a EUT L, 2024/1385, 24.5.2024, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/dir/2024/1385/oj.

Ändringsförslag 9

Förslag till resolution
Beaktandeled 11a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av kommissionens 
rekommendation (EU) 2024/1238 av den 
23 april 2024 om utveckling och 
förstärkning av integrerade 
barnskyddssystem som utgår från barnets 
bästa1a,
_________________
1a EUT L, 2024/1238, 14.5.2024, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reco/2024/1238/o
j.
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Ändringsförslag 10

Förslag till resolution
Beaktandeled 12a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av meddelandet 
från kommissionen av den 18 september 
2020 ”En jämlikhetsunion: EU:s 
handlingsplan mot rasism 2020–2025” 
(COM(2020)0565),

Ändringsförslag 11

Förslag till resolution
Beaktandeled 12b (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av kommissionens 
meddelande av den 12 november 2020 
”En jämlikhetsunion: Jämlikhetsstrategi 
för hbtqi-personer 2020–2025” 
(COM(2020)0698),

Ändringsförslag 12

Förslag till resolution
Beaktandeled 12c (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av sin resolution av 
den 30 januari 2020 om lönegapet mellan 
kvinnor och män1a,
_________________
1a EUT C 331, 17.8.2021, s. 5.

Ändringsförslag 13

Förslag till resolution
Beaktandeled 15a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag
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– med beaktande av sin resolution av 
den 5 juli 2022 om kvinnofattigdom i 
Europa1a,
_________________
1a EUT C 47, 7.2.2023, s. 2.

Ändringsförslag 14

Förslag till resolution
Beaktandeled 20a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av kommissionens 
meddelande av den 7 mars 2025 ”En 
färdplan för kvinnors rättigheter” 
(COM(2025)0097),

Ändringsförslag 15

Förslag till resolution
Beaktandeled 28a (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

– med beaktande av rapporten 
”Mothers Poverty in the EU” från Make 
Mothers Matter, som ska offentliggöras i 
september 2025,

Ändringsförslag 16

Förslag till resolution
Skäl Aa (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Aa. Kvinnor drabbas fortfarande 
oproportionerligt hårdare än män av både 
absolut och relativ fattigdom, liksom av 
risken för social utestängning, på grund 
av strukturella ojämlikheter mellan 
könen. Fattigdom bland kvinnor, i all dess 
mångfald, måste ses som ett komplext och 
flerdimensionellt fenomen som inte bara 
omfattar sociala, politiska och kulturella 
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aspekter utan även inkomster, bostäder, 
hälso- och sjukvård och tillgång till 
utbildning och sociala tjänster, och som 
inte kan undanröjas enbart genom 
sysselsättning utan kräver en 
övergripande och inkluderande strategi 
som bygger på både förebyggande och 
lindring av fattigdom. I alla EU-länder 
utom två var den allvarliga materiella och 
sociala fattigdomen 2024 högre för 
kvinnor (6,6 %) än för män (6,2 %)1a, 
medan risken för fattigdom eller social 
utestängning var högre för kvinnor 
(21,9 %) än för män (20 %) i alla EU-
länder1b. Samma år ansåg sig 23,7 % av 
kvinnorna och 22,7 % av männen i EU 
vara fattiga1c. Av kvinnorna i åldern 65 år 
och äldre riskerade 21,6 % att drabbas av 
fattigdom, jämfört med omkring 16,5 % 
av männen i samma åldersgrupp1d.
_________________
1a Eurostat, Data Browser, ”Severe 
material and social deprivation rate by 
age and sex”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_mdsd11__custom_17284202/boo
kmark/table?lang=en&&bookmarkId=a0f
88fa5-9110-4302-a67d-
d58f889214d0&&page=time:2024.
1b Eurostat, Data Browser, ”Persons at 
risk of poverty or social exclusion by age 
and sex” 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_peps01n__custom_17280682/boo
kmark/table?lang=en&&bookmarkId=11
36c1ef-3d9f-4fda-82fb-
cf7423eac65e&&page=time:2024.
1c Eurostat, Data Browser, ”Subjective 
poverty by sex and age”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_sbjp01__custom_17284289/book
mark/table?lang=en&&bookmarkId=7d0
decb7-866a-4494-b901-
58a61bebd575&&page=time:2024.
1d Eurostat, Data Browser, ”Persons at 
risk of poverty or social exclusion by age 
and sex” 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
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view/ilc_peps01n__custom_17280682/boo
kmark/table?lang=en&&bookmarkId=11
36c1ef-3d9f-4fda-82fb-
cf7423eac65e&&page=time:2024.

Ändringsförslag 17

Förslag till resolution
Skäl Ab (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ab. Fattigdom bland kvinnor är både 
en orsak till och en följd av intersektionell 
diskriminering som drabbar kvinnor, 
särskilt de som utsätts för specifika 
former av marginalisering och strukturell 
diskriminering på grund av kön, ras, 
etnicitet, funktionsnedsättning, ålder, 
migrationsstatus, sexuell läggning, 
könsidentitet, religion eller övertygelse, 
samt kvinnor med missgynnad 
socioekonomisk bakgrund och särskilt 
transkvinnor och intersexuella kvinnor. 
Ensamstående mödrar och kvinnor som 
bor i EU:s avlägsna områden, öregioner 
och yttersta randområden står inför 
särskilda utmaningar och har en ökad 
risk för fattigdom. Det bristande juridiska 
erkännandet av samkönade relationer och 
könsidentitet i medlemsstaterna bidrar till 
att hbtqi+-personer utesluts från 
grundläggande samhällstjänster och 
familjerelaterade förmåner, vilket stärker 
cyklerna av fattigdom och 
marginalisering. Romska kvinnor utsätts 
för särskild diskriminering när det gäller 
utbildning och anständigt arbete. Endast 
28 % av de romska kvinnorna i åldern 
20–64 år var sysselsatta 2022, jämfört 
med 58 % av de romska männen i samma 
åldersgrupp1a. Kvinnor som på ett synligt 
sätt bär religiösa kläder utsätts ofta för 
diskriminering i arbetslivet, bland annat, 
enligt FRA:s senaste rapport, 45 % av de 
muslimska kvinnorna1b. Kvinnliga 
migranter, däribland flyktingar och 
asylsökande, drabbas av flera former av 
diskriminering när det gäller att skaffa en 
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formell anställning och en bostad. 
Fattigdomen och utestängningen bland 
kvinnliga migranter är mer omfattande på 
grund av hinder för att få anställning, 
erkännande av kvalifikationer och 
barnomsorg1c.
_________________
1a Byrån för grundläggande rättigheter, 
”Roma in 10 European countries”, 
Europeiska unionens publikationsbyrå, 
2022, 
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2022-roma-survey-2021-
main-results2_en.pdf.
1b Byrån för grundläggande rättigheter, 
”Being Muslim in the EU”, Europeiska 
unionens publikationsbyrå, 2024, 
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2024-being-muslim-in-the-
eu_en.pdf.
1c Eurostat, Statistics Explained, ”Migrant 
integration statistics - at risk of poverty 
and social exclusion”, data hämtade den 
26 september 2024, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Migrant_integr
ation_statistics_-
_at_risk_of_poverty_and_social_exclusio
n.

Ändringsförslag 18

Förslag till resolution
Skäl Ac (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ac. Det finns ett starkt samband 
mellan fattigdom bland kvinnor och 
barnfattigdom. Under 2024 var risken för 
fattigdom eller social utestängning 
(24,2 % av befolkningen under 18 år)1a 
och allvarlig materiell och social 
fattigdom (7,9 % av befolkningen under 
18 år)1b i EU högst bland barn. År 2024 
ansåg sig 26,1 % av alla människor under 
18 år i EU vara fattiga1c. Ett barn av fyra 
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i EU löper risk att drabbas av fattigdom 
eller social utestängning1d. År 2024 bodde 
8 % av barn under 17 år i EU i hushåll 
där ingen förvärvsarbetar1e. Stärkandet av 
mödrars ekonomiska ställning har en 
direkt och varaktig positiv effekt på barns 
välbefinnande och är avgörande för att 
bryta det sociala arvet av fattigdom 
mellan generationerna och säkerställa 
lika möjligheter för barn.
_________________
1a Eurostat, Data Browser, ”Persons at 
risk of poverty or social exclusion by age 
and sex” 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
bookmark/1136c1ef-3d9f-4fda-82fb-
cf7423eac65e?lang=en&&page=time:202
4.
1b Eurostat, Data Browser, ”Severe 
material and social deprivation rate by 
age and sex”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_mdsd11__custom_17284216/boo
kmark/table?lang=en&&bookmarkId=a3
bbdd78-6da8-43f5-8b3b-
b2eb4a3ddadc&&page=time:2024.
1c Eurostat, Data Browser, ”Subjective 
poverty by sex and age”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_sbjp01__custom_17284300/book
mark/table?lang=en&&bookmarkId=a2e1
c6ea-e1ca-43ca-a78c-
5bb0645fdd77&&page=time:2024.
1d Eurostat, Data Browser, ”Persons at 
risk of poverty or social exclusion by age 
and sex” 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_peps01n__custom_17501965/def
ault/table?lang=en.
1e Eurostat, Statistics Explained, 
”Household composition statistics”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Household_co
mposition_statistics#Data_sources.

Ändringsförslag 19



PE774.456v02-00 12/55 AD\1326834SV.docx

SV

Förslag till resolution
Skäl Ad (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ad. Familjer med en förälder löper 
större risk att drabbas av fattigdom och 
social utestängning, och i sådana familjer 
är det mer sannolikt att fattigdomen 
består i flera generationer. Ungefär ett av 
sex barn i EU (17 %)1a växer upp i 
hushåll med en förälder. De flesta hushåll 
med en förälder sköts av kvinnor1b. 
Hushåll med en förälder, särskilt de där 
föräldern är en kvinna, står inför en 
oproportionerlig risk för fattigdom (över 
32 %) jämfört med bara 11,2 % bland 
tvåföräldrafamiljer1c. Fattigdom är 
fortfarande en av de faktorer som bidrar 
till familjeseparationer i EU. Närmare 20 
miljoner barn i EU, dvs. vart fjärde barn, 
löper risk för fattigdom eller social 
utestängning1d, och om den nuvarande 
trenden fortsätter kommer vi inte att nå 
målet att minska antalet barn som lever i 
fattigdom med minst 5 miljoner fram till 
20301e. Barnfattigdom är en av de mest 
akuta och svåra formerna av fattigdom att 
utrota och har långvariga konsekvenser 
för barns utveckling och chanser i livet 
och för framtiden för våra samhällen. 
Betydande skillnader kan konstateras 
bland barn med etnisk bakgrund eller 
invandrarbakgrund och barn med 
funktionsnedsättning1f. Att ha barn ökar 
risken för fattigdom ytterligare för 
ensamstående vuxna, en risk som på ett 
oproportionerligt sätt drabbar kvinnor, 
vilka oftast ansvarar för att ta hand om 
barnen och nästan dubbelt så ofta som 
ensamstående fäder saknar ett arbete, 
samtidigt som mer än en tredjedel av de 
arbetande ensamstående mödrarna endast 
arbetar deltid1g. Att ge mödrar möjlighet 
att tjäna mer och uppnå finansiell 
stabilitet är ett kraftfullt och effektivt 
verktyg för att minska barnfattigdomen. 
Vissa kommuner i medlemsstaterna har 
erkänt de särskilda utmaningar som 
ensamstående mödrar står inför och har 
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infört riktade strategier och stödåtgärder.
_________________
1a Eurostat, ”Young people – family and 
society”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Young_people_
-_family_and_society.
1b Eurostat, Statistics Explained, 
”Household composition statistics”, 
hämtad den 23 juni 2025, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Household_co
mposition_statistics#Data_sources.
1c Eurostat, ”At-risk-of-poverty rate by 
poverty threshold and household type”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/ilc_li03/default/table?lang=en.
1d Eurostat, Statistics Explained, 
”Children at risk of poverty or social 
exclusion”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Children_at_ri
sk_of_poverty_or_social_exclusion.
1e Kommissionens meddelande av den 4 
mars 2021 ”Handlingsplan för den 
europeiska pelaren för sociala 
rättigheter” (COM(2021)0102).
1f Unicef, ”Child Poverty Policy Brief”, 
2024, 
https://www.unicef.org/eu/documents/poli
cy-brief-child-poverty.
1g Europeiska jämställdhetsinstitutet 
(EIGE), Peking 25: den femte översynen 
av medlemsstaternas genomförande av 
handlingsplanen från Peking, 
https://eige.europa.eu/sites/default/files/do
cuments/20190441_mh0119039enn_pdf.p
df.

Ändringsförslag 20

Förslag till resolution
Skäl Ae (nytt)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

Ae. Det finns ett starkt samband 
mellan fattigdom och könsrelaterat våld, 
och fattigdom förvärrar effekterna av 
könsrelaterat våld, särskilt för kvinnor i 
marginaliserade situationer, såsom 
hbtqi+-personer. Kvinnor som lever i 
fattigdom löper större risk att drabbas av 
våld, inbegripet våld i nära relationer och 
våld i hemmet, på grund av faktorer som 
ekonomiskt beroende, otrygga 
boendeförhållanden och minskad tillgång 
till stödtjänster1a. I EU-27 har 30,7 % av 
kvinnorna utsatts för fysiskt våld eller hot 
eller sexuellt våld under sin livstid1b. 
Fattigdom gör att kvinnor löper större 
risk att utsättas för människohandel och 
för sexuellt utnyttjande.
_________________
1a EIGE, 
https://eige.europa.eu/sites/default/files/do
cuments/financial-independence-and-
gender-equality.pdf.
1b EIGE, ”Gender-based violence survey”, 
https://eige.europa.eu/newsroom/eu-
gender-based-violence-
survey?language_content_entity=en.

Ändringsförslag 21

Förslag till resolution
Skäl Af (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Af. Hemlösa kvinnor är ofta osynliga i 
statistiken och tvingas in i hemlöshet av 
genusbaserade orsaker. De normativa 
definitionerna av hemlöshet återspeglar 
ofta inte verkligheten för kvinnor, som 
skiljer sig från männens, eftersom de är 
mindre benägna att sova ute och mer 
benägna att använda sig av informella 
eller tillfälliga boendearrangemang och 
riskerar könsrelaterat våld och att förlora 
vårdnaden om sina barn. Hbtqi+-
personer, särskilt transpersoner och 
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hemlösa, löper större risk för fattigdom 
och social utestängning på grund av 
strukturell diskriminering i fråga om 
anställning, boende, hälso- och sjukvård 
och tillgång till sociala trygghetssystem.

Ändringsförslag 22

Förslag till resolution
Skäl Ag (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ag. Oavlönat och underbetalt 
omsorgsarbete, som i oproportionerlig 
utsträckning utförs av kvinnor, är 
fortfarande en huvudsaklig drivkraft för 
ojämlikhet mellan könen när det gäller 
inkomst, karriärutveckling och pensioner, 
vilket leder till lägre livsinkomst och en 
betydande pensionsklyfta mellan kvinnor 
och män. Kvinnor tenderar att leva längre 
och behöver oftare långvarig vård och 
omsorg när de åldras1a. Det är också 
kvinnor som utgör majoriteten av 
arbetstagarna inom långvarig vård och 
omsorg, och många är migranter1b. År 
2021 låg lönerna inom sektorn för 
långvarig vård och omsorg och andra 
sociala tjänster 21 % under 
genomsnittslönen1c. Könsrelaterad 
horisontell segregering på 
arbetsmarknaden bidrar till ihållande 
löneskillnader.
_________________
1a FN:s avdelning för ekonomiska och 
sociala frågor (UNDESA), ”The growing 
need for long-term care”, 
https://www.un.org/esa/socdev/ageing/doc
uments/un-ageing_briefing-paper_Long-
term-care.pdf.
1b EIGE, ”Gender inequalities in care and 
consequences for the labour market”, 
Europeiska unionens publikationsbyrå, 
2021, 
https://eige.europa.eu/sites/default/files/do
cuments/20204948_mh0220888enn_pdf.p
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df.
1c Eurofound, ”Wages in long-term care 
and other social services 21 % below 
average”, 2021, 
https://www.eurofound.europa.eu/en/reso
urces/article/2021/wages-long-term-care-
and-other-social-services-21-below-
average.

Ändringsförslag 23

Förslag till resolution
Skäl Ah (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ah. Ekonomisk inaktivitet och 
arbetslöshet ökar avsevärt risken för 
fattigdom och social utestängning för 
både kvinnor och män. År 2024 var 
skillnaden i sysselsättning mellan kvinnor 
och män i EU 10,0 procentenheter, vilket 
innebär att andelen män i arbetsför ålder 
i sysselsättning var 10,0 procentenheter 
högre än andelen kvinnor1a. Bland 
romska kvinnor är sysselsättningsgraden 
ännu lägre, nämligen 28 %1b. År 2023 
uppgick löneklyftan mellan kvinnor och 
män i EU till 12 %1c. Kvinnor är 
oproportionerligt högt representerade 
inom lågavlönade och otrygga 
anställningssektorer och i flexibla 
anställningsformer, med atypiska och 
flexibla anställningskontrakt 
(deltidsarbete, tillfällig anställning osv.). 
Även om det arbete som utförs i starkt 
kvinnodominerade sektorer är viktigt och 
har stort socioekonomiskt värde, är det 
ofta undervärderat och sämre betalt än 
arbete inom mansdominerade sektorer. 
Det finns ett akut behov av att ompröva 
lönernas tillräcklighet i 
kvinnodominerade sektorer i förhållande 
till dessa sektorers socioekonomiska värde 
för att det ska ske framsteg inom EU-
lagstiftningen när det gäller minimilöner, 
minimiinkomst och insyn i 
lönesättningen. Kvinnor utsätts för 
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diskriminering vid graviditet och 
moderskap och ställs inför 
förtidspensionering från 
arbetsmarknaden på grund av 
omsorgsansvar och den inverkan som 
klimakteriet har på deras hälsotillstånd 
eller sociala situation. Endast 20,7 % av 
kvinnor med funktionsnedsättning är 
heltidsanställda1d. Arbetslöshet drabbar 
transkvinnor i nästan tre gånger så stor 
utsträckning som befolkningen i stort1e. 
Kvinnliga migranter, däribland flyktingar, 
drabbas av flera former av diskriminering 
när det gäller att skaffa anställning och 
en bostad. En ihållande löneklyfta mellan 
kvinnor och män bidrar till livslång 
ekonomisk ojämlikhet, inbegripet 
skillnader i pensioner och ökad risk för 
fattigdom bland äldre kvinnor, vilket 
hämmar konkurrenskraften i EU. Denna 
löneklyfta beror på faktorer som 
segregering på arbetsmarknaden, 
skillnader i arbetstid och ojämlik 
representation i ledande befattningar, 
vilka tillsammans hämmar kvinnors 
ekonomiska oberoende och sociala 
trygghet. Att åtgärda löneklyftan mellan 
kvinnor och män är avgörande för att 
skapa rättvisa arbetsmarknader och 
minska den könsbaserade fattigdomen i 
alla åldersgrupper. År 2024 hade 
kvinnorna i EU i genomsnitt 26,1 % lägre 
pensionsinkomst än männen, och 5,3 % 
av kvinnorna fick ingen pension alls1f. 
Detta är ett resultat av den obalans som 
skapas av ihållande ojämställdhet livet 
igenom. Pensionsklyftan innebär att 
kvinnor löper större risk att hamna under 
fattigdomsgränsen när de blir äldre, även 
med tanke på att den förväntade 
livslängden för kvinnor är högre än för 
män, vilket förvärrar konsekvenserna av 
fattigdom och social utestängning. 
Inkomstskillnader är fortfarande ett stort 
problem i hela EU. Trots den allmänna 
ekonomiska tillväxten har 
inkomstökningen på ett oproportionerligt 
sätt gynnat dem som tjänar mest, medan 
situationen för låg- och 
medelinkomsthushållen endast har 
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förbättrats marginellt. År 2023 låg 
Ginikoefficienten för disponibel inkomst 
per konsumtionsenhet i EU på 29,6 %, 
vilket visar på ihållande skillnader i 
inkomstfördelningen1g. Fattigdomsklyftan 
mellan kvinnor och män förväntas öka 
fram till 2030, eftersom kvinnor fortsätter 
att utgöra majoriteten av världens extremt 
fattiga, och klyftan kan komma att öka 
ytterligare i och med digitaliseringen av 
våra arbetsmarknader, med tanke på 
skillnaderna mellan kvinnor och män när 
det gäller utbildning inom 
naturvetenskap, teknik, 
ingenjörsvetenskap och matematik och 
skillnaderna inom vissa 
sysselsättningssektorer, såsom försvar, 
rymdfart, informations- och 
kommunikationsteknik samt energi.
_________________
1a Eurostat, Statistics Explained, ”Gender 
statistics”, hämtad den 23 juni 2025, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Gender_statisti
cs
1b Byrån för grundläggande rättigheter, 
”Roma in 10 European countries”, 2022, 
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2022-roma-survey-2021-
main-results2_en.pdf.
1c Eurostat, Statistics Explained, ”Gender 
pay gap statistics”, data hämtade i mars 
2025, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Gender_pay_g
ap_statistics.
1d Europeiskt forum för personer med 
funktionsnedsättning, ”2023 EU Gender 
Equality Index: Women with disabilities 
still left behind”, 2023, https://www.edf-
feph.org/2023-eu-gender-equality-index-
women-with-disabilities-still-left-
behind/#:~:text=22%25%20of%20women
%20with%20disabilities,15%25%20of%20
men%20without%20disabilities.
1e Europeiska kommissionen, 
generaldirektoratet för rättsliga frågor 
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och konsumentfrågor, ”Legal gender 
recognition in the EU”, Europeiska 
unionens publikationsbyrå, 2020, 
https://commission.europa.eu/system/files/
2020-
09/legal_gender_recognition_in_the_eu_t
he_journeys_of_trans_people_towards_fu
ll_equality_sept_en.pdf.
1f Generaldirektoratet för sysselsättning, 
socialpolitik och inkludering och 
kommittén för socialt skydd, ”The 2024 
Pension Adequacy Report”, Europeiska 
unionens publikationsbyrå, 2024, 
https://employment-social-
affairs.ec.europa.eu/pension-adequacy-
report-current-and-future-income-
adequacy-old-age-eu_en.
1g Eurostat, Data Browser, ”Living 
conditions in Europe – income 
distribution and income inequality”, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Living_conditi
ons_in_Europe_-
_income_distribution_and_income_inequ
ality.

Ändringsförslag 24

Förslag till resolution
Skäl Ai (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ai. År 2024 hade kvinnorna i EU i 
genomsnitt 26,1 % lägre pensionsinkomst 
än männen, och 5,3 % av kvinnorna fick 
ingen pension alls1a. Detta är ett resultat 
av den obalans som skapas av ihållande 
ojämställdhet livet igenom. 
Pensionsklyftan innebär att kvinnor löper 
större risk att hamna under 
fattigdomsgränsen när de blir äldre, även 
med tanke på att den förväntade 
livslängden för kvinnor är högre än för 
män, vilket förvärrar konsekvenserna av 
fattigdom och social utestängning. Större 
inkludering på arbetsmarknaden under 
en persons livstid bidrar till att minska 
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pensionsklyftan mellan kvinnor och män.
_________________
1a Generaldirektoratet för sysselsättning, 
socialpolitik och inkludering och 
kommittén för socialt skydd, ”The 2024 
Pension Adequacy Report”, Europeiska 
unionens publikationsbyrå, 2024.

Ändringsförslag 25

Förslag till resolution
Skäl Aj (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Aj. Med tidsfattigdom avses 
avsaknaden av tid till eget förfogande 
efter avdrag för den tid som krävs för 
avlönat och oavlönat arbete (bl.a. 
omsorgsarbete), studier eller andra 
grundläggande behov i livet, såsom 
psykisk och fysisk egenvård. 
Tidsfattigdomen innebär att kvinnor inte 
har någon tid eller möjlighet att själva 
disponera sin arbetstid för att kunna 
utföra ett arbete under lämpliga 
förhållanden, vara ekonomiskt oberoende, 
utbilda sig eller få tillgång till 
grundläggande resurser eller 
minimitjänster som skulle garantera dem 
ett hälsosamt liv och göra att de kan delta 
fullt ut i sina grupper och samhällen. 
Tidsfattigdomen begränsar kvinnors 
möjligheter till en varaktig 
heltidsanställning, vilket i sin tur 
begränsar deras inkomstpotential, ökar 
deras beroende av låglöne- eller 
deltidsarbete, minskar deras 
pensionsavgifter och förvärrar det 
ekonomiska beroendet under ålderdomen. 
Dessa överlappande nackdelar belyser det 
akuta behovet av att koppla jämställdhet 
till inkomsttrygghet och övergripande 
reformer av omsorgspolitiken. Att åtgärda 
tidsfattigdomen kräver en grundläggande 
omprövning av hur omsorgs- och 
hushållsarbetet organiseras, värderas och 
omfördelas i samhället. Det finns ett 
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trängande behov av att koppla rättvisa 
inom omsorgen till ekonomisk rättvisa 
och att utmana de system som betraktar 
arbetskraft som en handelsvara samtidigt 
som de utvinner värde ur det oavlönade 
och osynliga arbete som främst utförs av 
kvinnor.

Ändringsförslag 26

Förslag till resolution
Skäl Ak (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Ak. Kvinnor är överrepresenterade 
bland dem som lever i energifattigdom; de 
är mer beroende av naturresurser och har 
färre tillgångar eller resurser för att 
anpassa sig till klimatförändringarnas 
effekter. Energikrisen och de stigande 
levnadskostnaderna, särskilt när det 
gäller bostäder, minskar kvinnors 
ekonomiska kapacitet att bygga upp en 
självständig tillvaro, vilket gör det svårare 
för kvinnor utan inkomst eller med låg 
inkomst att undkomma våld i hemmet.

Ändringsförslag 27

Förslag till resolution
Skäl Al (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Al. Mensfattigdom, dvs. brist på 
adekvat tillgång till hygienprodukter och 
faciliteter vid menstruation, påverkar 
uppskattningsvis 10 % av den 
menstruerande befolkningen i unionen 
och påverkar i oproportionerligt hög grad 
marginaliserade och sårbara grupper, 
vilket begränsar deras deltagande i det 
sociala livet, utbildning och yrkesliv. 
Parlamentet betonar att mensfattigdom 
fortfarande är ett ihållande hinder för 
jämställdhet i EU och att kvinnor och 
flickor i låginkomsthushåll ofta tvingas 
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välja mellan mensskydd och andra 
grundläggande behov.

Ändringsförslag 28

Förslag till resolution
Skäl Am (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

Am. Personer av afrikansk härkomst 
löper större risk för fattigdom, social 
utestängning och energifattigdom än 
befolkningen i EU i allmänhet. Av 
personer av afrikansk härkomst har 33 % 
svårt att få ekonomin att gå ihop. En av 
fyra personer av afrikansk härkomst har 
nekats att hyra en bostad på grund av sin 
ras eller sitt etniska ursprung. Dessutom 
bor 45 % av personer av afrikansk 
härkomst i trångbodda bostäder1a.
_________________
1a Byrån för grundläggande rättigheter, 
”Being Black in the EU”, Europeiska 
unionens publikationsbyrå, 2024, 
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2023-being-
black_in_the_eu_en.pdf.

Ändringsförslag 29

Förslag till resolution
Skäl An (nytt)

Förslag till resolution Ändringsförslag

An. Det finns en sysselsättningsklyfta 
på 24 procentenheter mellan personer 
med och utan funktionsnedsättning i EU, 
och klyftan är ännu större för kvinnor 
och ungdomar med 
funktionsnedsättning1a.
_________________
1a Europeiskt forum för personer med 
funktionsnedsättning, ”EDF 7th Human 
Rights Report. The Right to work: The 
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employment situation of persons with 
disabilities in Europe”, 2023, 
https://www.edf-
feph.org/publications/human-rights-
report-2023-the-right-to-work/.

Ändringsförslag 30

Förslag till resolution
Punkt 1 – led d

Förslag till resolution Ändringsförslag

d) En övergripande och integrerad 
strategi för kampen mot fattigdom och 
målet att utrota fattigdomen som ett 
övergripande kriterium i sektorspolitiken.

d) En övergripande och integrerad 
strategi för kampen mot fattigdom och 
målet att utrota fattigdomen som ett 
övergripande kriterium i sektorspolitiken, 
särskilt med beaktande av områdena för 
jämlikhet, inkludering och socialpolitik i 
EU.

Ändringsförslag 31

Förslag till resolution
Punkt 1a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utarbeta en 
jämställdhetsorienterad strategi som 
beaktar könsaspekterna av fattigdom och i 
hög grad fokuserar på strukturell 
fattigdom som särskilt drabbar kvinnor 
och flickor, och som tillämpar en 
intersektionell strategi för att i synnerhet 
beakta familjer med en förälder – som 
främst leds av kvinnor – mödrar med låg 
inkomst, kvinnor med 
funktionsnedsättning, kvinnor från 
marginaliserade rasgrupper, etniska 
grupper och socioekonomiska grupper, 
däribland romska kvinnor, 
migrantkvinnor och äldre kvinnor, offer 
för könsrelaterat våld samt hbtqi+-
personer.
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Ändringsförslag 32

Förslag till resolution
Punkt 1b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1b. Europaparlamentet betonar att 
den mest hållbara politiken för att minska 
fattigdomen är en politik som förhindrar 
att fattigdom uppstår över huvud taget. 
Parlamentet understryker att strategin 
mot fattigdom måste ta upp de 
bakomliggande orsakerna till fattigdom 
bland kvinnor och åstadkomma 
strukturella förändringar för kvinnor och 
dem som är mest utsatta, med fokus på 
sociala investeringar i tillgänglig och 
högkvalitativ hälso- och sjukvård, 
barnomsorg, inkluderande utbildning, 
anständiga bostäder till överkomliga 
priser, adekvata sociala trygghetssystem 
och riktade åtgärder för att ta itu med 
bristande utnyttjande av förmåner. 
Parlamentet uppmanar med kraft 
kommissionen att hantera könsrelaterade 
och intersektionella risker för fattigdom, 
inbegripet fattigdom bland 
förvärvsarbetande och pensionsfattigdom, 
genom tillräckliga minimilöner, 
minimiinkomster, socialt skydd och 
kollektivförhandlingar. Parlamentet 
uppmanar medlemsstaterna och 
kommissionen att ytterligare undersöka 
potentialen hos system med medborgarlön 
som en del av bredare strategier för 
fattigdomsbekämpning som tar hänsyn till 
kvinnors specifika socioekonomiska 
sårbarheter, och att se till att EU:s ramar 
och datainsamlingsverktyg (t.ex. Eurostat 
och nationella statistikbyråer) bättre 
fångar upp fattigdomens könsaspekter 
och bakomliggande orsaker.

Ändringsförslag 33

Förslag till resolution
Punkt 1c (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

1c. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att uppmärksamma de 
strukturella kopplingarna mellan 
fattigdom och könsrelaterat våld och att ta 
itu med könsrelaterat våld som en central 
strategi för att utrota fattigdomen, särskilt 
fattigdomen bland kvinnor och barn, med 
insikten att utrotningen av alla typer av 
våld är nödvändig för att kvinnor ska 
kunna delta fullt ut i samhället och 
ekonomin och få tillgång till utbildning, 
sysselsättning och sociala tjänster för att 
därigenom uppnå ekonomiskt oberoende. 
Parlamentet uppmanar med kraft 
kommissionen och medlemsstaterna att 
öka de offentliga investeringarna i politik 
som tar itu med könsrelaterat våld. 
Parlamentet välkomnar EU:s ratificering 
av Istanbulkonventionen och uppmanar 
med kraft Bulgarien, Litauen, Slovakien, 
Tjeckien och Ungern att slutföra sina 
ratificeringsprocesser utan ytterligare 
dröjsmål. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att säkerställa ett effektivt 
genomförande av direktivet om 
bekämpning av våld mot kvinnor och våld 
i nära relationer för att garantera att 
kvinnor som lever i fattigdom och drabbas 
av andra typer av våld har tillräcklig och 
villkorslös tillgång till jourplatser, 
stödtjänster för överlevare, rättshjälp och 
socialt bistånd, oavsett uppehålls- eller 
migrationsstatus.

Ändringsförslag 34

Förslag till resolution
Punkt 3

Förslag till resolution Ändringsförslag

3. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
främja politik som skyddar och främjar 
arbetstagares rättigheter och förbättrar 
sysselsättningens kvalitet, inbegripet 
stabila anställningsförhållanden, rättvisa 

3. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
främja politik som skyddar och främjar 
arbetstagares rättigheter och förbättrar 
sysselsättningens kvalitet, med särskilt 
fokus på kvinnor på arbetsmarknaden, 
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löner, anständiga och säkra arbetsvillkor 
och tillgång till socialt skydd.

inbegripet stabila anställningsförhållanden, 
rättvisa och transparenta löner inom alla 
sektorer, inbegripet kvinnodominerade 
sektorer som den sociala sektorn och 
sektorerna för omsorg, hälso- och 
sjukvård och utbildning, i syfte att 
säkerställa lika lön för likvärdigt arbete, 
anständiga och säkra arbetsvillkor och 
tillgång till socialt skydd. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att särskilt fokusera på 
att minska skillnaden i sysselsättning 
mellan kvinnor och män, löne- och 
pensionsklyftorna och fattigdomen bland 
förvärvsarbetande kvinnor genom att 
tillhandahålla flexibla arbetsformer och 
tillgängliga och överkomliga 
omsorgstjänster för att underlätta 
kvinnors tillgång till arbetstillfällen av 
god kvalitet. Parlamentet uppmanar med 
kraft kommissionen att ge mandat för att 
införa arbetsplatsstrategier som stöder 
menstruationshälsa, inbegripet möjlighet 
till ledighet under mensen och 
anpassningar för arbetstagare med 
kvinnospecifika tillstånd, t.ex. 
klimakteriet, migrän och endometrios, 
och betald ledighet för regelbunden 
bröstscreening, i syfte att främja kvinnors 
hälsa och välbefinnande under alla 
skeden i livet.

Ändringsförslag 35

Förslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

3a. Europaparlamentet påminner om 
att fattigdom fortsätter att mätas på 
grundval av den samlade 
hushållsinkomsten, även om alla 
medlemmar i hushållet inte tjänar lika 
mycket eller resurserna inte fördelas lika. 
Parlamentet efterlyser individanpassade 
rättigheter och beräkningar som bygger 
på individuella inkomster för att bekämpa 
den egentliga omfattningen av kvinnors 
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fattigdom och inkludera tidsfattigdom 
som en åtgärd.

Ändringsförslag 36

Förslag till resolution
Punkt 3b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

3b. Europaparlamentet betonar vikten 
av att stödja kvinnors möjligheter till 
entreprenörskap och egenföretagande, 
särskilt i landsbygdsområden, på öar och i 
andra geografiskt avlägsna områden, som 
ett sätt att uppnå bättre ekonomisk 
inkludering och jämställdhet och 
bekämpa fattigdom, skapa lokala 
arbetstillfällen och främja en 
inkluderande ekonomisk utveckling. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att säkerställa riktat 
stöd till kvinnliga företagare genom 
förbättrad tillgång till finansiering, 
företagsutbildning, digitala verktyg och 
marknader. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att utveckla en politik som 
underlättar kvinnors tillgång till 
arbetstillfällen av hög kvalitet och 
möjligheter till företagande, genom 
incitament för företag att anställa och 
befordra kvinnor, särskilt ensamstående 
mödrar, och att tillhandahålla flexibla 
arbetsformer.

Ändringsförslag 37

Förslag till resolution
Punkt 3c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

3c. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att integrera utbildning 
och livslångt lärande i strategin för 
fattigdomsbekämpning, med fokus på 
inkluderande utbildning och 
återintegrering av skolavhoppare. 
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Parlamentet rekommenderar en utökning 
av program för digital kompetens och 
mediekunnighet och investeringar i 
kompenserande utbildning. Parlamentet 
betonar behovet av att koppla strategin för 
fattigdomsbekämpning till inkluderande 
utbildning, program för 
kompetensutveckling och omskolning och 
fortbildning samt medborgardeltagande, 
med särskild inriktning på utsatta 
grupper, kvinnor och flickor, 
långtidsarbetslösa personer, 
ensamstående föräldrar och 
skolavhoppare. Parlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
överbrygga den digitala klyftan för 
kvinnor och flickor som lever i fattigdom 
genom att säkerställa tillgång till internet 
till ett överkomligt pris, utbildning i 
digitala färdigheter och tillgång till 
offentliga tjänster på nätet, med fokus på 
landsbygden och marginaliserade 
befolkningsgrupper.

Ändringsförslag 38

Förslag till resolution
Punkt 5a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

5a. Europaparlamentet framhåller att 
klimatförändringarna drabbar människor 
som lever i fattigdom oproportionerligt 
hårt, vilket gör dem mer sårbara för 
hälsoproblem, energifattigdom, otrygga 
boendeförhållanden och 
tvångsförflyttning. Parlamentet betonar 
det akuta behovet av 
jämställdhetsinriktade klimatåtgärder för 
att förhindra att kvinnor och flickor 
sjunker djupare i fattigdom. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att säkerställa att 
strategier för klimatanpassning, 
katastrofriskreducering och andra 
åtgärder för integrering av beredskap är 
inkluderande och tar hänsyn till kvinnors 
och flickors särskilda utsatthet och 
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förmågor, bland annat genom 
investeringar i jämställdhetsmedveten 
utbildning, tillgång till hälso- och 
sjukvård och ekonomisk resiliens. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
se till att strategin för 
fattigdomsbekämpning bidrar till att ta itu 
med klimatförändringarnas 
oproportionerliga inverkan på människor 
som lever i fattigdom och att garantera att 
de inkluderas i den gröna omställningen. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
säkerställa tillräcklig finansiering för att 
ta itu med klimatfattigdom, med fokus på 
energieffektivitet och bostadsrenovering i 
den fleråriga budgetramen efter 2027, för 
att säkerställa att människor som lever i 
fattigdom får tillräckligt stöd under den 
gröna omställningen.

Ändringsförslag 39

Förslag till resolution
Punkt 6

Förslag till resolution Ändringsförslag

6. Europaparlamentet uppmanar med 
kraft kommissionen och medlemsstaterna 
att bekämpa fattigdomen genom att främja 
politik som säkerställer att politiska, 
ekonomiska, sociala och kulturella 
rättigheter är odelbara och universella.

6. Europaparlamentet uppmanar med 
kraft kommissionen och medlemsstaterna 
att bekämpa fattigdomen genom att främja 
politik som säkerställer att medborgerliga, 
politiska, ekonomiska, sociala och 
kulturella rättigheter är odelbara och 
universella. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att utveckla metoder för 
att bedöma strukturella eller systemiska 
hinder för att ta sig ur fattigdom och 
social utestängning och delta fullt ut i 
samhället, oavsett om dessa hinder finns i 
deras rättssystem eller offentliga politik 
eller deras genomförande på territoriell 
nivå.

Ändringsförslag 40

Förslag till resolution
Punkt 7
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Förslag till resolution Ändringsförslag

7. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
avsevärt öka de offentliga investeringarna i 
politik som garanterar allmänna, 
kostnadsfria offentliga tjänster av hög 
kvalitet, med tanke på deras bidrag till att 
bryta fattigdomscyklerna, särskilt på 
områden som utbildning, hälso- och 
sjukvård, socialt skydd och allmän tillgång 
till anständiga bostäder, vatten och sanitet, 
energi, transport samt kultur- och 
fritidsverksamhet.

7. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
avsevärt öka de offentliga investeringarna i 
politik som garanterar allmänna, 
överkomliga offentliga tjänster av hög 
kvalitet, med tanke på deras bidrag till att 
bryta fattigdomscyklerna och främja 
jämställdhet, särskilt på områden som 
förskoleverksamhet med individanpassade 
utbildningsstödplaner för unga föräldrar, 
särskilt mödrar, barnomsorg och 
långvarig vård och omsorg av hög kvalitet 
till överkomliga priser, framför allt för 
personer med funktionsnedsättning, 
hälso- och sjukvård, inbegripet 
kostnadsfria läkemedel för barn, 
överkomlig tandvård, tillgängligt stöd för 
psykisk hälsa och tillgång och rätt till 
sexuell och reproduktiv hälsa, inbegripet 
till tjänster med information om 
familjeplanering, moderna 
preventivmedel till överkomliga priser och 
säker och laglig abortvård, socialt skydd 
och allmän tillgång till anständiga bostäder 
till överkomliga priser, vatten och sanitet, 
energi, transport, fritidsverksamhet och 
sociala aktiviteter samt digital tillgång för 
att underlätta distansarbete, till exempel 
för kvinnor med omsorgsansvar. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna 
att investera tillräckliga medel i 
förskoleverksamhet och barnomsorg och 
att se till att de nationella 
utbildningssystemen tillhandahåller 
jämställd undervisning av hög kvalitet för 
att hantera utbildningsfattigdom, som ofta 
påverkar kvinnors möjligheter och 
förmåga att förbättra sitt sociala 
välbefinnande och ekonomiska 
oberoende, även genom finans- och 
bankkunskap. Parlamentet efterlyser nya 
påskyndade insatser för att överbrygga 
sysselsättningsskillnaden och 
pensionsklyftan mellan kvinnor och män 
och för att öka investeringarna i 
offentliga tjänster och social 
infrastruktur, som är av avgörande 
betydelse för både familjestöd och 
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kvinnors ekonomiska oberoende, och 
efterlyser ett åtagande om att främja 
omsorgssamhällen.

Ändringsförslag 41

Förslag till resolution
Punkt 7a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

7a. Europaparlamentet 
rekommenderar att medlemsstaterna ser 
till att alla får tillgång till samhällsviktiga 
och inkluderande tjänster till en 
överkomlig kostnad, med särskild 
uppmärksamhet på kvinnors och utsatta 
gruppers skydd och behov.

Ändringsförslag 42

Förslag till resolution
Punkt 7b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

7b. Europaparlamentet betonar 
behovet av att stärka hälso- och 
sjukvårdssystemen och göra dem 
tillgängliga, överkomliga och 
inkluderande, med beaktande av kvinnors 
särskilda hälsobehov. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att garantera att alla 
ungdomar – särskilt flickor och hbtqi+-
ungdomar, i synnerhet de på landsbygden 
och de som påverkas av låga inkomster 
eller som är marginaliserade av andra 
skäl – har tillgång till ungdomsvänliga 
tjänster för och information om sexuell 
och reproduktiv hälsa och rättigheter – 
inbegripet åldersanpassad omfattande 
sexual- och samlevnadsundervisning, 
information om familjeplanering och 
rådgivningstjänster i skolan och i 
samhället – preventivmedel och 
mensskydd till överkomliga priser samt 
säker och laglig abortvård, som en del av 
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en inkluderande och genusmedveten 
strategi för fattigdomsbekämpning.

Ändringsförslag 43

Förslag till resolution
Punkt 7c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

7c. Europaparlamentet bekräftar på 
nytt att det är viktigt med omfattande 
sexuell och reproduktiv hälsa och 
rättigheter, inbegripet tillgång till 
preventivmedel, mödravård, säkra 
aborter, fertilitetstjänster och 
åldersanpassad sexualundervisning, för 
jämställdhet och fattigdomsbekämpning. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att integrera sexuell 
och reproduktiv hälsa och rättigheter som 
en central pelare i alla strategier för att 
bekämpa fattigdom bland kvinnor och 
flickor.

Ändringsförslag 44

Förslag till resolution
Punkt 7d (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

7d. Europaparlamentet uppmuntrar 
främjandet av strategier för 
samhällsbaserad vård som är baserade på 
deltagande, har en lokal förankring och 
har utformats med hjälp av direkta 
synpunkter från personer som drabbats av 
fattigdom, för att se till att tjänsterna, 
utrymmena och stödmekanismerna 
återspeglar de berörda personernas 
faktiska behov och verklighet. 
Parlamentet betonar vikten av att få 
kvinnor och marginaliserade grupper att 
delta i planeringen och utformningen av 
sådana utrymmen så att de blir säkra och 
inkluderande och tillgodoser 
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könsspecifika behov.

Ändringsförslag 45

Förslag till resolution
Punkt 7e (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

7e. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
garantera rätten för alla människor, 
särskilt de som befinner sig i utsatta 
situationer, att få ordentlig information 
om hela det utbud av offentliga tjänster 
och socialt stöd som de har tillgång till, 
bland annat på områdena bostäder, hälso- 
och sjukvård, utbildning, sysselsättning 
och skydd mot könsrelaterat våld. 
Parlamentet betonar att informationen 
måste vara tydlig, kulturellt och språkligt 
lämplig och spridas proaktivt.

Ändringsförslag 46

Förslag till resolution
Punkt 8a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

8a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att bemöta de specifika 
utmaningarna och sårbarheterna för 
hemlösa kvinnor samt att erkänna att 
hemlösa kvinnor ofta upplever hemlöshet 
på ett annat sätt än män och löper större 
risk för våld, sexuella övergrepp och 
människohandel samt särskilda 
hälsoproblem kopplade till reproduktiv 
hälsa och hygien. Parlamentet 
understryker att anständigt boende till 
överkomliga priser är en grundläggande 
rättighet och en förutsättning för 
åtnjutande av andra grundläggande 
rättigheter. Parlamentet betonar att 
strategin för fattigdomsbekämpning måste 
innehålla ett särskilt avsnitt om att 
bekämpa hemlöshet, och erkänna det som 
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en av de allvarligaste och mest synliga 
formerna av fattigdom och socialt 
utanförskap, med särskild 
uppmärksamhet på dess könsdimension. 
Parlamentet uppmanar kommissionen att 
vidareutveckla den europeiska 
plattformen för åtgärder mot hemlöshet 
genom att öka dess finansiering för både 
verksamhet och styrning och utöka dess 
tre arbetsområden för övervakning, 
ömsesidigt lärande och tillgång till EU-
medel, med särskilt fokus på hemlösa 
kvinnor. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att uppmuntra 
medlemsstaterna att integrera 
jämställdhetsinriktade ”Bostad först”-
modeller i nationella strategier för 
hemlöshet, så att prioritering ges till 
kvinnor som flyr från könsrelaterat våld, 
kvinnliga migranter, rasifierade kvinnor, 
ensamstående mödrar, kvinnor med 
funktionsnedsättning och kvinnor på 
landsbygden samt hbtqi+-personer, i linje 
med den europeiska plattformen för 
åtgärder mot hemlöshet. Parlamentet 
efterlyser inkluderande tillgång till 
samhällsviktiga tjänster, socialt skydd och 
boende för kvinnor i all deras mångfald, 
oavsett rättslig status. Parlamentet 
framhåller behovet av kulturellt känsliga 
och flerspråkiga stödtjänster, särskilt i 
stads- och gränsregioner. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att mobilisera 
EU-medel inom den fleråriga 
budgetramen efter 2027 (t.ex. Europeiska 
socialfonden+, Eruf, InvestEU) för att 
bekämpa allvarlig materiell fattigdom och 
stödja bostäder till överkomlig kostnad, 
särskilt för hemlösa kvinnor, som en 
konvergensåtgärd med den europeiska 
strategin för vård och omsorg och den 
europeiska barngarantin.

Ändringsförslag 47

Förslag till resolution
Punkt 8b (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

8b. Europaparlamentet erkänner 
utsattheten hos människor som saknar 
lämpligt boende, personer som utsatts för 
människohandel och personer som 
använder droger, som ofta utsätts för flera 
och sammanflätade former av 
diskriminering och utestängning, vilka 
både härrör från och förvärrar 
fattigdomen. Parlamentet understryker att 
kvinnor och könsminoriteter inom dessa 
grupper i oproportionerligt hög grad 
utsätts för könsrelaterat våld, 
exploatering, stigmatisering och hinder 
för att få tillgång till samhällsviktiga 
tjänster, vilket ytterligare fördjupar deras 
socioekonomiska marginalisering.

Ändringsförslag 48

Förslag till resolution
Punkt 8c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

8c. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
vidta riktade och effektiva åtgärder för att 
undanröja hindren för tillgång till tjänster 
av allmänt intresse i utsatta områden – 
särskilt för kvinnor och flickor i all deras 
mångfald i landsbygdsområden och 
avlägsna regioner, inbegripet de yttersta 
randområdena – eftersom sådana hinder 
är en huvudsaklig drivkraft för fattigdom 
och social utestängning. Parlamentet 
efterlyser inom dessa områden tillgång till 
offentliga tjänster av hög kvalitet inom 
områden som omsorg, utbildning, hälso- 
och sjukvård, bostäder och energi, med 
särskild hänsyn till områden som riskerar 
avfolkning.

Ändringsförslag 49

Förslag till resolution
Punkt 8d (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

8d. Europaparlamentet efterlyser 
antagandet och genomförandet av 
bindande rättsliga åtgärder som 
förhindrar finansiell diskriminering av 
personer med sjukdomshistoria, däribland 
canceröverlevare och personer med 
psykisk ohälsa, med särskilt fokus på 
kvinnor, som ofta drabbas av 
intersektionella socioekonomiska 
svårigheter. Parlamentet betonar vikten 
av rätten att bli bortglömd i detta 
sammanhang, särskilt när det gäller 
tillgång till finansiella tjänster som 
försäkring och kredit samt bostäder, så att 
inte personer bestraffas för tidigare 
medicinska tillstånd, för att säkerställa 
socioekonomisk återintegrering och 
minska risken för fattigdom. Parlamentet 
framhåller potentialen hos strategier för 
personlig budgetering, där enskilda 
personer får finansiella resurser direkt 
som de kan använda efter egna behov, för 
att främja självständighet och värdighet 
och att bättre skräddarsy stödet i kampen 
mot fattigdom.

Ändringsförslag 50

Förslag till resolution
Punkt 9a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

9a. Europaparlamentet uppmanar alla 
medlemsstater att snabbt och fullt ut 
genomföra direktivet om insyn i 
lönesättningen för att ta itu med 
väsentliga aspekter av löneklyftan mellan 
kvinnor och män inom olika sektorer, och 
att kräva att företag offentliggör analyser 
av löneklyftan mellan kvinnor och män 
och genomför informations- och 
utbildningskampanjer om omedvetna 
fördomar och stereotyper. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att beakta regionala 
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skillnader och se till att sådana åtgärder 
är skräddarsydda för att tillgodose de 
särskilda behoven i regioner där klyftorna 
mellan könen och ojämlikheten på 
arbetsmarknaden är mest påfallande. 
Parlamentet uppmanar vidare 
kommissionen att ta itu med problemet 
med strukturell undervärdering av arbete 
i kvinnodominerade sektorer, och att 
säkerställa lika lön för likvärdigt arbete 
genom att göra en förnyad bedömning av 
värdet av arbete i typiskt 
kvinnodominerade 
sysselsättningsområden såsom 
socialtjänster, vård- och omsorgstjänster, 
hälso- och sjukvårdstjänster och 
utbildning, med hjälp av könsneutrala 
arbetsvärderingsverktyg som tas fram och 
tillämpas för att utarbeta ett bättre och 
mer rättvist ersättningssystem.

Ändringsförslag 51

Förslag till resolution
Punkt 9b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

9b. Europaparlamentet efterlyser nya 
påskyndade insatser för att överbrygga 
skillnaden i sysselsättning och 
pensionsklyftan mellan kvinnor och män 
och för att öka investeringarna i 
offentliga tjänster och social infrastruktur 
och efterlyser ett åtagande om att arbeta 
för omsorgssamhällen.

Ändringsförslag 52

Förslag till resolution
Punkt 9c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

9c. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att inom ramen för 
strategin ta hänsyn till de särskilda 
utmaningarna för äldre kvinnor som lever 
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i fattigdom. Parlamentet uppmanar med 
kraft kommissionen att uppmuntra 
medlemsstaterna att utveckla riktade 
åtgärder för att säkerställa tillräckliga 
pensionsnivåer, inklusive automatisk 
indexering för inflation.

Ändringsförslag 53

Förslag till resolution
Punkt 10

Förslag till resolution Ändringsförslag

10. Europaparlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att utveckla strategier för 
att stärka rätten till mammaledighet, 
pappaledighet och föräldraledighet, främja 
balansen mellan arbete och privatliv, 
underlätta kvinnors återgång till arbete 
efter graviditet och mammaledighet och 
säkerställa lämpliga villkor för amning på 
arbetsplatsen.

10. Europaparlamentet betonar att 
merparten av det oavlönade 
omsorgsarbetet fortfarande enbart utförs 
av kvinnor och att detta har negativa 
konsekvenser för skillnaden i 
sysselsättning mellan kvinnor och män 
och det ekonomiska oberoendet. 
Parlamentet betonar att för att ta itu med 
den komplexa karaktären hos kvinnors 
fattigdom är det nödvändigt att ändra 
fördelningen av arbete och att ge kvinnor 
och män incitament att främja en mer 
rättvis fördelning av det oavlönade 
omsorgs- och hushållsarbetet och 
underlätta kvinnors inträde och 
återinträde på arbetsmarknaden så att 
man kan få till stånd en modell med ”lika 
försörjnings- och omsorgsansvar” i 
samhället. Parlamentet uppmanar 
medlemsstaterna att utveckla strategier för 
att stärka rätten till mammaledighet, 
pappaledighet och föräldraledighet, främja 
balansen mellan arbete och privatliv och 
flexibla arbetsformer, inbegripet rätten till 
distansarbete, underlätta kvinnors återgång 
till arbete efter graviditet och 
mammaledighet, bland annat genom att 
tillhandahålla barnomsorg av hög kvalitet 
till överkomliga priser, och säkerställa 
lämpliga villkor för amning och 
spädbarnsomsorg på arbetsplatsen. 
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna 
att införa och främja tillgängliga och 
lämpligt kompenserade strategier för 
pappaledighet, bland annat genom att 
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höja pappors lagstadgade ersättning för 
pappaledighet och föräldrapenning och 
erbjuda pappor eller den andra föräldern 
icke-överförbar ledighet, i syfte att främja 
en verkligt jämlik fördelning av 
omsorgsansvaret, vilket stärker kvinnors 
ställning på arbetsmarknaden och gör det 
möjligt för den andra föräldern att 
etablera starka band med sina barn och 
vara ledig för att kunna stödja barnets 
tidiga utveckling och familjens 
välbefinnande, och på så sätt bidra till att 
minska kvinnors ”tidsfattigdom”. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att säkerställa ett 
fullständigt genomförande av direktivet 
om balans mellan arbete och privatliv.

Ändringsförslag 54

Förslag till resolution
Punkt 10a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

10a. Europaparlamentet uppmanar 
med kraft kommissionen att ta itu med 
den systematiska undervärderingen av det 
arbete som utförs inom 
kvinnodominerade sektorer, såsom den 
sociala sektorn, hälso- och 
sjukvårdssektorn samt utbildningssektorn, 
som leder till fattigdom bland 
förvärvsarbetande, och att samarbeta med 
medlemsstaterna och arbetsmarknadens 
parter för att utveckla könsneutrala 
verktyg och kriterier för arbetsutvärdering 
som möjliggör en EU-omfattande 
definition och jämförelse av ”arbetets 
värde”, i syfte att uppnå en rättvisare 
värdering av och ersättning för det arbete 
som utförs i kvinnodominerade sektorer.

Ändringsförslag 55

Förslag till resolution
Punkt 10b (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

10b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att uppmuntra 
medlemsstaterna att utveckla rättvisa och 
effektiva nationella system för 
förmögenhetsbeskattning i syfte att 
minska ojämlikheten och se till att de som 
har mest bidrar på ett rättvist sätt till 
finansieringen av kollektiva nyttigheter. 
Parlamentet påminner om att 
internationella institutioner som 
Internationella valutafonden och 
Organisationen för ekonomiskt samarbete 
och utveckling har lyft fram 
förmögenhetsbeskattning som ett 
användbart verktyg för att ta itu med 
växande ojämlikheter och stärka de 
offentliga finanserna.

Ändringsförslag 56

Förslag till resolution
Punkt 10c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

10c. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att genomföra en 
omfattande studie om effekterna av 
förkortning av arbetsveckan, inbegripet 
erfarenheter från pilotprojekt såsom den 
fyra dagar långa arbetsveckan i Förenade 
kungariket, som visade på positiva 
effekter på arbetstagarnas hälsa och 
välbefinnande, balans mellan arbete och 
privatliv och produktivitet. Parlamentet 
erkänner framgångarna i olika länder 
som har testat att förkorta arbetsveckan 
och uppmuntrar medlemsstaterna att 
utforska och stödja initiativ som syftar till 
att förkorta arbetsveckan med bibehållen 
lön, som ett sätt att minska fattigdomen, 
stärka demokratin samt främja gott 
arbete, jämställdhet och bättre psykisk 
och fysisk hälsa.

Ändringsförslag 57
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Förslag till resolution
Punkt 10d (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

10d. Europaparlamentet framhåller de 
ekonomiska hinder för moderskap som 
många kvinnor i EU står inför. 
Parlamentet efterlyser en omfattande 
familjepolitik som stöder barnafödande 
utan långsiktiga ekonomiska 
konsekvenser, särskilt när det gäller 
avbrott i yrkeslivet och pensionsklyftan 
mellan kvinnor och män.

Ändringsförslag 58

Förslag till resolution
Punkt 10e (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

10e. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
utarbeta en särskild europeisk 
handlingsplan för äldre kvinnor, som 
innefattar åtgärder för att ta itu med 
pensionsklyftan mellan kvinnor och män, 
prioriterad tillgång till sociala tjänster och 
hemtjänst, möjligheter till kontinuerlig 
fortbildning och deltidsbaserade 
anställningssystem för att bekämpa 
isolering och fattigdom bland äldre.

Ändringsförslag 59

Förslag till resolution
Punkt 10f (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

10f. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utveckla och genomföra 
en heltäckande EU-omfattande strategi 
för menstruationshälsa för att bekämpa 
mensfattigdom. Parlamentet anser att 
menstruationshälsa och 
menstruationshygien uttryckligen måste 
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integreras i politiken för att främja 
folkhälsa och bekämpa fattigdom på 
nationell nivå och EU-nivå. Parlamentet 
uppmanar med kraft kommissionen att 
stödja medlemsstaterna när det gäller att 
inkludera mensundervisning och 
tillhandahållande av mensskydd i en 
övergripande jämställdhetsinriktad hälso- 
och socialpolitik, särskilt för hemlösa 
kvinnor, offer för könsrelaterat våld och 
kvinnor från utsatta grupper, såsom 
kvinnor med invandrarbakgrund och 
asylsökande. Parlamentet uppmanar med 
kraft kommissionen och medlemsstaterna 
att se till att mensskydd tillhandahålls 
kostnadsfritt vid offentliga skolor och 
universitet samt i statliga byggnader, 
kvinnojourer, offentliga institutioner och 
centrum för marginaliserade kvinnor och 
flickor, för att bekämpa mensfattigdom. 
Parlamentet uppmanar vidare 
medlemsstaterna att avskaffa 
mervärdesskatt och andra indirekta 
skatter på mensskydd i linje med 
jämställdhetsmålen.

Ändringsförslag 60

Förslag till resolution
Punkt 11

Förslag till resolution Ändringsförslag

11. Europaparlamentet uppmanar med 
kraft medlemsstaterna att garantera allmän 
tillgång till offentlig och överkomlig hälso- 
och sjukvård av hög kvalitet för mödrar, 
nyfödda och barn.

11. Europaparlamentet uppmanar med 
kraft medlemsstaterna att garantera allmän 
tillgång till offentlig och överkomlig hälso- 
och sjukvård av hög kvalitet för mödrar, 
nyfödda och barn samt äldreomsorg och 
omsorg för personer med 
funktionsnedsättning för att minska det 
oproportionerliga antalet kvinnor som tar 
på sig oavlönat omsorgsarbete som 
begränsar deras möjligheter att delta på 
arbetsmarknaden och försörja sig.

Ändringsförslag 61

Förslag till resolution
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Punkt 11a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

11a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att anta en 
rekommendation som uppmuntrar 
medlemsstaterna att genomföra bindande 
rättsliga åtgärder för att främja insatserna 
för att minska fattigdomen genom att ta 
itu med den ekonomiska diskriminering 
som kvinnor med sjukdomshistoria ställs 
inför, däribland canceröverlevare och 
kvinnor med psykisk ohälsa, på grundval 
av principen om rätten att bli bortglömd, i 
syfte att säkerställa deras återinträde på 
arbetsmarknaden och i samhället och 
minska deras risk för fattigdom, samtidigt 
som särskild uppmärksamhet ägnas åt 
kvinnor som utsätts för intersektionell 
socioekonomisk diskriminering.

Ändringsförslag 62

Förslag till resolution
Punkt 13

Förslag till resolution Ändringsförslag

13. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
beakta de så kallade dolda 
fattigdomsfenomenen, att bekämpa 
stigmatiseringen av människor som lever i 
fattigdom och det låga utnyttjandet av 
tillgängliga sociala förmåner, och att ta 
hänsyn till att äldre personer, personer 
med funktionsnedsättning, familjer med en 
förälder, etniska minoriteter och migranter 
är grupper som är mer sårbara för 
fattigdom och socialt utanförskap.

13. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
beakta de så kallade dolda 
fattigdomsfenomenen, att bekämpa 
stigmatiseringen av människor som lever i 
fattigdom och att i strategier för 
fattigdomsbekämpning anta ett 
könsmedvetet och intersektionellt 
förhållningssätt som erkänner att äldre 
kvinnor, kvinnor med 
funktionsnedsättning, familjer med en 
förälder, som främst leds av kvinnor, 
kvinnor från rasminoriteter och etniska 
minoriteter, migrantkvinnor, offer för 
könsrelaterat våld och hbtqi+-personer är 
grupper som är mer sårbara för fattigdom 
och socialt utanförskap än andra.

Ändringsförslag 63
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Förslag till resolution
Punkt 13a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

13a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att fastställa uppdelade 
mål för att minska fattigdomen bland de 
mest marginaliserade kvinnorna, i linje 
med målen inom den europeiska pelaren 
för sociala rättigheter samt målen för 
hållbar utveckling, och att följa 
utvecklingen med hjälp av intersektionella 
indikatorer.

Ändringsförslag 64

Förslag till resolution
Punkt 13b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

13b. Europaparlamentet påpekar att 
fattigdom bland kvinnor skapar 
barnfattigdom och att det är avgörande att 
ta itu med den för att bryta det sociala 
arvet av fattigdom mellan generationerna. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att uppmuntra ett 
införande eller stärkande av allmänna 
barnbidrag som ett viktigt sätt för att 
minska barnfattigdomen, stödja familjer 
och främja en rättvisare 
förmögenhetsfördelning, samtidigt som 
nationella befogenheter och sociala 
trygghetssystem respekteras. Parlamentet 
uppmanar EU och medlemsstaterna att 
överväga att utveckla en särskild status 
för ensamstående föräldrar, som i 
oproportionerligt hög grad leds av 
ensamstående mödrar, som ofta också 
själva är minderåriga.

Ändringsförslag 65

Förslag till resolution
Punkt 13c (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

13c. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
prioritera minskningen av 
barnfattigdomen, och noterar att ungefär 
ett av fyra barn i EU riskerar att drabbas 
av fattigdom eller social utestängning. 
Parlamentet erkänner att 
barnfattigdomen är nära kopplad till den 
ekonomiska situationen för barnens 
mödrar, som ofta löper större risk att 
drabbas av fattigdom på grund av 
löneklyftan mellan kvinnor och män, 
osäkra anställningar och ett 
oproportionerligt omsorgsansvar1a.
_________________
1a Eurostat, Statistics Explained, 
”Children at risk of poverty or social 
exclusion”, data hämtade den 7 maj 2025, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Children_at_ri
sk_of_poverty_or_social_exclusion.

Ändringsförslag 66

Förslag till resolution
Punkt 13d (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

13d. Europaparlamentet erkänner EU:s 
ansvar för uppgiften att ta itu med och 
undanröja människohandel, som har en 
gränsöverskridande och könsrelaterad 
dimension, eftersom kvinnor i fattigdom 
är oproportionerligt utsatta för risken för 
sexuellt utnyttjande och 
arbetskraftsexploatering. 
Arbetskraftsexploatering kan bestå av 
alltför långa arbetstider, osäkra eller 
ohälsosamma arbetsmiljöer och nekande 
av arbetstagares rättigheter som 
sjukledighet, organisationsrätten eller 
strejkrätten, vilket på ett oproportionerligt 
sätt drabbar kvinnliga arbetstagare i 
exportinriktade sektorer.
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Ändringsförslag 67

Förslag till resolution
Punkt 13e (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

13e. Europaparlamentet understryker 
att den nuvarande avsaknaden av säkra 
och lagliga migrationsvägar, utöver den 
allt strängare migrationspolitik som 
bidrar till ”fästning Europa”, leder till 
marginalisering av och otrygghet bland 
migranter, särskilt kvinnor och barn. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att säkerställa säkra 
och lagliga migrationsvägar och ett 
ordentligt tillhandahållande av sociala 
tjänster till alla människor, inklusive 
kvinnor och barn, oavsett 
migrationsstatus.

Ändringsförslag 68

Förslag till resolution
Punkt 14

Förslag till resolution Ändringsförslag

14. Europaparlamentet rekommenderar 
medlemsstaterna att öka stödet till familjer 
och personer i utsatta situationer genom 
tjänster för psykisk hälsa och psykosocialt 
stöd.

14. Europaparlamentet rekommenderar 
medlemsstaterna att öka stödet till det 
socioekonomiska och emotionella 
välbefinnandet hos familjer, särskilt 
ensamstående mödrar, och personer i 
utsatta situationer genom tjänster för 
psykisk hälsa och psykosocialt stöd samt 
genom att erbjuda möjligheter att delta i 
idrott, utbildningsprogram av hög kvalitet 
och kultur- och fritidsverksamhet samt att 
se till att dessa tjänster tar hänsyn till 
jämställdhetsaspekter.

Ändringsförslag 69

Förslag till resolution
Punkt 16a (ny)
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Förslag till resolution Ändringsförslag

16a. Europaparlamentet uppmuntrar 
konferensen att uttryckligen beröra 
könsdimensionerna av fattigdom, 
inbegripet mensfattigdom.

Ändringsförslag 70

Förslag till resolution
Punkt 17a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

17a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att inrätta en kommitté 
bestående av personer som lever i 
fattigdom, särskilt kvinnor, hbtqi+-
personer och andra marginaliserade 
personer, som har i uppdrag att bidra till 
utformningen, genomförandet och 
utvärderingen av strategin. Parlamentet 
konstaterar att de grupper som är direkt 
drabbade av fattigdom är bäst lämpade att 
ge underlag till den politik som påverkar 
deras vardag. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att se till att deltagandet av 
personer som lever i fattigdom är 
meningsfullt, bland annat genom 
tillhandahållande av tillräcklig ekonomisk 
ersättning och nödvändiga stödverktyg 
såsom tolkning och tillgängliga format.

Ändringsförslag 71

Förslag till resolution
Punkt 17b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

17b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att inrätta en särskild 
arbetsgrupp bestående av människor som 
lever i fattigdom, akademiker, företrädare 
för Eurostat, Europeiska unionens byrå 
för grundläggande rättigheter, 
Europeiska jämställdhetsinstitutet, 
medlemsstaternas statistikkontor, 
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beslutsfattare och organisationer i det 
civila samhället samt yrkesverksamma 
som arbetar med samhällsviktiga tjänster.

Ändringsförslag 72

Förslag till resolution
Punkt 17c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

17c. Europaparlamentet uppmanar 
med kraft kommissionen att ta med ett 
riktat avsnitt i strategin som uppmuntrar 
medlemsstaterna att upphäva lagar och 
administrativa bestämmelser som 
kriminaliserar överlevnadsverksamhet på 
offentliga platser, inbegripet lagar mot 
tiggeri, utesovande, informell ekonomisk 
verksamhet och andra former av att 
försörja sig.

Ändringsförslag 73

Förslag till resolution
Punkt 18a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

18a. Europaparlamentet uppmanar 
Europeiska jämställdhetsinstitutet och 
Europeiska unionens byrå för 
grundläggande rättigheter att bedriva EU-
omfattande forskning om de 
intersektionella aspekterna av fattigdom.

Ändringsförslag 74

Förslag till resolution
Punkt 18b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

18b. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utarbeta en 
intersektionell spårningsmetod för 
fattigdomsminskning och att ta fram 
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separata mål i syfte att minska 
fattigdomen bland de mest 
marginaliserade kvinnorna, i linje med 
målen inom den europeiska pelaren för 
sociala rättigheter samt målen för hållbar 
utveckling.

Ändringsförslag 75

Förslag till resolution
Punkt 18c (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

18c. Europaparlamentet betonar att ett 
effektivt genomförande och en effektiv 
övervakning av strategin kräver 
systematisk insamling och användning av 
uppdelade uppgifter. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att på nytt 
utfärda riktlinjer för insamling av 
uppgifter om jämlikhet för att ge 
medlemsstaterna befogenhet att samla in 
uppdelade uppgifter, bland annat efter ras 
eller etniskt ursprung, kön, ålder, 
funktionsnedsättning och 
migrationsstatus, i full överensstämmelse 
med de grundläggande rättigheterna och 
dataskyddsstandarderna, för att korrekt 
identifiera och ta itu med enklaver av 
fattigdom och utestängning, avslöja 
strukturella ojämlikheter och ge underlag 
till evidensbaserade politiska åtgärder på 
alla förvaltningsnivåer.

Ändringsförslag 76

Förslag till resolution
Punkt 20

Förslag till resolution Ändringsförslag

20. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att införa en övergripande 
princip i strategin som är inriktad på att 
beakta effekterna av sektorspolitiken på 
fattigdom, inbegripet skyldigheten att göra 

20. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att införa en övergripande 
princip i strategin som är inriktad på att 
beakta effekterna av sektorspolitiken på 
fattigdom, inbegripet skyldigheten att göra 
en konsekvensbedömning på förhand, med 
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en konsekvensbedömning på förhand. särskild hänsyn till kvinnors 
oproportionerliga sårbarhet för fattigdom 
och regionala skillnader.

Ändringsförslag 77

Förslag till resolution
Punkt 20a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

20a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att inkludera Europeiska 
jämställdhetsinstitutets jämställdhetsindex 
i den sociala resultattavlan.

Ändringsförslag 78

Förslag till resolution
Punkt 21a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

21a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att utöva påtryckningar på 
medlemsstaterna så att de inrättar 
rättvisa, omfördelande och progressiva 
skattesystem som säkerställer att de 
offentliga budgetarna är tillräckligt 
rustade för att finansiera utrotningen av 
fattigdomen och minskningen av 
ojämlikheten och som åtgärdar den 
ojämlika fördelningen av förmögenhet 
och resurser. Parlamentet understryker 
att skatterättvisa är avgörande för att 
upprätthålla den sociala 
sammanhållningen och principerna i den 
europeiska pelaren för sociala rättigheter.

Ändringsförslag 79

Förslag till resolution
Punkt 21b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

21b. Europaparlamentet uppmanar 
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kommissionen att stärka den europeiska 
planeringsterminen genom att göra de 
landsspecifika rekommendationerna mer 
kraftfulla och jämställdhetsinriktade, så 
att de går utöver de för närvarande 
begränsade indikatorerna i den sociala 
resultattavlan, i syfte att bättre fånga upp 
ojämlikheter mellan könen och ta itu med 
de strukturella kopplingarna mellan 
fattigdom och könsrelaterat våld.

Ändringsförslag 80

Förslag till resolution
Punkt 22

Förslag till resolution Ändringsförslag

22. Europaparlamentet efterlyser en 
förstärkning av nästa fleråriga budgetram 
och en bättre användning av Europeiska 
socialfonden+, Eruf, Fead och Amif för att 
stärka den politik som bidrar till att utrota 
fattigdomen.

22. Europaparlamentet efterlyser en 
förstärkning av nästa fleråriga budgetram 
och en bättre användning av Europeiska 
socialfonden+, Eruf, Fead och Amif för att 
stärka den politik som bidrar till att utrota 
fattigdomen. Parlamentet betonar att 
Europeiska socialfonden+ bör bibehållas 
som en separat fond i den fleråriga 
budgetramen efter 2027, eftersom fonden 
är avgörande för att förbättra tillgängliga 
och anpassningsbara sociala tjänster till 
en överkomlig kostnad för alla utsatta 
grupper, särskilt kvinnor och flickor med 
funktionsnedsättning.

Ändringsförslag 81

Förslag till resolution
Punkt 22a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

22a. Europaparlamentet understryker 
att EU enligt FN:s konvention om 
rättigheter för personer med 
funktionsnedsättning är skyldig att 
integrera åtgärder till stöd för utsatta 
grupper som löper högre risk att drabbas 
av fattigdom, såsom personer med 
funktionsnedsättning, i alla program i den 
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fleråriga budgetramen efter 2027. 
Parlamentet anser att det är viktigt att 
säkerställa att personer med 
funktionsnedsättning, särskilt kvinnor 
och flickor, har rättvis tillgång till alla 
program som finansieras av EU, i linje 
med strategin för rättigheter för personer 
med funktionsnedsättning 2021–2030. 
Parlamentet uppmanar eftertryckligen 
kommissionen att utveckla en metod för 
att spåra utgifter som gynnar personer 
med funktionsnedsättning, särskilt 
kvinnor och flickor, och att kontrollera att 
alla program och EU-finansierade projekt 
garanterar jämställda möjligheter och 
tillgång till EU-finansiering för personer 
med funktionsnedsättning.

Ändringsförslag 82

Förslag till resolution
Punkt 22b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

22b. Europaparlamentet betonar 
behovet av jämställdhetsbudgetering och 
könsuppdelade uppgifter i utformningen, 
genomförandet och uppföljningen av den 
nya EU-strategin för 
fattigdomsbekämpning. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att ta fram 
särskilda indikatorer för att spåra 
tillgången till mensskydd och tjänster för 
sexuell och reproduktiv hälsa och 
rättigheter samt att se till att EU-medel på 
ett påvisbart sätt minskar fattigdomens 
könsdimensioner.
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BILAGA: FÖRKLARING OM SYNPUNKTER

Föredraganden förklarar, i enlighet med artikel 8 i bilaga I till arbetsordningen, att han i sitt 
betänkande har inkluderat synpunkter i frågor rörande ärendet som han har mottagit från 
följande företrädare för intressegrupper som omfattas av tillämpningsområdet för det 
interinstitutionella avtalet om ett obligatoriskt öppenhetsregister1 eller företrädare för 
offentliga myndigheter i tredjeländer, inbegripet deras diplomatiska beskickningar och 
ambassader, i samband med att förslaget till betänkande utarbetades:

1. Företrädare för intressegrupper som omfattas av tillämpningsområdet för det 
interinstitutionella avtalet om ett obligatoriskt öppenhetsregister

Make Mothers Matter (MMM)
2. Företrädare för offentliga myndigheter i tredjeländer, inbegripet deras 

diplomatiska beskickningar och ambassader

Ovanstående förteckning upprättas uteslutande på föredragandens ansvar.

I den mån fysiska personer identifierats med namn, befattning eller båda i förteckningen 
förklarar föredraganden att de berörda fysiska personerna tillsänts Europaparlamentets 
meddelande om skydd av personuppgifter nr 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-
protect/index.do), i vilket villkoren för behandlingen av deras personuppgifter och 
rättigheterna i samband med denna behandling fastställs.

1 Interinstitutionellt avtal av den 20 maj 2021 mellan Europaparlamentet, Europeiska unionens råd och 
Europeiska kommissionen om ett obligatoriskt öppenhetsregister (EUT L 207, 11.6.2021, s. 1, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/oj).

https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do
https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do
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