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LAUSUNTO

Naisten oikeuksien ja sukupuolten tasa-arvon valiokunta pyytéé asiasta vastaavaa
talousarvion valvontavaliokuntaa sisdllyttimain seuraavan paitoslauselmaesitykseen, jonka
se myohemmin hyviksyy:

A.

ottaa huomioon, ettid sukupuolten tasa-arvo on yksi unionin perusarvoista ja ettd unioni
on sitoutunut edistimiin tasa-arvoa kaikissa toimissaan Euroopan unionin toiminnasta
tehdyn sopimuksen (SEUT) 8 artiklan mukaisesti ja vahvistaa ndin sukupuolten
tasa-arvon valtavirtaistamisen ja sukupuolitietoisen budjetoinnin periaatteet; katsoo, etti
sukupuolten tasa-arvon on oltava osa jokaista EU:n toimintapolitiikkaa ja kaikkea
toimintaa;

toteaa, ettd Euroopan tasa-arvoinstituutti (EIGE) perustettiin tukemaan ja vahvistamaan
sukupuolten tasa-arvon edistdmistd unionissa, mihin siséltyy sukupuolten tasa-arvon
valtavirtaistaminen kaikissa unionin toimintapolitiikoissa ja nithin perustuvissa
kansallisissa toimintapolitiikoissa, sukupuoleen perustuvan syrjinnén torjuminen ja
unionin kansalaisten tietoisuuden lisidminen sukupuolten tasa-arvosta, ja ettd se on
osoittanut olevansa keskeinen ja vaikuttava toimija niissd tehtdvissd; ottaa huomioon,
ettd EIGEn vuotuinen ja monivuotinen ohjelmasuunnittelu on johdonmukaisesti
vastannut unionin nykyisid painopisteitd; ottaa huomioon, ettd EIGE on yhd enemmin
tukenut EU:n virastoja ja elimid sukupuolindkdkohtien sisdllyttdmisessd niiden
ohjelmasuunnitteluun ja toimiin;

katsoo, ettd seuraavassa monivuotisessa rahoituskehyksessa kaikkiin rahoitusohjelmiin
on siséllytettdva sukupuolten tasa-arvoa koskevat tavoitteet, sukupuolten tasa-arvon
valtavirtaistaminen ja sukupuolitietoinen budjetointi;

toteaa, ettd vuodesta 2010 EU:n tasa-arvoindeksi on kokonaisuudessaan noussut

7,9 pistettd mutta huolimatta tdsta pitkén aikavélin nousujohteisesta kehityksesti
vuoden 2025 tasa-arvoindeksi osoittaa, ettd jisenvaltioiden edistys on ollut védhiisti ja
ettd EU:n tulos on 63,4 pistettd, mik4 tarkoittaa ainoastaan 0,8 pisteen lisdysta

vuoden 2024 tasa-arvoindeksiin verrattuna; ottaa huomioon, ettd vuoden 2025 indeksin
perusteella tdyden tasa-arvon saavuttaminen EU:ssa kestdi vield vahintddn 50 vuotta;
toteaa, ettd joillakin osa-alueilla, kuten naisten terveydessé ja koulutuksessa, kehitys on
pysédhtynyt ja jopa kokenut takaiskuja; ottaa huomioon, ettd vuoden 2024 indeksi
osoittaa jdsenvaltioiden vililld olevan suuria eroja (korkein pistemairad 82,0 ja

matalin 57,5), mika tuo korostetusti esiin, ettd epitasa-arvoa esiintyy sitkedsti eri
puolilla unionia ja ettd EIGEn kaltaisten virastojen jatkuvasti suorittamalle valvonnalle
ja tarjoamalle tuelle on tarvetta;

ottaa huomioon, ettd sukupuolten tasa-arvoon unionissa ovat vaikuttaneet erityisesti
Ukrainan sodan seuraukset, elinkustannuskriisi, josta naiset karsivét suhteettomasti,
sekd sukupuolten tasa-arvon ja naisten oikeuksien, erityisesti seksuaali- ja
lisddantymisterveyden ja -oikeuksien, heikentdminen useissa jasenvaltioissa; toteaa, etti
tdmd syventdd entisestdin eriarvoisuutta ja haittaa sukupuolten tasa-arvoa;

ottaa huomioon, ettd seki inflaatio ettd pitkdan jatkunut alirahoitus ovat lisdnneet
EIGEn talousarvioon kohdistuvaa painetta ja heikentéineet EIGEn toimintavalmiuksia,
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minkd seurauksena virasto kérsii henkildstovajeesta ja toimii pysyvén taloudellisen
paineen alla; ottaa huomioon, ettd vuonna 2022 tehdyssd ulkopuolisessa arvioinnissa
tuotiin esiin vakava henkilostovaje sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamisessa ja
todettiin, ettd EIGE pystyi vastaamaan vain neljdsosaan teknistd apua koskevista
pyynnoistd; ottaa huomioon, ettd EIGEIl4 on keskeinen rooli unionin toimielinten ja
jasenvaltioiden tukemisessa sukupuolten tasa-arvon saavuttamisessa; korostaa sen
vuoksi, ettd EIGElle on annettava riittavit ja vakaat taloudelliset ja henkiloresurssit,
jotta se voi hoitaa tehtdvinsa;

G. ottaa huomioon, etté inflaation kiithtyminen ja Liettuan korjauskertoimen nousu ovat
vaikuttaneet EIGEn palkkakustannuksiin ja luoneet merkittdvan haasteen keskeisilld
toiminta-aloilla, kuten sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamiseen liittyvin teknisen
avun tarjoamisessa EU:n toimielimille ja jasenvaltioille sekd sen tiedonkeruutoimissa;

H. ottaa huomioon, ettd EIGEn keskeiseni tehtdvéna on saavuttaa sukupuolten tasa-arvo
EU:ssa tekemadlld tutkimusta, kerddmalla ja vilittdmalla tietoja ja kehittamalla
menetelmid tilastojen ja tiedonkeruun parantamiseksi sekd mittaamalla sukupuolten
tasa-arvon tilaa sekd EU:n ettd jdsenvaltioiden tasolla; ottaa huomioon, ettd EIGE on
edelleen parantanut sukupuolen mukaan eriteltyjen tietojen laatua ja
vertailukelpoisuutta kaikkialla unionissa ja siten vahvistanut EU:n toimielinten ja
jasenvaltioiden saatavilla olevaa ndyttOpohjaa; ottaa huomioon, ettd EIGE on
laajentanut digitaalisia vélineitdén ja verkkoalustojaan ja parantanut tilastojen,
menetelmiohjeiden ja kdytdnnon resurssien saatavuutta poliittisille paattéjille ja
sidosryhmille; ottaa huomioon, ettd EIGE on tiivistinyt yhteisty6téédn kansallisten
tilastovirastojen ja toimivaltaisten viranomaisten kanssa; ottaa huomioon, etté ty6llaan
sukupuolistuneen vikivallan torjumisessa, kuten EU:n sukupuolistunutta vékivaltaa
koskeva kyselytutkimus, jonka tdrkeét tulokset perustuivat 27 jisenvaltiosta keréttyihin
tietoihin, EIGE on tukenut unioni tavoitetta kehittdd ennaltachkdisevia tyota,
tiedonkeruuta ja politiikkatoimien koordinointia téllé alalla;

L. ottaa huomioon, ettd EIGElle on annettu lisdtehtivid, jotka liittyvit dskettdin
hyvéksyttyjen EU:n direktiivien tdytdntdonpanoon ja seurantaan, mukaan lukien
porssiyhtididen hallintoelinten jasenten sukupuolijakauman tasapainottamisesta annettu
direktiivi (EU) 2022/2381, miesten ja naisten samapalkkaisuuden periaatteesta annettu
direktiivi (EU) 2023/970, vanhempien ja omaistaan hoitavien tyd- ja yksityiseldméan
tasapainottamisesta annettu direktiivi (EU) 2019/1158, tasa-arvoelimid koskevista
sitovista normeista annetut direktiivit (EU) 2024/1499 ja 2024/1500 seki naisiin
kohdistuvan vékivallan ja perhevékivallan torjumisesta annettu direktiivi 2024/1385
samoin kuin EU:n liittyminen sopimuspuoleksi Euroopan neuvoston yleissopimukseen
naisiin kohdistuvan vékivallan ja perhevikivallan ehkéisemisesti ja torjumisesta, joka
tunnetaan my0s Istanbulin yleissopimuksena;

J.  ottaa huomioon, ettd ndma uudet velvoitteet edellyttivit vahvempia valmiuksia
lainsdddédnndn seurantaan, vaatimusten noudattamista koskevaan raportointiin ja
tiedonkeruuseen, mukaan lukien ainakin viisi uutta viliaikaisen toimihenkilon tointa ja
neljd sopimussuhteisen toimihenkildn tointa, jotka EIGE on yksildinyt, erityisesti
aiempien talousarviosyklien aikana vdhennettyjen toimien palauttamiseksi; ottaa
huomioon, ettd EU:n uudessa kyberturvallisuusasetuksessa edellytetdén, ettd EIGE
vahvistaa kyberturvallisuusjdrjestelmiddn muun muassa nimittamalla
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kyberturvallisuusvastaavan ja suorittamalla sddnnéllisid arviointeja ja tarkastuksia;
toteaa, ettd EIGE tarvitsisi yhden sopimussuhteisen toimihenkilon (tehtaviryhma I'V)
kyberturvallisuusvastaavaksi ja lisdd méédrarahoja ndiden vaatimusten tayttamiseksi,
ottaa huomioon, ettd EIGEn maksettavaksi tulee 200 000 euroa uuden taloushallinto-
ohjelmisto SUMMAn pakollisesta hankinnasta ja ettd timé vastaa ldhes 15:td prosenttia
sen II osaston méaariarahoista; toteaa, ettd tdllainen menoera talousarviossa vaikuttaa
pienempiin virastoihin suhteettoman paljon; toteaa, ettd sukupuolten tasapuolista
edustusta henkildstossd olisi edistettdva aina ja kaikissa EU:n virastoissa kuten myds
EIGEssa sukupuolisensitiivisten palvelukseenottomenettelyjen avulla;

1.  muistuttaa, ettd EIGE perustettiin edistiméén ja vahvistamaan riippumatonta tutkimusta
sukupuolten tasa-arvoon liittyvissa aiheissa seké tuottamaan tietoa ja tyokaluja EU:n ja
jasenvaltioiden avuksi inklusiivisten ja sukupuolijdrjestelmdd muuttavien
toimintapolitiikkojen suunnitteluun, ja toteaa, ettd tillaiset toimintapolitiikat pureutuvat
sukupuolten epdtasa-arvon perimmaisiin syihin haastamalla syrjivid normeja, vallan
epitasaista jakautumista ja haitallisia kdytdntoja ja pyrkivat muuttamaan yhteiskunnan
asenteita ja kdytOstd kohti aitoa sukupuolten tasa-arvoa ja valtavirtaistamaan
sukupuolten tasa-arvon kaikissa niiden politiikoissa; toteaa, etti on tirkeda, ettd
saatavilla on luotettavia sukupuolen mukaan eriteltyjé tietoja, jotta paatoksenteko voi
perustua ndyttoon; korostaa, ettd unionin on kiireellisesti edistettdvéd sukupuolten
tasa-arvoa ottaen huomioon meneilldin olevat kriisit, kuten sodat ja ilmastokriisi;
korostaa lisédksi, ettd sukupuolten tasa-arvoa vastustavat ja demokratiavastaiset litkkeet
ovat aiheuttaneet sukupuolten tasa-arvon etenemiselle takaiskuja;

2. suhtautuu myonteisesti EIGEn sekd naisten oikeuksien ja sukupuolten tasa-arvon
valiokunnan (FEMM) jatkuvaan yhteistyohon, erityisesti tasa-arvoinstituutin panokseen
valiokunnan meneilldédn oleviin toimiin, jotka koskevat sukupuolistunutta vikivaltaa,
ty0- ja yksityiseldmén tasapainoa, sukupuolten vélistd palkka- ja eldke-eroa, kriisien
vaikutusta naisiin, sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamista ja sukupuolitietoista
budjetointia; panee merkille arvokkaan panoksen, jonka EIGE voi tarjota kaikille
Euroopan parlamentin valiokunnille ja muille EU:n virastoille, jotta sukupuolten
tasa-arvon valtavirtaistaminen siséllytetddn paremmin kaikkeen EU:n politiikkaan;

3.  toistaa parlamentin pyynnon lisdtd EIGEn rahoitusta ja henkilostomaarid, koska
teknistd apua koskevien pyyntdjen madrd on kasvanut samoin kuin
toimintakustannukset; kehottaa siksi komissiota esittiméén virastolle riittdvid varoja,
jotta se voi toteuttaa tehtdvinsd ja vastata asiantuntemuksen kasvavaan kysyntédén ja
jotta varmistetaan toiminnan jatkuvuus ja vahvistetaan viraston analyysi- ja
koordinointivalmiuksia; kehottaa lisidimdin EIGEn nykyistd henkilostdtaulukkoa
17 prosentilla, jotta voidaan ottaa huomioon vihintéén viiden uuden véliaikaisen
toimihenkilon (AD) toimen ja neljdn uuden sopimussuhteisen toimihenkildn toimen
tarve samoin kuin kyberturvallisuuteen, tietosuojaan ja uusien lainsdddannollisten
velvoitteiden tdytdntdonpanoon erikoistuneiden toimien tarve; painottaa, etti EIGEn
henkildston tyokuorma on télld hetkelld liian suuri ja sitd olisi kevennettivi; kehottaa
laatimaan EIGElle ennakoitavan ja vakaan monivuotisen talousarvion, jotta
viahennetéén toistuvia madrirahasiirtoja, mahdollistetaan pitkén aikavilin suunnittelu ja
tutkimusty® ja varmistetaan terve ja tuottava ty0ympéristo;

AD\1335431FI.docx 5/9 PE779.729v02-00

Fl



Fl

panee merkille, ettd EIGEn tydohjelmaa koskeva talousarvion toteutusaste on jatkuvasti
pysynyt 95 prosentissa ja se on saavuttanut sille tarkistetussa vuosien 2024-2026
ohjelma-asiakirjassa asetetut tavoitteet huolimatta henkilostdvajeesta ja
méadrdrahasiirtojen suuresta mairésté; toteaa lisaksi Euroopan
tilintarkastustuomioistuimen vahvistaneen, ettd EIGEn tilinpddtos antaa oikeat ja
riittavat tiedot sen taloudellisesta asemasta;

korostaa, ettd EIGE saavutti vuonna 2024 strategiset tavoitteensa edistdd paremmin
tietoon ja ndyttoon perustuvaa politiikkkaa ja paatoksentekoa, jotta saavutetaan
sukupuolten tasa-arvo ja torjutaan sukupuoleen perustuvaa syrjintdé, tuetaan
sukupuolindkdkulman sisdllyttdmistd EU:n politiikkoihin ja niihin perustuviin
kansallisiin politiikkoihin ja edistetdén tehokkaasti sukupuolten tasa-arvoa keskeisten
sidosryhmien ja kohderyhmien keskuudessa; korostaa lisdksi, ettd nima saavutukset
saatiin aikaan rakenteellisesta henkildstovajeesta huolimatta, miké vahvistaa sen, ettd
toiminnan tuloksellisuuden turvaamiseksi myds tulevaisuudessa tarvitaan lisdresursseja;

varoittaa, ettd ilman kohdennettua lisdhenkil6stod ja kohdennettuja lisdinvestointeja
EIGE ei ehki pysty tdyttdméédn vastikédn voimaantulleeseen lainsdddantoon perustuvia
oikeudellisia velvoitteitaan tai vastaamaan uusista toimintapoliittisista aloitteista
johtuviin lisdéntyviin vaatimuksiin; korostaa, ettd SUMMAnN hankinnan kaltaiset
talousarvioon kohdistuvat vaatimukset kiristivit EIGEn talousarviota entisestién;
tdhdentad, ettd lisdméérdrahoissa on otettava huomioon pakolliset menoerit
hankinnoista, jotka virastojen odotetaan tekevén; kehottaa varmistamaan seuraavassa
monivuotisessa rahoituskehyksesséd EIGEn vakaan ja vahvistetun talousarvion, koska se
on yksi sukupuolten tasa-arvon prioriteeteista, ja varmistamaan, ettd EIGE voi edelleen
tarjota laadukasta tutkimusta, tietoa ja toimintapoliittista tukea kaikissa unionin
painopisteissi;

toteaa kantanaan, etti vastuuvapaus voidaan myontidd Euroopan tasa-arvoinstituutin
johtajalle instituutin talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2024.
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LIITE: ILMOITUS SAADUISTA TIEDOISTA

Valmistelija ilmoittaa yksinomaisella vastuullaan, ettei hidn ole siséllyttanyt lausuntoonsa
mitddn tietoja pakollisesta avoimuusrekisteristd tehdyn toimielinten vélisen sopimuksen!
soveltamisalaan kuuluvilta edunvalvojilta tai kolmansien maiden viranomaisten edustajilta,
mukaan lukien niiden diplomaattiset edustustot ja suurldhetystot, jotka olisi mainittava tassi
liitteessd tydjarjestyksen liitteessd I olevan 8 artiklan mukaisesti.

I Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission toimielinten vilinen sopimus,
tehty 20. toukokuuta 2021, pakollisesta avoimuusrekisteristd (EUVL L 207, 11.6.2021, s. 1, ELI:

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j).
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