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SUGGESTIES

De Commissie visserij verzoekt de bevoegde Commissie begrotingscontrole onderstaande
suggesties in haar ontwerpresolutie op te nemen:

1.

neemt kennis van het verslag van de Rekenkamer over de jaarrekening van het Europees
Bureau voor visserijcontrole (“het Bureau”) voor het begrotingsjaar 2022, het jaarlijks
activiteitenverslag 2022 van het Bureau en de analyse en beoordeling van dit verslag
door de raad van bestuur van het Bureau;

is tevreden over de verklaring van de Rekenkamer dat de rekeningen van het Bureau
voor het per 31 december 2021 afgesloten begrotingsjaar in overeenstemming zijn met
het Financieel Reglement van de Unie en met de door de rekenplichtige van de
Commissie vastgestelde boekhoudregels; neemt kennis van de opmerkingen van de
Rekenkamer over openbare aanbestedingen, beheers- en controlesystemen en het
gebruik van overdrachten;

merkt op dat het begrotingsjaar 2022 werd gekenmerkt door het herstel van de COVID-
19-pandemie, die gevolgen had voor de twee begrotingsjaren daarvoor, en dat de
begroting en de middelen van het Bureau voor extra taken en projecten, zoals voorzien
in het enkelvoudig programmeringsdocument voor 2022, zijn blijven toenemen; wijst
erop dat de oorlog in Oekraine in latere verslagleggingsperioden gevolgen kan hebben
voor de erkenning en waardering van bepaalde activa en passiva op de balans, alsook
voor sommige ontvangsten en uitgaven in de resultaatrekening;

merkt op dat het Bureau in 2022 een bijdrage van 29,34 miljoen EUR uit de algemene
begroting van de Unie heeft ontvangen, dat wil zeggen 40 % meer dan in 2021; wijst
erop dat het Bureau zowel een van de laagste begrotingen als een van de kleinste
personeelsformaties heeft van alle agentschappen van de Unie, zelfs met de
uitgebreidere personeelsformatie;

neemt kennis van het feit dat het Bureau in het begrotingsjaar 2022 in staat was 95,4 %
van zijn jaarlijkse werkprogramma uit te voeren; merkt op dat het Bureau zijn
activiteiten en zijn begroting kon uitvoeren zoals gepland, met een totale
begrotingsuitvoering van 99,4 % voor wat betreft vastleggingen en 57,8 % voor wat
betreft betalingen, een cijfer dat aanzienlijk lager ligt dan vorig jaar; neemt kennis van
de verklaring van het Bureau dat deze daling voornamelijk te maken heeft met de
vertraagde ingebruikname van drie offshore-patrouillevaartuigen;

wijst erop dat het Bureau een essentiéle bijdrage levert aan de uitvoering van het
gemeenschappelijk visserijbeleid (GVB), met name op het gebied van visserijcontrole
en de bestrijding van illegale, ongemelde en ongereglementeerde visserij; is ingenomen
met de versterkte inzet van het door het Bureau gecharterde offshore-patrouillevaartuig
bij de uitvoering van visserijcontroles en -inspecties in Unie- en internationale wateren
en bij de ondersteuning van nationale autoriteiten; wijst erop dat het Bureau deelneemt
aan belangrijke internationale coalities tegen illegale visserij, zoals de Pescao-operatie;

benadrukt dat de lidstaten primair verantwoordelijk zijn voor de controle van
visserijactiviteiten en dat de taken van het Bureau ondersteunend van aard zijn;
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beklemtoont dat de onlangs goedgekeurde herziening van de regels inzake
visserijcontrole zal zorgen voor meer ondersteunend werk voor het Bureau; wijst erop
dat het niet coherent zou zijn het aantal taken te vergroten zonder daar voldoende
middelen tegenover te stellen; benadrukt daarom dat de komende jaren voldoende
financi€éle middelen en personeel ter beschikking van het Bureau moeten worden
gesteld;

8. merkt op dat het Bureau in 2022 melding heeft gemaakt van 47 592 inspecties (op zee en
aan wal), die hebben geleid tot de vaststelling van 5 167 vermoedelijke inbreuken, wat
neerkomt op een daling van het aantal inspecties met 11 % respectievelijk een stijging
van het aantal vermoedelijke inbreuken met 28 % ten opzichte van 2021; wijst erop dat
de waargenomen daling niet noodzakelijkerwijs verband houdt met minder controles door
de lidstaten; verzoekt het Bureau meer informatie te verstrekken over de redenen voor
deze veranderingen; wijst erop dat inspecties en andere follow-upactiviteiten een
belangrijke rol spelen, niet alleen bij het goede beheer van de visbestanden, maar ook bij
het waarborgen van gelijke voorwaarden voor vissers in de Unie;

9.  benadrukt dat het Bureau in verband met de bestrijding van IOO-visserij een belangrijke
rol speelt bij het stimuleren van een uitgebreidere en geharmoniseerde toepassing van
de EU-controlesystemen voor de aanpak van illegale visserij;

10. stelt vast dat het Bureau de samenwerking met het Europees Grens- en
kustwachtagentschap (Frontex) en het Europees Agentschap voor maritieme veiligheid
(EMSA) heeft voortgezet ter ondersteuning van nationale autoriteiten die
kustwachttaken uitvoeren overeenkomstig artikel 8 van Verordening (EU) 2019/473;
ziet deze samenwerking als een voorbeeld van synergie tussen agentschappen van de
Unie, dat als inspiratiebron moet dienen voor agentschappen op andere terreinen;
verzoekt het Bureau zijn inspanningen op dit gebied voort te zetten en acht het passend
ook de samenwerking tussen het Bureau en het Europees Milieuagentschap te
intensiveren,;

11. wijst erop dat het Bureau een rol speelt bij het bieden van capaciteitsopbouw en
scholing voor derde landen, en dat het van cruciaal belang is om voor een gelijk
speelveld tussen alle kuststaten te zorgen;

12. stelt vast dat de personeelsformatie op 31 december 2022 volledig was ingevuld,
aangezien er 74 tijdelijke functionarissen waren aangesteld van de 77 tijdelijke
functionarissen die in het kader van de begroting van de Unie waren toegestaan; neemt
kennis van het feit dat de personeelsuitgaven ten opzichte van 2021 met
2,1 miljoen EUR zijn toegenomen;

13.  neemt kennis van het beleid van het Bureau ter bevordering van een gelijke behandeling
van het personeel en de doelstelling van een evenwicht tussen mannen en vrouwen,
zowel wat aantal als wat rang en verantwoordelijkheidsniveau betreft; betreurt dat van
het personeel in de rangen AD 8 of hoger slechts 38 % vrouw is en dat er ten opzichte
van 2021 geen verbetering te zien is; merkt op dat er meer moet worden gedaan om
pariteit op managementniveau te bereiken; verzoekt het Bureau nogmaals zijn
inspanningen met betrekking tot zijn genderpariteitsbeleid op te voeren om ook op
managementniveau vooruitgang te boeken in de richting van gelijkheid;
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14. benadrukt tevens dat een evenwichtige geografische vertegenwoordiging van het
personeel belangrijk is om een van de fundamentele doelstellingen van de Commissie te
bereiken, namelijk om dichter bij de burgers te staan en de diversiteit van de lidstaten te
weerspiegelen;

15. verzoekt het Bureau de informatie over relevante vergaderingen van de uitvoerend
directeur en het personeel met organisaties of als zelfstandige werkzame personen die
betrokken zijn bij de beleidsvorming en uitvoering van het beleid van de Unie,
regelmatig te blijven actualiseren en openbaar te maken, teneinde volledige
transparantie en vertrouwen in de activiteiten van het Bureau te waarborgen;

16. stelt voor de uitvoerend directeur van het Bureau kwijting te verlenen voor de
uitvoering van de begroting van het Bureau voor het begrotingsjaar 2022.
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BIJLAGE: ENTITEITEN WAARVAN OF PERSONEN VAN WIE
DE RAPPORTEUR VOOR ADVIES INPUT HEEFT ONTVANGEN

De rapporteur verklaart dat hij geen input heeft ontvangen van entiteiten of personen die
overeenkomstig artikel 8 van bijlage I bij het Reglement in deze bijlage zouden moeten
worden vermeld.
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INFORMATIE OVER DE GOEDKEURING IN DE ADVISERENDE COMMISSIE

Datum goedkeuring 23.1.2024
Uitslag eindstemming +: 24
0 }
Bij de eindstemming aanwezige leden Clara Aguilera, Jodo Albuquerque, Pietro Bartolo, Izaskun Bilbao

Barandica, Isabel Carvalhais, Maria da Graga Carvalho, Asger
Christensen, Rosanna Conte, Rosa D’ Amato, Francisco Guerreiro, Anja
Haga, Anja Hazekamp, Jan Huitema, Ladislav II¢i¢, Pierre Karleskind,
Predrag Fred Mati¢, Francisco José Millan Mon, Jodo Pimenta Lopes,
Caroline Roose, Bert-Jan Ruissen, Marc Tarabella, Theodoros

Zagorakis
Bij de eindstemming aanwezige vaste Gabriel Mato, Claudia Monteiro de Aguiar, Grace O’Sullivan
plaatsvervangers
Bij de eindstemming aanwezige Christian Doleschal
plaatsvervangers (art. 209, lid 7)
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