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Suggett:  Opinjoni dwar l-isfruttar tat-talent fir-regjuni tal-Ewropa (2023/2044(INI))

Sur President,

Skont il-pro¢edura inkwistjoni, il-Kumitat ghall-Impjiegi u 1-Affarijiet So¢jali nghata 1-
istruzzjoni li jipprezenta opinjoni lill-Kumitat tieghek. Fil-laggha tieghu tal-1 ta’ Marzu 2023,
iddecieda li jibghat din 1-opinjoni fil-forma ta’ ittra.

[1-Kumitat ghall-Impjiegi u I-Affarijiet Socjali ezamina 1-kwistjoni matul il-laqgha tieghu tas-
26 ta’ April 2023. Matul din il-laggha, iddecieda li jistieden lill-Kumitat ghall-1zvilupp

Regjonali, bhala 1-kumitat responsabbli, biex jinkorpora s-suggerimenti li gejjin hawn taht fil-
mozzjoni ghal rizoluzzjoni tieghu.

Dejjem tieghek,

Dragos Pislaru
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SUGGERIMENTI

[1-Kumitat ghall-Impjiegi u 1-Affarijiet Soc¢jali jistieden lill-Kumitat ghall-I1zvilupp Regjonali,
bhala l-kumitat responsabbli, biex jinkorpora s-suggerimenti li gejjin fil-mozzjoni ghal
rizoluzzjoni tieghu:

A.

billi forza tax-xoghol b’hiliet spe¢jalizzati hija krucjali biex jigu zgurati tranzizzjoni
ekologika u tranzizzjoni digitali ekwi u so¢jalment gusti u biex jissahhu t-tkabbir
sostenibbli, l-istabbilta ekonomika u r-reziljenza tal-Unjoni fid-dawl tat-tibdil
demografiku u x-xokkijiet esterni negattivi, u billi hiliet aktar adegwati u orjentati lejn
il-futur jifthu opportunitajiet godda ta’ impjieg u jaghtu s-setgha lill-haddiema u lil
dawk li jkunu qed ifittxu impjieg biex jippartec¢ipaw bis-shih fis-suq tax-xoghol, fis-
socjeta u fid-demokrazija;

billi I-inugwaljanzi regjonali jistghu jgieghlu lill-haddiema jfittxu opportunitajiet ta’
impjieg f'regjun jew fi Stat Membru differenti; billi l-istrumenti tal-politika ta’ koezjoni
jehtieg li jindirizzaw id-diversi fatturi li jinfluwenzaw il-migrazzjoni lejn il-bliet u/jew
regjuni jew Stati Membri ohra; billi investimenti ambizzjuzi u impjiegi ta’ kwalita, kif
ukoll it-titjib tal-accessibbilta u I-kwalita tas-servizzi u tal-infrastruttura huma ta’
importanza partikolari fir-regjuni f’riskju ta’ depopolazzjoni sabiex tinghata spinta lill-
irkupru ekonomiku taghhom u lill-kompetittivita fit-tul taghhom fis-suq uniku u b’hekk
ix-xejriet demografici negattivi jitreggghu lura;

billi I-Awtorita Ewropea tax-Xoghol, fir-rapport taghha intitolat “Rapport dwar I-
iskarsezzi u 1-e¢¢essi ta’ haddiema”, u 1-Agenzija tal-Unjoni Ewropea ghac-
Cibersigurta, fir-rapport taghha intitolat “L-izvilupp tal-hiliet ta¢-¢ibersigurta fl-UE”,
identifikat li 28 okkupazzjoni gew ikklassifikati bhala li ghandhom skarsezzi ta’ hiliet
f1-2021, inkluz fis-setturi tal-kura tas-sahha, tal-ospitalita, tal-kostruzzjoni u tas-
servizzi, u identifikat skarsezzi ta’ specjalisti tal-IT u tas-sigurta, b’mod partikolari
esperti tac-Cibersigurta, u haddiema bi sfond ta’ xjenza, teknologija, inginerija u
matematika;

billi s-Sena Ewropea tal-Hiliet ghandha tippromwovi 1-holqien ta’ impjiegi ta’ kwalita u
strategiji biex jinzammu l-haddiema bhala 1-ahjar mod biex tigi attirata u tinzamm forza
tax-xoghol b’hiliet specjalizzati u tippromwovi in¢entivi biex min ihaddem jinvesti fl-
izvilupp tal-hiliet tal-haddiema tieghu, spec¢jalment fis-settur ekologiku u dak digitali;

Jilga’ 1-komunikazzjoni tal-Kummissjoni dwar l-isfruttar tat-talent fir-regjuni tal-
Ewropa qabel is-Sena Ewropea tal-Hiliet, li ghandha I-ghan li tippromwovi aktar it-
tahrig vokazzjonali u professjonali, it-tahrig mill-gdid u t-titjib tal-hiliet u li tizgura li
hadd ma jithalla jibga’ lura fit-tranzizzjoni ekologika u dik digitali u fl-irkupru
ekonomiku; jistieden lill-Kummissjoni taghmel 1-ahjar uzu mis-Sena Ewropea tal-Hiliet,
mhux l-inqas billi tippromwovi programmi ta’ titjib tal-hiliet u ta’ tahrig mill-gdid
f’setturi u regjuni li ghadhom lura f’termini ta’ kompetittivita u innovazzjoni jew li
huma soggetti ghal trasformazzjonijiet profondi;

Jiehu nota tal-Mekkanizmu ta’ Spinta tat-Talent bhala inizjattiva ddedikata u
komprensiva gdida biex tinghata spinta lit-“talent” f’regjuni li qed jiffac¢jaw jew li
jinsabu f’riskju li jiffac¢jaw “nassa tal-izvilupp tat-talenti”;
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Jishaq, f’dan il-kuntest, fuq il-htiega li l-aspirazzjonijiet, il-htigijiet, it-tahrig
vokazzjonali u professjonali u s-sett ta’ hiliet tal-haddiema u ta’ dawk li jkunu ged
ifittxu impjieg, inkluzi I-hiliet personali trazversali u 1-hiliet miksuba matul il-mobilita,
jigu abbinati mal-htigijiet u l-opportunitajiet tas-suq tax-xoghol, spe¢jalment dawk
offruti mit-tranzizzjoni ekologika u dik digitali u mis-setturi emergenti;

Jinnota, f’dan ir-rigward, 1i l-investiment fit-taghlim tul il-hajja, it-tahrig mill-gdid u t-
titjib tal-hiliet huwa essenzjali, inkluz bil-mobilizzazzjoni ta’ strumenti bhall-FSE+,
biex jigu anti¢ipati l-htigijiet futuri u biex jigu indirizzati l-iskarsezzi ta’ haddiema billi
jitnaqqsu d-diskrepanzi fil-hiliet, jigi indirizzat in-nuqqas ta’ tlaqqigh tal-hiliet u
jinholqu impjiegi ta’ kwalita sabiex tinghata s-setgha lill-haddiema u lil dawk 11 jkunu
qed ifittxu impjieg u lill-persuni kollha fI-Unjoni;

Jistieden lis-shab socjali jizvolgu rwol ewlieni fl-izvilupp ta’ strategiji ta’ tahrig, inkluz
l-access ugwali ghal programmi ta’ titjib tal-hiliet u ta’ tahrig mill-gdid ghall-haddiema
kollha u jishaq fuq il-htiega li 1-ftehimiet kollettivi jinkludu dispozizzjonijiet
b’sahhithom f’dak ir-rigward; ifakkar li d-djalogu soc¢jali huwa essenzjali biex jigu
zviluppati strategiji ta’ hiliet effettivi u orjentati lejn il-futur, inkluz fil-livell tal-
kumpaniji, filwaqt li jfakkar fid-demokrazija fuq il-post tax-xoghol;

Jiddispjacih li l-iskarsezzi ta’ haddiema, f’xi kazijiet, huma wkoll ir-rizultat ta’ impjiegi
mhux attraenti u kundizzjonijiet tax-xoghol hziena u jenfasizza ghalhekk li huwa
importanti li dawk il-kwistjonijiet jigu indirizzati, permezz ta’ kundizzjonijiet tax-
xoghol decenti u politiki ta’ Zamma, biex is-suq tax-xoghol futur jiffunzjona tajjeb;
jishaq li t-titjib tal-kwalita tal-impjiegi fis-setturi u fil-kumpaniji b’kundizzjonijiet tax-
xoghol hziena huwa element importanti biex tigi indirizzata 1-kwistjoni tal-ezodu ta’
mhuh li tikkaguna inugwaljanzi dejjem akbar bejn ir-regjuni, zvilupp inugwali kif ukoll
kapacita inugwali biex tigi xprunata l-innovazzjoni u jinholqu l-impjiegi;

Iqis li I-promozzjoni tal-access ugwali ghall-izvilupp tal-hiliet, l-izgurar tat-taghlim tul
il-hajja ghal kulhadd, filwaqt li tinghata attenzjoni spec¢jali lill-haddiema b’livell baxx
ta’ hiliet, it-tnaqqis tal-inugwaljanzi u s-segregazzjoni fl-edukazzjoni u t-tahrig, l-offerta
ta’ opportunitajiet ta’ progressjoni fil-karriera kif ukoll il-promozzjoni tal-
intraprenditorija u tal-hiliet intraprenditorjali huma essenzjali biex in-nies jinghataw is-
setgha li jaccedu ghal impjiegi ta’ kwalita jew li joholquhom u li jipparte¢ipaw bis-shih
fl-ekonomija u s-socjeta;

Jinnota li, fil-kuntest ta” ambjent teknologiku li ged jinbidel malajr, jehtieg li I-hiliet
digitali jinzammu aggornati; jilga’ r-rwol tal-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali fl-
ghoti ta’ opportunitajiet ta’ taghlim ta’ kwalita u fil-promozzjoni tat-talent kemm ghaz-
zghazagh kif ukoll ghall-adulti;

Jenfasizza li jehtieg li ssir aktar enfasi fuq l-integrazzjoni ta’ persuni minn gruppi
sottorapprezentati fis-suq tax-xoghol, b’mod partikolari n-nisa u z-zghazagh,
spe¢jalment dawk barra mill-edukazzjoni, impjieg jew tahrig (NEETSs), persuni b’livell
baxx ta’ hiliet, haddiema akbar fl-eta, persuni b’dizabilita, persuni minn ambjenti
zvantaggati u bi sfond ta’ migrazzjoni, kif ukoll persuni li jghixu f°Zoni li ghaddejjin
minn depopolazzjoni, rurali u remoti kif ukoll fir-regjuni ultraperiferiéi,
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10.

11.

Jishaq li livell baxx ta’ offerti ta” impjieg ghandu effetti sekondarji negattivi peress li
jgieghel lin-nies, spe¢jalment liz-zghazagh, ifittxu impjiegi fi bnadi ohra,
jikkontribwixxi ghall-isfidi so¢jali fil-livell regjonali u lokali, bhall-qghad, it-tixjih
demografiku, il-faqar u lI-eskluzjoni so¢jali, kif ukoll it-tnaqqis tas-servizzi pubbli¢i u
privati; jenfasizza l-importanza ta’ kooperazzjoni mill-qrib fost 1-awtoritajiet lokali u
regjonali, l-istituzzjonijiet tal-edukazzjoni u t-tahrig u I-kumpaniji; jappoggja ghalhekk
il-holgien u I-finanzjament ta’ patti lokali ghall-hiliet u ¢entri ghall-izvilupp tal-hiliet
f’kooperazzjoni mal-agenziji tal-impjiegi;

Jistieden lill-Istati Membri jinvestu aktar fl-edukazzjoni u, flimkien ma’ min thaddem,
fis-sistemi ta’ tahrig vokazzjonali u fit-tahrig professjonali kif ukoll fit-tahrig mill-gdid
u fit-titjib tal-hiliet; huwa favur li tizdied il-mobilita intra-UE u li jigu attirati persuni
minn pajjizi terzi bil-hiliet mehtiega fl-Istati Membri, billi jigu promossi t-tahrig, inkluzi
l-edukazzjoni u t-tahrig fil-lingwi, u l-izvilupp tal-hiliet, u billi jittejjeb ir-
rikonoxximent tal-kwalifiki u jigi ffacilitat ir-rikonoxximent tal-hiliet; itheggeg lill-
awtoritajiet pubblic¢i tal-impjiegi u lill-agenziji privati tal-impjiegi jipprovdu
informazzjoni u gwida rilevanti lill-haddiema mobbli.
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