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Κύριε Πρόεδρε,

Στο πλαίσιο της διεξαγόμενης διαδικασίας, η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών 
Υποθέσεων ανέλαβε να υποβάλει γνωμοδότηση στην επιτροπή σας και αποφάσισε να 
διαβιβάσει την παρούσα γνωμοδότηση υπό μορφή επιστολής.

Η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων εξέτασε το ζήτημα κατά τη 
συνεδρίασή της στις 18 Ιουλίου 2023 και αποφάσισε να καλέσει την Επιτροπή 
Προϋπολογισμών, που είναι αρμόδια επί της ουσίας, να συμπεριλάβει στην πρόταση 
ψηφίσματός της τις ακόλουθες προτάσεις.

Με εξαιρετική εκτίμηση,

Dragoş Pîslaru
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ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ

Α. Λαμβάνοντας υπόψη ότι το τρέχον πλαίσιο υψηλού πληθωρισμού και πολλαπλών 
κρίσεων έχει ασκήσει μεγάλη πίεση στα τρέχοντα ανώτατα όρια του ΠΔΠ, με την 
εξάντληση των διαθέσιμων περιθωρίων για την αντιμετώπιση των σημερινών και 
μελλοντικών προκλήσεων της ΕΕ, όσον αφορά την εκπλήρωση των μακροπρόθεσμων 
στόχων της ΕΕ και την ικανότητά της να διατηρεί επαρκές επίπεδο επενδύσεων στα 
προγράμματα και τις πολιτικές της ΕΕ, μεταξύ άλλων για σημαντικές προτεραιότητες 
όπως η δίκαιη, η πράσινη και η ψηφιακή μετάβαση· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι εν λόγω 
πολλαπλές κρίσεις επηρεάζουν την κοινωνική και οικονομική κατάσταση στην ΕΕ, 
μεταξύ άλλων, στις αγορές εργασίας και τις συνθήκες διαβίωσης της ΕΕ, και 
κινδυνεύουν να επηρεάσουν αρνητικά την ανάπτυξη και την απασχόληση· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι ο προϋπολογισμός της ΕΕ πρέπει να ανταποκρίνεται αποτελεσματικά στις 
μεταβαλλόμενες ανάγκες και να στηρίζει τους πολίτες σε περιόδους κρίσης, ιδίως όταν 
ο αυξανόμενος πληθωρισμός και οι ταχείες αυξήσεις των τιμών των τροφίμων και της 
ενέργειας σε ολόκληρη την ΕΕ επηρεάζουν τις πλέον ευάλωτες ομάδες του πληθυσμού, 
οξύνοντας περαιτέρω τις ανισότητες και επιδεινώνοντας τη φτώχεια· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι οι μισθοί δεν προβλέπεται να αυξηθούν τόσο γρήγορα όσο ο πληθωρισμός 
και, επομένως, οι εργαζόμενοι χάνουν αγοραστική δύναμη και ενδέχεται να δουν τις 
συνθήκες διαβίωσής τους να επιδεινώνονται· λαμβάνοντας υπόψη ότι αυτό θα ασκήσει 
επίσης μεγαλύτερη πίεση στη δυνατότητα άσκησης κοινωνικής πολιτικής, καθώς και 
στους αυτόματους σταθεροποιητές, όπως τα εθνικά συστήματα ανεργίας·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι περίπου 96,5 εκατομμύρια Ευρωπαίοι ή το 21,9 % του 
πληθυσμού της ΕΕ αντιμετωπίζουν επί του παρόντος κίνδυνο φτώχειας και κοινωνικού 
αποκλεισμού, με το 24,7 % των παιδιών στην ΕΕ να διατρέχουν κίνδυνο φτώχειας και 
κοινωνικού αποκλεισμού· λαμβάνοντας υπόψη ότι περίπου 34 εκατομμύρια Ευρωπαίοι, 
ή σχεδόν το 6,9 % του πληθυσμού της ΕΕ, δεν έχουν την οικονομική δυνατότητα να 
θερμάνουν επαρκώς το σπίτι τους, σύμφωνα με έρευνα του 2021 σε επίπεδο Ένωσης1· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι, συνολικά, το Παρατηρητήριο Ενεργειακής Φτώχειας εκτιμά 
ότι περισσότερα από 50 εκατομμύρια νοικοκυριά στην ΕΕ αντιμετωπίζουν ενεργειακή 
φτώχεια· 

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το σχέδιο δράσης για τον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών 
δικαιωμάτων (ΕΠΚΔ) θέτει στόχους για την ΕΕ να μεριμνήσει ώστε τουλάχιστον το 
78 % του πληθυσμού ηλικίας 20 έως 64 ετών να εργάζεται, τουλάχιστον το 60 % του 
συνόλου των ενηλίκων να συμμετέχουν σε προγράμματα κατάρτισης σε ετήσια βάση 
και να μειωθεί ο αριθμός των ατόμων που αντιμετωπίζουν κίνδυνο φτώχειας ή 
κοινωνικού αποκλεισμού κατά τουλάχιστον 15 εκατομμύρια, συμπεριλαμβανομένων 
τουλάχιστον 5 εκατομμυρίων παιδιών· λαμβάνοντας υπόψη ότι το σχέδιο δράσης 
ενέκρινε επίσης σειρά προτάσεων για την επίτευξη των στόχων αυτών έως το 2030· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο τρέχον πλαίσιο, η επίτευξη αυτών των στόχων καθίσταται 
πιο δύσκολη, δεδομένης της προβλεπόμενης αύξησης της φτώχειας και της ανεργίας· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι τα συστήματα κοινωνικής προστασίας υφίστανται σοβαρή 
πίεση για να μετριάσουν τις κοινωνικές επιπτώσεις της κρίσης, να παράσχουν στήριξη 
στους πρόσφυγες και να διασφαλίσουν αξιοπρεπείς συνθήκες διαβίωσης, καθώς και 

1 Αιτιολογική σκέψη 13 του κανονισμού SCF:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A32023R0955&qid=1686746723482

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX:32023R0955&qid=1686746723482
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πρόσβαση σε ποιοτικές βασικές υπηρεσίες, όπως η υγεία, η εκπαίδευση και η στέγαση, 
για όλους·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ένα ειδικευμένο εργατικό δυναμικό είναι ζωτικής σημασίας για 
τη διασφάλιση μιας κοινωνικά δίκαιης πράσινης και ψηφιακής μετάβασης, καθώς και 
για την ενίσχυση της βιώσιμης ανταγωνιστικότητας και ανθεκτικότητας της Ένωσης 
έναντι δυσμενών εξωτερικών κλυδωνισμών· λαμβάνοντας υπόψη ότι πιο κατάλληλες 
και καλύτερα προσαρμοσμένες δεξιότητες προσφέρουν νέες ευκαιρίες και δίνουν τη 
δυνατότητα στα άτομα να συμμετέχουν πλήρως στην αγορά εργασίας, στην κοινωνία 
και στη δημοκρατία, να αξιοποιούν και να επωφελούνται από τις ευκαιρίες της 
πράσινης και της ψηφιακής μετάβασης, και να ασκούν τα δικαιώματά τους. 
λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ευρωπαϊκό Έτος Δεξιοτήτων αποσκοπεί, μέσω της 
επανειδίκευσης και της αναβάθμισης των δεξιοτήτων, στη στήριξη της βιώσιμης 
ανάπτυξης της κοινωνικής οικονομίας της αγοράς της Ένωσης και στην αντιμετώπιση 
της έλλειψης δεξιοτήτων που αντιμετωπίζει το 77 %2 των εταιρειών σε ολόκληρη την 
Ένωση, με στόχο την τόνωση της ανταγωνιστικότητάς της και τη συμβολή στη 
δημιουργία ποιοτικών θέσεων εργασίας·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι προγράμματα του NextGenerationEU, όπως το ReactEU, το 
Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης (ΤΔΜ) και ο Μηχανισμός Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 
(ΜΑΑ) έχουν διασφαλίσει μια οικονομικά και κοινωνικά βιώσιμη, δίκαιη ανάκαμψη, 
χωρίς αποκλεισμούς και χωρίς διακρίσεις· λαμβάνοντας υπόψη ότι το ευρωπαϊκό μέσο 
προσωρινής στήριξης για τον μετριασμό των κινδύνων ανεργίας σε κατάσταση 
έκτακτης ανάγκης (SURE), το οποίο έχει εγκρίνει η Επιτροπή, αποτέλεσε επιτυχία· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι η πλατφόρμα στρατηγικών τεχνολογιών για την Ευρώπη 
(STEP) αποτελεί μέρος της ευρωπαϊκής απάντησης στην ανάγκη τόνωσης των 
επενδύσεων σε κρίσιμες και αναδυόμενες τεχνολογίες στην Ευρώπη, για την 
αντιμετώπιση των ελλείψεων εργατικού δυναμικού και των αναγκών σε δεξιότητες, και 
αποσκοπεί στην ενίσχυση της ευρωπαϊκής κυριαρχίας και ασφάλειας, στην ενίσχυση 
της ανταγωνιστικότητας της Ένωσης, καθώς και της πράσινης και της ψηφιακής 
μετάβασης·

1. υπογραμμίζει τον κεντρικό ρόλο που διαδραματίζει ο προϋπολογισμός της ΕΕ στην 
υλοποίηση των πολιτικών προτεραιοτήτων της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένης της 
επιτυχίας της πράσινης και της ψηφιακής μετάβασης, μεταξύ άλλων δίνοντας ιδιαίτερη 
προσοχή στις απομακρυσμένες και τις εξόχως απόκεντρες περιοχές, στους 
ενεργοβόρους τομείς και στους εργαζομένους χαμηλής ειδίκευσης, με στόχο την 
επανειδίκευση τους και την αναβάθμιση των δεξιοτήτων τους, τη δημιουργία ποιοτικής 
απασχόλησης και αξιοπρεπών συνθηκών εργασίας· επισημαίνει τη σημασία των 
επαρκών μισθών και της προστασίας της κοινωνικής ασφάλισης, των υψηλών 
προτύπων υγείας και ασφάλειας στην εργασία και ισότιμης πρόσβασης των φύλων στις 
ευκαιρίες, για την εξάλειψη της φτώχειας, τη μείωση των ανισοτήτων, καθώς και για 
την προώθηση μιας κοινωνικά δίκαιης, βιώσιμης και χωρίς διακρίσεις ανάκαμψης 
χωρίς αποκλεισμούς· τονίζει την ανάγκη για ισχυρά εθνικά συστήματα κοινωνικής 
προστασίας, για συστήματα μειωμένου ωραρίου εργασίας ώστε να αποφεύγονται οι 
δραστικές συνεπειών των απολύσεων και για την παροχή επιδομάτων στέγασης στα 

2 https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-year-
skills-2023_el

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-year-skills-2023_el
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-year-skills-2023_el
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άτομα που έχουν ανάγκη· αναγνωρίζει ότι είναι σημαντικό να προωθηθούν η ανάπτυξη, 
η στρατηγική αυτονομία και η ενεργειακή ανεξαρτησία, παρέχοντας παράλληλα ισχυρή 
στήριξη, ιδίως στη νεότερη γενιά, τα παιδιά, τις οικογένειες, τους εργαζόμενους και τις 
μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις, προωθώντας τη βιώσιμη ανάπτυξη που δεν αφήνει 
κανέναν στο περιθώριο και διασφαλίζοντας τη συνοχή και την ανοδική κοινωνική 
σύγκλιση· ζητεί να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή στις ομάδες χαμηλού εισοδήματος και στις 
ευάλωτες ομάδες, όπως τα άτομα που βρίσκονται σε κατάσταση φτώχειας ή διατρέχουν 
κίνδυνο φτώχειας και κοινωνικού αποκλεισμού, με παράλληλη στήριξη των 
νοικοκυριών μεσαίου εισοδήματος ώστε να διασφαλιστεί ότι παραμένουν η 
ραχοκοκαλιά των κοινωνιών μας και ότι μπορούν να έχουν επαρκείς ευκαιρίες 
ανάπτυξης με σκοπό την προώθηση της συνολικής οικονομικής και κοινωνικής 
συνοχής· τονίζει επίσης ότι είναι σημαντικό να διασφαλιστεί μια πιο ισχυρή Ευρωπαϊκή 
Ένωση Υγείας στον απόηχο της κρίσης COVID-19, να προωθηθούν το κράτος δικαίου, 
οι αξίες της ΕΕ και τα θεμελιώδη δικαιώματα, να καλλιεργηθούν περισσότερες και ίσες 
ευκαιρίες για όλους και να διασφαλιστεί μια ισχυρότερη Ένωση για τους πολίτες της 
και στον κόσμο·

2. επισημαίνει ότι το οικονομικό και πολιτικό πλαίσιο έχει αλλάξει από την εποχή της 
διαπραγμάτευσης του τρέχοντος ΠΔΠ· τονίζει ότι το μέγεθος και η δομή του τρέχοντος 
ΠΔΠ, όπως συμφωνήθηκε το 2020, δεν είναι σε θέση να αντιδράσει γρήγορα και να 
αντιμετωπίσει τις νέες προκλήσεις και τις μελλοντικές καταστάσεις κρίσης, με 
παράλληλη διατήρηση των επενδύσεων στα προγράμματα και τις πολιτικές της ΕΕ, και 
ότι η κατάσταση στο πλαίσιο του τομέα 2β είναι εξαιρετικά ανησυχητική λόγω των 
εξαιρετικά περιορισμένων περιθωρίων και της μεγάλης πίεσης που προκαλεί ο υψηλός 
πληθωρισμός· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Επιτροπή υπέβαλε 
πρόταση αναθεώρησης του ΠΔΠ, η οποία περιλαμβάνει βιώσιμη λύση για την 
αποπληρωμή του αυξημένου κόστους εξυπηρέτησης του χρέους («μέσο EURI»), 
διαφυλάσσοντας έτσι τα προγράμματα NextGenerationEU έναντι περικοπών και 
δημιουργώντας χώρο σε ειδικά μέσα, όπως ο ΜΑΑ, το ReactEU, το ΤΔΜ και το 
InvestEU· πιστεύει, ωστόσο, ότι η παρούσα πρόταση υπολείπεται των φιλοδοξιών της 
ΕΕ και, ως εκ τούτου, επαναλαμβάνει την έκκλησή του για επείγουσα, ολοκληρωμένη 
και φιλόδοξη αναθεώρηση του ΠΔΠ 2021-2027, με αυξημένο προϋπολογισμό και νέα 
κονδύλια προκειμένου να στηριχθούν η βιώσιμη ανάπτυξη και οι επενδύσεις και να 
μπορούν να υποστηριχθούν οι στρατηγικοί στόχοι της στρατηγικής «Ευρώπη 2020», 
της Ατζέντας του 2030 για τη βιώσιμη ανάπτυξη, καθώς και των μέσων που 
προβλέπονται στις νέες νομοθετικές πράξεις, όπως οι ευρωπαϊκές ακαδημίες μηδενικών 
καθαρών εκπομπών στο πλαίσιο της πράξης για τη βιομηχανία των μηδενικών καθαρών 
εκπομπών και οι πρωτοβουλίες που ορίζονται στον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών 
δικαιωμάτων και στη διακήρυξη του Πόρτο· επιμένει στην ανάγκη να διατηρηθούν 
επαρκείς πόροι για τη συνοχή, την οικονομική και κοινωνική σύγκλιση και να 
υλοποιηθούν σημαντικές πολιτικές όπως η δίκαιη, η πράσινη και η ψηφιακή μετάβαση, 
καθώς και να δοθεί η δυνατότητα στην ΕΕ να αντιμετωπίσει νέες προκλήσεις κατά τα 
επόμενα έτη· 

3. θεωρεί ότι κατά την αναθεώρηση του ΠΔΠ θα πρέπει να ληφθούν υπόψη ορισμένα 
ζητήματα, και συγκεκριμένα η σημασία της αυξημένης ευελιξίας και της επάρκειας των 
πόρων στο ΠΔΠ για τη στήριξη της βιώσιμης ανάπτυξης και των επενδύσεων και για 
την αποτελεσματική αντιμετώπιση των κοινωνικών επιπτώσεων και των επιπτώσεων 
στην αγορά εργασίας, και κυρίως της ανεργίας, που έχουν η πανδημία COVID-19 και ο 
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επιθετικός πόλεμος της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας· υπενθυμίζει ότι τα προγράμματα 
που αποφασίζονται στο πλαίσιο του τρέχοντος ΠΔΠ και τα κονδύλιά τους θα πρέπει να 
γίνονται σεβαστά και επιμένει ότι οι κοινωνικές προτεραιότητες και οι κοινωνικές 
επενδύσεις πρέπει να ενισχυθούν κατά την αναθεώρηση του ΠΔΠ και του ΠΔΠ μετά το 
2027, ώστε να διασφαλιστεί μια ισχυρή, φιλόδοξη κοινωνική διάσταση του 
προϋπολογισμού της ΕΕ·

4. επισημαίνει τον καίριο ρόλο που διαδραματίζουν τα ενωσιακά κονδύλια και 
χρηματοδοτικά μέσα, συμπεριλαμβανομένου του Μηχανισμού Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας (ΜΑΑ) και του REPowerEU, για τη διασφάλιση μιας οικονομικά και 
κοινωνικά βιώσιμης και δίκαιης ανάκαμψης χωρίς αποκλεισμούς και χωρίς διακρίσεις· 
επιμένει ότι το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ (ΕΚΤ+) πρέπει να συνεχίσει να 
αποτελεί τη βασική κινητήρια δύναμη για την ενίσχυση της κοινωνικής διάστασης της 
Ένωσης σύμφωνα με τις αρχές του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων· 
υπενθυμίζει ότι το ΕΚΤ+ αποτελεί επίσης το κύριο μέσο για τη στήριξη των κρατών 
μελών, των ατόμων και των περιφερειών, ώστε να επιτευχθούν υψηλά επίπεδα 
απασχόλησης τα οποία πρέπει να συνοδεύονται από επαρκείς αποδοχές, αξιοπρεπείς 
συνθήκες εργασίας, υγιή περιβάλλοντα εργασίας και κάλυψη κοινωνικής ασφάλισης, 
προκειμένου να δημιουργηθεί δίκαιη κοινωνική προστασία, και να αναπτυχθεί 
ειδικευμένο, ανταγωνιστικό και ανθεκτικό εργατικό δυναμικό το οποίο είναι έτοιμο για 
τη μετάβαση σε μια πράσινη και ψηφιακή οικονομία και τον μελλοντικό κόσμο 
εργασίας, καθώς και για τη δημιουργία συνεκτικών κοινωνιών χωρίς αποκλεισμούς που 
αποσκοπούν στην εξάλειψη της φτώχειας και την υλοποίηση των αρχών που ορίζονται 
στον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων· ζητά, ως εκ τούτου, να ενισχυθεί 
σημαντικά ο προϋπολογισμός του ΕΚΤ+, ιδίως για τους φτωχότερους στην κοινωνία 
μας· επισημαίνει τη σημασία που έχουν το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην 
Παγκοσμιοποίηση (ΕΤΠ), το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης (ΤΔΜ), το ReactEU, με τους 
πρόσθετους πόρους του για το ΕΚΤ+, η Πρωτοβουλία για την απασχόληση των νέων 
(YEI) και το Ταμείο Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς τους Απόρους (ΤΕΒΑ)·

5. είναι της γνώμης ότι το ΕΚΤ+ και ο MAA πρέπει να συμβάλουν στην υλοποίηση του 
ΕΠΚΔ, κάνοντας τις αρχές του πράξη και ενσωματώνοντας τους κοινωνικούς στόχους 
σε όλες τις σχετικές νομοθετικές πράξεις, πολιτικές και στα σχέδια εφαρμογής που 
συνδέονται με το NextGenerationEU· τονίζει ότι θα πρέπει να διατεθούν επαρκείς 
πόροι για την επικαιροποίηση και την εφαρμογή του σχεδίου δράσης και των στόχων 
του ΕΠΚΔ που εγκρίθηκαν στο Πόρτο, επισημαίνει ότι ο ΜΑΑ έχει διαδραματίσει 
σημαντικό ρόλο στον μετριασμό της κρίσης και θα πρέπει να αποτελέσει παράδειγμα 
προς μίμηση σε περίπτωση μελλοντικών κρίσεων και τονίζει την ανάγκη ενίσχυσης των 
συστημάτων κοινωνικής πρόνοιας και επενδύσεων στην κοινωνική ασφάλιση, την 
πρόσβαση στην υγειονομική περίθαλψη και την εκπαίδευση, την οικονομικά προσιτή 
στέγαση, την ποιοτική απασχόληση, την ποιοτική κατάρτιση και τις κοινωνικές 
υπηρεσίες για ευάλωτες ομάδες· θεωρεί ότι σημαντικό μέρος των κονδυλίων θα πρέπει 
να διατεθεί για κοινωνικές επενδύσεις με σκοπό την ενίσχυση των συστημάτων 
κοινωνικής πρόνοιας και τις επενδύσεις στην κοινωνική ασφάλιση, την πρόσβαση στην 
υγειονομική περίθαλψη και την εκπαίδευση, την οικονομικά προσιτή στέγαση, την 
απασχόληση, τη δικαιοσύνη και τις κοινωνικές υπηρεσίες για τις ευάλωτες ομάδες· 
καλεί, στο πλαίσιο αυτό, την Επιτροπή να εξασφαλίσει επαρκές προσωπικό για τη 
στήριξη αυτού του καθήκοντος· φρονεί ότι οι στόχοι του Πόρτο για τη φτώχεια πρέπει 
να συμπληρωθούν σε επίπεδο ΕΕ, με ένα σχέδιο δράσης και μια ισχυρή πολιτική κατά 
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της φτώχειας που θα στηρίζονται με ουσιώδεις επενδύσεις οι οποίες αντιμετωπίζουν 
όλες τις πτυχές της φτώχειας, συμπεριλαμβανομένης της φτώχειας των εργαζομένων·

6. υπενθυμίζει ότι οι νέοι έχουν πληγεί ιδιαίτερα από πολλαπλές κρίσεις όσον αφορά την 
απασχόληση, την εκπαίδευση, την κατάρτιση και την ψυχική ευεξία· τονίζει ότι το 
αναθεωρημένο ΠΔΠ πρέπει να δώσει προτεραιότητα στη στήριξη των νέων και σε 
μέτρα για την καταπολέμηση της ανεργίας των νέων και να ενισχύσει τις υφιστάμενες 
πρωτοβουλίες, όπως τις ενισχυμένες «Εγγυήσεις για τη νεολαία»·

7. επισημαίνει τη δημογραφική κατάσταση με την οποία βρίσκεται αντιμέτωπη η Ένωση 
λόγω της γήρανσης του πληθυσμού, της μείωσης της γονιμότητας και της αύξησης του 
προσδόκιμου ζωής· επιμένει ότι πρέπει να γίνουν επενδύσεις σε κοινωνικές υποδομές 
για την αντιμετώπιση της δημογραφικής πρόκλησης· τονίζει την έλλειψη ευρωπαϊκών 
και εθνικών απαντήσεων πολιτικής στον αντίκτυπο της δημογραφικής αλλαγής· 
επικροτεί την ευρωπαϊκή στρατηγική για τη φροντίδα και ζητεί τη στήριξή της στο 
πλαίσιο του ΠΔΠ και καλεί τα κράτη μέλη να αξιοποιήσουν με τον καλύτερο δυνατό 
τρόπο τα ευρωπαϊκά διαρθρωτικά και επενδυτικά ταμεία για επενδύσεις στην παιδική 
μέριμνα και τη φροντίδα ηλικιωμένων και άλλων ατόμων που χρήζουν φροντίδας, μέσω 
του ΕΚΤ+, του InvestEU και άλλων χρηματοδοτικών μέσων που ενθαρρύνουν τις 
κοινωνικές επενδύσεις·

8. επικροτεί τη φιλοδοξία της Ένωσης να εντείνει τις προσπάθειές της για την 
καταπολέμηση των ανησυχητικών ποσοστών παιδικής φτώχειας και να συμβάλει στην 
εξάλειψη της παιδικής φτώχειας μέσω της πρόσφατα συσταθείσας Ευρωπαϊκής 
Εγγύησης για τα Παιδιά· προειδοποιεί, ωστόσο, ότι οι τρέχουσες κρίσεις έχουν 
επιδεινώσει και θα επιδεινώσουν περαιτέρω την ήδη άσχημη κατάσταση των παιδιών 
που πλήττονται ή κινδυνεύουν από φτώχεια, και θα έχουν μακροχρόνιες συνέπειες· 
σημειώνει ότι, από τη σύστασή της, τα κράτη μέλη έχουν ήδη επενδύσει περίπου 9 
δισεκατομμύρια EUR στην Εγγύηση για τα Παιδιά·  επαναλαμβάνει τις εκκλήσεις του 
για επείγουσα αύξηση της χρηματοδότησης της Ευρωπαϊκής Εγγύησης για τα Παιδιά με 
ειδικό προϋπολογισμό τουλάχιστον 20 δισεκατομμυρίων EUR για την περίοδο 2021-
2027 και επιμένει να συμπεριληφθεί στο αναθεωρημένο ΠΔΠ3· καλεί την Επιτροπή 
επίσης να διαθέσει —και τα κράτη μέλη να χρησιμοποιήσουν πλήρως— όλους τους 
διαθέσιμους πόρους για την ουσιαστική εφαρμογή της Εγγύησης για τα Παιδιά, 
συμπεριλαμβανομένων των πόρων του ΕΚΤ+, του ReactEU, και του ΜΑΑ· καλεί την 
Επιτροπή να βελτιώσει τον συντονισμό μεταξύ των χωρών της ΕΕ κατά την εφαρμογή 
των σχεδίων δράσης για την εγγύηση για τα παιδιά και να αξιολογήσει καλύτερα και να 
ενσωματώσει τον αντίκτυπο των ενωσιακών και εθνικών πολιτικών στην κατάσταση 
των παιδιών·

9. υπογραμμίζει ότι η προσωρινή και βραχυπρόθεσμη ευελιξία που εισήχθη στα ταμεία 
της πολιτικής συνοχής μέσω της σειράς προτάσεων της δράσης συνοχής για τους 
πρόσφυγες στην Ευρώπη (CARE) βοήθησε τα κράτη μέλη να αντιμετωπίσουν γρήγορα 

3 Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 7ης Απριλίου 2022 σχετικά με την ενωσιακή προστασία για 
παιδιά και νέους που αναγκάζονται να εγκαταλείψουν την Ουκρανία λόγω του πολέμου 
(https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0120_EL.html) και ψήφισμα του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου της 15ης Δεκεμβρίου 2022 σχετικά με την αναβάθμιση του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου 
2021-2027: ένας ανθεκτικός προϋπολογισμός της ΕΕ, κατάλληλος για νέες προκλήσεις 
(https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0450_EL.html)

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0120_EL.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0450_EL.html
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τις επιπτώσεις του πολέμου κατά της Ουκρανίας, αν και ακόμη ανεπαρκώς για την 
κλίμακα των αναγκών σε ορισμένα κράτη μέλη· χαιρετίζει την πρόταση της Επιτροπής 
για ειδική διευκόλυνση για τη στήριξη της Ουκρανίας για το υπόλοιπο του 
προγραμματισμού του ΠΔΠ, ώστε να διασφαλιστεί σταθερή και προβλέψιμη 
χρηματοδότηση εντός ενός πλαισίου που θα στηρίξει τη χρηματοπιστωτική 
σταθερότητα της Ουκρανίας, θα προωθήσει την ανάκαμψη και τον εκσυγχρονισμό της, 
με την παράλληλη εφαρμογή καίριων μεταρρυθμίσεων στην ενταξιακή πορεία της·

10. πιστεύει ότι απαιτούνται πρόσθετες προσπάθειες για να προληφθούν η ανεργία και η 
υποαπασχόληση που οφείλονται στον πόλεμο, και ζητεί να συνεχιστεί και να 
αναχρηματοδοτηθεί το SURE προκειμένου να στηρίζονται τα συστήματα μειωμένου 
ωραρίου εργασίας και οι εργαζόμενοι που θα απολυθούν προσωρινά, για όσο διάστημα 
οι κοινωνικοοικονομικές συνέπειες του πολέμου εξακολουθούν να έχουν αρνητικό 
αντίκτυπο στην αγορά εργασίας· ζητεί μια προσωρινή ευρωπαϊκή δέσμη μέτρων για την 
κοινωνική ανθεκτικότητα που θα συντονίζει ένα σύνολο μέτρων και μέσων για την 
ενίσχυση των συστημάτων κοινωνικής πρόνοιας και κοινωνικής προστασίας στην ΕΕ· 
τονίζει ότι το SURE έχει σημειώσει επιτυχία στην καταπολέμηση της ανεργίας που 
προέκυψε λόγω της πανδημίας COVID-19·

11. επαναλαμβάνει τις εκκλήσεις του προς την Επιτροπή να αναπτύξει μια αρχιτεκτονική 
οικονομικής διακυβέρνησης στην ΕΕ με βάση την ευελιξία, την αλληλεγγύη, την 
ένταξη, την κοινωνική δικαιοσύνη και τη σύγκλιση, την ισότητα των φύλων, τις 
δημόσιες υπηρεσίες υψηλής ποιότητας, συμπεριλαμβανομένου ενός ποιοτικού 
συστήματος δημόσιας εκπαίδευσης χωρίς αποκλεισμούς, την ποιοτική απασχόληση και 
τη βιώσιμη ανάπτυξη·

12.    καλεί την Επιτροπή να αναπτύξει κατάλληλη στρατηγική για την ενσωμάτωση 
κοινωνικών στόχων στις δαπάνες της Ένωσης· θεωρεί ότι θα ήταν απαραίτητη μια 
μεθοδολογία για την ενσωμάτωση κοινωνικών στόχων στον προϋπολογισμό της 
Ένωσης, προκειμένου να διασφαλίζεται ότι όλες οι ενωσιακά χρηματοδοτούμενες 
πολιτικές τηρούν τις 20 αρχές που ορίζονται στον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών 
δικαιωμάτων και ότι οι ενωσιακές δαπάνες συμβάλλουν στην επίτευξη των ευρωπαϊκών 
κοινωνικών στόχων ή τουλάχιστον δεν προσκρούουν στους εν λόγω στόχους· ζητά να 
ενισχυθεί η συμμετοχή των κοινωνικών εταίρων και η αρχή της εταιρικής σχέσης στον 
σχεδιασμό, την εφαρμογή και την παρακολούθηση του ΠΔΠ όσον αφορά την 
προστασία των δικαιωμάτων των εργαζομένων και των κοινωνικών δικαιωμάτων, τη 
διατήρηση της απασχόλησης, τη δημιουργία ποιοτικών θέσεων εργασίας και τη δίκαιη 
μετάβαση·

13. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι οι μισθοί μειώνονται αυτή τη στιγμή 
λόγω του πληθωρισμού και μιας σειράς έκτακτων κλυδωνισμών στις τιμές της 
ενέργειας· επισημαίνει την επείγουσα ανάγκη για αυξήσεις μισθών προκειμένου να 
διατηρηθεί η εσωτερική ζήτηση και η χωρίς αποκλεισμούς ανάπτυξη και να μειωθεί ο 
αντίκτυπος της διπλής κρίσης στους εργαζόμενους και τα νοικοκυριά· θεωρεί ότι 
απαιτούνται πρόσθετες προσπάθειες στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της ΕΕ και του 
ΠΔΠ ώστε να βοηθηθούν οι κοινωνικοί εταίροι να επιτύχουν αυξήσεις μισθών μέσω 
τριμερών πλαισίων ανάπτυξης ικανοτήτων και να επιταχυνθεί έτσι ο αναμενόμενος 
θετικός αντίκτυπος της προτεινόμενης οδηγίας για επαρκείς κατώτατους μισθούς και 
της ταχείας εφαρμογής της·
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14. επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς την Επιτροπή να παρουσιάσει μια μεθοδολογία 
παρακολούθησης των κοινωνικών δαπανών στον προϋπολογισμό της ΕΕ με βάση τους 
ΣΒΑ και τις αρχές του ΕΠΚΔ, καθώς και να συμπεριλάβει δείκτες ευημερίας στον 
κοινωνικό πίνακα αποτελεσμάτων και να μετρήσει τον συνολικό αντίκτυπο των 
διαφόρων ταμείων, μέσων και μηχανισμών που χρηματοδοτούνται στο πλαίσιο του 
ΠΔΠ στη βελτίωση των συνθηκών εργασίας και της ευημερίας4· επιμένει ότι οι κανόνες 
που διέπουν τη χρήση των ενωσιακών κονδυλίων θα πρέπει να ευθυγραμμίζονται με τα 
κοινωνικά δικαιώματα και τις δημοκρατικές αρχές, τον ΕΠΚΔ, τους ΣΒΑ και τα 
θεμελιώδη δικαιώματα των εργαζομένων· είναι της άποψης ότι το δημόσιο χρήμα θα 
πρέπει να ωφελεί τους εργοδότες που σέβονται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τις 
εφαρμοστέες συνθήκες εργασίας·

15. τονίζει ότι το ΕΚΤ+ πρέπει να παρέχει επαρκή στήριξη για την ανάπτυξη ικανοτήτων 
των κοινωνικών εταίρων της ΕΕ, μεταξύ άλλων με τη μορφή κατάρτισης, μέτρων 
δικτύωσης και ενίσχυσης του κοινωνικού διαλόγου, καθώς και για κοινές 
δραστηριότητες των κοινωνικών εταίρων και των οργανώσεων της κοινωνίας των 
πολιτών·

16. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις ενισχύσεις του InvestEU, του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Καινοτομίας, του Ταμείου Καινοτομίας και του Ευρωπαϊκού Ταμείου 
Άμυνας που αναμένεται να οδηγήσουν σε επενδύσεις σε κρίσιμες τεχνολογίες οι οποίες 
καλύπτονται από την πράξη για τη βιομηχανία των μηδενικών καθαρών εκπομπών με 
τη στήριξη της πλατφόρμας STEP· και να ενισχύσει την ανοικτή στρατηγική κυριαρχία 
της Ένωσης· ζητά, κατά συνέπεια, προϋπολογισμό τουλάχιστον 102 εκατομμυρίων 
EUR για τη σύσταση και τη λειτουργία των ακαδημιών δεξιοτήτων μηδενικών 
καθαρών εκπομπών·

17. υπενθυμίζει ότι οι οργανισμοί Eurofound, EU-OSHA, Cedefop, ETF και ELA 
διαδραματίζουν σημαντικό ρόλο καθώς παρέχουν στα θεσμικά όργανα και τις χώρες 
της Ένωσης εξειδικευμένες γνώσεις, ιδίως σε εργασιακά και κοινωνικά ζητήματα, και 
ότι πρέπει να λαμβάνουν τους απαραίτητους οικονομικούς και ανθρώπινους πόρους για 
την εκτέλεση των εξελισσόμενων καθηκόντων τους·

18. τονίζει τη σημασία του Ευρωπαϊκού Έτους Δεξιοτήτων 2023, συμπεριλαμβανομένων 
συγκεκριμένων δράσεων και πολιτικών που υποστηρίζονται από επαρκή 
χρηματοδότηση από το ΠΔΠ για την περαιτέρω ανάπτυξη μέτρων για την απασχόληση 
και την επιχειρηματικότητα.

4 Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 5ης Απριλίου 2022 σχετικά με τις γενικές κατευθυντήριες 
γραμμές για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του 2023, τμήμα III — Επιτροπή 
(https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0106_EL.pdf) και γνωμοδότηση της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων προς την Επιτροπή Προϋπολογισμών
σχετικά με τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2024 — όλα τα τμήματα 
(https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/EMPL-AD-746942_EL.pdf)

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0106_EL.pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/EMPL-AD-746942_EL.pdf

