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Saskana ar iepriek§ miné€to procediru Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja tika aicinata
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18. julija sanaksmé noléma aicinat par jautajumu atbildigo BudZeta komiteju rezoliicijas

priekslikuma ieklaut turpmak min&tos ierosinajumus.
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IEROSINAJUMI

A.  ta ka paSlaik vérojama augsta inflacija un daudzas krizes rada lielu spiedienu uz
pasreiz€jas DFS maksimalajiem apjomiem, samazinot rezerves, kas pieejamas, lai
risinatu aktualas un turpmakas ES problémas, 1stenotu ES ilgtermina mérkus un spétu
saglabat pietiekamu ieguldijumu [imeni ES programmas un ricibpolitikas, tostarp tadas
svarigas prioritates ka taisniga zala un digitala parkartoSanas; ta ka $is daudzas krizes
ietekmé socialo un ekonomisko situaciju ES, tostarp ES darba tirgu un dzives apstaklus,
un var negativi ietekmét arT izaugsmi un nodarbinatibu; ta ka ES budzetam ir efektivi
jareagé uz mainigajam vajadzibam un janodroS$ina atbalsts krizes situacijas, jo ipasi, kad
pieaugosa inflacija un straujais partikas un energijas cenu kapums visa ES ietekmé
visneaizsargatakos iedzivotajus, vél vairak palielinot nevienlidzibu un saasinot
nabadzibu; ta ka netiek prognozeéts, ka algas varétu pieaugt tikpat strauji ka inflacija, un
tapec darba némejiem pirktsp&jas zuduma de] varétu pasliktinaties dzives apstakli; ta ka
tadejadi palielinasies arT spiediens uz socialas politikas kapacitati, ka arT uz
automatiskajiem stabilizatoriem, pieméram, valstu bezdarba apdroSinasanas shemam;

B.  ta ka aptuveni 96,5 miljoni eiropiesu jeb 21,9 % ES iedzivotaju paslaik ir paklauti
nabadzibas un socialas atstumtibas riskam, turklat tam paklauti ar1 24,7 % bérnu ES; ta
ka saskana ar 2021. gada veikto Savienibas mé&roga apsekojumu aptuveni 34 miljoni
eiropieSu jeb gandriz 6,9 % ES iedzivotaju nevar atlauties pietickami apsildit savu
majoklil; ta ka Energétiskas nabadzibas observatorija ir apl€susi, ka kopuma ar
energétisko nabadzibu ES saskaras vairak neka 50 miljoni majsaimniecibu;

C. taka Eiropas socialo tiesibu pilara (ESTP) ricibas plana ir noteikts mérkis, ka vismaz
78 % ES iedzivotaju vecuma no 20 Iidz 64 gadiem ir jabiit nodarbinatiem, ik gadu
vismaz 60 % pieauguso ir jamacas, un nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam
paklauto cilvéku skaits ir jasamazina vismaz par 15 miljoniem, tostarp vismaz par
5 miljoniem bérnu; ta ka ricibas plana ir piegemti ar1 vairaki priekSlikumi, lai [idz
2030. gadam sasniegtu Sos mérkus; ta ka pasreizgja situacija Sos meérkus sasniegt kliist
sarezgitak, nemot vera prognoz&to nabadzibas un bezdarba picaugumu; ta ka socialas
aizsardzibas sisteémas izjit lielu spiedienu mazinat krizes socialo ietekmi, atbalstit
béglus un nodrosinat ikvienam pienacigus dzives apstaklus un piekluvi kvalitativiem
pamatpakalpojumiem, piem&ram, veselibas apripei, izglitibai un majokliem;

D.  taka kvalificétam darbaspekam ir iz8kiro$a nozime sociali godigas un taisnigas zalas un
digitalas parkartoSanas nodroSinasana un Savienibas ilgtsp€jigas konkurétsp&jas un
noturibas stiprinasana, saskaroties ar negativiem ar€jiem satricinajumiem; ta ka
atbilstosakas un vajadzigakas prasmes paver jaunas iesp&jas un dod cilvékiem iesp&ju
pilnvertigi piedalities darba tirg, sabiedriba un demokratiskajas noris€s, izmantot zalas
un digitalas parkartosanas dotas iesp&jas un giit no tam labumu, ka arT izmantot savas
tiesibas; ta ka Eiropas Prasmju gada mérkis ir ar parkvalifikacijas un prasmju pilnveides
starpniecibu atbalstit Savienibas socialas tirgus ekonomikas ilgtsp&jigu izaugsmi un
novérst prasmju trakumu, ar ko saskaras 77 %? uznémumu visa Savieniba, lai tadgjadi

! Regulas par Socialo klimata fondu 13. apsvérums:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A32023R0955&qid=1686746723482

2 https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-year-
skills-2023 _1v
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palielinatu tas konkurétsp&ju un veicinatu kvalitativu darbvietu radiSanu;

ta ka NextGenerationEU programmas, pieméram, ReactEU, Taisnigas parkartoSanas
fonds (TPF) un Atveselosanas un noturibas mehanisms (ANM), ir nodroSinajusas
ekonomiski un sociali ilgtsp&jigu, taisnigu, ieklaujosu un nediskrimingjosu ekonomikas
atveseloSanu; ta ka Komisijas pienemtais Eiropas pagaidu atbalsta instruments bezdarba
risku mazinasanai arkartas situacija (SURE) ir bijis veiksmigs; ta ka Eiropas stratégisko
tehnologiju platforma (STEP) ir dala no Eiropas reakcijas uz nepieciesamibu Eiropa
palielinat ieguldijumus kritiskajas un jaunajas tehnologijas, lai novérstu darbaspeka
trikumu un apmierinatu pieprasijumu péc prasmém, un tas mérkis ir stiprinat Eiropas
suverenitati un drosibu, uzlabot Savienibas konkur&tsp&ju un zalo un digitalo
parkartosanos,

uzsver ES budzeta svarigo nozimi Savienibas politikas prioritaSu stenoSana, tostarp
sekmigi Tstenojot zalo un digitalo parkartosanos, ka ar1 ipasu uzmanibu pieveérSot
attaliem apgabaliem un talakiem regioniem, energoietilpigam nozarém un
mazkvalific€tiem darba némejiem, lai tie varétu parkvalific€ties un uzlabot prasmes, un
radot kvalitativas darbvietas un pienacigus darba apstaklus; uzsver, ka nabadzibas
1zskau$ana, nevienlidzibas mazinaSana, ieklaujoSas un sociali taisnigas, ilgtsp&jigas un
nediskrimingjoSas ekonomikas atveseloSanas veicinaSana biitiska nozime ir pienacigam
atalgojumam un socialajai aizsardzibai, augstiem arodveselibas un darba droSibas
standartiem un dzimumlidzsvarotam iesp&jam; uzsver nepiecieSamibu péc stabilam
valstu socialas aizsardzibas sist€mam, saisinata darba laika shémam, lai izvairitos no
atlaiSanas raditajam sekam, un majokla pabalstiem cilvékiem, kuriem tie ir vajadzigi;
atzist, cik svarigi ir veicinat izaugsmi, strat€gisko autonomiju un energétisko neatkaribu,
vienlaikus nodrosinot spécigu atbalstu, jo ipasi jaunakajai paaudzei, bérniem, gimeném,
darba némejiem un mazajiem un vidgjiem uznémumiem, un veicinot ilgtspejigu
attistibu, nevienu neatstajot novarta un nodrosinot koh&ziju un augsSupé€ju socialo
konvergenci; aicina Tpasu uzmanibu pieverst maznodro§inatam un neaizsargatam
grupam, pieméram, nabadziba dzivojoSiem vai nabadzibas un socialas atstumtibas
riskam paklautiem cilvékiem, vienlaikus atbalstot majsaimniecibas ar vidgjiem
ienakumiem, nodroS$inot, lai tas art turpmak biitu misu sabiedribas mugurkauls ar
pietickamam izaugsmes iesp&jam noluka veicinat visparéjo ekonomisko un socialo
koh@ziju; uzsver arf to, cik svarigi peéc Covid-19 krizes ir nodroSinat spécigaku Eiropas
veselibas savienibu, veicinat tiesiskumu, ES vertibas un pamattiesibas, sekmét lielakas
un vienlidzigakas iesp&jas ikvienam un nodro$inat spécigaku Savienibu tas
iedzivotajiem un globala konteksta;

norada, ka kop$ sarunam par pasreiz&jo DFS ekonomiskais un politiskais konteksts ir
mainijies; uzsver, ka pasreizgjas DFS, par ko vienosanas tika panakta 2020. gada,
apjoms un struktiira nav piemérota tam, lai atri reagétu uz jaunajam problémam un
turpmakam krizes situacijam un tas risinatu, vienlaikus saglabajot ieguldijumus ES
programmas un ricibpolitikas, un ka situacija 2.b izdevumu kategorija ir arkartigi
satraucosa loti ierobezoto rezervju un liela augstas inflacijas radita spiediena del;
atzinigi verte to, ka Komisija ir nakusi klaja ar priekSlikumu parskatit DFS, kurs ietver
ilgtsp&jigu risinajumu palielinato parada izmaksu atmaksai ("EURI instruments"),
tadejadi pasargajot NextGenerationEU programmas no finans€juma samazinasanas un
radot budzeta iesp&jas tados Tpasos instrumentos ka ANM, ReactEU, TPF un InvestEU,
tomer uzskata, ka §is priekslikums neatbilst ES vérienigajiem mérkiem, un tade]
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atkartoti aicina steidzami, visaptverosi un verienigi parskatit DFS 2021.-2027. gadam,
paredzot lielaku budZeta apjomu un jaunus lidzeklus, lai atbalstitu ilgtsp&jigu izaugsmi
un ieguldijumus un spétu atbalstit stratégijas "Eiropa 2020" stratégiskos mérkus,
Ilgtspéjigas attistibas programmu 2030. gadam, ka arT jaunajos tiesibu aktos paredz&tos
instrumentus, pieméram, Eiropas Neto nulles emisiju industrijas akadémijas saskana ar
Neto nulles emisiju industrijas aktu un ESTP un Porto deklaracija izklastitas iniciativas;
uzstaj, ka ar1 turpmak ir janodroSina atbilstosi resursi koh€zijai un ekonomiskajai un
socialajai konvergencei un jaisteno svarigas ricibpolitikas, pieméram, taisniga zala un
digitala parkartoSanas, ka art jalauj ES turpmakajos gados risinat jaunus uzdevumus;

3. uzskata, ka, veicot DFS parskatiSanu, biis janem véra vairaki jautajumi, proti, cik svarigi
ir DFS nodroSinat lielaku elastigumu un pietickamus resursus, lai atbalstitu ilgtsp&jigu
izaugsmi un investicijas un efektivi novérstu Covid-19 pandémijas un Krievijas
agresijas kara pret Ukrainu socialas sekas un ietekmi darba tirgi, jo 1pasi bezdarbu;
atgadina, ka buitu jagem veéra saskana ar pasreiz&jo DFS apstiprinatas programmas un to
pieskirumi, un uzstaj, ka, parskatot pasreiz€jo DFS un DFS laikposmam péc 2027. gada,
ir japastiprina socialas prioritates un socialie ieguldijumi, lai nodroSinatu spécigu un
verienigu ES budZeta socialo dimensiju;

4.  uzsver Savienibas fondu un finansSu instrumentu, tostarp AtveseloSanas un noturibas
mehanisma (ANM) un REpowerEU, iz8kiro$o nozimi, lai nodroSinatu ekonomiski un
sociali ilgtsp&jigu, taisnigu, ieklaujoSu un nediskrimingjosu ekonomikas atveseloSanu;
uzstaj, ka Eiropas Socialajam fondam Plus (ESF+) ar1 turpmak jabiit galvenajam
virzitajspekam Savienibas socialas dimensijas stiprinaSana saskana ar Eiropas socialo
tiesibu pilara principiem; atgadina, ka ESF+ ir arT galvenais ES instruments, kas tiek
izmantots, lai palidz&tu dalibvalstim, iedzivotajiem un regioniem panakt augstu
nodarbinatibas Iimeni, kas papildinams ar pienacigu atalgojumu, pienacigiem darba
apstakliem, veseligu darba vidi un socialo nodro$inajumu, lai veidotu taisnigu socialo
aizsardzibu un kvalificétu, konkur€tsp€jigu un noturigu darbaspeku, kas ir gatavs
parejai uz zalo un digitalo ekonomiku un nakotnes darba pasauli, lai veidotu ieklaujosu
un salied€tu sabiedribu, kuras mérkis ir izskaust nabadzibu, un lai 1stenotu ESTP
noteiktos principus; tade] aicina ievérojami palielinat ESF+ budZetu, jo pasi to budZeta
dalu, kas paredzeta visnabadzigakajiem miisu sabiedribas locekliem; norada uz Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaud€jusiem darba néméjiem (EGF), Taisnigas
parkartosanas fonda (TPF), ReactEU ar ta papildu resursiem ESF+, Jaunatnes
nodarbinatibas iniciativas (JNI) un Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam personam
(EAFVP) nozimi;

5. atzist, ka ESF+un ANM ir javeicina ESTP istenoSana, praks€ piemé&rojot ta principus
un integréjot socialos mérkus visos attiecigajos tiesibu aktos, politikas virzienos un
istenoSanas planos, kas saistiti ar NextGenerationEU; uzsver, ka bitu japieskir
pietiekami resursi, lai atjauninatu un istenotu ESTP ricibas planu un Porto pienemtos
mérkraditajus, uzsver, ka ANM ir bijusi biitiska nozime krizes mazinasana un ka tas ir
piemérs, ka rikoties turpmaku krizu gadijuma, un uzsver nepiecieSamibu stiprinat
socialas aizsardzibas sistémas un ieguldit socialaja drosiba, veselibas apriipes un
izglitibas pieejamiba, cenas zina pieejamos majoklos, kvalitativa nodarbinatiba,
kvalitativa apmaciba un socialajos pakalpojumos neaizsargatam grupam; uzskata, ka
ievérojama lidzeklu dala biitu japieskir ieguldijumiem socialaja joma, lai stiprinatu
socialas aizsardzibas sist€mas un iegulditu socialaja drosiba, veselibas apriipes un
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izglitibas pieejamiba, cenas zina pieejamos majoklos, nodarbinatiba, tiesiskuma
nodro§inasana un socialajos pakalpojumos neaizsargatam grupam; $aja saistiba aicina
Komisiju nodrosinat personalu, lai atbalstitu §1 uzdevuma veikSanu; uzskata, ka Portu
pienemtos nabadzibas apkaroSanas mérkus vajadzetu papildinat ES Iimeni, paredzot
ricibas planu un spécigu nabadzibas apkaroSanas stratégiju, kas atbalstita ar
ievérojamam investicijam, pieverSoties visiem nabadzibas aspektiem, tostarp stradajoso
nabadzibai;

6.  atgadina, ka daudzas krizes 1pasi ir skarusas jaunieSus nodarbinatibas, izglitibas,
apmacibas un garigas labbiitibas zina; uzsver, ka parskatitaja DFS par prioritati ir
janosaka atbalsts jaunieSiem un jaunieSu bezdarba apkaroSanas pasakumi, ka ar1
jastiprina pasreizgjas iniciativas, pieméram, pastiprinata Garantija jauniesiem,;

7. norada uz Savieniba vérojamo demografisko situaciju, ko izraisa iedzivotaju
novecosana, dzimstibas samazinasanas un ilgaks paredzamais miiZza ilgums; uzstaj, ka
demografiskas problémas ir jarisina, invest€jot socialaja infrastruktura; uzsver, ka
Eiropas un valstu politika nenodrosina atbilstigu reakciju uz demografisko parmainu
ietekmi; atzinigi veérté Eiropas Apriipes stratégiju un aicina to atbalstit DFS ietvaros, ka
ar1 aicina dalibvalstis p&c iesp&jas labak izmantot Eiropas strukturalos un investiciju
fondus ieguldijumiem b&rnu apriipé un vecaka gadagajuma cilvéku un citu apriipgjamo
personu apriip€, izmantojot ESF+, InvestEU un citus finansu instrumentus, kas veicina
ieguldijumus socialaja joma;

8. atzinigi vert€ Savienibas verienigo ieceri pastiprinati apkarot satrauco$o bérnu
nabadzibas [imeni un palidzet izskaust beérnu nabadzibu, liekot lieta nesen izveidoto
Eiropas Garantiju bérniem; tomér bridina, ka pasreiz€jas krizes ir pasliktinajusas un vél
vairak pasliktinas to bérnu situaciju, kuri jau paslaik dzivo nabadziba vai kuriem draud
nabadziba, un tam biis ilgstoSas sekas; norada, ka kops tas izveidoSanas dalibvalstis
Garantija bérniem jau ir ieguldijusas aptuveni 9 miljardus EUR; atkartoti prasa
steidzami palielinat Eiropas Garantijas bérniem finans€jumu, laikposmam no 2021. lidz
2027. gadam paredzot 1paSu budZetu vismaz 20 miljardu EUR apméra, un uzstaj, ka tas
ir jaieklauj parskatitaja DFS?; turklat aicina Komisiju darit pieejamus, savukart
dalibvalstis — pilniba izmantot visus pieejamos resursus Garantijas berniem efektivai
istenoSanai, tostarp ESF+, ReactEU un ANM; aicina Komisiju uzlabot koordinaciju
starp ES valstim Garantijas bérniem ricibas planu istenoSana un labak novertet un
racionalizét ES un valstu ricibpolitikas ietekmi uz bérnu situaciju;

9. uzsver, ka pagaidu un stermina elastibas iesp&jas, kas koh&zijas politikas fondos tika
ieviestas ar virkni priekSlikumu par kohézijas ricibu béglu atbalstam Eiropa (CARE),
palidzgja dalibvalstim atri parvarét pret Ukrainu izversta kara ietekmi, lai gan dazas
dalibvalstis ar to joprojam nepietiek, lai apmierinatu visas vajadzibas; atzinigi verte
Komisijas prieksSlikumu par 1pasu mehanismu Ukrainas atbalstam atlikusaja DFS
planosanas perioda, lai nodro$inatu stabilu un paredzamu finans€jumu saskana ar
reguléjumu, kas atbalstis Ukrainas finanSu stabilitati, veicinas tas ekonomikas

3 Eiropas Parlamenta 2022. gada 7. aprila rezoliicija par ES aizsardzibu bérniem un jaunieSiem, kas bég no kara
Ukraina (https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0120 LV.html) un Eiropas Parlamenta
2022. gada 15. decembra rezoliicija par daudzgadu finansu shémas 2021.—2027. gadam uzlabos$anu: noturigs un
jaunu problému risinasanai piemérots ES budzets (https://www.curoparl.ecuropa.cu/doceo/document/TA-9-2022-
0450_LV.html).
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atvese]oSanu un modernizaciju, vienlaikus 1stenojot galvenas reformas tas cela uz
pievienoSanos ES;

10. wuzskata, ka ir vajadzigi papildu centieni, lai noverstu kara izraisito bezdarbu un
nepietiekamu nodarbinatibu, un prasa turpinat un refinansét SURE, lai atbalstitu
saisinata darba laika shémas un darba némejus, kuri uz laiku tiktu atlaisti, kamer kara
socialekonomiskas sekas negativi ietekmé darba tirgu; prasa izstradat pagaidu Eiropas
socialas noturibas pasakumu kopumu, ar ko tiktu koordinéts tadu pasakumu un lidzek]u
kopums, kuru mérkis ir stiprinat socialas labklajibas un socialas aizsardzibas sist€mas
ES; uzsver, ka SURE ir izradijies sekmigs instruments cina pret Covid-19 pandémijas
izraisttu bezdarbu;

11. atkartoti aicina Komisiju izstradat ekonomikas parvaldibas arhitektiiru ES, pamatojoties
uz elastigumu, solidaritati, integraciju, socialo taisnigumu un konvergenci, dzimumu
lidztiesibu, kvalitativiem sabiedriskajiem pakalpojumiem, kas ietver kvalitativu un
ieklaujosu valsts izglitibas sist€ému, kvalitativu nodarbinatibu un ilgtsp&jigu attistibu;

12. aicina Komisiju izstradat pienacigu stratégiju socialo mérku integrésanai Savienibas
izdevumos; uzskata, ka biitu nepiecieSama metodologija socialo mérku integréSanai
Savienibas budzeta, lai nodroSinatu, ka visas Savienibas finansétas ricibpolitikas atbilst
20 principiem, kas definéti Eiropas socialo tiesibu pilara, un ka Savienibas izdevumi
veicina Eiropas socialo mérku sasniegSanu vai vismaz nav pretruna Siem mérkiem,;
aicina pastiprinat socialo partneru iesaisti un partneribas principu ievéroSanu DFS
1zstrade, 1stenoSana un uzraudziba attieciba uz darba n€meju un socialo tiesibu
aizsardzibu, nodarbinatibas saglabaSanu, kvalitativu darbvietu radiSanu un taisnigu
parkartosanos;

13. pauz bazas, ka inflacijas un virknes arkart&ju energijas cenu svarstibu dé| algas paslaik
samazinas; uzsver nepiecieSamibu steidzami palielinat algas, lai uzturétu ieksgjo
pieprasijumu un ieklaujoSu izaugsmi un mazinatu divkarsas krizes ietekmi uz darba
néméjiem un majsaimniecibam; uzskata, ka ES budzeta un DFS ir vajadzigi papildu
pasakumi, lai palidzetu socialajiem partneriem panakt algu palielinaSanu, izmantojot
trispus€jas speju veidoSanas sisteémas, tadeéjadi paatrinot ierosinatas direktivas par
adekvatam minimalajam algam gaidamo pozitivo ietekmi un tas atru ievieSanu;

14. atkartoti aicina Komisiju nakt klaja ar ES budZeta socialo izdevumu izsekoSanas
metodologiju, pamatojoties uz IAM un ESTP principiem, ka ari socialo rezultatu
parskata ieklaut labklajibas raditajus un noveértét dazado DFS ietvaros finanséto fondu,
instrumentu un mehanismu vispargjo ietekmi uz darba apstak]u un labklajibas
uzlaboSanu*; uzstaj, ka noteikumi, kas reglamenté ES fondu Iidzek]u izmanto$anu, biitu
jasaskano ar socialajam tiestbam un demokratijas principiem, ESTP, IAM un darba
némeju pamattiesibam; uzskata, ka publiskajiem Iidzekliem biitu jabiit pieejamiem tiem
darba devgjiem, kas ievéro darba némeju tiesibas un nodroSina atbilstigus darba

4 Eiropas Parlamenta 2022. gada 5. aprila rezolticija par 2023. gada budZeta izstrades vispargéjam
pamatnostadném, III iedala — Komisija (https://www.europarl.europa.cu/doceo/document/TA-9-2022-
0106_LV.pdf) un Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas Budzeta komitejai sagatavotais atzinums
par Eiropas Savienibas 2024. finansu gada vispar&jo budZetu — visas iedalas
(https://www.europarl.curopa.eu/doceo/document/EMPL-AD-746942 LV.pdf).
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15.

16.

17.

18.

apstaklus;

uzsver, ka ESF+ ir janodroSina pienacigs atbalsts gan ES socialo partneru sp&ju
veidoSanali, cita starpa piedavajot macibas, 1stenojot tiklu veidoSanas pasakumus un
stiprinot socialo dialogu, gan kopigi ar socialajiem partneriem un pilsoniskas
sabiedribas organizacijam istenotam darbibam;

atzinigi verte InvestEU, Eiropas Inovacijas padomei, Inovaciju fondam un Eiropas
Aizsardzibas fondam pieejamo Iidzeklu palielinaSanu, kas ar STEP atbalstu varétu
veicinat ieguldijumus kritiskajas tehnologijas, uz kuram attiecas Neto nulles emisiju
industrijas akts, un stiprinat Savienibas atvérto stratégisko suverenitati; tade] aicina
pieskirt budZeta lidzeklus vismaz 102 miljonu EUR apméra Neto nulles emisiju
industrijas akadémiju izveidei un darbibai;

atgadina, ka tadam agentiram ka Eurofound, EU-OSHA, Cedefop, ETF un ELA ir
bitiska nozime, jo tas sniedz Savienibas iestadém un valstim specializ€tas zinasanas, jo
1pasi nodarbinatibas un socialajos jautajumos, un ka ir janodro$ina tam nepiecieSamie
finanSu resursi un cilvekresursi, lai tas spetu pildit savus mainigos uzdevumus;

uzsver 2023. gada — Eiropas Prasmju gada — svarigo nozimi, tostarp konkrétas darbibas
un politikas virzienus, kas tiek atbalstiti ar pienacigu finans€jumu no DFS, lai turpinatu
attistit nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas pasakumus.
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