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Arvoisa puheenjohtaja

Tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokuntaa on pyydetty antamaan edelld mainitussa
menettelyssd lausunto valiokunnallenne. Valiokunta pditti antaa kyseisen lausunnon kirjeen
muodossa.

Tydollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta késitteli edelld mainittua asiaa kokouksessaan
19. maaliskuuta 2024 ja paitti pyytdd asiasta vastaavaa budjettivaliokuntaa sisillyttdmaan
jaljempéna esitetyt ehdotukset padatoslauselmaesitykseen, jonka se myohemmin hyvéksyy.

Kunnioittavasti

Dragos Pislaru
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EHDOTUKSET

ottaa huomioon, ettd Saksa jétti 15. marraskuuta 2023 hakemuksen EGF/2023/003
DE/Vallourec EGR:n rahoitustuen saamiseksi sen jilkeen, kun Vallourec (Vallourec
Deutschland GmbH (VAD)) oli vihentinyt tyontekijoitd Saksassa;

ottaa huomioon, ettd hakemus koskee 1 518:aa VAD:sti ty6ttomaksi jadnytta
tyontekijdd; ottaa huomioon, ettd kyseinen yritys toimii toimialalla, joka on luokiteltu
NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 24 (Metallien jalostus); ottaa huomioon, etté
yrityksen toteuttamat tyontekijavihennykset on tehty Diisseldorfin alueella;

ottaa huomioon, ettd komissio kelpuutti tdimén Saksan hakemuksen kéyttden perusteena
EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan a alakohdan toimintakriteerid, jossa edellytyksend
on vihintddn 200 tyontekijdan vahentdminen neljan kuukauden viiteajanjakson aikana
jdsenvaltiossa sijaitsevassa yrityksessd, mukaan lukien tyontekijdt, jotka vihennetédn
yrityksen toimittajien tai jatkojalostajien palveluksesta, ja/tai itsendiset
ammatinharjoittajat, joiden tydskentely on loppunut;

ottaa huomioon, ettd komissio hyvéksyi 29. helmikuuta 2024 ehdotuksen péaétokseksi
EGR:n varojen kdyttoonottamisesta Saksan hyvéksi, jotta voidaan tukea 835:n kohteena
olevan edunsaajan eli VAD:n irtisanomien tyontekijoiden paluuta tydmarkkinoille;

ottaa huomioon, ettd yritys Vallourec Deutschland GmbH (VAD) on ranskalaisen
Vallourec S.A:n saksalainen tytiryhtio; ottaa huomioon, ettéd yritys valmisti
saumattomia kuumavalssattuja terdsputkia kahdessa terdstehtaassaan Saksassa,
Diisseldorfissa ja Miilheim an der Ruhrissa, jotka ovat naapurikaupunkeja; ottaa
huomioon, ettd vuosien taloudellisten tappioiden jdlkeen vuonna 2018 kadynnistettiin
rakenneuudistus- ja supistamistoimenpiteitd sekd erityinen elpymissuunnitelma; ottaa
huomioon, ettd tyontekijdt osoittivat halukkuutta tehdd vahvoja myonnytyksid
tuotantolaitosten pelastamiseksi; ottaa huomioon, ettd rakenneuudistuksen vuoksi on
silti menetetty jo yli 1 400 tyopaikkaa vuodesta 2015 lihtien;

ottaa huomioon, ettd Vallourec S.A. pditti vuonna 2021 myyda saksalaiset
putkitehtaansa ja siirtdé tuotantoa Brasiliaan; ottaa huomioon, ettd kaikki yritykset
myyda tuotantolaitokset epdonnistuivat, miké johti laitosten lopulliseen sulkemiseen ja
jaljelld olevan tydvoiman jadmiseen tyottomaksi viimeistddn 1. tammikuuta 2025
(kolmessa vaiheessa siten, ettd ensimmaiinen tyontekijdera poistui yrityksesti

1. tammikuuta 2024 mennessé, toinen erd lihtee 1. heindkuuta 2024 mennessi ja kolmas
erd 1. tammikuuta 2025 mennessé);

ottaa huomioon, ettd VAD suostui perustamaan kutakin irtisanomiserdd varten
siirtymidkauden yrityksen ja ettd se on myds tarjonnut varhaiselidkejirjestelyd vuonna
1966 tai sitd aikaisemmin syntyneille ja vapaaehtoista eldkejirjestelyd niille, jotka eivat
valttdmatta endd tarvitse apua uuden tyopaikan hankkimiseen;

ottaa huomioon, ettd néilld tyontekijivahennyksilld odotetaan olevan huomattavia
kielteisid vaikutuksia alueen talouteen, johon on kohdistunut viime vuosikymmenina
suuria rakenteellisia muutoksia, joiden my®6td valmistusteollisuuden ja etenkin
metalliteollisuuden tydpaikat ovat vihentyneet huomattavasti; ottaa huomioon, etta
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irtisanomisten odotetaan nostavan tyottomyysastetta Miilheimissa 11,6 prosenttia ja
Diisseldorfissa 5,6 prosenttia;

ottaa huomioon, ettd alueen paikalliset tydmarkkinat vaihtelevat suuresti, silla
Miilheimissa ty6ttomyyttd on paljon ja Diisseldorfissa tydpaikkoja on erittdin paljon
palvelualalla; ottaa huomioon, ettd ty6ttomiksi jdéneiden tyontekijoiden taitoprofiilit
eivit vastaa tyomarkkinoiden tarvetta; ottaa huomioon, ettd useimmilla kyseisisté
tyontekijoistd on takanaan jo pitkd tyoura, he ovat tyoskennelleet VAD:ssé pitkddn ja
heiddn muodollinen pétevyytensd on tasoa, joka on kilpailukyvyton nykyisilla
tyomarkkinoilla; ottaa huomioon, ettd tyontekijoiden varustaminen tdydennys- ja
uudelleenkoulutuksen kautta sellaisilla taidoilla, joita tydmarkkinoilla tarjolla olevissa
korkeaa ammattitaitoa vaativissa tehtévissa tarvitaan, ei siksi ole mikdan helppo tehtdava
— etenkddn kun niin moni menettié tyonsi samaan aikaan;

ottaa huomioon Saksan ilmoittaneen, ettd yksilollisten palvelujen koordinoitu paketti on
laadittu tydmarkkinaosapuolia kuullen asetuksen (EU) 2021/691 7 artiklan 4 kohdan
mukaisesti;

ottaa huomioon Saksan vahvistaneen, ettd EGR:n rahoitustukea saaviin toimiin ei saada
tukea muista unionin rahoitusvalineists;

ottaa huomioon, ettdi EGR ei saa ylittdd 186 miljoonan euron vuotuista enimméismaaria
(vuoden 2018 hintoina), kuten vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen
rahoituskehyksen vahvistamisesta 17. joulukuuta 2020 annetun neuvoston asetuksen
(EU, Euratom) 2020/2093 8 artiklassa saddetdén.

Tydollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytdi ndin ollen asiasta vastaavaa
budjettivaliokuntaa sisdllyttiméain seuraavat ehdotukset paatdslauselmaesitykseen, jonka se
my6hemmin hyvéksyy:

l.

muistuttaa, ettd EGR:n tavoitteena on osoittaa solidaarisuutta edunsaajille ja tarjota
heille tukea; toteaa, ettd EGR:n rahoitustuki olisi keskitettidva ensisijaisesti aktiivisiin
tyovoimapoliittisiin toimenpiteisiin ja yksildllisiin palveluihin, joilla pyritddan
integroimaan edunsaajat nopeasti takaisin ihmisarvoisiin ja kestdviin tyopaikkoihin joko
entiselld toimialalla tai sen ulkopuolella; korostaa, ettd on tirkedd valmistella
tyontekijoitd vihredmpédn ja digitaalisempaan eurooppalaiseen talouteen, jota tarvitaan
kipedsti; muistuttaa tdssd yhteydessd, ettd unionilla on merkittava rooli
oikeudenmukaisen siirtymén edellyttdmien patevyyksien rahoittamisessa, myds EGR:n
kautta, Euroopan vihredn kehityksen ohjelman mukaisesti;

on yhtd mieltd komission kanssa siité, ettd EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan a
alakohdassa sdddetyt edellytykset tayttyvét ja ettd Saksa on oikeutettu saamaan kyseisen
asetuksen mukaista rahoitustukea 2 984 627 euroa eli 60 prosenttia 4 974 379 euron
kokonaiskustannuksista, joista yksilollisten palvelujen osuus on 4 783 057 euroa ja

valmistelu-, hallinnointi-, tiedotus-, mainonta-, valvonta- ja raportointitoimien osuus
191 322 euroa;

panee tyytyvdisend merkille, ettd Saksan EGR-hallintoviranomainen on marraskuusta
2022 ldhtien kéynyt irtisanovan yrityksen, siirtymékauden yrityksen perustamisen
tehtidvikseen saaneen toimeksisaajan, julkisen tydvoimapalvelun ja
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Nordrhein-Westfalenin osavaltion asianomaisten viranomaisten kanssa keskusteluja
mahdollisesta EGR-hakemuksesta ja ettd yhteisestd toimintasuunnitelmasta sovittiin
13. helmikuuta 2023;

4.  toteaa, ettd hakemus koskee 1 518:aa Vallourec Deutschland GmbH (VAD) -yrityksen
tyottomaksi jadnyttd tyontekijéé; toteaa lisdksi, ettd kohteena olevien edunsaajien maara
on 835 tyOntekijdi; painottaa, ettd 73,5 prosenttia kohteena olevista edunsaajista on
30-54-vuotiaita ja 20,1 prosenttia yli 54-vuotiaita, 89,1 prosentilla on keskiasteen tai
keskiasteen jdlkeinen koulutus tai sitd matalampi koulutus ja ettd 95,6 prosenttia
kohteena olevista edunsaajista on miehid; painottaa lisdksi, ettd ndiden ryhmien
erityistarpeet olisi otettava huomioon yksilollisid palveluja tarjottaessa, ottaen erityisesti
huomioon heidédn osaamisprofiilinsa ja paikallisten tydmarkkinoiden tilanne;

5. painottaa Saksan vahvistaneen, ettd EGR:sti tuettaviin toimiin ei saada tukea muista
unionin rahoitusvélineistd;

6.  palauttaa mieliin, ettd tyontekijoille EGR-asetuksen 8 artiklan 7 kohdan h alakohdan
mukaisesti tarjottavat yksilolliset palvelut koostuvat seuraavista toimista: a)
tdydennyskoulutus, b) neuvonta ja ammatillinen ohjaus / aktivointitoimet, c) yrityksen
perustamista koskeva neuvonta, d) avustukset yrityksen perustamista varten, )
tyonhakuneuvonta, f) kannustimet ammattitaidon kehittdmiseen, g) muut kannustimet ja
h) koulutusavustus;

7. suhtautuu erittdin myOnteisesti ehdotettuun digitaalisia perustaitoja (Digitale
Grundqualifizierung) koskevaan toimenpiteeseen, joka auttaa digiteollisella
aikakaudella tarvittavien taitojen jakamisessa EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan
mukaisesti; toteaa, ettd tima toimenpide on tarkoitettu erityisesti niille, joiden
digitaaliset taidot ovat erittdin heikot tai tdysin olemattomat; pitdd myonteisend, ettd
osallistujat saavat kannettavan tietokoneen kurssin seuraamista ja kotona tehtavia
harjoituksia varten ja ettd huomiota kiinnitetdén erityisesti soveltaviin taitoihin, joiden
avulla osallistujat voivat hyddyntia nettitydkaluja tyonhaussa;

8.  palauttaa mieliin, ettd EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan b alakohdassa sdddetdan
yksilollisten palvelujen koordinoituun pakettiin siséltyvien erityisten kestoltaan
rajoitettujen toimenpiteiden mahdollisuudesta, muun muassa lastenhoitoavustusten
maksamisesta, jotta voidaan helpottaa tyonhakijoiden osallistumista ehdotettuihin
toimiin.
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