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NUOMONE

A. Kadangi 2024 m. liepos 19 d. Belgija pagal Reglamento (ES) 2021/691 (EGF
reglamentas) 8 straipsnio 1 dalj pateiké paraiska dél Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams (EGF) finansinio jnaso dél
darbuotojy atleidimo ekonomikos sektoriuose, kurie priskiriami NACE 2 red. 17 skyriui
(Popieriaus ir popieriaus gaminiy gamyba) ir 28 skyriui (MaSiny ir jrangos gamyba)
NUTS 2 lygmens Limburgo provincijos (BE22) regione Belgijoje;

B.  kadangi Belgija pateiké paraiska laikydamasi Reglamento (ES) 2021/691 4 straipsnio 2
dalies ¢ punkte nustatyty intervencijos kriterijy; pagal §j straipsnj reikalaujama, kad per
keturiy meénesiy ataskaitinj laikotarpj (Siuo atveju nuo 2023 m. gruodzio 31 d. iki
2024 m. balandZio 30 d.) jmonése, kurios veikia tame paciame NACE 2 red. skyriaus
ekonomikos sektoriuje arba skirtinguose sektoriuose ir yra viename valstybés narés
NUTS 2 lygmens regione, biity sustabdyta ne maziau kaip 200 atleisty darbuotojy
veikla; kadangi jvertinusi $ig paraiska ir laikydamasi visy taikytiny EGF reglamento
nuostaty, Komisija padaré¢ iSvada, kad EGF finansinés paramos suteikimo sglygos yra
ivykdytos;

C. kadangi paraiska yra susijusi su 681 atleistu darbuotoju (reikalavimus atitinkantys
paramos gavéjai), kurie nustojo dirbti pirmiau nurodytuose ekonomikos sektoriuose;

D. kadangi 2024 m. lapkric¢io 5 d. Komisija priémé pasitilyma dél sprendimo del EGF 1¢sy
mobilizavimo Belgijos naudai siekiant remti 632 tiksliniy paramos gavéjy reintegracija i
darbo rinka;

E.  kadangi jvykiai, de¢l kuriy popieriaus sektoriuje buvo atleisti darbuotojai, yra bendroveés
»Sappi Group* (,,Sappi®) sprendimas nutraukti gamybga Lanakene ir uzdaryti gamykla;
kadangi pagrindiné to priezastis — dél didesnio skaitmeninimo mazéjanti spaudiniy
paklausa ir dé¢l to didéjantys pertekliniai dengto bemedienio popieriaus (WCP)
pramoneés pajégumai Europoje (per 15 mety Sios pramonés pajégumai sumazéjo
50 proc. iki 4,6 mln. tony 2023 m.); kadangi d¢l to buvo atleisti 567 darbuotojai;

F.  kadangi Limburge laisvy darbo viety pramonés sektoriuje skaicius 2023 m., palyginti su
ankstesniais metais, sumaz¢jo 15 proc.; kadangi masiny sektoriuje dirbanciy darbuotojy
atleidimas yra susij¢s su bendrovés ,,Purmo Group Belgium NV sprendimu nustoti
gaminti 50 mm plokstinius radiatorius Zonhoveno gamykloje ir uzdaryti atitinkama
gamybos linija; kadangi gamybos nutraukimo prieZastis yra staigus plok$¢iy radiatoriy
paklausos sumazg¢jimas ES, susijes su didéjancia alternatyviy Sildymo sistemy, pvz.,
Silumos siurbliy ir Zemos temperatiiros sistemy, paklausa, kurig lemia dél Rusijos
agresijos karo prie§ Ukraing kylancios dujy kainos ir grandininis poveikis vartotojy
i§laidoms, taip pat pastaty ir pramonés priklausomybés nuo iskastinio kuro mazinimas,
siekiant sumazinti energijos suvartojimg; kadangi dél to atleista 114 darbuotojy;

G. kadangi daugiausia atleisty darbuotojy dirbo Lanakene (83 proc.) ir Zonhovene
(27 proc.), todél Flandrijos Limburgo provincija yra labiausiai darbuotojy atleidimo
poveikj jaucianti teritorija; kadangi Lanakeno ir Zonhoveno darbo rinkos yra
nepalankioje padétyje, palyginti su visu Limburgu arba Flandrija; kadangi ekonomiskai
aktyviy gyventojy ir esamy darbo viety santykis Lanakene yra 49 proc., o Zonhovene —
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55 proc., t. y. 19 ir 13 procentiniy punkty mazesnis nei Limburge (68 proc.) bei 24 ir
18 proc. punkty mazesnis nei Flandrijoje (73 proc.); kadangi darbo ieSkanciy asmeny ir
laisvy darbo viety Lanakene ir jo apylinkése (Maslande) santykis yra 4,5 (mazdaug
dvigubai didesnis uz santykj Flandrijoje); kadangi Maslando darbo rinkai neigiama
poveikj padaré restruktiirizacijos atvejis Nyderlanduose, kai Nyderlandy automobiliy
gamintojas VDL pranes¢, kad nuo 2024 m. kovo 1 d. jo gamykloje Borne prarasta apie
2 000 darbo viety, 1§ kuriy 700 uzémé Maslande gyvenantys tarpvalstybiniai
darbuotojai;

H. kadangi Belgija nurod¢, kad pagal EGF reglamento 7 straipsnio 4 dalj, konsultuojantis
su socialiniais partneriais, buvo parengtas suderintas prie individualiy poreikiy
pritaikyty paslaugy paketas; kadangi profesinés sgjungos ir darbdaviy organizacijos
visais lygmenimis dalyvauja Flandrijos valstybiniy uzimtumo tarnyby (VDAB)
veikloje;

L. kadangi EGF lé8y didziausia metiné suma nevirSija 30 mln. EUR (2018 m. kainomis),
kaip nustatyta 2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamento (ES, Euratomas)
Nr. 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiameté finansiné programa,
8 straipsnyje; todeél UZzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakingg Biudzeto
komitetg | savo pasitilyma dél rezoliucijos jtraukti Siuos pasitilymus:

1.  primena, kad EGF tikslas — parodyti solidarumg su paramos gavé¢jais ir teikti jiems
parama; mano, kad EGF finansiniai jnaSai pirmiausia turéty buti skiriami aktyvioms
darbo rinkos politikos priemonéms ir prie individualiy poreikiy pritaikytoms
paslaugoms, kuriomis siekiama greitai reintegruoti paramos gavéjus padedant jiems
gauti deramas ir tvarias darbo vietas pradiniame jy veiklos ar kitame sektoriuje;
pabréZia, kad svarbu paruosti darbuotojus skubiai reikalingai Zaliajai ir skaitmeninei
Europos ekonomikos ir visuomenés pertvarkai; atsizvelgdamas j tai pakartoja, kad
Sajunga atlieka svarby vaidmenj, nes prisideda, be kita ko, per EGF, prie teisingai
pertvarkai pagal Europos zaligjj kursa biitiny kvalifikacijy finansavimo;

2. pritaria Komisijai, kad tenkinamos EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies ¢ punkte
nustatytos salygos ir kad Belgija pagal ta reglamentg turi teis¢ gauti finansing
704 135 EUR parama, kuri sudaro 60 proc. visy islaidy, siekianc¢iy 1 173 559 EUR ir
apimanciy prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy iSlaidas (1 126 559 EUR) ir
parengiamosios, valdymo, informavimo ir vieSinimo, kontrolés ir ataskaity teikimo
veiklos i§laidas (47 000 EUR); primena, kad pagal EGF reglamentg Belgija turi teise¢ |
didziausig bendro finansavimo norma, kuri sudaro 85 proc. visy iSlaidy;

3.  pazymi, kad darbuotojus atleidusios jmonés laikési Belgijos jstatymo dél kolektyvinio
atleidimo 1§ darbo, kuriame nustatyta privaloma darbuotojy atstovy informavimo ir
konsultavimosi su jais tvarka; palankiai vertina tai, jog Belgija pranes¢, kad pirmieji
informaciniai susitikimai darbuotojams prasidéjo 2023 m. gruodZio 26 d., o uZimtumo
padaliniai pradéjo teikti informacija i§ karto po darbuotojy atleidimo, ir kad VDAB jau
2024 m. kovo 13 d. Lanakene surengé darbo muge buvusiems ,,Sappi‘ ir ,,Purmo*
darbuotojams, kurioje dalyvavo apie 20 jmoniy;

4.  atkreipia démes; | atleisty darbuotojy profilj: tre¢dalis 1S jy yra 55 mety ar vyresni ir
30 proc. yra menkai iSsilaving, ir mano, kad atsizvelgiant j laisvy darbo viety mazéjimo
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tendencijg ir geografinj pasiskirstyma darbuotojams reikés papildomos specialiai
pritaikytos paramos, kad jie galéty sékmingai grizti i darbo rinka;

pabrézia, kad Belgija patvirtino, jog priemonéms, kurioms skiriama EGF finansiné
parama, nebus skiriama finansiné parama pagal kitas Sgjungos finansines priemones;

pazymi, kad prie individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas, kurios turi biiti teitkiamos
darbuotojams, sudaro Sios priemonés: a) socialinés intervencijos patar¢jas, b)
orientavimas, konsultavimas ir profesinis orientavimas, c) parama aktyviai darbo
paieskai, d) mokymas, perkvalifikavimas ir profesinis mokymas, taip pat ) mokymas
darbo vietoje; atsizvelgiant | tiksliniy paramos gavéjy amziy ir iSsilavinimo profilj, ir
pabrézia, kad teikiant individualiems poreikiams pritaikytas paslaugas reikéty
atsizvelgti 1 konkrecCius Siy grupiy poreikius;

ypac pabrézia, jog svarbi EGF reglamento 7 straipsnio 2 dalis, pagal kurig reikalaujama,
kad rengiant suderintg paketg biity atsizvelgiama j darbo rinkos ateities perspektyvas ir
biisimus jgiidZiy, kurie bty suderinami su per¢jimu prie efektyvaus istekliy naudojimo
ir tvarios ekonomikos, poreikius, ypatingg démesj skiriant jgiidZiy, kuriy reikia
skaitmeninés pramonés amziuje, sklaidai; palankiai vertina tai, kad standartin¢ VDAB
parama atleistiems darbuotojams apima skaitmenines priemones ir skaitmeniniy jgidZiy
mokyma, taip pat jgiidZius, kuriy reikia efektyvaus iStekliy naudojimo ekonomikoje;

primena, kad yra galimybé taikyti specialias laikinas priemones i$ suderinto paketo,
iskaitant, be kita ko, vaiko prieZziiiros iSmokas, kaip numatyta EGF reglamento 7
straipsnio 2 dalies b punkte, siekiant palengvinti darbo ieSkanc¢iy asmeny dalyvavima
sitilomoje veikloje.
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