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Tyo6llisyyden ja sosiaaliasioiden valiokuntaa on pyydetty antamaan edelld mainitussa
menettelysséd lausunto valiokunnallenne. Valiokunta péétti antaa kyseisen lausunnon kirjeen
muodossa.

Tydllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta késitteli asiaa kokouksessaan 9. huhtikuuta 2025.
Viimeksi mainitussa kokouksessa se pédtti esitelld asiasta vastaavalle budjettivaliokunnalle
jaljempédni esitetyn lausunnon.

Kunnioittavasti

Li Andersson
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LAUSUNTO

ottaa huomioon, ettd Belgia toimitti 29. lokakuuta 2024 hakemuksen ty6ttomiksi
jadneitd tyontekijoitd tukevan Euroopan globalisaatiorahaston (EGR) varojen
ottamiseksi kayttoon asetuksen (EU) 2021/691 (EGR-asetus) 8 artiklan 1 kohdan
mukaisesti yrityksessd Van Hool NV Belgiassa toteutuneiden tydpaikkojen menetysten
vuoksi NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 29 (moottoriajoneuvojen, perdvaunujen ja
puoliperdvaunujen valmistus) luokitellulla toimialalla; ottaa huomioon, ettd Van Hoolin
tyontekijavahennykset on tehty NUTS 2 -alueella Provincie Antwerpen (BE21);

ottaa huomioon, ettd Belgia jatti hakemuksen kéyttden perustana EGR-asetuksen

4 artiklan 2 kohdan a alakohdan toimintakriteerid, jossa edellytyksend on vdhintdén
200:n tyottomaksi jddneen tyontekijin tai itsendisen ammatinharjoittajan tydskentelyn
loppuminen neljdan kuukauden viiteajanjakson aikana (téssd tapauksessa viiteajanjakso
alkoi 8. huhtikuuta 2024 ja paattyi 8. elokuuta 2024) jdsenvaltiossa sijaitsevassa
yrityksessd, mukaan luettuina tyontekijat, jotka vihennetddn yrityksen toimittajien tai
jatkojalostajien palveluksesta; ottaa huomioon, ettd arvioituaan hakemuksen komissio
on tullut EGR-asetuksen kaikkien sovellettavien sddnndsten mukaisesti sithen
tulokseen, ettd edellytykset rahoitustuen saamiseksi EGR:std tayttyvit;

ottaa huomioon, ettd hakemus koskee 2 411:td tyottomaksi jadnyttd tyontekijad (tukeen
oikeutettua edunsaajaa), joiden tydskentely on loppunut edelld mainituilla talouden
aloilla;

ottaa huomioon, ettd komissio hyvéksyi 26. maaliskuuta 2025 ehdotuksen péddatokseksi
EGR:n varojen kiyttdonotosta Belgian hyvéksi, jotta voidaan tukea 2 397:n kohteena
olevan edunsaajan paluuta tydmarkkinoille;

esimerkkeind covid-19-pandemian vaikutus linja-autojen kysyntédédn ja Ukrainan sodan
vaikutus kustannusrakenteeseen; ottaa huomioon, ettd vuosina 2012—-2019 Van Hoolin
keskimaardinen myynti Euroopassa oli 427 yksikkod vuodessa, mutta myynti viheni
287 yksikkdon vuonna 2020 ja edelleen 128 yksikkd6n vuonna 2021; ottaa huomioon,
ettd ndin ollen voitot laskivat jyrkésti ja ettd inflaation kiithtyminen ja toimitusketjujen
héiriintyminen lisésivit entisestddn yrityksen marginaaleihin kohdistuvia paineita; ottaa
huomioon, ettd myynti elpyi vuosina 2022 ja 2023 mutta pysyi ldhelld vuoden 2020
tasoa tai sen alapuolella; ottaa huomioon, ettd pandemiaa edeltdneisiin myyntiméaériin ei
padsty endd koskaan ja ettd Mechelenin kauppatuomioistuin asetti Van Hoolin
konkurssiin 8. huhtikuuta 2024; ottaa huomioon, etti timéan seurauksena vihennettiin

2 411 tyontekijaa;

ottaa huomioon, ettd Belgian yrittdjien keskusliiton (VBO) mukaan Belgian
teollisuuden tilanne on tdlla hetkelld huono; ottaa huomioon, ettd vuoden 2024
alkupuoliskolla teollisuuden alalla menetettiin yli 5 000 tyopaikkaa esimerkiksi
Decathlonin, Pfizerin, Barry Callebautin, Audin ja Sappin rakenneuudistusten ja
konkurssien vuoksi;

ottaa huomioon, ettd suurin osa Van Hoolin entisistd tyontekijoistd asuu Lierissi
(Mechelenin piirikunta Antwerpenin alueella) ja sitd ympéarodivissi kunnissa; ottaa
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huomioon, ettd teollisuudella on perinteisesti ollut merkittdvd asema Lierissd, minka
vuoksi teollisuuden taantuminen vaikuttaa merkittdvésti Lierin tydmarkkinoihin; ottaa
huomioon, ettd vuonna 2020 yli 25 prosenttia Lierin tydpaikoista liittyi teollisuuteen;
ottaa huomioon, etti kolme vuotta myéhemmin, vuonna 2023, timé prosenttiosuus oli
supistunut yli kolme prosenttiyksikkod; ottaa huomioon, ettéd yrityksen sulkeminen on
aiheuttanut merkittdvia hairioitd paikallisilla tydmarkkinoilla, silld Flanderin
tyovoimapalvelun (VDAB) mukaan huhtikuussa 2024, jolloin Van Hool hakeutui
konkurssiin, ty6ttomyys kasvoi Berlaarissa 32 prosenttia, Heist-op-den-Bergissa

23 prosenttia, Nijlenissd 17 prosenttia ja Lierissd 14 prosenttia ja ettd timin
seurauksena joka kymmenes Lierin ja Berlaarin tyoikdisestd asukkaasta oli jadnyt
tyottomaksi;

ottaa huomioon, etti Belgia on ilmoittanut, ettd yksilollisten palvelujen koordinoitu
paketti on laadittu yhteistyossd tydmarkkinaosapuolten kanssa EGR-asetuksen

7 artiklan 4 kohdan mukaisesti; ottaa huomioon, ettd ammattiliitot ja tyGnantajajérjestot
osallistuvat VDAB:n toimintaan kaikilla tasoilla;

ottaa huomioon, ettd EGR ei saa ylittdd 30 miljoonan euron vuotuista enimmaismaédraa
(vuoden 2018 hintoina), kuten vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen
rahoituskehyksen vahvistamisesta 17. joulukuuta 2020 annetun neuvoston asetuksen
(EU, Euratom) 2020/2093 8 artiklassa sdddetdén;

Tydollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytid ndin ollen asiasta vastaavaa
budjettivaliokuntaa sisdllyttiméain seuraavat ehdotukset paatdslauselmaesitykseen, jonka se
my6hemmin hyvéksyy:

l.

muistuttaa, ettd EGR:n tavoitteena on osoittaa solidaarisuutta edunsaajille ja tarjota
heille tukea; toteaa, ettd EGR:n rahoitustuki olisi keskitettidva ensisijaisesti aktiivisiin
tyovoimapoliittisiin toimenpiteisiin ja yksildllisiin palveluihin, joilla pyritddn
integroimaan edunsaajat nopeasti takaisin ihmisarvoisiin ja kestdviin typaikkoihin joko
entiselld toimialalla tai sen ulkopuolella; korostaa, ettd on tirkedd valmistella
tyontekijoitd kipeisti tarvittavaan Euroopan talouden ja yhteiskunnan vihreddn ja
digitaaliseen siirtyméédn ja tukea heita tdssd; muistuttaa tdssd yhteydessd, ettd unionilla
on tirked rooli oikeudenmukaisen siirtymén edellyttdmien pétevyyksien
rahoittamisessa, myds EGR:n kautta, Euroopan vihredn kehityksen ohjelman
mukaisesti;

on yhtd mieltd komission kanssa siitd, ettd EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan

a alakohdassa sdddetyt edellytykset tdyttyvit ja ettd Belgia on oikeutettu saamaan
kyseisen asetuksen mukaista rahoitustukea 7 999 015 euroa eli 85 prosenttia

9 410 607 euron kokonaiskustannuksista, joista yksildllisten palvelujen osuus on
9 034 607 euroa ja valmistelu-, hallinnointi-, tiedotus-, mainonta-, valvonta- ja
raportointitoimien osuus 376 000 euroa;

panee merkille, ettd Belgia on toimittanut kaikki tarvittavat vakuutukset siitd, ettd
kansallisessa ja EU:n lainsdddénndssa sdddettyjd joukkovihentidmisiin liittyvid
vaatimuksia on noudatettu ja ettd suunniteltuihin toimiin osallistumisen ja
tdytdntoonpanon osalta noudatetaan yhdenvertaisen kohtelun ja syrjiméttomyyden
periaatteita;
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4.  toteaa, ettd matalan osaamistason tyontekijoilld ja ikddntyneilld tyontekijoilld on paljon
vihemmain mahdollisuuksia palata alueen tydmarkkinoille ja ettd Van Hoolin
tyontekijdvahennykset kohdistuivat eniten ndihin muita heikommassa asemassa oleviin
ryhmiin; palauttaa mieliin vihennettyjen tyontekijoiden profiilin, silld joka kolmas
irtisanottu tyontekija on yli 50-vuotias ja kahdeksalla kymmenestd on enintéén toisen
asteen koulutus ja vanhentuneet taidot, ja katsoo, ettd avoimien tydpaikkojen
laskusuuntauksen ja niiden maantieteellisen jakautumisen huomioon ottaen tyontekijéat
tarvitsevat radtiloityé lisdtukea, jossa keskitytddn tdydennys- ja uudelleenkoulutukseen,
jotta voidaan parantaa tyontekijoiden mahdollisuuksia palata tyohon;

5. painottaa Belgian vahvistaneen, ettd EGR:std tuettaviin toimiin ei saada rahoitustukea
muista unionin rahoitusvalineist;

6.  toteaa, ettd tyOntekijoille tarjottavat yksilolliset palvelut koostuvat seuraavista
toimenpiteisté: a) a) sosiaalitoimista vastaava neuvonantaja ja tyontekijoiden
rekisterdinti, b) uudelleensijoituspalvelut (muiden muassa hallinnollinen ja
psykologinen tuki, henkilokohtaiset arviointitilaisuudet, digitaalisten taitojen arviointi,
tyonhakuneuvonta tai avustaminen itsendisen ammatinharjoittamisen aloittamisessa ja
ty0sopimuksista neuvottelemista koskeva neuvonta), ¢) tydnhaun tuki ja tyonvilitys,
d) ammatinvalinnanohjaus, e) koulutus, uudelleenkoulutus ja ammatillinen koulutus
seka f) tyopaikalla annettava koulutus; korostaa, ettd kohteena olevien edunsaajien ian
ja koulutusprofiilin vuoksi ndiden ryhmien erityistarpeet olisi otettava huomioon
yksilollisid palveluja tarjottaessa;

7. korostaa erityisesti EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan merkityst, silld siind
edellytetddn, ettd koordinoidussa paketissa ennakoidaan tulevia tydmarkkinandkymii ja
tarvittavia taitoja, jotka sopivat yhteen resurssitehokkaaseen ja kestévién talouteen
siirtymisen kanssa ja joissa keskitytddn erityisesti digiteollisella aikakaudella
tarvittavien taitojen jakamiseen; panee tyytyviisend merkille, ettd toimenpidepaketin
tieto- ja viestintdtekniikan koulutuksen ja uudelleensijoituspalvelujen yhteydessi
annettava lisdtuki sisdltdd téllaisia taitoja, erityisesti digitaalisten taitojen arvioinnin ja
peruskoulutuksen, jonka yhteydessa tyontekijit voivat lainata kannettavan tietokoneen,
saada koulutusta sen kdyttoon ja vastauksia tietoteknisiin kysymyksiin;

8.  palauttaa mieliin, ettd EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan b alakohdassa sdddetdan
yksildllisten palvelujen koordinoituun pakettiin siséltyvien erityisten kestoltaan
rajoitettujen toimenpiteiden mahdollisuudesta, muun muassa lastenhoitoavustusten
maksamisesta, jotta voidaan helpottaa tyonhakijoiden osallistumista ehdotettuihin
toimiin.
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