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Gerb. Pirmininke,

vykdant nurodyta procediira Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetui buvo pavesta pateikti
nuomong Jisy komitetui. Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas nusprendé pateikti $ig
nuomong laisko forma.

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas apsvarste §j klausimg 2025 m. balandzio 9 d.
posédyje. Tame posédyje jis nusprendé atsakingam Biudzeto komitetui pateikti toliau
18déstyta nuomoneg.
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NUOMONE

A. Kadangi 2024 m. spalio 29 d. Belgija pateiké paraiSska mobilizuoti Europos prisitaikymo
prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams (EGF) 1€Sas pagal
Reglamento (ES) 2021/691 (EGF reglamentas) 8 straipsnio 1 dalj, nes buvo atleisti
Belgijos jmonés ,,Van Hool NV* darbuotojai ir tai yra ekonomikos sektorius, kuris
priskiriamas NACE 2 red. 29 skyriui (Varikliniy transporto priemoniy, priekaby ir
puspriekabiy gamyba); kadangi ,,Van Hool* darbuotojai atleisti NUTS 2 lygmens
Antverpeno provincijos regione (BE21);

B.  kadangi Belgija pateike paraiska pagal EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies a punkte
nustatytus intervencijos kriterijus, pagal kuriuos per keturiy ménesiy ataskaitinj
laikotarpj ($iuo atveju nuo 2024 m. balandZio 8 d. iki 2024 m. rugpjiicio 8 d.) turi biti
sustabdyta ne maZziau kaip 200 valstybés narés jmonés atleisty darbuotojy ar
savarankiSkai dirbanciy asmeny veikla, jskaitant tiekéjy ir tolesnés gamybos grandies
imoniy atleistus darbuotojus; kadangi jvertinusi §ig paraisSka ir laikydamasi visy
taikytiny EGF reglamento nuostaty, Komisija padar¢ iSvada, kad EGF finansinés
paramos suteikimo salygos yra jvykdytos;

C. kadangi paraiska yra susijusi su 2 411 atleisty darbuotojy (reikalavimus atitinkantys
paramos gavéjai), kuriy veikla pirmiau nurodytuose ekonomikos sektoriuose buvo
nutraukta;

D. kadangi 2025 m. kovo 26 d. Komisija priémé pasitilyma dél sprendimo del EGF lesy
mobilizavimo Belgijos naudai siekiant remti 2 397 tiksliniy paramos gavéjy
reintegracijg i darbo rinka;

E. kadangi darbuotojy atleidimas jmon¢je ,,Van Hool* yra susijes su jvairiais veiksniais,
kaip antai COVID-19 pandemijos poveikiu tolimojo susisiekimo autobusy paklausai ir
karo Ukrainoje poveikiu sgnaudy struktiirai; kadangi 2012-2019 m. ,,Van Hool*
Europoje parduodavo vidutiniskai 427 vienetus per metus, ta¢iau 2020 m. pardavimas
sumazgjo iki 287 vienety, o 2021 m. — iki 128 vienety; kadangi atitinkamai smarkiai
sumazéjo pelnas, o did¢janti infliacija ir sutrikdytos tiekimo grandinés dar labiau
padidino spaudimg jmonés marzoms; kadangi 2022 ir 2023 m. pardavimas atsigavo,
taciau i8liko panaSus j 2020 m. pardavimo lygj arba uz j; mazesnis; kadangi iki
pandemijos buves pardavimo lygis daugiau niekada nebuvo pasiektas ir 2024 m.
balandzio 8 d. Mecheleno komercinis teismas paskelbé ,,Van Hool* bankrota; kadangi
del to buvo atleista 2 411 darbuotojy;

F.  kadangi, pasak Belgijos imoniy federacijos (VBO), Belgijos pramon¢ Siuo metu patiria
nuosmukj; kadangi 2024 m. pirmajj pusmet] d¢l tokiy imoniy kaip ,,Decathlon®,
»Pfizer,  Barry Callebaut®, ,,Audi* ir ,,Sappi‘ restruktiirizavimo ir bankroto pramonés
sektoriuje prarasta daugiau kaip 5 000 darbo viety;

G. kadangi dauguma buvusiy ,,Van Hool* darbuotojy gyvena Lyre ir aplinkinése
savivaldybése; kadangi pramonés sektorius tradiciskai atlieka svarby vaidmenj Lyre,
todél pramonés nuosmukis daro reik§mingg poveikj Lyro darbo rinkai; kadangi 2020 m.
daugiau kaip 25 proc. Lyro darbo viety buvo susijusios su pramone; kadangi po trejy
mety, 2023 m., i dalis vis délto sumazéjo daugiau nei trimis procentiniais punktais;
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kadangi jmonés uzdarymas labai sutrikdé vietos darbo rinka, nes, Flandrijos uzimtumo
tarnyby (VDAB) duomenimis, 2024 m. balandzio mén., t. y. ta ménesj, kai ,,Van Hool*
paskelbé bankrota, nedarbas Berlare padidéjo 32 proc., Heist op den Berge — 23 proc.,
Neilene — 17 proc., o Lyre — 14 proc., taigi, kas deSimtas darbingo amziaus gyventojas
Lyre ir Berlare tapo bedarbiu;

kadangi Belgija nurodé¢, kad pagal EGF reglamento 7 straipsnio 4 dalj, konsultuojantis
su socialiniais partneriais, buvo parengtas suderintas prie individualiy poreikiy
pritaikyty paslaugy paketas; kadangi profesinés sajungos ir darbdaviy organizacijos
dalyvauja VDAB veikloje visais lygmenimis;

kadangi EGF 1é8y didziausia metiné suma nevirSija 30 mln. EUR (2018 m. kainomis),
kaip nustatyta 2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamento (ES, Euratomas)

Nr. 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiameté finansiné programa,

8 straipsnyje,

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakinga Biudzeto komitetg j savo
pasiiilyma dél rezoliucijos jtraukti Siuos pasitlymus:

1.

primena, kad EGF tikslas — parodyti solidarumg su paramos gavejais ir teikti jiems
paramg; mano, kad EGF finansiniai jnaSai pirmiausia turéty buti skiriami aktyvioms
darbo rinkos politikos priemonéms ir prie individualiy poreikiy pritaikytoms
paslaugoms, kuriomis siekiama greitai reintegruoti paramos gavéjus padedant jiems
gauti deramas ir tvarias darbo vietas pradiniame jy veiklos ar kitame sektoriuje;
pabrézia, kad svarbu paruosti darbuotojus skubiai reikalingai zaliajai ir skaitmeninei
Europos ekonomikos ir visuomenés pertvarkai ir juos atitinkamai remti; atsizvelgdamas
1 tai pakartoja, kad Sgjunga atlieka svarby vaidmenj, nes prisideda, be kita ko, per EGF,
prie teisingai pertvarkai pagal Europos Zaliajj kursg butiny kvalifikacijy finansavimo;

pritaria Komisijai, kad tenkinamos EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies a punkte
nustatytos salygos ir kad Belgija turi teis¢ pagal § reglamenta gauti 7 999 015 EUR
finansinj jnasa, kurj sudaro 85 proc. visy islaidy, siekian¢iy 9 410 607 EUR ir
apimanciy prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy i$laidas (9 034 607 EUR) ir
parengiamosios, valdymo, informavimo ir vieSinimo, kontrolés ir ataskaity teikimo
veiklos i$laidas (376 000 EUR);

pazymi, kad Belgija pateiké visas biitinas garantijas, kad laikomasi nacionaliniuose ir
ES teisés aktuose nustatyty reikalavimy del kolektyvinio atleidimo i§ darbo ir kad
suteikiant galimybe pasinaudoti siilomomis priemonémis ir jas jgyvendinant bus
laikomasi vienodo poZiiirio ir nediskriminavimo principy;

pazymi, kad Zemos kvalifikacijos ir vyresnio amziaus darbuotojai turi daug maziau
galimybiy sugrjZzti j regiono darbo rinka ir kad ,,Van Hool* darbuotojy atleidimas
labiausiai paveiké Sias pazeidziamas grupes; atkreipia démesj | atleisty darbuotojy
profilj: vienas i§ trijy atleisty darbuotojy yra vyresnis nei 50 mety, o aStuoni 1§ deSimties
turi vidurinj ar Zemesnj iS$silavinimg ir pasenusius jgiidzius, ir mano, kad dél laisvy
darbo viety skai¢iaus maz¢jimo tendencijos ir geografinio pasiskirstymo darbuotojams
reikés papildomos prie poreikiy pritaikytos paramos, visy pirma tikslinés pagalbos,
daugiausia démesio skiriant kvalifikacijos keélimui ir perkvalifikavimui, siekiant padéti
jiems sékmingai jsidarbinti;
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pabrézia, kad Belgija patvirtino, jog priemonéms, kurioms skiriama EGF finansiné
parama, nebus skiriama finansiné parama pagal kitas Sgjungos finansines priemones;

pazymi, kad prie individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas, kurios turi biiti teitkiamos
darbuotojams, sudaro Sios priemonés: a) socialinés intervencijos patar¢jas ir darbuotojy
registracija, b) jdarbinimo paslaugos (administracing ir psichologiné pagalba,
individuallis vertinimai, skaitmeniniy jgiidZiy vertinimas, pagalba ieSkant darbo arba
pagalba norintiems imtis savarankiSkos veiklos, patarimai, kaip derétis dél darbo
sutarciy ir kt., ¢) pagalba ieskant darbo ir jdarbinimas, d) profesinis orientavimas, €)
mokymas, perkvalifikavimas ir profesinis mokymas ir f) mokymas darbo vietoje;
turédamas mintyje tiksliniy paramos gavéjy amziy ir iSsilavinimo profilj, pabrézia, kad
teikiant individualiems poreikiams pritaikytas paslaugas reikéty atsizvelgti j konkrecius
Siy grupiy poreikius;

ypac pabrézia, jog svarbi EGF reglamento 7 straipsnio 2 dalis, pagal kurig reikalaujama,
kad rengiant suderintg paketg biity atsizvelgiama i darbo rinkos ateities perspektyvas ir
busimus jgiidziy, kurie biity suderinami su per¢jimu prie efektyvaus istekliy naudojimo
ir tvarios ekonomikos, poreikius, ypatinga démesj skiriant jgiidZiy, kuriy reikia
skaitmeninés pramonés amziuje, sklaidai; palankiai vertina tai, kad paketo IRT
mokymai ir papildoma parama, kuriuos numatyta teikti teikiant perdarbinimo paslaugas,
apima tokius jgiidZius, visy pirma skaitmeniniy jgtidziy vertinimg ir priemones,
sudarancias galimybes darbuotojams pasiskolinti neSiojamajj kompiuterj, dalyvauti
naudojimosi kompiuteriu mokymuose ir gauti atsakymus j skaitmeninés srities
klausimus;

primena, kad yra galimybé taikyti specialias laikinas priemones i$ suderinto paketo,
iskaitant, be kita ko, vaiko prieZziiros iSmokas, kaip numatyta EGF reglamento 7
straipsnio 2 dalies b punkte, siekiant palengvinti darbo ieSkanc¢iy asmeny dalyvavima
sitilomoje veikloje.
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