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Gerb. Pirmininke,

vykdant nurodyta procediira UZimtumo ir socialiniy reikaly komitetui buvo pavesta pateikti
nuomong Jisy komitetui. 2025 m. rugséjo 2 d. posédyje komitetas nusprendé §ig nuomong
pateikti laisko forma.

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas aptaré §j klausimg 2025 m. rugs¢€jo 8 d. posédyje.
Tame posédyje jis nusprendé¢ atsakingam Biudzeto komitetui pateikti toliau iSdéstyta
nuomong.

Pagarbiai

(parasas) Li Andersson

AL\327005LT.docx PE776.881v01-00

LT



NUOMONE

A.  kadangi 2025 m. vasario 21 d. Belgija pateike paraiSka mobilizuoti Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams (EGF) 1€Sas
pagal Reglamento (ES) 2021/691 (EGF reglamentas) 8 straipsnio 1 dalj, nes buvo
atleisti Belgijos jmonés ,,BelGaN BV* (toliau — ,,BelGaN*‘) darbuotojai ir tai yra
ekonomikos sektorius, kuris priskiriamas NACE 2 red. 26 skyriui (Kompiuteriy,
elektroniniy ir optiniy produkty gamyba); kadangi ,,BelGaN* darbuotojai atleisti NUTS
2 lygmens Ryty Flandrijos provincijos (BE23) regione;

B.  Belgija Sig paraiSka pateike laikydamasi Reglamento (ES) 2021/691 4 straipsnio
2 dalies a punkte nustatyty intervencijos kriterijy. Siame punkte reikalaujama, kad per
keturiy ménesiy ataskaitinj laikotarpj (Siuo atveju nuo 2024 m. liepos 31 d. iki 2024 m.
lapkricio 30 d.) valstybés narés imongje biity sustabdyta ne maziau kaip 200 atleisty
darbuotojy veikla, jskaitant tiekéjy ir tolesnés gamybos grandies jmongése atleistus
darbuotojus ir (arba) savarankiskai dirbancius asmenis, kuriy veikla nutriiko; kadangi
jvertinusi §ig paraiSkg ir laikydamasi visy taikytiny EGF reglamento nuostaty, Komisija
padar¢ iSvada, kad EGF finansinés paramos suteikimo salygos yra jvykdytos;

C. kadangi paraiska yra susijusi su 417 atleisty darbuotojy (reikalavimus atitinkantys
paramos gavéjai), kurie nustojo dirbti pirmiau nurodytuose ekonomikos sektoriuose;

D. kadangi 2025 m. rugpjii¢io 26 d. Komisija Parlamentui ir Tarybai pateiké pasiilyma dél
sprendimo d¢l EGF 1¢8y mobilizavimo Belgijai siekiant paremti visy atleisty paramos
gavejy (417 tiksliniy paramos gavéjy) reintegracija j darbo rinka;

E. kadangi darbuotojai buvo atleisti, nes jmon¢ ,,BelGaN* bankrutavo; kadangi ,,BelGaN*
peréme JAV puslaidininky gamintojas ,,Onsemi‘ gamybos ir moksliniy tyrimy ir
technologinés plétros infrastruktiira Audenardéje, siekdama plétoti galio nitrido (GaN)
lusty technologijas; kadangi galio nitridas turi didelj potencialg puslaidininkiy
pramongje ir gali i§ esmés pagerinti tradiciniy silicio lusty veikimg ir efektyvuma.
,»BelGaN*®, kaip puslaidininkiy gamintoja, orientuodamasi j automobiliy sektoriy
aktyviai ie§kojo naujy investuotojy, kurie padéty jai kapitalui imliame peréjimo
procese — pereinant nuo silicio lusty gamybos prie galio nitrido lusty gamybos; kadangi,
vis délto, galio nitrido perspektyvos nepakako, kad jmon¢ islikty, 0 2023 m. ,,BelGaN*
patyré nuosmuk] ir dél didéjanciy energijos, cheminiy medziagy ir darbo sgnaudy patyré
8,3 mIn. EUR grynyjy nuostoliy, palyginti su 55 mln. EUR pajamy; kadangi jmoné
negaléjo pritraukti pakankamai investicijy, o tai galiausiai lémé jos Zlugima. ,,BelGaN*
nutrauke veiklg ir 2024 m. liepos 30 d. paskelbé bankrota, todé¢l atleista 417 darbuotojy;

F.  kadangi Belgijoje nuo 2022 m. bankroty daugéja; kadangi 2024 m. bankrutavo daugiau
kaip 11 000 jmoniy, i8 kuriy 57 proc. buvo Flandrijoje — tai didZiausias skaic¢ius nuo
2013 m. kadangi dél to prarastos 32 566 darbo vietos (59 proc. Flandrijoje), t. y.
18,3 proc. daugiau nei 2023 m.; kadangi Flandrijos darbo rinkai daro poveik;j pastarojo
meto restruktiirizavimo jvykiai, pavyzdziui, atleidimas i§ darbo jmonése [1,,Van Hool*,
»Sappy ™ ir ,,Purmo*, dél kurio Belgija pateiké paraiska EGF paramai gauti: sumazéjo
laisvy darbo viety Siame pramonés sektoriuje;

G. kadangi Audenardg labiausiai paveiké darbuotojy atleidimas 1§ ,,BelGaN*. kadangi
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2024 m. gruodzio mén. darbo ieskanciy bedarbiy skai¢ius Audenardéje padidejo 9 proc.,
palyginti su ankstesniais metais; kadangi ypa¢ padaugéjo aukstos kvalifikacijos ir
vidutinés kvalifikacijos bedarbiy (atitinkamai +13,5 proc. ir +12,9 proc.), o Zemos
kvalifikacijos darbuotojy skaicius padidéjo 3 proc. kadangi Audenardéje laisvy darbo
viety, apie kurias darbdaviai pranes¢ Flandrijos valstybinei uzimtumo tarnybai VDAB,
skai€ius 2024 m. sumazgjo 17,7 proc., palyginti su ankstesniais metais; kadangi laisvy
darbo viety skai¢iaus maze¢jimo tendencija buvo tokia pati: 2024 m. jis sumazéjo

21,8 proc., palyginti su 2023 m., arba 32,4 proc., jei atsizvelgiama tik ] pramonines
profesijas, o tai rodo stagnuojancia darbo rinka; kadangi, pasak VDAB, d¢l sené¢jancios
darbo jégos ir nepakankamo jaunesnio amziaus Zzmoniy doméjimosi gamtos moksly,
technologijy, inZinerijos ir matematikos technologijomis (STEM) sunku pakeisti |
pensijg iSeinancius darbuotojus pramonés darbo vietose, o tai gali tapti pranaSumu
buvusiems ,,BelGaN* darbuotojams pereinamuoju laikotarpiu;

kadangi ,,BelGaN‘ bankrotas buvo netikétas. Susitarusi su darbuotojy atstovais —
Belgijos generaline darbo federacija (ABVV) ir Krik§¢ioniSkyjy profesiniy sgjungy
konfederacija (ACV) — VDAB nusprendé¢ nedelsiant pradéti teikti priemones
darbuotojams, o ne laukti galimo perémimo; kadangi dél Sios priezasties pasiruosti buvo
galima tik i§ dalies; kadangi ,,Thema Foundries* jau patvirtino, kad uzims buvusia
,BelGaN* teritorija, kad Flandrijoje bty jsteigtas naujas fotoniniy lusty centras;
kadangi tai gali suteikti naujy darbo galimybiy buvusiems ,,BelGaN‘ darbuotojams,
kurie pragjusiais metais buvo atleisti i§ darbo ir kurie gaus EGF parama;

kadangi EGF didziausia metiné¢ suma nevir$ija 30 mln. EUR (2018 m. kainomis), kaip
nustatyta 2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamento (ES, Euratomas) 2020/2093,
kuriuo nustatoma 2021-2027 m. daugiameté finansiné programa, su pakeitimais,
padarytais 2024 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentu (ES, Euratomas) 2024/765,

8 straipsnyje.

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakingg Biudzeto komiteta | savo
pasitilyma dél rezoliucijos jtraukti Siuos pasiiilymus:

l.

primena, kad EGF tikslas — parodyti solidarumg su paramos gave¢jais ir teikti jiems
parama; mano, kad EGF finansiniai jnaSai pirmiausia turéty biti skiriami aktyvioms
darbo rinkos politikos priemonéms ir prie individualiy poreikiy pritaikytoms
paslaugoms, kuriomis siekiama greitai reintegruoti paramos gavéjus padedant jiems
gauti deramas ir tvarias darbo vietas pradiniame jy veiklos ar kitame sektoriuje;
pabréZia, kad svarbu paruosti darbuotojus skubiai reikalingai Zaliajai ir skaitmeninei
Europos ekonomikos ir visuomenés pertvarkai ir juos atitinkamai remti; atsizvelgdamas
] tai pakartoja, kad Sajunga atlieka svarby vaidmenj, nes prisideda, be kita ko, per EGF,
prie teisingai pertvarkai pagal Europos zaliajj kursa biitiny kvalifikacijy finansavimo;

pritaria Komisijai, kad tenkinamos EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies a punkte
nustatytos salygos ir kad Belgija turi teis¢ pagal §j reglamentg gauti finansing

931 690 EUR parama, kuri sudaro 85 proc. visy islaidy, siekian¢iy 1 096 107 EUR ir
apimanciy prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy iSlaidas (1 052 607 EUR) ir
parengiamosios, valdymo, informavimo ir vieSinimo, kontrolés ir ataskaity teikimo
veiklos i$laidas (43 500 EUR);
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pazymi, kad Belgija pranese, kad pagal nacionalinés darbo teisés nuostatas dé¢l aktyvaus
restruktiirizavimo valdymo, restruktiirizuojamos jmonés turi jsteigti uzimtumo skyriy,
kurio tikslas — per tris ménesius suteikti dél kolektyvinio atleidimo atleistiems
darbuotojams 30 valandy trukmés jdarbinimo paslaugy (vyresniems nei 45 mety
darbuotojams — 60 valandy per SeSis ménesius); kadangi, vis délto, Sis teisinis
Ipareigojimas bankroto atveju netaikomas, VDAB savo iStekliais suteiké darbuotojams
galimybe naudotis jdarbinimo paslaugomis;

pabrézia, kad Belgija patvirtino, jog priemonéms, kurioms skiriama EGF finansiné
parama, nebus skiriama finansiné parama pagal kitas Sajungos finansines priemones;

pazymi, kad prie individualiy poreikiy pritaikyta suderintg paketa, kuris turi biiti
teikiamas atleistiems darbuotojams, sudaro Sios priemonés: a) informacinés sesijos, b)
perdarbinimo paslaugos (skaitmeniniy jgiidziy vertinimas, pagalba ieskant darbo arba
pagalba savarankiSkai dirbantiems asmenims ir t. t.), ¢) mokymas ir perkvalifikavimas,
d) mokymas darbo vietoje, e) darbo muge, f) pagalba ieSkant darbo ir g) laisvy darbo
viety paieSka ir darbo jégos pasiiilos ir paklausos derinimas;

ypac pabrézia, jog svarbi EGF reglamento 7 straipsnio 2 dalis, pagal kurig reikalaujama,
kad rengiant suderintg paketg biity atsizvelgiama j darbo rinkos ateities perspektyvas ir
biisimus jgiidZiy, kurie bty suderinami su per¢jimu prie efektyvaus istekliy naudojimo
ir tvarios ekonomikos, poreikius, ypatingg démesj skiriant jgiidziy, kuriy reikia
skaitmeninés pramonés amziuje, sklaidai; palankiai vertina tai, kad paketo IRT
mokymai ir papildoma parama, kuriuos numatyta teikti teikiant perdarbinimo paslaugas,
apima tokius jgiidZius, visy pirma skaitmeniniy jgidziy vertinimg ir priemones,
sudarancias galimybes darbuotojams pasiskolinti neSiojamaj; kompiuterj, dalyvauti
naudojimosi kompiuteriu mokymuose ir gauti atsakymus j skaitmenings srities
klausimus;

primena, kad yra galimybe taikyti specialias laikinas priemones i§ suderinto paketo,
iskaitant, be kita ko, vaiko priezidiros iSmokas, kaip numatyta EGF reglamento

7 straipsnio 2 dalies b punkte, siekiant palengvinti darbo ieSkanc¢iy asmeny dalyvavima
siilomoje veikloje.
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