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Vézeny pane ptedsedo,

Vybor pro zaméstnanost a socidlni véci byl v rdmci daného postupu povéren, aby Vasemu
vyboru poskytl stanovisko. Vybor se rozhodl poskytnout toto stanovisko ve formé dopisu.

Vybor pro zamé&stnanost a socialni véci projednal tuto zaleZitost na své schlizi dne 25.Unora
2026. Na této schiizi se rozhodl predlozit Rozpoctovému vyboru jakozto ptisluSnému vyboru
nize uvedené stanovisko.

S pozdravem

Li Andersson
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STANOVISKO

vzhledem k tomu, Ze dne 15. zati 2025 podalo Rakousko zadost EGF/2025/005
AT/KTM o finanéni ptispévek z Evropského fondu pro ptizptisobeni se globalizaci
(EFG) na pomoc propusténym pracovniklim v rakouském podniku KTM Gruppe, ktery
ptisobi v hospodarském odvétvi, jez je v ramci klasifikace NACE Revize 2 zatazeno do
oddilu 30 (Vyroba ostatnich dopravnich prostiedkil a zatizeni), a Ze k propousténi doslo
v regionu NUTS 2 Horni Rakousko (AT31);

vzhledem k tomu, Ze Rakousko podalo zZadost podle kritérii pro pomoc stanovenych

v Cl. 4 odst. 2 pism. a) nafizeni (EU) 2021/691, ktery vyzaduje ukonceni ¢innosti, jez se
tyka nejméné 200 propusténych pracovnikli béhem referenc¢niho obdobi v délce Ctyt
meésicl (v tomto piipad€ od 25. tinora 2025 do 25. ¢ervna 2025) v jednom podniku

v ¢lenském state, vCetné pracovnikil propusténych dodavateli dot¢eného podniku

a vyrobci, ktefi jsou jeho odbérateli, nebo osob samostatné vydele¢né ¢innych, které
ptestaly vykonavat svou ¢innost; vzhledem k tomu, Ze Komise po posouzeni zZadosti
dospéla v souladu se vSemi piisluSnymi ustanovenimi nafizeni o EFG k zavéru, ze
podminky pro poskytnuti finan¢niho ptispévku z tohoto fondu byly splnény;

vzhledem k tomu, Ze béhem referen¢niho obdobi bylo v KTM propusténo 233
pracovniki; vzhledem k tomu, Ze ke zplisobilym piijemctim patii kromé uvedenych
pracovnikl 1 1 255 pracovnika, ktefi byli propusténi pfed ctyfméesicnim referenénim
obdobim nebo po jeho ukonceni; vzhledem k tomu, Ze vSichni tito pracovnici svou
¢innost ukoncili béhem Sesti mésich pied zacatkem referencniho obdobi dne 25. tnora
2025 nebo mezi koncem referen¢niho obdobi a dnem pted pfijetim tohoto navrhu, jak
vyZaduje natizeni o EFG; vzhledem k tomu, Ze celkem se jednd o 1 488 zpiisobilych
ptijemcti pomoci;

vzhledem tomu, Ze dne 6. inora 2026 Komise piijala navrh rozhodnuti o uvolnéni
prostfedkil z EFG ve prospéch Rakouska, aby podpofila opétovné zaclenéni
propusténych zaméstnancti na trh prace;

vzhledem k tomu, Ze k uvedenému propousténi vedlo insolvenéni fizeni podniku KTM
Gruppe; vzhledem k tomu, ze KTM byl nejvétsi deefinou spolecnosti podniku Pierer
Mobility AG (90 % obratu); vzhledem k tomu, Ze KTM se stal nejvétsim vyrobcem
motocyklll v Evropské unii (je jim od roku 2012); vzhledem k tomu, Ze sidlo KTM se
nachdzi v Mattighofenu v okrese Braunau v Hornim Rakousku; vzhledem k tomu, Ze
v prosinci 2023 spoleénost Pierer oznamila, e ptesouva vyrobu do Ciny a Indie, coz
vedlo k prvni viné propousténi, béhem niz bylo v zdvodé v Mattighofenu zruSeno 300
pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze vyroba byla pfesunuta kviili mnohem niz§im
nakladiim na praci v Ciné a Indii, blizkosti rostoucich trhii na rozdil od Evropy, v niz
poptavka klesala, a méné ptisnym pracovnépravnim omezenim; vzhledem k tomu, ze
spolec¢nost se béhem roku 2024 dostala do vazné krize, protoze prodej klesl 0 29,4 %,
coz vedlo ke vzniku nadmérnych zasob (265 000 motocyklii na sklad®) a ztraté ve vysi
1,1 miliardy EUR, a dluh KTM vysplhal na 1,642 miliardy EUR; vzhledem k tomu, ze
KTM pfistoupil k masivnimu snizovani nakladi a mimo jiné propustil vice nez 500
zamé&stnancl; vzhledem k tomu, Ze 1 pfes usili o pfemisténi vyroby do Indie bylo
insolven¢ni fizeni nevyhnutelné; vzhledem k tomu, Zze ve spole¢nosti Pierer byla
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zahdajena restrukturalizace, v jejimz ramci byl plan restrukturalizace vypracovan i pro
KTM a jeho pfidruzené podniky; vzhledem k tomu, Ze dne 29. listopadu 2024 podal
KTM insolven¢ni navrh; vzhledem k tomu, ze v KTM byla vyroba poprvé odstavena od
prosince 2024 do biezna 2025; vzhledem k tomu, Ze bylo déle propusténo vice nez 750
zamestnancl; vzhledem k tomu, Ze dne 25. tinora 2025 véfitelé schvalili plan
restrukturalizace, ktery jim nabidl 30% podil dluzné ¢astky; vzhledem k tomu, Ze vSak
bylo nutné najit investora, ktery by KTM pievzal a tento podil zaplatil; vzhledem

k tomu, ze v dobé& schiizky véfitelt bylo insolvenéni fizeni KTM viibec nejrozséhlejSim
fizenim v Hornim Rakousku; vzhledem k tomu, Ze dne 22. kvétna 2025 spolecnost
Bajaj Auto International Holdings B. V. poskytla nezbytné zdroje k zajisténi dalsi
vyroby v KTM; vzhledem k tomu, ze vyplaceni dohodnutého podilu véfitelim odvratilo
hrozbu upadku KTM a definitivniho uzavieni podniku; vzhledem k tomu, Ze vyroba
mohla byt obnovena dne 28. ¢ervence 2025 a zaroven se pokracovalo v uspornych
opatienich s diirazem na nakladovou efektivnost;

vzhledem k tomu, Ze platebni neschopnost KTM tvrd¢ zasdhla region v okoli
Mattighofenu, kde je jeho ustfedi; vzhledem k tomu, Ze KTM v Hornim Rakousku
piimo zaméstnaval ptes 4 000 pracovniki, takze se jednalo nejen o vyznamného
zamgstnavatele, ale také o hlavni oporu pro mnoho dodavatelii a poskytovatelt sluzeb;
vzhledem k tomu, Ze jeho platebni neschopnost tvrdé zaséhla regionalni hospodaftstvi a
zpusobila vazné naruseni; vzhledem k tomu, Ze nasledkem propousténi vzrostla
nezameéstnanost v okrese Braunau v fijnu 2024 o 39,8 % a v listopadu 2024 o 37,1 % ve
srovnani se stejnymi meésici predchoziho roku; vzhledem k tomu, ze v bieznu 2025
doséahla nezaméstnanost v okrese Braunau rekordni trovné a byla nejvyssi i v porovnani
se vSemi ostatnimi okresy v Rakousku;

vzhledem k tomu, Ze se oCekava, ze ptislusnych opatieni se bude ucastnit 420
propusténych pracovniki;

vzhledem k tomu, Ze Rakousko uvedlo, ze v souladu s ¢l. 7 odst. 4 natizeni o EFG byl
na zakladé¢ konzultaci se socialnimi partnery vypracovan koordinovany balicek
individualizovanych sluzeb;

vzhledem k tomu, ze EFG nesmi piekroc¢it maximalni ro¢ni ¢astku 30 miliond EUR
(v cenach roku 2018), jak je stanoveno v ¢lanku 8 nafizeni Rady (EU, Euratom) ¢.
2020/2093 ze dne 17. prosince 2020, kterym se stanovi vicelety finan¢ni ramec

na obdobi 2021-2027;

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci proto vyzyva Rozpoctovy vybor jako ptislusny vybor,
aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

1.

pfipomind, Ze fond EFG ma byt projevem solidarity s pfijemci a poskytnout jim
podporu; domniva se, Ze finan¢ni piispevky z tohoto fondu by mély byt nasmérovany
zejména do aktivnich opatieni politiky trhu prace a do individualizovanych sluzeb, aby
si pfijemci pomoci mohli rychle najit distojné dlouhodobé zaméstnani bud’ v ptivodnim,
nebo v jiném odvétvi Cinnosti; zdlraziuje, Ze je dilezité pracovniky pfipravit na
naléhavé potfebnou ekologickou a digitalni transformaci evropského hospodatstvi

a spolecnosti a poskytnout jim v tomto sméru pomoc; v této souvislosti op&tovné
poukazuje na dilezitou ulohu Unie, kterd poméha financovat ziskavani kvalifikaci
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potiebnych pro spravedlivou transformaci v souladu se Zelenou dohodou pro Evropu,
mimo jiné i z prostfedkll z EFG;

souhlasi s Komisi, Ze podminky stanovené v €l. 4 odst. 2 pism. a) natizeni o EFG jsou
splnény, a Ze Rakousko proto ma podle uvedeného natizeni narok na finan¢ni ptispévek
ve vys$i 1 806 624 EUR, coz piedstavuje 60 % celkovych naklada, které ¢ini 3 011 040
EUR;

bere na védomi skutecnost, Ze Rakousko poskytlo veskeré nezbytné zaruky, ze byly
splnény pozadavky stanovené ve vnitrostatnich pravnich ptedpisech a pravnich
predpisech EU tykajicich se hromadného propousténi a Ze pii ptistupu k navrhovanym
opatienim a jejich provadeéni budou dodrzovany zasady rovného zachazeni a
nediskriminace;

zdiraziuje, ze Rakousko potvrdilo, Ze opatieni, kterd budou podpotena z EFG, neobdrzi
finan¢ni piispévky z jinych finan¢nich néstroji Unie;

konstatuje, Ze koordinovany bali¢ek individualizovanych sluzeb, ktery ma byt poskytnut
propusténym pracovnikim, sestava z téchto opatieni: a) sprava ptipadd, b) profesni
poradenstvi — profesni orientace, c) odbornd ptiprava a rekvalifikace, d) aktivni hledani
zaméstnani a e) ptispévek na odbornou piipravu — dotace souvisejici s odbornou
pfipravou; oceiiuje, Ze profesni poradenstvi vénuje zvlastni pozornost profesnim
vyhlidkdm zelenych pracovnich mist a Ze individudlni akéni plany kladou diraz na
digitalni dovednosti;

upozoriuje zejména na vyznam ¢l. 7 odst. 2 nafizeni o EFG, ktery stanovi pozadavek,
aby koordinovany bali¢ek ptedjimal budouci vyhlidky na trhu prace a poZzadované
dovednosti, jez jsou slucitelné s prechodem k udrzitelnému hospodaftstvi ucinné
vyuzivajicimu zdroje, a aby se zaméftil zvlasté na Sifeni dovednosti potfebnych

v digitalnim primyslovém véku;

pfipomind, Ze v koordinovaném balicku je mozné uplatnit zvlaStni docasné opatieni,
mezi néZ patii mimo jiné vyplaceni ptispevkil na péci o dité, jak je stanoveno v ¢l. 7
odst. 2 pism. b) natizeni o EFG, s cilem usnadnit uchazecim o zaméstnani ti¢ast na
navrhovanych ¢innostech.
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