LT

Europos Parlamentas
2024-2029

UzZimtumo ir socialiniy reikaly komitetas

Pirmininke
Uzsienio reikaly komiteto
pirmininkui
Davidui McAllisteriui
BRIUSELIS
Tema: Nuomoné¢ dél pasitilymo dél Tarybos sprendimo dél plataus susitarimy rinkinio,

skirto dvisaliams santykiams su Sveicarijos Konfederacija stiprinti, gilinti ir
iSplesti, sudarymo (10643/2025 — C10 0075/2026 —2025/0162(NLE))

Gerb. Pirmininke,

vykdant nurodyta procediira Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetui buvo pavesta pateikti
nuomong Jisy komitetui. Jis nusprendé §ig nuomong pateikti laiSko forma.

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas apsvarsté §j klausimg ir 2026 m. liepos 15 d.
posédyje nusprendé¢ pateikti atsakingam Uzsienio reikaly komitetui toliau iSdéstyta nuomong.
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NUOMONE

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakingg UZsienio reikaly komiteta
rekomenduoti pritarti Tarybos sprendimo dél Europos Sajungos ir Sveicarijos Konfederacijos
plataus susitarimy rinkinio, skirto jy dviSaliams santykiams stiprinti, gilinti ir i§plésti, kuriuo
1§ dalies keic¢iami sprendimai 2011/51/EU ir 2011/738/EU, sudarymo projektui.

Trumpas pagrindimas

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas palankiai vertina Europos Sajungos ir Sveicarijos
Konfederacijos platy susitarimy rinkinj, kuris suteikia stabily ir subalansuotg pagrinda
tolesniam dvisaliy santykiy plétojimui. Siuo rinkiniu prisidedama prie teisinio tikrumo,
stiprinamas bendradarbiavimas abipusio intereso srityse ir uztikrinamas tolesnis glaudziy
Sajungos ir Sveicarijos ekonominiy ir socialiniy rysiy palaikymas.

Komitetas pabrézia, kad laisvas asmeny judéjimas islieka ES ir Sveicarijos santykiy kertinis
akmuo, ir paZymi, kad svarbu iSlaikyti sgZiningg darbo jégos juduma, kartu uZtikrinant
vienoda poziiirj j darbuotojus ir jy nediskriminavima. Siuo atzvilgiu komitetas palankiai
vertina nuostatas, kuriomis numatoma, kad Sveicarija uztikrins dinamiska suderinima su
dabartiniais ir biisimais Sgjungos teisés aktais laisvo asmeny judéjimo ir darbuotojy
komandiravimo srityje, taip siekiant apsaugoti darbuotojy teises, uzkirsti kelig socialiniam
dempingui ir uztikrinti vienodas salygas taikant veiksmingus stebésenos ir vykdymo
uztikrinimo mechanizmus.

Komitetas taip pat pabrézia, kad svarbu tvirtai koordinuoti socialinés apsaugos sistemas,
sudarant palankesnes sglygas darbo jégos judumui ir kartu uztikrinant tinkama judziy
darbuotojy ir ju eimos nariy socialing apsauga. Siuo atZvilgiu jis ypa¢ palankiai vertina tai,
kad Sveicarija turés prieiga pric EURES, EESSI ir IMI informaciniy sistemy ir finansiskai
prie jy prisidés. Jis taip pat pabrézia nuolatinio bendradarbiavimo darbuotojy sveikatos ir
saugos, profesinio rengimo ir mokymo, jgiidziy ugdymo ir integracijos i darbo rinka srityse
verte.

Komitetas mano, kad Siuo rinkiniu uZtikrinama tinkama bendradarbiavimo stiprinimo ir
auksty socialiniy ir darbo standarty i§saugojimo pusiausvyra. Todél jis pritaria susitarimy
sudarymui ir ragina juos veiksmingai jgyvendinti visapusiSkai atsizvelgiant | Sgjungos acquis,
socialiniy partneriy vaidmenj ir pagrindines socialines teises.
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