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1. EIROPAS PARLAMENTA LEMUMA PRIEKSLIKUMS

par Eiropas Apdrosinasanas un aroda pensiju iestades 2022. finan§u gada budzZeta
izpildes apstiprinasanu
(2023/2153(DEC))

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Eiropas ApdroSinasanas un aroda pensiju iestades 2022. finanSu gada
galigos parskatus,

— nemot veéra Revizijas palatas gada zinojumu par ES agenttiram attieciba uz
2022. finanSu gadu ar agentiiru atbildem',

— nemot veéra deklaraciju? par parskatu ticamibu, ka ari par pakartoto darjjumu likumibu
un pareizibu, kuru Revizijas palata sniegusi par 2022. finansu gadu saskana ar Liguma
par Eiropas Savienibas darbibu 287. pantu,

— nemot véra Padomes 2024. gada ... februara ieteikumu par apstiprindjumu, ko sniedz
Iestadei par 2022. finansu gada budzeta izpildi (00000/2024 — C9-0000/2024),

— nemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 319. pantu,

— nemot vera Eiropas Parlamenta un Padomes 2018. gada 18. julija Regulu (ES,
Euratom) 2018/1046 par finanSu noteikumiem, ko piemé&ro Savienibas visparéjam
budZetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)

Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Leémumu Nr. 541/2014/ES un atcel Regulu (ES,
Euratom) Nr. 966/20123, un jo ipasi tas 70. pantu,

- nemot vera Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra Regulu (ES)
Nr. 1094/2010, ar ko izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas ApdrosinaSanas un
aroda pensiju iestadi), groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un atce] Komisijas Lémumu
2009/79/EK#, un jo ipasi tas 64. pantu,

— nemot véra Komisijas 2018. gada 18. decembra Delegéto regulu (ES) 2019/715 par
finanSu pamatregulu strukturam, kas izveidotas saskana ar LESD un Euratom ligumu un
minétas Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom) 2018/1046 70. panta>,
un jo 1pasi tas 105. pantu,

— nemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,

1OV C, C/2023/594, 27.10.2023.
20V C, €/2023/112, 12.10.2023.
30V L 193,30.7.2018., 1. Ipp.
40V L 331, 15.12.2010., 48. Ipp.
SOV L 122,10.5.2019., 1. Ipp.
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— nemot véra Budzeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0000/2024),

1.  sniedz Eiropas ApdrosinaSanas un aroda pensiju iestades izpilddirektoram
apstiprindjumu par lestades 2022. finanSu gada budzeta izpildi / atliek 1émuma
pienemsSanu attieciba uz apstiprinajuma sniegSanu Eiropas ApdroSinasanas un aroda
pensiju iestades izpilddirektoram par Iestades 2022. finansu gada budzeta izpildi;

2. izklasta savus konstatgjumus turpmak teksta ieklautaja rezoliicija;

3. uzdod priekS$sedetajai So [emumu un rezoliiciju, kas ir ta neatnemama dala, nosutit
Eiropas Apdro§inasanas un aroda pensiju iestades izpilddirektoram, Padomei, Komisijai
un Revizijas palatai un nodrosinat to public€Sanu Eiropas Savienibas Oficidlaja
Veéstnest (L sérija).
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2. EIROPAS PARLAMENTA LEMUMA PRIEKSLIKUMS

par Eiropas ApdroSinasanas un aroda pensiju iestades 2022. finanSu gada parskatu
apstiprinasanu
(2023/2153(DEC))

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Eiropas Apdrosinasanas un aroda pensiju iestades 2022. finanSu gada
galigos parskatus,

— nemot véra Revizijas palatas gada zinojumu par ES agentiram attieciba uz
2022. finansu gadu ar agentiiru atbildém!,

— nemot véra deklaraciju? par parskatu ticamibu, ka arT par pakartoto darjjumu likumibu
un pareizibu, kuru Revizijas palata sniegusi par 2022. finanSu gadu saskana ar Liguma
par Eiropas Savienibas darbibu 287. pantu,

— nemot véra Padomes 2024. gada ... februara ieteikumu par apstiprinajumu, ko sniedz
Iestadei par 2022. finanSu gada budzeta izpildi (00000/2024 — C9-0000/2024),

— nemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 319. pantu,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2018. gada 18. jiilija Regulu (ES,
Euratom) 2018/1046 par finansu noteikumiem, ko piemé&ro Savienibas vispargjam
budZetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)

Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES un atcel Regulu (ES,
Euratom) Nr. 966/20123, un jo ipasi tas 70. pantu,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra Regulu (ES)
Nr. 1094/2010, ar ko izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Apdrosinasanas un
aroda pensiju iestadi), groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un atcel Komisijas L€mumu
2009/79/EK*, un jo Tpasi tas 64. pantu,

— nemot véra Komisijas 2018. gada 18. decembra Delegéto regulu (ES) 2019/715 par
finanSu pamatregulu strukttram, kas izveidotas saskana ar LESD un Euratom ligumu un
minétas Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES, Euratom) 2018/1046 70. panta>,
un jo 1pasi tas 105. pantu,

— nemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,

— nemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0000/2024),

1OV C, C/2023/594, 27.10.2023.
20V C, €/2023/112, 12.10.2023.
30V L 193,30.7.2018., 1. Ipp.
40V L 331, 15.12.2010., 48. Ipp.
SOV L 122,10.5.2019., 1. Ipp.
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1.  apstiprina Eiropas Apdro$inaSanas un aroda pensiju iestades 2022. finansu gada
parskatus / atliek Eiropas ApdroSinaSanas un aroda pensiju iestades 2022. finansu gada
parskatu apstiprinasanu;

2. uzdod priekSsedetajai So [emumu nosttit Eiropas ApdroSinasanas un aroda pensiju

iestades izpilddirektoram, Padomei, Komisijai un Revizijas palatai un nodroSinat ta
publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi (L sérija).
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3. EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

ar konstatéjumiem, kas ir neatpemama dala no lemuma par Eiropas ApdroSinasanas un
aroda pensiju iestades 2022. finanSu gada budzZeta izpildes apstiprinaSanu
(2023/2153(DEC))

Eiropas Parlaments,

nemot veéra Iémumu par Eiropas ApdroSinasanas un aroda pensiju iestades 2022. finanSu
gada budZeta izpildes apstiprinaSanu,

nemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
nemot veéra Budzeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0000/2024),

ta ka saskana ar Eiropas ApdroSinasanas un aroda pensiju iestades (“lestade™)
ienémumu un izdevumu parskatu' tas 2022. finan$u gada galigais budZets bija

34 571 120 EUR, kas ir par 5,27 % vairak neka 2021. gada; ta ka Iestadi finans€ ar
Savienibas iemaksu (12 140 600 EUR jeb 37,40 %) un dalibvalstu uzraudzibas iestazu
iemaksam (21 076 120 EUR jeb 60,96 %);

ta ka Revizijas palata zinojuma par Eiropas Apdro§inasanas un aroda pensiju iestades
2022. finanSu gada parskatiem (“Revizijas palatas zinojums™) norada, ka ta ir guvusi
pamatotu parliecibu par to, ka Iestades gada parskati ir ticami un ka pakartotie darfjumi
ir likumigi un pareizi,

BudZeta un finansu parvaldiba

1.

ar gandarjjumu atzimé, ka 2022. finanSu gada veiktas budZeta uzraudzibas rezultata
budZzeta izpildes limenis bija 99,46 %, t. 1., par 0,52 % zemaks neka 2021. gada; tomér
konstate, ka maksajumu apropriaciju izpildes Iimenis bija 92,07 %, kas ir par 12,95 %
vairak neka 2021. gada;

Darbibas rezultati

2.

pienem zinasanai to, ka lestade izmanto tadus konkrétus kritérijus ka galvenie snieguma
raditaji (KPI) savu darbibu pievienotas vertibas novertésanai un citus kriterijus budZeta
parvaldibas uzlabosanai; norada, ka 2022. gada Iestade noteica 17 stratégiska limena
meérkus attieciba uz sniegumu tas darba septinas galvenajas jomas; ar gandarjjumu
pienem zinasanai, ka Iestade ir sasniegusi vai parsniegusi 15 no Siem mérkraditajiem,
savukart divu citu KPI mérkraditajs tika uzskatits par nepiem&rojamu, lai par to zinotu
sakara ar atkaribu no Digitalas darbibas noturibas akta (DORA) tiesibu aktu terminiem
un tehnologiskajiem trauc€jumiem;

konstatg, ka 342 produkti un pakalpojumi, kas veido 91 % no kopé&ja apjoma, tika
piegadati, ka to bija planojusi lestade, vel 20 produkti un pakalpojumi ar nelielu
kavéSanos un 13 produkti un pakalpojumi netika virziti uz priekSu, bieZi vien tapéc, ka
tie bija atkarigi no legislativo lémumu savlaiciguma (pieméram, “Maksatspg&ja I1”

'OV C 38, 31.1.2023., 78. Ipp.

PR\1286148LV.docx 7/12 PE753.521v01-00

LV



LV

parskatiSanas) vai no tehnologiju attistibas tirgi, ka arT konkurgjosam prioritateém; pauz
atzinibu lestadei par to, ka tas publisko uzstasanas skaits ir palielinajies no 167
2021. gada Iidz 214 2022. gada;

atzist lestades daudzos sasniegumus 2022. gada, liela méra pildot savus uzdevumus
uzraudzibas konvergences, patérétaju aizsardzibas un finansu stabilitates joma; jo pasi
pienem zinasanai, ka Iestade veica pirmo AKUI klimata stresa testu, lai giitu ieskatu par
vides risku ietekmi uz Eiropas profesiju pensiju nozari, un iesniedza Komisijai
istenoSanas tehniskos standartus, kuros noteiktas uzraudzibas parskatu sniegSanas un
informacijas atklasanas prasibas saskana ar direktivu “Maksatsp&ja II”, publicgja
vairakus dokumentus, zinojumus un noradijumus par ilgtsp€jas risku integréSanu
(par)apdrosinataju un aroda pensiju fondu riska parvaldiba un sniedza abiem
likumdevéjiem ieguldijumu un tehniskas konsultacijas likumdoSanas procesa attieciba
uz Maksliga intelekta aktu un DORA; atzinigi verte lestades dazadas iniciativas un
darbibas digitalas parveides joma, tad¢jadi atbalstot Savienibas digitala finanséjuma
strategijas merkus, tostarp kopa ar vairakam ieinteresétajam personam, pieméram,
Eiropas Universitates institiitu, sniedzot ieguldijumu ES Digitalas finansu uzraudzibas
akadémijas izveidg;

pienem zinasanai to, ka lestade pirmo reizi izmantoja vairakas pilnvaras un
instrumentus, kas Iestadei pieskirti ar EAAPI regulu; Saja sakara pienem zinasanai to,
ka 2022. gada lestade Slovakijas Valsts bankai (SVB) izdeva ieteikumu, nemot véra
parkapums (ko bija pielavusi Slovakijas apdroS§inasanas sabiedriba); turklat ar bazam
piepem zinasanai to, ka lestade konstat€ja, ka SVB parkapj Savienibas tiesibu aktus, un
tapec Komisija sniedza oficialu atzinumu, pieprasot SVB veikt nepiecieSamos
pasakumus, lai nodrosSinatu atbilstibu Savienibas tiesibu aktiem, un tika veikta
1izmekleéSana, pamatojoties uz EAAPI regulas 22. pantu; aicina lestadi pastavigi
informét budZeta izpildes apstiprinatajiestadi par turpmakajiem pasakumiem saistiba ar
So izmekleSanu un tas rezultatiem;

pienem zinasanai to, ka lestade palidz€ja nodrosinat finanSu stabilitati un aizsargat
pateérétajus, ripigi uzraugot tirgus un novertéjot ietekmi jaunaja konteksta, ko radija
neprovocetais un nelikumigais Krievijas iebrukums Ukraina un pakapeniska monetara
politika, reaggjot uz rekordaugsto inflacijas limeni visa Eiropa; atzinigi verte to, ka
2022. gada savlaicigi tika publicéts uzraudzibas pazinojums par inflaciju, galveno
uzmanibu pieverSot tam, ka inflacija ietekmé tehniskas rezerves, ieguldijumus un
maksatspéjas kapitala prasibas;

Efektivitate un ieguvumi

7.

pienem zinasanai to, ka Eiropas uzraudzibas iestades (EUI) koordin€, apmainas un
atbalsta viena otru daudzas jomas gan pamatdarbibas, gan atbalsta jomas; atzinigi verté
to, ka EUI apvienoja spekus tadas stratégiskas iniciativas ka lietojumprogrammu
izstrade, tikla infrastrukttira un IT konsultacijas, piem&ram, kopigi izmantojot vienus un
tos paSus piegadatajus; Saja sakariba pienem zinaSanai lestades 2022. gada apstiprinato
makondatosSanas stratégiju, ko lestade izstradaja kopa ar abam pargjam EUI, citam
Savienibas iestadém un valstu kompetentajam iestadém (VKI) un kuras meérkis ir
nodros$inat autonomakus, automatiz&tus un pasapkalposanas produktus Iestades ekspertu
un VKI vajadzibam;
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10.

atzinigi verte lestades ieguldijumus un personala pieskirSanu projektiem digitalas
parveides joma, lai sasniegtu jaunu efektivitates I[imeni, automatiz€jot un racionalizgjot
uznémejdarbibas procesus un uzlabojot laiku Iidz laiSanai tirgii un sadarbibu funkciju
ietvaros un starp tam; Saja sakara atzinigi verteé lestades 2022. gada istenotos projektus,
kuros galvena uzmaniba pieversta datu analizes sp&ju uzlaboSanai, lai sasniegtu mérki
padarit Iestadi par pilniba digitalu, uz datiem balstitu organizaciju;

konstatg, ka attieciba uz ikdienas darbibas praksi Iestade ir 1stenojusi virkni pasakumu,
lai uzlabotu izmaksu efektivitati, piem&ram, hibriddarbu, dokumentu koplietoSanu,
misdienigus videokonferencu risinajumus, kas ir veicinajusi darjjumu braucienu skaita
samazinas$anos; pienem zinasanai to, ka, lai saglabatu institucionalas zinaSanas,
specialas zinasanas un efektivitati galveno uzdevumu izpilde, lestade turpinaja uzlabot
savu integréto talantu parvaldibas sisteému; aicina lestadi sniegt budzeta izpildes
apstiprinatajiestadei datus un skaitlus par §1s sist€émas ietekmi;

pec iepaziSanas ar Revizijas palatas zinojumu pienem zinaSanai to, ka Iestade ir viena
no tam agentiiram, kuram ir korporativs plans, ka uzlabot savu darbibu
energoefektivitati un klimatneitralitati, un ta sniedz vides deklaraciju (pieméram, par
zinoSanu par oglekla pedu), kas ieklauta to gada darbibas parskatos; turklat atzinigi
verte to, ka lestadei 2022. gada bija EMAS (Eiropas Savienibas vides vadibas un audita
sisteéma) sertifikacija noltika 2023. gada panakt oficialu EMAS akreditaciju;

Personala politika

11.

12.

13.

14.

pienem zinasanai to, ka 2022. gada 31. decembrT Statu saraksts bija izpildits 99 %
apmeéra (tapat ka 2021. gada) un darba bija piegemti 137 no Savienibas budZeta
apstiprinatajiem 138 pagaidu darbiniekiem; pienem zinaSanai to, ka 2022. gada lestade
bija nodarbinati ar1 36 ligumdarbinieki un 24 norikotie valstu eksperti;

pienem zinasanai to, ka attieciba uz sadalijumu pa dzimumiem 2022. gada Iestade
zinoja, ka tas vid€jas un augstakas vadibas amatos un Valde ir 15 virie$i (65,20 %) un
8 sievietes (34,80 %), savukart no visiem darbiniekiem ir 104 viriesi (53,60 %) un

90 sievietes (46,40 %);

atzinigi verte to, ka 2022. gada lestade turpinaja istenot Daudzveidibas un iek]autibas
stratégiju (kas pienemta 2021. gada) un tas detaliz&to ricibas planu, izmantojot
iniciativas, kas aptver transversalus pasakumus, pieméram, cita starpa sadarbibu ar
citam iestadem, daudzveidigaka darbasp&ka piesaistiSanu un atlasi, diskriminacijas,
aizskaroSas izturéSanas, apzinatu un neapzinatu aizspriedumu novér$anu un ar
daudzveidibu un ieklauSanu saistitu datu uzraudzibu; pienem zinaSanai to, ka

2022. gada tika zinots par vienu iesp&jamu aizskaroSu izturéSanos, bet lieta tika slégta,
neveicot turpmakas darbibas, jo péc sakotngja novertéjuma netika atrasti prima faciae
pieradijumi;

atzinigi verte to, ka lestade ir apnémusies veicinat un nodrosinat daudzveidigu un
ieklaujosu darba vidi, kas pielagota arT personu ar invaliditati vajadzibam; Saja sakara
pienem zinasanai to, ka 2022. gada tika iecelts Iestades ieksgjais koordinators
invaliditates joma un véstnieks, lai vél vairak stiprinatu un koncentrétu uzmanibu uz So
konkr&to jomu, un tika veikta Tpasa aptauja, ka arT darbinieku un vadibas izpratnes
veicinaSanas pasakumi;
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15.

pienem zinasanai to, ka lestade joprojam ir ciesi appémusies uzlabot darbinieku
labjutibu un darba un privatas dzives Iidzsvaru, un pozitivi rezultati ir noveroti attieciba
uz darbinieku iesaisti un apmierinatibu; pienem zinasanai to, ka galvenas prioritaras
jomas bija elastigs darba rezims, taldarbs, miizilga profesionala orientacija un karjeras
attistiba, labklajibas programmas un atbalsta parvaldiba;

Iepirkums

16.

17.

péc iepaziSanas ar Revizijas palatas zinojumu pienem zinaSanai konstat€jumu, ka
Iestade veica maksajumus (kopa 25 607 EUR) péc liguma termina beigam, ar kuru
Iestade uz Cetriem gadiem (2017.—2021. gada) iepirka telesakaru pakalpojumus mobilo
talrunu sakariem; pienem zinasanai Revizijas palatas secindjumu, ka Sie maksajumi bija
nepareizi; turklat piepem zinasanai Revizijas palatas konstatéjumu, ka 2022. gada aprilt
parakstitais grozijums minétaja liguma tika izdarits, parkapjot Finansu regulas

I pielikuma 1.1. punktu;

péc iepazisanas ar Revizijas palatas 2021. gada parskatu par Savienibas agentiram
atgadina par konstat€jumu par summu (288 125 EUR), ko Iestade nepareizi samaksajusi
saistiba ar savu telpu nomas ligumu; Saja sakara péc iepaziSanas ar lestades zinojumu
par pasakumiem, kas veikti, nemot véra budZzeta izpildes apstiprinatajiestades
ieteikumus (2021. gada budZeta izpildes apstiprinaSana), pienem zinasanai lestades
nostaju, ka ligumsaistibu neieverosanai biitu bijusi negativa juridiska un reputacijas
ietekme uz lestadi; pec iepaziSanas ar Revizijas palatas zinojumu pienem zinaSanai to,
ka $is konstat€jums joprojam nav slégts; aicina Iestadi, uzsakot jauna nomas liguma
iepirkuma procediiru, darit visu iesp&jamo, lai noverstu jebkadas pretrunas starp
pienakumiem, kas noteikti nomas liguma, un attiecigajiem FinanSu regulas
noteikumiem;

Parredzamiba un intereSu konfliktu nover§ana un parvaldiba

18.

19.

20.

atzinigi verte to, ka saskana ar Iestades juridiskajam prasibam Iestades timekla vietn€ ir
publicéti [estades Uzraudzibas padomes un Valdes loceklu CV, izklasts par lestades
priekSsédetaju un izpilddirektoru un ss izklasts par lestades dienestu vaditajiem;
pienem zinasanai to, ka individualas intereSu deklaracijas un nodomu deklaracijas ir
publiski pieejamas par katru valdes locekli, katru valdes locekli un Iestades augstako
vadibu; turklat atzinigi verte to, ka lestades timekla vietn€ ir publiskotas Iestades
darbinieku sanaksmes ar lobistiem;

atzinigi verte to, ka 2022. gada lestade ir pastiprinajusi savus &tikas noteikumus
attieciba uz darbiniekiem un personam, kas nav darbinieki, reagéjot uz Revizijas palatas
konstatejumiem Revizijas palatas zinojuma par lestades 2021. gada parskatiem un
cenSoties saglabat objektivu, objektivu un neatkarigu [emumu pienemsanu un
nekavgjoties identificet un risinat jebkadus iesp&jamos interesSu konfliktus; Saja sakara
pienem zinasanai lestades reglamenta parskatiSanu, neatkaribas un [emumu
pienemsSanas procesu politikas pienemsSanu, lai izvairitos no intereSu konfliktiem
attieciba uz personam, kas nav darbinieki, lémuma par prieksseédetaja un izpilddirektora
novertéSanu parskatiSanas apstiprinaSanu un Iestades darbinieku &tikas noteikumu
parskatiSanas pienemsanu,

attieciba uz trauksmes celSanu konstate, ka 2022. gada viens darbinieks pauda baZas par
iesp&jamu parkapumu gadijumu, ko Iestade ir izskatjusi saskana ar piemé&rojamajiem
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21.

noteikumiem; $aja sakara pienem zinaSanai to, ka Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai
(OLAF), ko lestade nekavejoties informéja, veica novertéjumu, ar kuru lieta tika
noraidita, pamatojoties uz to, ka nebija pietickamu aizdomu, lai saktu izmekleSanu;

Revizijas palatas konstatéjumu par to padomes loceklu klatbtitni diskusijas vai
balsoSana, kuriem ir intereSu konflikts; turklat norada, ka Iestades Valde 2022. gada
decembrT saskana ar Revizijas palatas apsvérumiem apstiprindja parskatitu [|émumu par
priekSseédetaja un izpilddirektora novertésanu;

Iekseja kontrole

22.

23.

24.

25.

pienem zinasanai to, ka 2022. gada lestade veica ikgad€jo ieks€jas kontroles sistémas
novertéjumu, secinot, ka visi komponenti un principi ir istenoti un darbojas, ka
paredzets, un ir vajadzigi dazi uzlabojumi, jo ir konstatéti nelieli trilkumi;

konstatg, ka 2022. gada Ieksg€jas revizijas dienests (/4S) naca klaja ar zinojumu par
2021. gada veikto reviziju par EAFPI intervences pasakumiem, kas versti uz VKI un
tirgus dalibniekiem Savienibas apdroSinaSanas un fond€to pensiju nozarées; turklat
konstatg, ka Iestades Kvalitates kontroles komiteja (KKK) ir public€jusi parskata
zinojumu par pieredzi, kas giita sadarbiba un mijiedarbiba starp EAAPI un VKI Covid-
19 pandémijas laika; aicina lestadi pastavigi informét budzeta izpildes
apstiprinatajiestadi par /4S5 un KKK sniegto ieteikumu istenoSanu;

ar gandarfjumu pienem zinaSanai to, ka 2022. gada lestade apzinaja, uzraudzija un veica
pasakumus, lai mazinatu risku ietekmi attieciba uz to, ka tai nav pietickamas spgjas
istenot jaunas pilnvaras un uzdevumus, vienlaikus pildot speka esosas saistibas, trikst
kvalificéta personala ar nepiecieSamo kompetenci tadu problému dg], kas saistitas ar
pievilcigumu un piepemsanu darba, kiberdroSibas apdraudéjumiem un darbibas
nepartrauktibu;

pienem zinasanai to, ka 2022. gada Iestade turpinaja 1stenot atlikuSos ieteikumus, kas
sniegti revizija “Parraudzibas instrumenti patérétaju aizsardzibas joma” (2019.—
2020. gads); turklat pienem zinasanai to, ka §1s revizijas rezultata tika sniegti Cetri
ieteikumi, kas tika Tstenoti, proti, /4S5 2021. gada novembrt oficiali slédza divus
ieteikumus un 2022. gada jiinija tika oficiali slégti v€l divi ieteikumi;

Citi komentari

26.

27.

pienem zinasanai to, ka 2022. gada lestade kopa ar citam EUI izdeva bridinajumus
patérétajiem par augsta riska un spekulativam darbibam, kas saistitas ar daudziem
kriptoaktiviem;

péc iepaziSanas ar lestades atbildem uz budZeta izpildes apstiprinatajiestades
jautajumiem pienem zinasanai to, ka Iestade paslaik giist labumu no Komisijas e-
iepirkuma rikiem (e-iepirkums, e-iesniegSana, e-rékini) un ka starplaika (kops

2023. gada julija) ir ieviests publiska iepirkuma parvaldibas riks (PPMT); atzinigi verte
to, ka EAAPI iepirkuma procediiras, ja iesp&jams, ir ieklautas prasibas par zala publiska
iepirkuma kriterijiem un EAAPI ir japaraksta godpratiga deklaracija par atbilstibu vides
un socialajam saistibam,;

PR\1286148LV.docx 11/12 PE753.521v01-00

LV



28. pienem zinaSanai to, ka 2022. gada Iestade publicgja sava darba rezultatus zinojumu
veida sava timekla vietn€ un socialajos medijos, lielakajai dalai zinojumu pievienojot
pazinojumu presei; atzinigi verté to, ka dazos gadijumos zinojumiem ir pievienoti ari
kopsavilkumi, 1si socialo mediju klipi vai 1sas intervijas, lai vienkarsak izskaidrotu
saturu;

29. attieciba uz par€jiem horizontala rakstura konstat€jumiem, kas pievienoti [émumam par
budZeta izpildes apstiprinasanu, atsaucas uz 2024. gada ... rezoliiciju par agentiru
sniegumu, finan$u parvaldibu un kontroli?.

2 Piepemtie teksti, P9_TA(2024)0000.
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