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1. PROPUNERE DE DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

privind descircarea de gestiune pentru executia bugetului Autoritatii Europene de
Asigurari si Pensii Ocupationale aferent exercitiului financiar 2022
(2023/2153(DEC))

Parlamentul European,

— avand 1n vedere conturile anuale finale ale Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii
Ocupationale pentru exercitiul financiar 2022,

— avand 1n vedere Raportul anual al Curtii de Conturi privind agentiile UE pentru
exercitiul financiar 2022, insotit de raspunsurile agentiilor!,

— avand in vedere declaratia de asigurare? privind fiabilitatea conturilor si legalitatea si
regularitatea operatiunilor subiacente intocmitd de Curtea de Conturi pentru exercitiul
2022 in temeiul articolului 287 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

— avand 1n vedere Recomandarea Consiliului din ... februarie 2024 privind descarcarea de
gestiune a Autoritatii Tn ceea ce priveste executia bugetard pentru exercitiul financiar
2022 (00000/2024 — C9-0000/2024),

— avand 1n vedere articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

— avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si
al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare aplicabile bugetului general
al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013,
(UE) nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013,
(UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de abrogare a
Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/20123, in special articolul 70,

— avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1094/2010 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 noiembrie 2010 de instituire a Autoritatii europene de supraveghere
(Autoritatea europeana de asigurari si pensii ocupationale), de modificare a Deciziei nr.
716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a Comisiei?, in special articolul 64,

— avand in vedere Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei din 18 decembrie
2018 privind regulamentul financiar cadru pentru organele instituite in temeiul TFUE si
al Tratatului Euratom si mentionate la articolul 70 din Regulamentul (UE, Euratom)
2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului®, in special articolul 105,

— avand in vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul sau de procedura,

1JO C, C/2023/594, 27.10.2023.
2JO C, C/2023/112, 12.10.2023.
3JOL 193,30.7.2018, p. 1.
4JOL 331, 15.12.2010, p. 48
SJOL 122,10.5.2019, p. 1.
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avand 1n vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0000/2024),

acorda directorului executiv al Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale
descarcarea de gestiune pentru executia bugetului Autoritatii aferent exercitiului
financiar 2022 / 1si amana decizia de a acorda directorului executiv al Autoritatii
Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale descarcarea de gestiune pentru executia
bugetului Autoritdtii aferent exercitiului financiar 2022;

isi prezintd observatiile n cadrul rezolutiei de mai jos;

incredinteazd Presedintei sarcina de a transmite prezenta decizie impreund cu rezolutia
Parlamentului, ca parte integranta a acesteia, directorului executiv al Autoritatii
Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale, Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi
si de a asigura publicarea acestora in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (seria L).
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2. PROPUNERE DE DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

privind inchiderea conturilor Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale
pentru exercitiul financiar 2022
(2023/2153(DEC))

Parlamentul European,

avand In vedere conturile anuale finale ale Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii
Ocupationale pentru exercitiul financiar 2022,

avand in vedere Raportul anual al Curtii de Conturi privind agentiile UE pentru
exercitiul financiar 2022, insotit de raspunsurile agentiilor!,

avand in vedere declaratia de asigurare? privind fiabilitatea conturilor si legalitatea si
regularitatea operatiunilor subiacente intocmitd de Curtea de Conturi pentru exercitiul
2022 in temeiul articolului 287 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Recomandarea Consiliului din ... Februarie 2024 privind descarcarea de
gestiune a Autoritdtii In ceea ce priveste executia bugetard pentru exercitiul financiar
2022 (00000/2024 — C9-0000/2024),

avand 1n vedere articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si
al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare aplicabile bugetului general
al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013,
(UE) nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013,
(UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de abrogare a
Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/20123, in special articolul 70,

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1094/2010 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 noiembrie 2010 de instituire a Autoritatii europene de supraveghere
(Autoritatea europeana de asigurdri si pensii ocupationale), de modificare a Deciziei nr.
716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a Comisiei?, in special articolul 64,

avand 1n vedere Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei din 18 decembrie
2018 privind regulamentul financiar cadru pentru organele instituite in temeiul TFUE si
al Tratatului Euratom si mentionate la articolul 70 din Regulamentul (UE, Euratom)
2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului®, in special articolul 105,

avand 1n vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul sau de procedura,

1JO C, C/2023/594, 27.10.2023.
2JO C, C/2023/112, 12.10.2023.
3JOL 193,30.7.2018, p. 1.

4JO L 331, 15.12.2010, p. 48
SJOL122,10.5.2019, p. 1.
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— avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0000/2024),

1. aprobd inchiderea conturilor Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale
pentru exercitiul financiar 2022 / amana inchiderea conturilor Autoritatii Europene de
Asigurari s1 Pensii Ocupationale pentru exercitiul financiar 2022;

2.  incredinteazd Presedintei sarcina de a transmite prezenta decizie directorului executiv al
Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale, Consiliului, Comisiei si Curtii

de Conturi si de a asigura publicarea acesteia in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
(seria L).
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3. PROPUNERE DE REZOLUTIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

continind observatiile care fac parte integranta din decizia privind descircarea de
gestiune pentru executia bugetului Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii
Ocupationale aferent exercitiului financiar 2022

(2023/2153(DEC))

Parlamentul European,

— avand in vedere decizia sa privind descarcarea de gestiune pentru executia bugetului
Autoritatii Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale aferent exercitiului financiar
2022,

— avand 1n vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul sdu de procedura,
— avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0000/2024),

A.  intrucét, potrivit situatiei veniturilor si cheltuielilor sale!, bugetul definitiv al Autoritatii
Europene de Asigurari si Pensii Ocupationale (,,Autoritatea”) aferent exercitiului
financiar 2022 a fost de 34 571 120 EUR, ceea ce reprezinta o majorare cu 5,27 % fata
de bugetul pe 2021; Intrucat Autoritatea este finantatad prin contributii din partea Uniunii
(12 932 000 EUR, ceea ce reprezinta 37,40 %) si prin contributii din partea autoritatilor
nationale de supraveghere din statele membre (21 076 120 EUR, ceea ce reprezinta
60,96 %);

B. intrucat Curtea de Conturi (,,Curtea”), in raportul sdu privind conturile anuale ale
Autoritatii Europene de Asigurdri si Pensii Ocupationale pentru exercitiul financiar
2022 (,,raportul Curtii”), a declarat ca a obtinut asigurari rezonabile cu privire la
fiabilitatea conturilor anuale ale Autoritatii si cu privire la legalitatea si regularitatea
operatiunilor subiacente,

Gestiunea bugetara si financiard

1.  constatd cu satisfactie ca eforturile de monitorizare a bugetului in cursul exercitiului
financiar 2022 au condus la o rata de executie bugetara de 99,46 %, ceea ce reprezinta
totusi o scadere de 0,52 % fatd de 2021; constata insd ca rata de executie a creditelor de
platd a fost de 92,07 %, ceea ce reprezinta o crestere de 12,95 % in comparatie cu 2021;

Performanta

2. constatd ca Autoritatea utilizeaza anumite masuri, cum ar fi indicatorii-cheie de
performanta, pentru a determina valoarea addugata generata de activitatile sale si alte
masuri, cu scopul de a-si imbunatati gestiunea bugetara; ia act de faptul ca in 2022
Autoritatea a stabilit 17 obiective de nivel strategic pentru performanta in cele sapte
domenii principale de activitate ale sale; constatd cu satisfactie cd Autoritatea a atins sau
a depasit 15 dintre aceste obiective, In timp ce obiectivul altor doi indicatori-cheie de
performantd a fost considerat neaplicabil a fi raportat din cauza dependentei de

1JO C 38,31.1.2023, p. 78.
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termenele legislative ale Actului legislativ privind rezilienta operationald digitala
(DORA) si a perturbarilor tehnologice;

observa ca 342 de produse si servicii, reprezentand 91 % din total, au fost furnizate
conform planificarii Autoritatii, alte 20 de produse si servicii inregistrand intarzieri
minore, iar 13 necontinuind, adesea din cauza dependentei de termenele deciziilor
legislative (de exemplu, revizuirea Directivei Solvabilitate 1) sau de evolutiile
tehnologice de pe piata si de prioritatile concurente; felicitd Autoritatea pentru o crestere
a numarului luarilor de cuvant, de la 167 in 2021 la 214 in 2022;

recunoaste numeroasele realizari ale Autoritatii din 2022 in ceea ce priveste indeplinirea
in mare masurd a sarcinilor sale in domeniul convergentei supravegherii, al protectiei
consumatorilor si al stabilitatii financiare; ia act, In special, de faptul ca Autoritatea a
efectuat primul test de rezistenta climaticd IORP pentru a obtine informatii cu privire la
efectele riscurilor de mediu asupra sectorului european al pensiilor ocupationale, a
prezentat Comisiei Standardele tehnice de punere in aplicare care stabilesc cerintele de
raportare in scopuri de supraveghere si de publicare in temeiul Directivei Solvabilitate
I1, a publicat o serie de documente, rapoarte si orientari privind integrarea riscurilor
legate de sustenabilitate in gestionarea riscurilor (re) asiguratorilor si fondurilor de
pensii ocupationale si a furnizat informatii si consiliere tehnica colegiuitorilor in
procesul legislativ in ceea ce priveste Legea privind inteligenta artificiala st DORA;
felicitd Autoritatea pentru diferitele sale initiative si actiuni in domeniul transformarii
digitale, sprijinind astfel obiectivele Strategiei Uniunii privind finantele digitale,
inclusiv prin contributia, impreund cu mai multe parti interesate, cum ar fi Institutul
Universitar European, la infiintarea ,,Academiei de supraveghere a finantelor digitale a
UE”;

1a act de faptul cd Autoritatea a utilizat pentru prima data o serie de competente si
instrumente conferite Autoritatii In Regulamentul EIOPA; ia act, in acest context, de
faptul cd, in 2022, Autoritatea a adresat Bancii Nationale a Slovaciei (BNS) o
recomandare in urma concluziilor Autoritatii potrivit carora o incalcare (comisa de o
societate de asigurari slovaca) a cerintelor de capital nu a fost abordata in mod
corespunzator din perspectiva supravegherii; constatd, de asemenea, cu ingrijorare ca
Autoritatea a constatat ca BNS incalcd dreptul Uniunii si, in consecintd, Comisia a emis
un aviz formal prin care solicita BNS sa ia masurile necesare pentru a respecta dreptul
Uniunii si ca a fost efectuata o ancheta in temeiul articolului 22 din Regulamentul
EIOPA; invita Autoritatea sd tind la curent autoritatea care acorda descarcarea de
gestiune cu privire la masurile adoptate si rezultatul acestei anchete;

ia act de faptul ca Autoritatea a contribuit la asigurarea stabilitatii financiare si la
protejarea consumatorilor prin monitorizarea atenta a pietelor si evaluarea impactului in
noul context al invadarii neprovocate si ilegale a Ucrainei de catre Rusia si al indspririi
progresive a politicii monetare ca raspuns la ratele record ale inflatiei din intreaga
Europa; saluta publicarea in timp util, in 2022, a unei declaratii de supraveghere privind
inflatia, care pune accentul pe modul in care inflatia afecteaza provizioanele tehnice,
investitiile si cerintele de capital de solvabilitate;

Eficienta si realizdrile
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10.

1a act de faptul ca autoritatile europene de supraveghere (AES) se coordoneaza,
partajeaza si se sprijina reciproc Tn multe domenii, atat in ceea ce priveste activitatea de
baza, cat si in domeniile de sprijin; saluta faptul cd AES si-au unit fortele in ceea ce
priveste initiativele strategice, cum ar fi dezvoltarea de aplicatii software, infrastructura
de retea si consultanta in domeniul informatic, printre altele, prin utilizarea in comun a
acelorasi furnizori; ia act, in acest context, de Strategia in domeniul cloud
computingului a Autoritatii, aprobatd in 2022, elaborata de Autoritate impreuna cu
celelalte doud AES, cu alte institutii ale Uniunii si cu autoritdtile nationale competente
(ANC) si care vizeaza furnizarea de produse mai autonome, automatizate si cu
autoservire pentru a servi expertilor Autoritatii si ANC;

felicita Autoritatea pentru investitiile sale in proiecte din domeniul transformarii digitale
si alocarea de personal pentru acestea, pentru a atinge noi niveluri de eficienta prin
automatizarea si rationalizarea proceselor operationale si prin imbundtétirea timpului de
introducere pe piata si a colabordrii In cadrul functiilor si intre acestea, printre altele;
salutd, in acest context, proiectele Autoritdtii desfasurate in 2022, axate pe
imbunatatirea capacitatilor de analiza a datelor pentru a atinge obiectivul de a
transforma Autoritatea Intr-o organizatie complet digitald, bazata pe date;

observa ca, 1n ceea ce priveste practicile comerciale de zi cu zi, Autoritatea a pus in
aplicare o serie de masuri pentru a spori eficienta din punctul de vedere al costurilor,
cum ar fi munca hibrida, partajarea birourilor, solutiile moderne de videoconferinta care
au determinat reducerea céldtoriilor de afaceri; ia act de faptul ca, pentru a pastra
cunostintele institutionale, expertiza si eficienta In indeplinirea sarcinilor principale,
Autoritatea si-a consolidat si mai mult sistemul integrat de gestionare a talentelor; invita
Autoritatea sa furnizeze autoritatii care acorda descércarea de gestiune date si cifre
privind impactul acestui sistem;

constata din raportul Curtii cd Autoritatea se numara printre agentiile care au un plan
institutional de imbundtatire a eficientei energetice si a neutralitatii climatice a
operatiunilor lor si care emit o declaratie de mediu (de exemplu, cu privire la raportarea
amprentei de carbon) integrata in rapoartele lor anuale de activitate; felicitd, de
asemenea, Autoritatea pentru certificarea EMAS (sistemul de management de mediu si
audit al Uniunii Europene) primita in 2022, in vederea obtinerii acreditarii oficiale
EMAS 1n 2023;

Politica de personal

11.

12.

13.

ia act de faptul ca la 31 decembrie 2022, 99 % din schema de personal era completata
(la fel ca in 2021), fiind ocupate 137 din cele 138 de posturi de agenti temporari
autorizate de bugetul Uniunii; constata ca, in 2022, in cadrul Autoritatii au lucrat, de
asemenea, 36 de agenti contractuali si 24 de experti nationali detasati;

ia act de defalcarea in functie de gen raportatda de Autoritate pentru 2022: posturile de
conducere de nivel mediu si superior si in Consiliul de administratie erau ocupate de 15
barbati (65,20 %) si 8 femei (34,80 %), iar la nivelul intregului personal proportia era de
104 barbati (53,60 %) si 90 de femei (46,40 %);

saluta faptul ca, in 2022, Autoritatea a continuat punerea in aplicare a Strategiei privind
diversitatea si incluziunea (D&I) (adoptata in 2021) si a planului sau de actiune detaliat

PR\1286148R0O.docx 9/12 PE753.521v01-00

RO



RO

14.

15.

prin initiative care acopera masuri transversale, cum ar fi, printre altele, colaborarea cu
alte institutii, atragerea si selectarea unei forte de munca mai diversificate, prevenirea
discriminarii, a hartuirii, a prejudecatilor constiente si inconstiente si monitorizarea
datelor legate de diversitate si incluziune; ia act de faptul ca, in 2022, a fost raportatd o
presupusa hartuire, dar cazul a fost inchis fara alte actiuni, deoarece, in urma unei
evaludri preliminare, nu au fost gasite dovezi prima faciae;

saluta faptul ca Autoritatea este dedicatd promovarii si asigurarii unui mediu de lucru
divers si favorabil incluziunii, adaptat, de asemenea, nevoilor persoanelor cu
ambasadorul Autoritatii pentru persoanele cu dizabilitati a fost numit pentru a consolida
si a concentra atentia asupra acestui domeniu special si au fost intreprinse actiuni de
sensibilizare in rAndul personalului si al conducerii, precum si un studiu specific;

1a act de faptul cd Autoritatea si-a mentinut angajamentul profund de a imbunatati starea
de bine a personalului si echilibrul dintre viata profesionala si cea privatd, cu rezultate
pozitive in ceea ce priveste implicarea si satisfactia personalului; ia act de faptul ca
domeniile-cheie de interes au inclus formulele flexibile de lucru, munca la distanta,
orientarea si dezvoltarea carierei pe tot parcursul vietii, programele de wellness si
sprijinul acordat de cadrele de conducere;

Achizitiile publice

16.

17.

ia act, din raportul Curtii, de observatia potrivit careia Autoritatea a efectuat plati (in
valoare totald de 25 607 EUR) dupa incheierea duratei unui contract prin care
Autoritatea a achizitionat servicii de telecomunicatii pentru comunicatiile de telefonie
mobila pentru o perioada de patru ani (2017-2021); 1a act de concluzia Curtii potrivit
careia aceste plati au fost neconforme cu reglementarile; ia act, de asemenea, de
observatia Curtii potrivit careia o modificare a acestui contract, semnata in aprilie 2022,
a fost efectuata cu incalcarea punctului 1.1 din anexa I la Regulamentul financiar;

reaminteste din raportul anual al Curtii privind agentiile Uniunii pentru 2021 observatia
referitoare la suma (288 125 EUR) platita in mod neregulamentar de Autoritate in
legatura cu contractul de inchiriere pentru sediul sau; constatd, in acest context, din
raportul Autoritatii privind masurile luate in lumina recomandarilor autoritatii care
acorda descarcarea de gestiune (descdrcarea de gestiune 2021), pozitia Autoritatii
potrivit careia nerespectarea obligatiilor contractuale ar fi avut un efect juridic si
reputational negativ asupra Autoritdtii; constata, pe baza raportului Curtii, ca statutul
acestei observatii ramane deschis; invita Autoritatea sd depuna toate eforturile necesare
atunci cand lanseaza procedura de achizitii pentru un nou contract de inchiriere pentru a
preveni orice conflict intre obligatiile impuse de contractul de inchiriere si dispozitiile
relevante din Regulamentul financiar;

Prevenirea si gestionarea conflictelor de interese si transparenta

18.

saluta faptul ca, in conformitate cu cerintele legale care trebuie respectate de Autoritate,
CV-urile membrilor Consiliului supraveghetorilor si ai Consiliului de administratie al
Autoritatii, precum si CV-ul presedintelui si al directorului executiv si o varianta
prescurtatd a CV-urilor sefilor de departament ai Autoritdtii sunt publicate pe site-ul
Autoritatii; ia act de faptul ca declaratiile individuale de interese si declaratiile de
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19.

20.

21.

intentie sunt puse la dispozitia publicului pentru fiecare membru al Consiliului de
administratie, pentru fiecare membru al Consiliului supraveghetorilor si pentru
personalul de conducere de nivel superior al Autoritdtii; salutd, de asemenea, publicarea
pe site-ul Autoritatii a reuniunilor personalului Autoritatii cu lobbyisti;

saluta faptul ca, in 2022, Autoritatea si-a consolidat normele de etica aplicabile
personalului si celor care nu sunt membri ai personalului, raspunzand observatiilor
Curtii din raportul Curtii privind conturile anuale ale Autoritatii pentru 2021 si vizand
mentinerea unui proces decizional impartial, obiectiv si independent si identificarea si
tratarea prompta a oricaror posibile conflicte de interese; ia act, in acest sens, de
revizuirea Regulamentului de procedura al Autoritatii, de adoptarea politicii privind
independenta si procesele decizionale pentru evitarea conflictelor de interese in cazul
persoanelor care nu sunt membri ai personalului, de aprobarea unei revizuiri a deciziei
privind evaluarea presedintelui si a directorului executiv si de adoptarea unei revizuiri a
normelor de eticd ale Autoritatii pentru membrii personalului;

observa, in ceea ce priveste avertizarea in interes public, cd, in 2022, un membru al
personalului si-a exprimat Ingrijorarea cu privire la un posibil caz de nereguli care a fost
gestionat de Autoritate in conformitate cu normele aplicabile; constata, in acest context,
ca Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF), care a fost informat imediat de
Autoritate, a efectuat o evaluare prin care a respins cazul pe motiv ca nu a existat o
suspiciune suficienta pentru a deschide o anchetd;

salutd faptul ca in iulie 2022 Consiliul de supraveghere al Autoritatii si-a revizuit
Regulamentul de procedura, punind in aplicare observatia Curtii cu privire la prezenta
membrilor care se afla in situatie de conflict de interese in cadrul discutiilor si al votarii;
constata, de asemenea, ca Consiliul de administratie al Autoritatii a aprobat in
decembrie 2022 o decizie revizuita privind evaluarea presedintelui si a directorului
executiv, in conformitate cu observatiile Curtii;

Controalele interne

22.

23.

24.

ia act de faptul ca, in 2022, Autoritatea a efectuat evaluarea anuala a cadrului sau de
control intern, concluzionind ca toate componentele si principiile sunt puse in aplicare
si functioneaza asa cum s-a preconizat, fiind necesare unele Tmbunététiri din cauza unei
deficiente moderate detectate;

observa cd, In 2022, Serviciul de Audit Intern (IAS) a publicat raportul privind auditul
efectuat in 2021 cu privire la ,,masurile de interventie ale EIOPA” care vizeaza ANC-
urile si operatorii de piatd din sectorul asigurdrilor si pensiilor ocupationale din Uniune;
observa, de asemenea, ca Comitetul pentru controlul calitatii (QCC) al Autoritatii a
publicat un raport de evaluare privind ,,invatamintele desprinse din cooperarea si
interactiunea dintre EIOPA si ANC in timpul pandemiei de COVID-19”; invita
Autoritatea sa tind la curent autoritatea care acorda descarcarea de gestiune cu privire la
punerea 1n aplicare a recomandarilor emise de IAS si QCC;

constatd cu satisfactie ca, in 2022, Autoritatea a identificat, a monitorizat si a luat
masuri pentru a atenua efectele riscurilor in ceea ce priveste lipsa unei capacitati
suficiente pentru a pune in aplicare noi competente si sarcini, indeplinind in acelasi timp
angajamentele existente, lipsa de personal calificat cu competentele necesare din cauza
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unor probleme legate de atractivitate, recrutare si amenintarile la adresa securitatii
cibernetice si continuitatea activitatii;

25. 1iaact de faptul cd Autoritatea a continuat in 2022 sa dea curs recomandarilor ramase in
urma auditului privind ,,Instrumentele de supraveghere in domeniul protectiei
consumatorilor” (2019-2020); constata, de asemenea, ca acest audit a avut ca rezultat
patru recomandari care au fost abordate, astfel incat doud recomandari au fost inchise
oficial de IAS in noiembrie 2021, iar doud recomandari au fost Inchise oficial in iunie
2022;

Alte observatii

26. iaactde faptul ca, in 2022, Autoritatea, impreuna cu celelalte AES, a emis avertismente
pentru consumatori in legaturd cu activitatile speculative si cu grad ridicat de risc
asociate multor criptoactive;

27. constata, pe baza raspunsurilor Autoritatii la Intrebarile autoritatii care acorda
descarcarea de gestiune, ca Autoritatea beneficiaza in prezent de instrumentele de
licitatie electronica ale Comisiei (e-tendering, e-submission, e-invoicing), iar
instrumentul de gestionare a achizitiilor publice (PPMT) a fost pus in aplicare intre timp
(incepéand din iulie 2023); salutd faptul ca procedurile de licitatie ale EIOPA includ
cerinte privind criteriile de achizitii publice ecologice, acolo unde este posibil, iar
ofertantii EIOPA trebuie sa semneze, printre altele, Declaratia pe propria raspundere
privind respectarea obligatiilor de mediu si sociale;

28. 1aact de faptul cd, in 2022, Autoritatea a publicat rezultatele activitatii sale sub forma
de rapoarte, pe site-ul sdu web si pe platformele de comunicare sociald, majoritatea
rapoartelor fiind insotite de un comunicat de presa; saluta faptul ca, in unele cazuri,
rapoartele sunt insotite si de rezumate, scurte videoclipuri pe platformele de comunicare
sociala sau scurte interviuri pentru a explica continutul in termeni mai simpli;

o

29. face trimitere, pentru alte observatii cu caracter orizontal care Insotesc decizia privind
descarcarea de gestiune, la Rezolutia sa din [...] 20242 referitoare la performantele,
gestiunea financiara si controlul agentiilor.

2 Texte adoptate, P9_TA(2024)0000.
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