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1. PASIŪLYMAS DĖL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dėl Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų biudžeto įvykdymo 
patvirtinimo
(2023/2160(DEC))

Europos Parlamentas,

– atsižvelgdamas į Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų 
galutines metines ataskaitas,

– atsižvelgdamas į Audito Rūmų 2022 finansinių metų metinę ataskaitą dėl ES agentūrų 
kartu su agentūrų atsakymais1,

– atsižvelgdamas į Audito Rūmų pagal Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 
287 straipsnį pateiktą 2022 finansinių metų sąskaitų patikimumo ir pagal jas atliktų 
operacijų teisėtumo ir tvarkingumo patikinimo pareiškimą2,

– atsižvelgdamas į Tarybos 2024 m. vasario ... d. rekomendaciją dėl patvirtinimo, kad 
Agentūra įvykdė 2022 finansinių metų biudžetą (00000/2024 – C9-0000/2024),

– atsižvelgdamas į Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 319 straipsnį,

– atsižvelgdamas į 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES, 
Euratomas) 2018/1046 dėl Sąjungos bendrajam biudžetui taikomų finansinių taisyklių, 
kuriuo iš dalies keičiami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES) 
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) 
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas 
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20123, ypač į jo 70 straipsnį,

– atsižvelgdamas į 2016 m. gegužės 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą 
(ES) 2016/796 dėl Europos Sąjungos geležinkelių agentūros ir kuriuo panaikinamas 
Reglamentas (EB) Nr. 881/20044, ypač į jo 65 straipsnį,

– atsižvelgdamas į 2018 m. gruodžio 18 d. Komisijos deleguotąjį reglamentą 
(ES) 2019/715 dėl finansinio pagrindų reglamento, taikomo organams, įsteigtiems pagal 
SESV ir Euratomo sutartį ir nurodytiems Europos Parlamento ir Tarybos reglamento 
(ES, Euratomas) 2018/1046 70 straipsnyje5, ypač į jo 105 straipsnį,

– atsižvelgdamas į Darbo tvarkos taisyklių 100 straipsnį ir V priedą,

– atsižvelgdamas į Transporto ir turizmo komiteto nuomonę,

1 OL C, C/2023/594, 2023 10 27.
2 OL C, C/2023/112, 2023 10 12.
3 OL L 193, 2018 7 30, p. 1.
4 OL L 138, 2016 5 26, p. 1.
5 OL L 122, 2019 5 10, p. 1
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– atsižvelgdamas į Biudžeto kontrolės komiteto pranešimą (A9-0000/2024),

1. patvirtina Europos Sąjungos geležinkelių agentūros vykdomajam direktoriui, kad 
Agentūros 2022 finansinių metų biudžetas įvykdytas / atideda savo sprendimo, kuriuo 
Europos Sąjungos geležinkelių agentūros vykdomajam direktoriui patvirtinama, kad 
Agentūros 2022 finansinių metų biudžetas įvykdytas, priėmimą;

2. išdėsto savo pastabas toliau pateikiamoje rezoliucijoje;

3. paveda Pirmininkei perduoti šį sprendimą ir rezoliuciją, kuri yra neatskiriama jo dalis, 
Europos Sąjungos geležinkelių agentūros vykdomajam direktoriui, Tarybai, Komisijai ir 
Audito Rūmams ir pasirūpinti, kad jie būtų paskelbti Europos Sąjungos oficialiajame 
leidinyje (L serijoje).
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2. PASIŪLYMAS DĖL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dėl Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų sąskaitų uždarymo
(2023/2160(DEC))

Europos Parlamentas,

– atsižvelgdamas į Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų 
galutines metines ataskaitas,

– atsižvelgdamas į Audito Rūmų 2022 finansinių metų metinę ataskaitą dėl ES agentūrų 
kartu su agentūrų atsakymais1,

– atsižvelgdamas į Audito Rūmų pagal Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 
287 straipsnį pateiktą 2022 finansinių metų sąskaitų patikimumo ir pagal jas atliktų 
operacijų teisėtumo ir tvarkingumo patikinimo pareiškimą2,

– atsižvelgdamas į Tarybos 2024 m. vasario ... d. rekomendaciją dėl patvirtinimo, kad 
Agentūra įvykdė 2022 finansinių metų biudžetą (00000/2024 – C9-0000/2024),

– atsižvelgdamas į Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 319 straipsnį,

– atsižvelgdamas į 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES, 
Euratomas) 2018/1046 dėl Sąjungos bendrajam biudžetui taikomų finansinių taisyklių, 
kuriuo iš dalies keičiami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES) 
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) 
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas 
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20123, ypač į jo 70 straipsnį,

– atsižvelgdamas į 2016 m. gegužės 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą 
(ES) 2016/796 dėl Europos Sąjungos geležinkelių agentūros ir kuriuo panaikinamas 
Reglamentas (EB) Nr. 881/20044, ypač į jo 65 straipsnį,

– atsižvelgdamas į 2018 m. gruodžio 18 d. Komisijos deleguotąjį reglamentą 
(ES) 2019/715 dėl finansinio pagrindų reglamento, taikomo organams, įsteigtiems pagal 
SESV ir Euratomo sutartį ir nurodytiems Europos Parlamento ir Tarybos reglamento 
(ES, Euratomas) 2018/1046 70 straipsnyje5, ypač į jo 105 straipsnį,

– atsižvelgdamas į Darbo tvarkos taisyklių 100 straipsnį ir V priedą,

– atsižvelgdamas į Transporto ir turizmo komiteto nuomonę,

– atsižvelgdamas į Biudžeto kontrolės komiteto pranešimą (A9-0000/2024),

1. pritaria Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų sąskaitų 

1 OL C, C/2023/594, 2023 10 27.
2 OL C, C/2023/112, 2023 10 12.
3 OL L 193, 2018 7 30, p. 1.
4 OL L 138, 2016 5 26, p. 1.
5 OL L 122, 2019 5 10, p. 1
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uždarymui / atideda Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų 
sąskaitų uždarymą;

2. paveda Pirmininkei perduoti šį sprendimą Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 
vykdomajam direktoriui, Tarybai, Komisijai ir Audito Rūmams ir pasirūpinti, kad jis 
būtų paskelbtas Europos Sąjungos oficialiajame leidinyje (L serijoje).
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3. PASIŪLYMAS DĖL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

su pastabomis, sudarančiomis neatskiriamą sprendimo dėl Europos Sąjungos 
geležinkelių agentūros 2022 finansinių metų biudžeto įvykdymo patvirtinimo dalį
(2023/2160(DEC))

Europos Parlamentas,

– atsižvelgdamas į savo sprendimą dėl Europos Sąjungos geležinkelių agentūros 2022 
finansinių metų biudžeto įvykdymo patvirtinimo,

– atsižvelgdamas į Darbo tvarkos taisyklių 100 straipsnį ir V priedą,

– atsižvelgdamas į Transporto ir turizmo komiteto nuomonę,

– atsižvelgdamas į Biudžeto kontrolės komiteto pranešimą (A9-0000/2024),

A. kadangi, remiantis Europos Sąjungos geležinkelių agentūros (toliau – Agentūra) pajamų 
ir išlaidų suvestine1, jos galutinis 2022 finansinių metų biudžetas buvo 
34 814 691 EUR, t. y. 9,38 proc. didesnis nei 2021 m.; kadangi Agentūros biudžetą 
sudaro daugiausia iš Sąjungos biudžeto gaunamos lėšos;

B. kadangi Audito Rūmai savo ataskaitoje dėl Agentūros 2022 finansinių metų metinių 
ataskaitų (toliau – Audito Rūmų ataskaita) nurodo, kad gavo pagrįstą patikinimą, jog 
Agentūros metinės ataskaitos yra patikimos ir jose nurodytos operacijos yra teisėtos ir 
tvarkingos;

Biudžeto ir finansų valdymas

1. su pasitenkinimu pažymi, kad 2022 finansiniais metais vykdant biudžeto stebėseną 
biudžeto įvykdymo lygis buvo 99,95 proc. einamųjų metų asignavimų, t. y. šiek tiek 
sumažėjo (0,13 proc.), palyginti su 2021 m.; be to, pažymi, kad einamaisiais metais 
mokėjimų asignavimų panaudojimo lygis buvo 94,97 proc., t. y. 1,43 proc. didesnis, 
palyginti su 2021 m.;

2. pripažįsta, kad pagrindinis poveikis biudžeto vykdymui 2022 m. buvo susijęs su 
pasauliniais išorės veiksniais, pvz., nepastoviomis geopolitinėmis aplinkybėmis ir 
energetikos krize, dėl kurių susidarė didelis nepastovumas, dėl kurio neprognozuojamai 
padidėjo Agentūros išlaidos; pažymi, kad Agentūra įgyvendino griežtas savo išlaidų 
kontrolės priemones, pakoregavo mokesčių ir rinkliavų lygį (t. y. valandinis tarifas buvo 
padidintas ir reguliariai koreguojamas atsižvelgiant į infliacijos lygį) ir įdiegė 
reguliarios biudžeto vykdymo stebėsenos procesą su keliomis planavimo ir stebėsenos 
priemonėmis, kad šis procesas būtų automatizuotas;

3. pažymi, kad Agentūra prisijungė prie Komisijos bandomojo etapo – pakeitė savo 
biudžeto ir apskaitos sistemą nauja sistema SUMMA; atsižvelgdamas į tai, atkreipia 
dėmesį į Audito Rūmų ataskaitoje pateiktas pastabas dėl Agentūros patiriamų trūkumų 

1 OL C 38, 2023 1 31, p. 51.
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ir trūkumų, t. y. naujos sistemos įgyvendinimo rizikos valdymo ir kontrolės strategijos 
trūkumo, neatnaujintų finansinių procedūrų ir ex ante bei ex post patikrų strategijos, taip 
pat dėl netikrinamų naudotojų priskyrimo teisių; remdamasis Agentūros atsakymais į 
Audito Rūmų pastabas pažymi, kad poveikio švelninimo priemonių buvo imtasi 
proaktyviai atsižvelgiant į būdingą mokymosi kreivę, be kita ko, 2022 m. antrąjį 
pusmetį pradedant atnaujinti Agentūros finansines procedūras ir ex ante bei ex post 
patikrų strategiją, o atitinkamus dokumentus tikimasi atnaujinti 2023 m.; ragina 
Agentūrą visapusiškai atsižvelgti į Audito Rūmų pastabas ir nuolat informuoti biudžeto 
įvykdymą tvirtinančią instituciją apie pažangą šiuo klausimu;

4. atkreipia dėmesį į Audito Rūmų pastabą dėl to, kad Agentūra nesilaikė Finansiniame 
reglamente numatyto mokėjimų termino, nes 2022 m. 12,2 proc. mokėjimų vėluoja 
daugiau nei 30 dienų; pripažįsta Agentūros poziciją, kad tokie vėlavimai buvo susiję su 
naujos sistemos SUMMA įgyvendinimu ir kad per tą laiką buvo imtasi priemonių 
siekiant išvengti mokėjimų vėlavimo;

5. taip pat pažymi, kad Agentūra vėlavo išrašyti susijusių mokesčių ir rinkliavų sąskaitas 
faktūras (arba debetinius dokumentus), o tokius vėlavimus Agentūra taip pat priskiria 
naujos sistemos SUMMA įgyvendinimui ir išlaidų ataskaitoms iš nacionalinių saugos 
institucijų gauti, taip pažeisdama atitinkamus Finansinio reglamento ir Reglamento (ES) 
2018/764 dėl Agentūros mokesčių ir rinkliavų straipsnius; remdamasis Agentūros 
atsakymais į Audito Rūmų pastabas pripažįsta, kad tokių vėlavimų būtų galima išvengti 
arba sumažinti, jei nacionalinės priežiūros institucijos laiku pateiktų Agentūrai savo 
išlaidų ataskaitas, tačiau Agentūra neturi sverto užtikrinti, kad nacionalinės priežiūros 
institucijos laikytųsi terminų;

Veiksmingumas

6. pažymi, kad Agentūra pranešė, jog pasiekė 81,13 proc. savo 2022 m. metinės darbo 
programos, palyginti su 76,41 proc. 2021 m., t. y. palankiai vertinamas padidėjimas 
antrus metus iš eilės; pažymi, kad 2022 m. Agentūra patvirtino naują savo darbo 
programos struktūrą, pereidama nuo veikla grindžiamos darbo programos prie 
strateginės ataskaitos, ir sukūrė naują platformą, kurioje kas mėnesį teikiamos visų 
projektų ir paslaugų ataskaitos, ir naują stebėsenos suvestinę; pažymi, kad į metinę 
darbo programą įtraukti 9 strateginiai pareiškimai, kurie buvo parengti atsižvelgiant į 
poveikį, kurio Agentūra siekia daryti visuomenei; pripažįsta, kad Agentūra sėkmingai 
įgyvendino savo strateginius pareiškimus ir 2022 m. pasiekė Agentūros tikslus, 
susijusius su įvairiais rezultatais, ir nustatytus pagrindinius veiklos rezultatų rodiklius; 
vis dėlto pažymi, kad kai kurie pagrindiniai veiklos rezultatų rodikliai nebuvo pasiekti, 
pvz., susiję su naujo Agentūros pastato Valansjene „Tyrimo 3 etapo“ pradėjimu, naujos 
dokumentų valdymo sistemos (ARES) įdiegimu, mokėjimais iki sutartinių terminų, 
susijusių su naujos finansų sistemos (SUMMA) patvirtinimu bandomuoju etapu, ir 
iniciatyva „Moterys transporto sektoriuje“;

7. atkreipia dėmesį į kai kuriuos pagrindinius Agentūros pasiekimus 2022 m., pvz., 2023–
2027 m. stiprinimo veiksmų plano (SVP) priėmimą, gerokai didėjančio skaičiaus 
transporto priemonių leidimų (1861) ir bendrųjų saugos sertifikatų (66) pateikimą laiku, 
Agentūros rekomendacijos dėl 2022 m. TSS peržiūros dokumentų rinkinio, kuriuo bus 
remiamas geležinkelių sąveikos stiprinimas visoje Sąjungoje, antrojo nacionalinių 
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saugos institucijų stebėsenos audito ciklo, apimančio visas Sąjungos teisės aktais 
nacionalinėms saugos institucijoms pavestas užduotis, užbaigimą; pateiktas itin didelis 
notifikuotųjų įstaigų stebėsenos srities ataskaitų skaičius (numatomos aštuonios, o ne 
trys) ir atliktas darbas, susijęs su pirmąja Agentūros ataskaita, grindžiama 2021 m. 
pradėto saugos klimato tyrimo (kuris pradėtas 2021 m.) rezultatais; palankiai vertina tai, 
kad Agentūra sukūrė teisingumo ir kultūros saugos mokymo modulius, kurie padidintų 
saugą visame sektoriuje, taip pat už jos pasiekimus (priemonių rinkinį, gaires ir 
mokymo medžiagą, informuotumo didinimo veiksmus, mokymo modulius), susijusius 
su žmogaus ir organizacijos veiksnių integravimu, nes tai padės pagerinti geležinkelių 
saugos rezultatus ir efektyvumą;

8. palankiai vertina nuolatinį Agentūros indėlį nacionalinių taisyklių srityje, 2022 m. 
pašalinus likusias nacionalines technines taisykles (Čekijai ir Nyderlandams), o tai yra 
kliūtys sklandžiam geležinkelių eksploatavimui;

Veiksmingumas ir nauda

9. giria Agentūrą už tai, kad 2022 m. ji priėmė stiprinimo planą (SP) ir 2023–2027 m. 
stiprinimo veiksmų planą (SVP); pažymi, kad SAP parengtas atsižvelgiant į 
komponentus ir tikslus ir yra Agentūros strategijos, kuria siekiama didinti 
veiksmingumą per ateinančius penkerius metus, pagrindas; pažymi, kad visoje 
Agentūroje įsteigta vidaus darbo grupė dėl SAP ir jo orientyrų ir kad bus paskirtas 
pranešėjas, kuris rems SAP įgyvendinimą, jam vadovaus ir stebės jo įgyvendinimą;

10. pažymi, kad dėl savo SAP Agentūra 2022 m. priėmė 12 papildomų laikinųjų 
darbuotojų, o tai yra padidėjimas, kuris gali būti geras pagrindas Agentūrai tęsti SP 
įgyvendinimą; apgailestauja dėl to, kad skiriant etatus nebuvo skirta atitinkamų 
subsidijų, o tai kartu su ypatingu atlyginimų indeksavimu ir bendru komunalinių 
paslaugų kainų padidėjimu lėmė papildomus Agentūros darbo ir išteklių planavimo 
apribojimus, o 2022 m. nustatyti keli neigiami prioritetai, pvz., darbas, susijęs su NSA 
metine veiklos rezultatų peržiūra arba keitimosi informacija apie įvykius saugos srityje 
Europoje sistemos kūrimas;

11. pažymi, kad, remiantis nuolatiniu agentūrų ir Komisijos tarnybų teikiamų paslaugų 
tikrinimu, buvo nustatyti dalijimosi pajėgumai, o Agentūra palaipsniui įgyvendina 
bendradarbiavimo punktus posėdžių organizavimo, IT saugumo, žmogiškųjų išteklių 
(pvz., darbuotojų darbo užmokesčio ir individualių teisių valdymo, su priekabiavimo 
atvejais susijusių tyrimų), viešųjų pirkimų (pvz., tarpžinybinių konkursų, bendrų 
preliminariųjų sutarčių), vertimo raštu ir apskaitos srityse; pažymi, kad 2022 m. 
Agentūra su Europos Sąjungos aviacijos saugos agentūra (EASA) sudarė 
bendradarbiavimo memorandumą, kuriuo nustatomas reguliarus struktūrinis šių dviejų 
agentūrų dialogas ir gerinamas keitimasis informacija, žiniomis ir patirtimi įvairiose 
bendradarbiavimo srityse, be kita ko, dėl galimybės pritaikyti vieną iš esamų IT 
sprendimų aviacijos sektoriuje (Europos pranešimų apie avarijas ir incidentus 
koordinavimo centras) prie dalijimosi geležinkelių informacija sistemos, skirtos 
pranešimams apie geležinkelių saugos įvykius rinkti ir analizuoti; ragina Agentūrą 
pranešti biudžeto įvykdymą tvirtinančiai institucijai apie šio etapo rezultatus;

12. pažymi, kad pirmoji Agentūros aplinkos valdymo strategija buvo parengta ir paskelbta 
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2022 m. kaip Agentūros 2023–2025 m. bendrojo programavimo dokumento (BPD) 
dalis; giria Agentūrą už tai, kad iki 2022 m. pabaigos buvo numatytos ir įgyvendintos 
kai kurios iniciatyvos ir veiksmai, pvz., temperatūros mažinimas pastate, sugedusių 
jutiklių taisymas ir (arba) pakeitimas, kad būtų galima visada spręsti šviesos problemą 
kai kuriuose biuruose, pakoreguoti automatinio apšvietimo nuostačius, taip pat sukurti 
EMTE aplinkos grupę (angl. „Volunteering“) siekiant skatinti sklaidos veiksmus, rinkti 
idėjas ir skatinti aplinkosaugos veiksmų pažangą; remdamasis Audito Rūmų ataskaita 
su pasitenkinimu pažymi, kad Agentūra yra viena iš agentūrų, planuojančių didinti savo 
operacijų energijos vartojimo efektyvumą ir poveikio klimatui neutralumą; ragina 
Agentūrą į šį planą įtraukti kiekybinius anglies pėdsako ir energijos suvartojimo 
mažinimo bazinius rodiklius ir tikslus, taip pat užtikrinti, kad jos naujas pastatas 
Valansjene būtų sertifikuotas EMAS;

13. pripažįsta, kad Agentūra pasiekė labai aukštą skaitmeninimo lygį, be kita ko, 2022 m. 
įdiegdama Komisijos žmogiškųjų išteklių valdymo sistemą (SYSPER) ir bandomuoju 
etapu pereidama prie naujos biudžeto, apskaitos ir finansų sistemos SUMMA; palankiai 
vertina tai, kad Agentūros 2023–2025 m. BPD numatyta toliau skaitmeninti jos darbo 
srautus;

14. remdamasis Agentūros nuomone dėl tolesnių priemonių, kurių imtasi atsižvelgiant į 
Agentūros 2021 finansinių metų biudžeto įvykdymo patvirtinimą (toliau – Agentūros 
nuomonė), pažymi, kad Agentūra įgyvendino keletą priemonių, kad sumažintų veiklos 
Lilyje išlaidas (t. y. gerokai sumažintos darbuotojų ir išorės suinteresuotųjų subjektų 
komandiruočių ir kelionės išlaidos) ir nutraukė dabartinę Lilio patalpų nuomos sutartį; 
pažymi, kad Agentūra ketina surengti tik privalomus posėdžius Lilyje, kad būtų 
laikomasi Europos Vadovų Tarybos sprendimo dėl dvigubos būstinės „Lille-
Valenciennes“; atkreipia dėmesį į teigiamą patirtį ir pokyčius Agentūroje, susijusius su 
nuotolinio darbo tvarkos taikymu pasibaigus COVID-19 pandemijai, todėl Agentūra 
padarė išvadą, kad nauja įprasta, jog nuotolinis darbas laikomas lygiaverčiu darbui biure 
daugumai darbuotojų, nors fizinis buvimas tebėra labai svarbus kai kurioms 
konkrečioms darbo vietoms;

Personalo politika

15. pažymi, kad 2022 m. gruodžio 31 d. etatų planas buvo įvykdytas 97,40 proc., t. y. į 
154 laikinųjų darbuotojų etatus, patvirtintus pagal Sąjungos biudžetą (palyginti su 
2021 m. patvirtintu 151 etatu), buvo įdarbinti 150 laikinųjų darbuotojų; taip pat pažymi, 
kad 2022 m. Agentūroje dirbo 36 sutartininkai (iš 36 patvirtintų etatų) ir 2 deleguotieji 
nacionaliniai ekspertai (iš 4 patvirtintų etatų);

16. atkreipia dėmesį į lyčių pusiausvyros trūkumą tarp Agentūros vyresniosios vadovybės 
darbuotojų, t. y. 8 iš 10 jos atstovų (80 proc.) yra vyrai; atkreipia dėmesį į pasiskirstymą 
pagal lytį Agentūros administracinėje valdyboje – 34 iš 64 narių (53 proc.) yra vyrai; 
taip pat atkreipia dėmesį į visų Agentūros darbuotojų sudėtį lyčių aspektu: iš 188 
darbuotojų 120 (64 proc.) yra vyrai; pripažįsta nuolatinį Agentūros darbą siekiant 
panaikinti lyčių nelygybę ir atkreipia dėmesį į konkrečius projektus, pvz., „Moterys 
transporto sektoriuje“, kuriais siekiama didinti moterų užimtumą ir lygias galimybes 
transporto sektoriuje; atsižvelgdamas į tai, atkreipia dėmesį į Agentūros pastangas 
padidinti moterų skaičių transporto sektoriuje pasitelkiant tokius rezultatus kaip spartaus 
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tinklaveikos renginiai ir internetiniai seminarai, kuriuose daugiausia dėmesio skiriama 
įvairovei ir įtraukčiai 2022 m.;

17. remdamasis Agentūros nuomone, pažymi, kad 2022 m. antrąjį pusmetį Agentūra atliko 
dalyvaujamąjį lyčių aspekto auditą, kurio išvados vėliau buvo panaudotos siekiant 
padėti nustatyti prioritetus tarp Agentūros 2023–2027 m. žmogiškųjų išteklių strategijos 
tikslų ir jais buvo remiamasi rengiant dokumentą, kuriame aprašomi Agentūros 
vadovybės įsipareigojimai įvairovės ir įtraukties srityje; taip pat pažymi, kad nustatyti 
konkretūs trumpalaikiai veiksmai, kuriais siekiama didinti įvairovę ir įtrauktį 
Agentūroje visais lygmenimis, pvz., darbas, susijęs su įdarbinimu ir įdarbinimu (rezervų 
sąrašų naudojimas, įlaipinimas, mentorystė);

18. remdamasis Agentūros atsakymais į Parlamento raštu pateiktus klausimus, pažymi, kad, 
kalbant apie priekabiavimo atvejus, apie kuriuos pranešta, Agentūroje, kuriuos tvarko 
vidaus konfidencialūs patarėjai, į registrą buvo įtraukti keturi darbuotojai, du iš jų buvo 
išbraukti iš registro 2022 m. pabaigoje neatlikus tyrimo ir nebuvo padaryta išvada; 
ragina Agentūrą toliau plėtoti savo politiką ir metodus, kad ateityje būtų veiksmingiau 
užkirstas kelias tokiems atvejams;

Viešieji pirkimai

19. pažymi, kad 2022 m. Agentūra surengė 2 atvirus konkursus, 3 derybų procedūras ir 
vieną konkurso atnaujinimą, taip pat 2 atvirus konkursus ir 3 derybų procedūras, 
finansuojamas iš administracinių asignavimų;

20. remdamasis Agentūros atsakymais į Parlamento raštu pateiktus klausimus, pažymi, kad 
šiuo metu vykdomi žalieji viešieji pirkimai ir tai yra viena iš Agentūros aplinkos 
valdymo strategijos iniciatyvų ir (arba) veiksmų;

21. remdamasis Agentūros atsakymais į biudžeto įvykdymą tvirtinančios institucijos 
klausimus, pažymi, kad 2022 m. Agentūros viešųjų pirkimų procesai jau buvo visiškai 
suskaitmeninti; palankiai vertina tai, kad 2023 m. liepos mėn. Agentūra pradėjo diegti 
viešųjų pirkimų valdymo priemonę;

Interesų konfliktų prevencija ir valdymas, taip pat skaidrumas

22. pažymi, kad Agentūra paskelbė Valdančiosios tarybos ir vyresniosios vadovybės narių 
gyvenimo aprašymus ir interesų deklaracijas Agentūros interneto svetainėje; pažymi, 
kad Agentūra neskelbia išorės ir vidaus ekspertų gyvenimo aprašymų;

23. palankiai vertina Agentūros pastangas didinti savo veiklos skaidrumą, interneto 
svetainėje reguliariai skelbiant informaciją apie visus vykdomojo direktoriaus 
susitikimus su organizacijomis ar savarankiškai dirbančiais asmenimis; pažymi, kad 
Agentūra naudoja keletą mechanizmų, kad nustatytų interesų konfliktus ir jų išvengtų, 
įtraukdama į konkrečių kategorijų (pvz., profesinių, šeimos) interesų sąrašus, 
peržiūrėdama interesų deklaracijas, reikalaudama savaiminių interesų konfliktų 
nebuvimo deklaracijų ir reguliariai rengdama mokymus;

24. palankiai vertina Agentūros informavimo apie pažeidimus procedūras, pagal kurias 
darbuotojai gali pranešti apie galimus konfliktus nebijodami atsakomųjų veiksmų; 
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atsižvelgdamas į tai pažymi, kad 2022 m. apie galimus interesų konfliktų atvejus 
pranešta Agentūros valdančiosios tarybos narių ir darbuotojų lygmeniu, imtasi rizikos 
mažinimo priemonių ir jos buvo užregistruotos valdančiosios tarybos posėdžiuose arba 
dokumentuotos atitinkamų darbuotojų interesų deklaracijose;

25. remdamasis Agentūros atsakymais į Parlamento raštu pateiktus klausimus, pažymi, kad 
Agentūra yra nustačiusi procedūras, skirtas galimiems „sukamųjų durų“ reiškinio 
atvejams valdyti buvusių darbuotojų atveju; atsižvelgdamas į tai apgailestauja, kad 
Agentūra nevykdo sistemingos stebėsenos, kaip laikomasi taikomų taisyklių, todėl gali 
likti nenustatytos nedeklaruotos „sukamųjų durų“ reiškinio situacijos arba gali būti 
neužtikrinama, kad būtų laikomasi nurodymų, anksčiau nustatytų iš Agentūros 
pasitraukusiems darbuotojams;

26. pažymi, kad Agentūra toliau rengė mokymus etikos ir kovos su sukčiavimu klausimais, 
kurie yra privalomi visiems darbuotojams ir buvo įtraukti į ketverių metų tęstinį 
mokymo sesijų ciklą, kad ciklo pabaigoje dalyvautų 100 proc.; pažymi, kad bendras 
dalyvavimo lygis 2022 m. kovos su sukčiavimu srityje buvo 22,1 proc., o etikos srityje 
– 31,11 proc., ir kad abu mokymai yra pritaikyti atsižvelgiant į Agentūros rizikos 
aplinką;

Vidaus kontrolė

27. susirūpinęs atkreipia dėmesį į Audito Rūmų ataskaitoje pateiktas pastabas dėl kai kurių 
Agentūros valdymo ir kontrolės sistemų trūkumų, t. y. neskelbtinos informacijos 
klasifikavimo ir apsaugos politikos nebuvimo ir negaliojančių patvirtinimo metodų, 
išskyrus fizinius ar kvalifikuotus elektroninius parašus, naudojimo viešųjų pirkimų 
procedūrų srityje; remdamasis Agentūros atsakymais į Audito Rūmų pastabas pažymi, 
kad per tą laiką šie trūkumai buvo pašalinti įvairiais veiksmais ir priemonėmis; ragina 
Audito Rūmus įtraukti šiuos veiksmus ir priemones į savo tolesnius auditus;

28. remdamasis Agentūros nuomone, pažymi, kad, kalbant apie Vidaus audito tarnybos 
(VAT) rekomendacijas, pateiktas po 2019 m. atlikto informacijos valdymo ir 
informacijos saugumo audito, Agentūra įgyvendino labai svarbią rekomendaciją dėl 
duomenų valdymo sistemos ir svarbią rekomendaciją dėl duomenų ir IT operacijų 
(kurias VAT jau baigė vykdyti), o likusios trys rekomendacijos (dėl duomenų 
sąveikumo ir kokybės, duomenų ir IT saugumo, IT tęstinumo ir fizinio saugumo) šiuo 
metu įgyvendinamos 2023 m.; ragina Agentūrą informuoti biudžeto valdymo instituciją 
apie šioje srityje padarytą pažangą;

29. pažymi, kad Agentūroje kiekvienas nukrypimas nuo nustatyto proceso ar procedūros 
dokumentuojamas, pagrindžiamas ir patvirtinamas atitinkamu valdymo lygmeniu; su 
pasitenkinimu pažymi, kad užregistruotų neatitikties atvejų skaičius sumažėjo nuo 35 
atvejų 2021 m. iki 28 2022 m.; pažymi, kad 2022 m. buvo užregistruotos 28 neatitikimo 
administracinėms taisyklėms (nukrypimas nuo nuotolinio darbo taisyklių), viešųjų 
pirkimų procedūroms ir (arba) taisyklėms (neteisėtai taikoma derybų procedūrai), 
komandiruočių taisyklėms (vykdomam į komandiruotes be siuntimo į komandiruotę), 
taip pat taisyklių tokiose srityse kaip sutarčių valdymas, įsipareigojimai ir darbuotojų 
atranka; pažymi, kad 13 iš 28 neatitikimų buvo išimtiniai (ex ante neatitiktys) ir 
skaidriai dokumentuotos bei pagrįstos, pvz., siekiant užtikrinti veiklos tęstinumą ar 
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ekonomines priežastis; palankiai vertina tai, kad Agentūra ėmėsi rizikos mažinimo arba 
stebėsenos veiksmų, skirtų kiekvienam neatitikimui; ragina Agentūrą toliau atlikti rizika 
grindžiamus ir periodinius pagrindinių vidaus kontrolės sričių, kuriomis remiamas 
patikinimo procesas, veikimo vertinimus;

30. pažymi, kad 2022 m. Agentūra atliko rizikos vertinimą, suderintą su jos metiniu 
strateginiu planavimu, ir visus metus nuolat peržiūrėjo rizikos ir susijusių rizikos 
mažinimo priemonių aktualumą; atkreipia dėmesį į nustatytus didelius iššūkius ir (arba) 
riziką, susijusius su biudžeto vykdymu, naujos IT organizacinės finansinės priemonės 
(SUMMA) įgyvendinimu, darbuotojų apribojimais, IT saugumo problemomis ir 
COVID-19 padariniais;

31. pažymi, kad 2022 m. gruodžio mėn. OLAF tyrimas baigtas be jokių išvadų ar 
papildomų rekomendacijų;

Kitos pastabos

32. pažymi, kad po veiksmų, kurių buvo imtasi su Europos Parlamentu ir Taryba dėl naujo 
Agentūros pastato, vykdomasis direktorius informavo valdančiąją tarybą apie kelis 2023 
m. įvykusius susitikimus su Valansiennes Métropole; taip pat pažymi, kad statybos 
leidimas turėtų būti parengtas 2024 m. kovo mėn., o statyba galėtų prasidėti 2024 m. 
vasarą, o pastatas būtų parengtas 2026 m.;

°

° °

33. pažymi, kad kitos su sprendimu dėl biudžeto įvykdymo patvirtinimo susijusios 
pastabos, kurios yra horizontaliojo pobūdžio, pateikiamos Parlamento 2024 m. ... ... d.2 
rezoliucijoje dėl agentūrų veiklos, finansų valdymo ir kontrolės.

2Priimti tekstai, P9_TA(2024)0000.


