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1. PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dél Europos Sajungos geleZinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety biudZeto jvykdymo
patvirtinimo
(2023/2160(DEC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety
galutines metines ataskaitas,

atsizvelgdamas | Audito Riimy 2022 finansiniy mety metine ataskaita dél ES agenttry
kartu su agentiiry atsakymais!,

atsizvelgdamas | Audito Riimy pagal Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo
287 straipsnj pateikta 2022 finansiniy mety sgskaity patikimumo ir pagal jas atlikty
operacijy teisétumo ir tvarkingumo patikinimo pareiskima?,

atsizvelgdamas ] Tarybos 2024 m. vasario ... d. rekomendacijg dél patvirtinimo, kad
Agentiira jvykdé 2022 finansiniy mety biudzeta (00000/2024 — C9-0000/2024),

atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 319 straipsnj,

atsizvelgdamas j 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2018/1046 d¢l Sajungos bendrajam biudZetui taitkomy finansiniy taisykliy,
kuriuo i$ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20123, ypac | jo 70 straipsnj,

atsizvelgdamas j 2016 m. geguzés 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta
(ES) 2016/796 d¢l Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros ir kuriuo panaikinamas
Reglamentas (EB) Nr. 881/2004%, ypa¢ i jo 65 straipsnj,

atsizvelgdamas ] 2018 m. gruodzio 18 d. Komisijos deleguotajj reglamentg

(ES) 2019/715 dé¢l finansinio pagrindy reglamento, tatkomo organams, jsteigtiems pagal

SESV ir Euratomo sutartj ir nurodytiems Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES, Euratomas) 2018/1046 70 straipsnyje>, ypac i jo 105 straipsnj,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,

atsizvelgdamas j Transporto ir turizmo komiteto nuomong,

'OL C, C/2023/594, 2023 10 27.
20L C, C/2023/112,2023 10 12.
SOL L 193,2018 7 30, p. 1.
4OLL 138,2016 5 26, p. 1.
SOLL 122,2019510,p. 1
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— atsizvelgdamas ] Biudzeto kontrolés komiteto praneSima (A9-0000/2024),

1.  patvirtina Europos Sgjungos gelezinkeliy agenttiros vykdomajam direktoriui, kad
Agentiiros 2022 finansiniy mety biudzetas jvykdytas / atideda savo sprendimo, kuriuo
Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros vykdomajam direktoriui patvirtinama, kad
Agentiiros 2022 finansiniy mety biudzetas jvykdytas, priémima;

2. i8désto savo pastabas toliau pateikiamoje rezoliucijoje;
3. paveda Pirmininkei perduoti § sprendimg ir rezoliucijg, kuri yra neatskiriama jo dalis,
Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros vykdomajam direktoriui, Tarybai, Komisijai ir

Audito Rumams ir pasiriipinti, kad jie biity paskelbti Europos Sqjungos oficialiajame
leidinyje (L serijoje).
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2. PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dél Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety saskaity uzdarymo
(2023/2160(DEC))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety
galutines metines ataskaitas,

— atsizvelgdamas | Audito Riimy 2022 finansiniy mety metine ataskaita dél ES agenttiry
kartu su agentiiry atsakymais!,

— atsizvelgdamas | Audito Riimy pagal Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo
287 straipsnj pateikta 2022 finansiniy mety sgskaity patikimumo ir pagal jas atlikty
operacijy teisétumo ir tvarkingumo patikinimo pareiskima?,

— atsizvelgdamas ] Tarybos 2024 m. vasario ... d. rekomendacijg dél patvirtinimo, kad
Agentiira jvykdé 2022 finansiniy mety biudzeta (00000/2024 — C9-0000/2024),

— atsizvelgdamas j Sutarties d¢l Europos Sgjungos veikimo 319 straipsnj,

— atsizvelgdamas j 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2018/1046 d¢l Sajungos bendrajam biudZetui taitkomy finansiniy taisykliy,
kuriuo i$ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20123, ypac | jo 70 straipsnj,

— atsizvelgdamas ] 2016 m. geguzés 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta
(ES) 2016/796 d¢l Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros ir kuriuo panaikinamas
Reglamentas (EB) Nr. 881/2004%, ypa¢ i jo 65 straipsnj,

— atsizvelgdamas ] 2018 m. gruodzio 18 d. Komisijos deleguotajj reglamentg
(ES) 2019/715 dé¢l finansinio pagrindy reglamento, tatkomo organams, jsteigtiems pagal
SESV ir Euratomo sutartj ir nurodytiems Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES, Euratomas) 2018/1046 70 straipsnyje>, ypac i jo 105 straipsnj,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,
— atsizvelgdamas j Transporto ir turizmo komiteto nuomong,
— atsizvelgdamas ] Biudzeto kontrolés komiteto praneSima (A9-0000/2024),

1.  pritaria Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety saskaity

'OL C, C/2023/594, 2023 10 27.
20L C, C/2023/112,2023 10 12.
SOL L 193,2018 7 30, p. 1.
4OLL 138,2016 5 26, p. 1.
SOLL 122,2019510,p. 1

PR\1286156LT.docx 5/13 PE753.528v01-00

LT



uzdarymui / atideda Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety
saskaity uzdaryma;

2. paveda Pirmininkei perduoti §j sprendima Europos Sajungos geleZinkeliy agentiiros

vykdomajam direktoriui, Tarybai, Komisijai ir Audito Riimams ir pasiriipinti, kad jis
biity paskelbtas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje (L serijoje).
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3. PASIULYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

su pastabomis, sudaranciomis neatskiriamg sprendimo dél Europos Sajungos
gelezinkeliy agentiiros 2022 finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo dalj
(2023/2160(DEC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas i savo sprendimg dél Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros 2022
finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,
atsizvelgdamas ] Transporto ir turizmo komiteto nuomoneg,
atsizvelgdamas | Biudzeto kontrolés komiteto pranesima (A9-0000/2024),

kadangi, remiantis Europos Sajungos gelezinkeliy agentiiros (toliau — Agentiira) pajamy
ir i§laidy suvestine!, jos galutinis 2022 finansiniy mety biudZetas buvo

34 814 691 EUR, t. y. 9,38 proc. didesnis nei 2021 m.; kadangi Agentiiros biudzetg
sudaro daugiausia i§ Sgjungos biudZeto gaunamos 1€Sos;

kadangi Audito Riimai savo ataskaitoje del Agentiiros 2022 finansiniy mety metiniy
ataskaity (toliau — Audito Riimy ataskaita) nurodo, kad gavo pagrista patikinima, jog
Agentiiros metinés ataskaitos yra patikimos ir jose nurodytos operacijos yra teis€tos ir
tvarkingos;

BiudZeto ir finansy valdymas

1.

su pasitenkinimu pazymi, kad 2022 finansiniais metais vykdant biudZeto stebéseng
biudzeto jvykdymo lygis buvo 99,95 proc. einamyjy mety asignavimy, t. y. Siek tiek
sumazgjo (0,13 proc.), palyginti su 2021 m.; be to, pazymi, kad einamaisiais metais
mokéjimy asignavimy panaudojimo lygis buvo 94,97 proc., t. y. 1,43 proc. didesnis,
palyginti su 2021 m.;

pripazjsta, kad pagrindinis poveikis biudzeto vykdymui 2022 m. buvo susijes su
pasauliniais iSorés veiksniais, pvz., nepastoviomis geopolitinémis aplinkybémis ir
energetikos krize, dé¢l kuriy susidaré didelis nepastovumas, dél kurio neprognozuojamai
padidéjo Agentiros iSlaidos; pazymi, kad Agentiira jgyvendino grieZtas savo iSlaidy
kontrolés priemones, pakoregavo mokesciy ir rinkliavy lygj (t. y. valandinis tarifas buvo
padidintas ir reguliariai koreguojamas atsizvelgiant j infliacijos lygj) ir jdiege
reguliarios biudzeto vykdymo stebésenos procesa su keliomis planavimo ir stebésenos
priemonémis, kad $is procesas blity automatizuotas;

pazymi, kad Agentiira prisijungé prie Komisijos bandomojo etapo — pakeité savo
biudZeto ir apskaitos sistemg nauja sistema SUMMA; atsiZvelgdamas | tai, atkreipia
démesj ] Audito Riimy ataskaitoje pateiktas pastabas d¢l Agentiiros patiriamy trikumy

1'OL C 38,2023 131, p. 51.
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ir trikumy, t. y. naujos sistemos jgyvendinimo rizikos valdymo ir kontrolés strategijos
trikumo, neatnaujinty finansiniy procediiry ir ex ante bei ex post patikry strategijos, taip
pat dé¢l netikrinamy naudotojy priskyrimo teisiy; remdamasis Agenttros atsakymais ]
Audito Riimy pastabas pazymi, kad poveikio §velninimo priemoniy buvo imtasi
proaktyviai atsizvelgiant ] biidingg mokymosi kreive, be kita ko, 2022 m. antrajj
pusmetj pradedant atnaujinti Agentiiros finansines procediiras ir ex ante bei ex post
patikry strategija, o atitinkamus dokumentus tikimasi atnaujinti 2023 m.; ragina
Agentiirg visapusiskai atsizvelgti | Audito Rimy pastabas ir nuolat informuoti biudzeto
1vykdyma tvirtinancig institucijg apie pazangg Siuo klausimu;

atkreipia démesj | Audito Rimy pastabg dél to, kad Agentiira nesilaiké Finansiniame
reglamente numatyto moké¢jimy termino, nes 2022 m. 12,2 proc. mokéejimy véluoja
daugiau nei 30 dieny; pripazjsta Agentiiros pozicija, kad tokie vélavimai buvo susij¢ su
naujos sistemos SUMMA jgyvendinimu ir kad per tg laikg buvo imtasi priemoniy
siekiant i§vengti mokéjimy vélavimo;

taip pat pazymi, kad Agentiira vélavo iSrasyti susijusiy mokesciy ir rinkliavy saskaitas
faktiiras (arba debetinius dokumentus), o tokius vélavimus Agentiira taip pat priskiria
naujos sistemos SUMMA jgyvendinimui ir i§laidy ataskaitoms 1§ nacionaliniy saugos
institucijy gauti, taip paZeisdama atitinkamus Finansinio reglamento ir Reglamento (ES)
2018/764 dél Agenturos mokesciy ir rinkliavy straipsnius; remdamasis Agentiros
atsakymais 1 Audito Rumy pastabas pripaZjsta, kad tokiy vélavimy biity galima iSvengti
arba sumazinti, jei nacionalinés priezitiros institucijos laiku pateikty Agentiirai savo
iSlaidy ataskaitas, taiau Agentiira neturi sverto uZztikrinti, kad nacionalinés priezitiros
institucijos laikytysi terminy;

Veiksmingumas

6.

pazymi, kad Agentiira pranese, jog pasieké 81,13 proc. savo 2022 m. metinés darbo
programos, palyginti su 76,41 proc. 2021 m., t. y. palankiai vertinamas padidéjimas
antrus metus 18 eilés; pazymi, kad 2022 m. Agentiira patvirtino nauja savo darbo
programos struktiira, pereidama nuo veikla grindZiamos darbo programos prie
strateginés ataskaitos, ir sukiiré naujg platforma, kurioje kas ménesj teikiamos visy
projekty ir paslaugy ataskaitos, ir nauja stebésenos suvesting; pazymi, kad j meting
darbo programg jtraukti 9 strateginiai pareiskimai, kurie buvo parengti atsizvelgiant |
poveikj, kurio Agentiira siekia daryti visuomenei; pripazjsta, kad Agentiira se¢kmingai
1gyvendino savo strateginius pareiSkimus ir 2022 m. pasieké Agentiros tikslus,
susijusius su jvairiais rezultatais, ir nustatytus pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius;
vis délto pazymi, kad kai kurie pagrindiniai veiklos rezultaty rodikliai nebuvo pasiekti,
pvz., susij¢ su naujo Agentiiros pastato Valansjene ,,Tyrimo 3 etapo* pradé¢jimu, naujos
dokumenty valdymo sistemos (ARES) jdiegimu, mokéjimais iki sutartiniy terminy,
susijusiy su naujos finansy sistemos (SUMMA) patvirtinimu bandomuoju etapu, ir
iniciatyva ,,Moterys transporto sektoriuje*;

atkreipia démes;j j kai kuriuos pagrindinius Agentiiros pasiekimus 2022 m., pvz., 2023—
2027 m. stiprinimo veiksmy plano (SVP) priémima, gerokai didéjancio skaiciaus
transporto priemoniy leidimy (1861) ir bendryjy saugos sertifikaty (66) pateikimg laiku,
Agentiiros rekomendacijos dél 2022 m. TSS perzitiros dokumenty rinkinio, kuriuo bus
remiamas geleZinkeliy sgveikos stiprinimas visoje Sajungoje, antrojo nacionaliniy
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saugos institucijy stebésenos audito ciklo, apimancio visas Sgjungos teisés aktais
nacionalinéms saugos institucijoms pavestas uzduotis, uzbaigima; pateiktas itin didelis
notifikuotyjy jstaigy stebésenos srities ataskaity skaicius (numatomos astuonios, o ne
trys) ir atliktas darbas, susijes su pirmaja Agentiiros ataskaita, grindZziama 2021 m.
pradéto saugos klimato tyrimo (kuris pradétas 2021 m.) rezultatais; palankiai vertina tai,
kad Agentiira suktireé teisingumo ir kultiiros saugos mokymo modulius, kurie padidinty
saugg visame sektoriuje, taip pat uz jos pasiekimus (priemoniy rinkinj, gaires ir
mokymo medziagg, informuotumo didinimo veiksmus, mokymo modulius), susijusius
su Zmogaus ir organizacijos veiksniy integravimu, nes tai padés pagerinti geleZinkeliy
saugos rezultatus ir efektyvuma;

palankiai vertina nuolatinj Agentiiros indélj nacionaliniy taisykliy srityje, 2022 m.
pasalinus likusias nacionalines technines taisykles (Cekijai ir Nyderlandams), o tai yra
kliutys sklandziam gelezinkeliy eksploatavimui;

Veiksmingumas ir nauda

9.

10.

11.

12.

giria Agentiirg uZ tai, kad 2022 m. ji priémé stiprinimo plang (SP) ir 2023-2027 m.
stiprinimo veiksmy plang (SVP); paZymi, kad SAP parengtas atsizvelgiant |
komponentus ir tikslus ir yra Agentiiros strategijos, kuria siekiama didinti
veiksmingumg per ateinancius penkerius metus, pagrindas; pazymi, kad visoje
Agentiiroje jsteigta vidaus darbo grupé dél SAP ir jo orientyry ir kad bus paskirtas
praneséjas, kuris rems SAP jgyvendinima, jam vadovaus ir stebés jo jgyvendinima;

pazymi, kad dél savo SAP Agentiira 2022 m. priémé 12 papildomy laikinyjy
darbuotojy, o tai yra padidéjimas, kuris gali biiti geras pagrindas Agentiirai tgsti SP
1gyvendinima; apgailestauja d¢l to, kad skiriant etatus nebuvo skirta atitinkamy
subsidijy, o tai kartu su ypatingu atlyginimy indeksavimu ir bendru komunaliniy
paslaugy kainy padidéjimu léme papildomus Agentiiros darbo ir iStekliy planavimo
apribojimus, o 2022 m. nustatyti keli neigiami prioritetai, pvz., darbas, susijgs su NSA
metine veiklos rezultaty perziiira arba keitimosi informacija apie jvykius saugos srityje
Europoje sistemos kiirimas;

pazymi, kad, remiantis nuolatiniu agentiiry ir Komisijos tarnyby teikiamy paslaugy
tikrinimu, buvo nustatyti dalijimosi pajégumai, o Agenttra palaipsniui jgyvendina
bendradarbiavimo punktus posédZiy organizavimo, IT saugumo, Zmogiskyjy iStekliy
(pvz., darbuotojy darbo uzmokescio ir individualiy teisiy valdymo, su priekabiavimo
atvejais susijusiy tyrimy), viesyjy pirkimy (pvz., tarpZinybiniy konkursy, bendry
preliminariyjy sutar¢iy), vertimo rastu ir apskaitos srityse; paZzymi, kad 2022 m.
Agentiira su Europos Sgjungos aviacijos saugos agenttiira (EASA) sudare
bendradarbiavimo memoranduma, kuriuo nustatomas reguliarus struktiirinis $iy dviejy
agentiiry dialogas ir gerinamas keitimasis informacija, ziniomis ir patirtimi jvairiose
bendradarbiavimo srityse, be kita ko, d¢l galimybés pritaikyti vieng i§ esamy IT
sprendimy aviacijos sektoriuje (Europos pranesimy apie avarijas ir incidentus
koordinavimo centras) prie dalijimosi geleZinkeliy informacija sistemos, skirtos
praneSimams apie gelezinkeliy saugos jvykius rinkti ir analizuoti; ragina Agentiira
pranesti biudZeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie $io etapo rezultatus;

pazymi, kad pirmoji Agentiros aplinkos valdymo strategija buvo parengta ir paskelbta
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13.

14.

2022 m. kaip Agenttros 2023-2025 m. bendrojo programavimo dokumento (BPD)
dalis; giria Agentiirg uZ tai, kad iki 2022 m. pabaigos buvo numatytos ir jgyvendintos
kai kurios iniciatyvos ir veiksmai, pvz., temperatiiros mazinimas pastate, sugedusiy
jutikliy taisymas ir (arba) pakeitimas, kad biity galima visada spresti Sviesos problema
kai kuriuose biuruose, pakoreguoti automatinio apSvietimo nuostacius, taip pat sukurti
EMTE aplinkos grupe (angl. ,,Volunteering*) siekiant skatinti sklaidos veiksmus, rinkti
1d¢jas ir skatinti aplinkosaugos veiksmy pazanga; remdamasis Audito Riimy ataskaita
su pasitenkinimu pazymi, kad Agentiira yra viena i§ agentiiry, planuojanciy didinti savo
operacijy energijos vartojimo efektyvuma ir poveikio klimatui neutraluma; ragina
Agentiirg i §] plang jtraukti kiekybinius anglies pédsako ir energijos suvartojimo
mazinimo bazinius rodiklius ir tikslus, taip pat uztikrinti, kad jos naujas pastatas
Valansjene bty sertifikuotas EMAS;

pripaZjsta, kad Agenttra pasieké labai aukstg skaitmeninimo lygj, be kita ko, 2022 m.
jdiegdama Komisijos Zmogiskyjy istekliy valdymo sistema (SYSPER) ir bandomuoju
etapu pereidama prie naujos biudzeto, apskaitos ir finansy sistemos SUMMA; palankiai
vertina tai, kad Agentiiros 2023-2025 m. BPD numatyta toliau skaitmeninti jos darbo
srautus;

remdamasis Agentiiros nuomone dél tolesniy priemoniy, kuriy imtasi atsizvelgiant |
Agentiiros 2021 finansiniy mety biudzeto jvykdymo patvirtinimg (toliau — Agentiiros
nuomone¢), pazymi, kad Agentiira jgyvendino keleta priemoniy, kad sumazinty veiklos
Lilyje i8laidas (t. y. gerokai sumazintos darbuotojy ir iSorés suinteresuotyjy subjekty
komandiruociy ir kelionés iSlaidos) ir nutrauké dabarting Lilio patalpy nuomos sutartj;
pazymi, kad Agentiira ketina surengti tik privalomus posédzius Lilyje, kad biity
laikomasi Europos Vadovy Tarybos sprendimo dél dvigubos bistinés ,,Lille-
Valenciennes®; atkreipia démes;j ] teigiamg patirt] ir pokycCius Agentiiroje, susijusius su
nuotolinio darbo tvarkos taikymu pasibaigus COVID-19 pandemijai, tod¢l Agentiira
padaré iSvada, kad nauja jprasta, jog nuotolinis darbas laikomas lygiaverciu darbui biure
daugumai darbuotojy, nors fizinis buvimas tebéra labai svarbus kai kurioms
konkrec¢ioms darbo vietoms;

Personalo politika

15.

16.

pazymi, kad 2022 m. gruodzio 31 d. etaty planas buvo jvykdytas 97,40 proc., t. y. |

154 laikinyjy darbuotojy etatus, patvirtintus pagal Sajungos biudzeta (palyginti su

2021 m. patvirtintu 151 etatu), buvo jdarbinti 150 laikinyjy darbuotojy; taip pat paZymi,
kad 2022 m. Agentiiroje dirbo 36 sutartininkai (i§ 36 patvirtinty etaty) ir 2 deleguotieji
nacionaliniai ekspertai (i§ 4 patvirtinty etaty);

atkreipia démes;j j lyCiy pusiausvyros truikumga tarp Agentiiros vyresniosios vadovybeés
darbuotojy, t. y. 8 i§ 10 jos atstovy (80 proc.) yra vyrai; atkreipia démesj j pasiskirstyma
pagal lyt] Agentiiros administracingje valdyboje — 34 i§ 64 nariy (53 proc.) yra vyrai;
taip pat atkreipia démesj j visy Agentiiros darbuotojy sudétj ly¢iy aspektu: i§ 188
darbuotojy 120 (64 proc.) yra vyrai; pripaZjsta nuolatinj Agenturos darbg siekiant
panaikinti ly¢iy nelygybe ir atkreipia démesj j konkrecius projektus, pvz., ,,Moterys
transporto sektoriuje®, kuriais siekiama didinti motery uZimtumga ir lygias galimybes
transporto sektoriuje; atsizvelgdamas | tai, atkreipia démesj | Agentiiros pastangas
padidinti motery skai€iy transporto sektoriuje pasitelkiant tokius rezultatus kaip spartaus
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17.

18.

tinklaveikos renginiai ir internetiniai seminarai, kuriuose daugiausia démesio skiriama
Ivairovei ir jtraukc¢iai 2022 m.;

remdamasis Agentiiros nuomone, pazymi, kad 2022 m. antrgjj pusmetj Agentira atliko
dalyvaujamaji ly¢iy aspekto audita, kurio i§vados véliau buvo panaudotos siekiant
padéti nustatyti prioritetus tarp Agentiiros 2023—-2027 m. Zzmogiskyjy iStekliy strategijos
tiksly ir jais buvo remiamasi rengiant dokumenta, kuriame apraSomi Agentiiros
vadovybeés jsipareigojimai jvairoves ir jtraukties srityje; taip pat paZymi, kad nustatyti
konkrettis trumpalaikiai veiksmai, kuriais siekiama didinti jvairove ir jtrauktj
Agentiiroje visais lygmenimis, pvz., darbas, susijes su jdarbinimu ir jdarbinimu (rezervy
saraSy naudojimas, jlaipinimas, mentorysté);

remdamasis Agentiiros atsakymais ] Parlamento rastu pateiktus klausimus, pazymi, kad,
kalbant apie priekabiavimo atvejus, apie kuriuos pranesta, Agentiiroje, kuriuos tvarko
vidaus konfidencialiis pataréjai,  registrg buvo jtraukti keturi darbuotojai, du 1§ jy buvo
iSbraukti 18 registro 2022 m. pabaigoje neatlikus tyrimo ir nebuvo padaryta iSvada;
ragina Agentiirg toliau plétoti savo politikg ir metodus, kad ateityje biity veiksmingiau
uzkirstas kelias tokiems atvejams;

Viesieji pirkimai

19.

20.

21.

pazymi, kad 2022 m. Agentiira surengé 2 atvirus konkursus, 3 deryby procediiras ir
vieng konkurso atnaujinima, taip pat 2 atvirus konkursus ir 3 deryby procediiras,
finansuojamas i$ administraciniy asignavimy;

remdamasis Agentiiros atsakymais ] Parlamento rastu pateiktus klausimus, pazymi, kad
Siuo metu vykdomi Zalieji vieSieji pirkimai ir tai yra viena i§ Agentiiros aplinkos
valdymo strategijos iniciatyvy ir (arba) veiksmy;

remdamasis Agentiiros atsakymais } biudZeto jvykdyma tvirtinancios institucijos
klausimus, pazymi, kad 2022 m. Agentiiros vieSyjy pirkimy procesai jau buvo visiskai
suskaitmeninti; palankiai vertina tai, kad 2023 m. liepos mén. Agentiira pradéjo diegti
vieSyjy pirkimy valdymo priemong;

Interesy konflikty prevencija ir valdymas, taip pat skaidrumas

22.

23.

24.

pazymi, kad Agentiira paskelbé Valdanciosios tarybos ir vyresniosios vadovybés nariy
gyvenimo aprasymus ir interesy deklaracijas Agentiiros interneto svetainéje; pazymi,
kad Agentura neskelbia iSorés ir vidaus eksperty gyvenimo aprasymuy;

palankiai vertina Agentiiros pastangas didinti savo veiklos skaidruma, interneto
svetain¢je reguliariai skelbiant informacija apie visus vykdomojo direktoriaus
susitikimus su organizacijomis ar savarankiskai dirbanciais asmenimis; paZymi, kad
Agentiira naudoja keleta mechanizmy, kad nustatyty interesy konfliktus ir jy iSvengty,
itraukdama j konkreciy kategorijy (pvz., profesiniy, Seimos) interesy sarasus,
perzitrédama interesy deklaracijas, reikalaudama savaiminiy interesy konflikty
nebuvimo deklaracijy ir reguliariai rengdama mokymus;

palankiai vertina Agentiiros informavimo apie pazeidimus procediiras, pagal kurias
darbuotojai gali pranesti apie galimus konfliktus nebijodami atsakomyjy veiksmuy;
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atsizvelgdamas j tai pazymi, kad 2022 m. apie galimus interesy konflikty atvejus
pranesta Agentiiros valdanciosios tarybos nariy ir darbuotojy lygmeniu, imtasi rizikos
mazinimo priemoniy ir jos buvo uZregistruotos valdanciosios tarybos posédziuose arba
dokumentuotos atitinkamy darbuotojy interesy deklaracijose;

25. remdamasis Agentiiros atsakymais j Parlamento rastu pateiktus klausimus, pazymi, kad
Agentiira yra nustaciusi procediras, skirtas galimiems ,,sukamyjy dury® reiskinio
atvejams valdyti buvusiy darbuotojy atveju; atsizvelgdamas j tai apgailestauja, kad
Agentiira nevykdo sistemingos stebésenos, kaip laikomasi taikomy taisykliy, todél gali
likti nenustatytos nedeklaruotos ,,sukamyjy dury‘ reiskinio situacijos arba gali buti
neuztikrinama, kad biity laikomasi nurodymy, anksc¢iau nustatyty i§ Agentiiros
pasitraukusiems darbuotojams;

26. pazymi, kad Agentiira toliau rengé mokymus etikos ir kovos su suk¢iavimu klausimais,
kurie yra privalomi visiems darbuotojams ir buvo jtraukti j ketveriy mety testing
mokymo sesijy cikla, kad ciklo pabaigoje dalyvauty 100 proc.; pazymi, kad bendras
dalyvavimo lygis 2022 m. kovos su suk¢iavimu srityje buvo 22,1 proc., o etikos srityje
— 31,11 proc., ir kad abu mokymai yra pritaikyti atsizvelgiant | Agentiiros rizikos
aplinka;

Vidaus kontrolé

27. susirtpings atkreipia démesj ] Audito Riimy ataskaitoje pateiktas pastabas dél kai kuriy
Agentiiros valdymo ir kontrolés sistemy trukumuy, t. y. neskelbtinos informacijos
klasifikavimo ir apsaugos politikos nebuvimo ir negaliojanciy patvirtinimo metody,
1§skyrus fizinius ar kvalifikuotus elektroninius parasus, naudojimo viesyjy pirkimy
procediiry srityje; remdamasis Agenturos atsakymais j Audito Riimy pastabas pazymi,
kad per ta laika Sie trikumai buvo pasSalinti jvairiais veiksmais ir priemonémis; ragina
Audito Rumus jtraukti Siuos veiksmus ir priemones ] savo tolesnius auditus;

28. remdamasis Agentliros nuomone, pazymi, kad, kalbant apie Vidaus audito tarnybos
(VAT) rekomendacijas, pateiktas po 2019 m. atlikto informacijos valdymo ir
informacijos saugumo audito, Agentiira jgyvendino labai svarbig rekomendacija dél
duomeny valdymo sistemos ir svarbig rekomendacijg dél duomeny ir IT operacijy
(kurias VAT jau baige vykdyti), o likusios trys rekomendacijos (dél duomeny
sgveikumo ir kokybés, duomeny ir IT saugumo, IT testinumo ir fizinio saugumo) Siuo
metu jgyvendinamos 2023 m.; ragina Agentiira informuoti biudZeto valdymo institucija
apie Sioje srityje padaryta pazanga;

29. pazymi, kad Agentiiroje kiekvienas nukrypimas nuo nustatyto proceso ar procediiros
dokumentuojamas, pagrindziamas ir patvirtinamas atitinkamu valdymo lygmeniu; su
pasitenkinimu pazymi, kad uZregistruoty neatitikties atvejy skaicius sumazéjo nuo 35
atvejy 2021 m. iki 28 2022 m.; pazymi, kad 2022 m. buvo uzregistruotos 28 neatitikimo
administracinéms taisykléms (nukrypimas nuo nuotolinio darbo taisykliy), vieSyjy
pirkimy procediiroms ir (arba) taisykléms (neteisétai taikoma deryby procedirai),
komandiruociy taisykléms (vykdomam j komandiruotes be siuntimo j komandiruote),
taip pat taisykliy tokiose srityse kaip sutar¢iy valdymas, jsipareigojimai ir darbuotojy
atranka; pazymi, kad 13 i§ 28 neatitikimy buvo i§imtiniai (ex ante neatitiktys) ir
skaidriai dokumentuotos bei pagristos, pvz., siekiant uztikrinti veiklos testinumag ar
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30.

31.

ekonomines prieZastis; palankiai vertina tai, kad Agenttira émesi rizikos mazinimo arba
stebésenos veiksmy, skirty kiekvienam neatitikimui; ragina Agentiirg toliau atlikti rizika
grindZiamus ir periodinius pagrindiniy vidaus kontrolés sri¢iy, kuriomis remiamas
patikinimo procesas, veikimo vertinimus;

pazymi, kad 2022 m. Agentiira atliko rizikos vertinima, suderintg su jos metiniu
strateginiu planavimu, ir visus metus nuolat perzitir¢jo rizikos ir susijusiy rizikos
rizika, susijusius su biudZeto vykdymu, naujos IT organizacinés finansinés priemonés
(SUMMA) jgyvendinimu, darbuotojy apribojimais, IT saugumo problemomis ir
COVID-19 padariniais;

pazymi, kad 2022 m. gruodzio mén. OLAF tyrimas baigtas be jokiy iSvady ar
papildomy rekomendacijy;

Kitos pastabos

32.

33.

pazymi, kad po veiksmy, kuriy buvo imtasi su Europos Parlamentu ir Taryba dél naujo
Agentiiros pastato, vykdomasis direktorius informavo valdanciajg taryba apie kelis 2023
m. jvykusius susitikimus su Valansiennes Métropole; taip pat pazymi, kad statybos
leidimas turéty buti parengtas 2024 m. kovo meén., o statyba galéty prasidéti 2024 m.
vasarg, o pastatas biity parengtas 2026 m.;

o

pazymi, kad kitos su sprendimu d¢l biudZeto jvykdymo patvirtinimo susijusios
pastabos, kurios yra horizontaliojo pobuidZio, pateikiamos Parlamento 2024 m. ... ... d.?
rezoliucijoje dél agentiiry veiklos, finansy valdymo ir kontrolés.

Priimti tekstai, P9_TA(2024)0000.
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