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1. PROJEKT DECYZJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie absolutorium z wykonania budzetu Europejskiej Fundacji Ksztalcenia za rok
budzetowy 2022
(2023/2163(DEC))

Parlament Europejski,

uwzgledniajac koncowe roczne sprawozdanie finansowe Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia za rok budzetowy 2022,

uwzgledniajac sprawozdanie roczne Trybunatu Obrachunkowego dotyczace agencji UE
za rok budzetowy 2022 wraz z odpowiedziami agencji',

uwzgledniajgc poswiadczenie wiarygodno$ci” rachunkow, jak rowniez legalnosci i
prawidtowosci operacji lezacych u ich podstaw przedtozone przez Trybunat
Obrachunkowy za rok budzetowy 2022 zgodnie z art. 287 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskie;,

uwzgledniajac zalecenie Rady z dnia ... lutego 2024 r. w sprawie udzielenia Fundacji
absolutorium z wykonania budzetu za rok budzetowy 2022 (00000/2024 —
C9-0000/2024),

uwzgledniajac art. 319 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie
do budzetu og6élnego Unii, zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr
1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr
1316/2013, (UE) nr 223/2014 1 (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze
uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/20123, w szczeg6lnosci jego art. 70,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1339/2008 z
dnia 16 grudnia 2008 r. ustanawiajgce Europejska Fundacje Ksztatcenia®, w
szczegdlnosci jego art. 17,

uwzgledniajac rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2019/715 z dnia 18 grudnia
2018 r. w sprawie ramowego rozporzadzenia finansowego dotyczacego organow
utworzonych na podstawie TFUE oraz Traktatu Euratom, o ktérych mowa w art. 70
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046°, w
szczegoOlnosci jego art. 105,

' Dz.U. C, C/2023/594, 27.10.2023.
2Dz.U. C, C/2023/112, 12.10.2023.
3Dz.U.L 193 230.7.2018, s. 1.
4Dz.U. L 354 231.12.2008, s. 82.
SDz.U.L 122 210.5.2019, s. 1.
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uwzgledniajac art. 100 Regulaminu 1 zatgcznik V do Regulaminu,
uwzgledniajac opini¢ przedstawiong przez Komisj¢ Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0000/2024),

udziela dyrektor Europejskiej Fundacji Ksztalcenia absolutorium z wykonania budzetu
Fundacji za rok budzetowy 2022 / odracza decyzj¢ w sprawie udzielenia dyrektor
Europejskiej Fundacji Ksztatcenia absolutorium z wykonania budzetu Fundacji za rok
budzetowy 2022;

przedstawia swoje uwagi w ponizszej rezolucji;

zobowigzuje swoja przewodniczacg do przekazania niniejszej decyzji wraz z rezolucja,
ktora stanowi jej integralng czes$¢, dyrektor Europejskiej Fundacji Ksztalcenia, Radzie,
Komis;ji i Trybunatowi Obrachunkowemu oraz do zarzadzenia jej publikacji w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej (seria L).
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2. PROJEKT DECYZJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie zamkniecia ksiag dochodow i wydatkéow Europejskiej Fundacji Ksztalcenia
za rok budzetowy 2022
(2023/2163(DEC))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac koncowe roczne sprawozdanie finansowe Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia za rok budzetowy 2022,

— uwzgledniajac sprawozdanie roczne Trybunatu Obrachunkowego dotyczace agencji UE
za rok budzetowy 2022 wraz z odpowiedziami agencji',

— uwzgledniajgc poswiadczenie wiarygodnosci? rachunkow, jak rowniez legalno$ci i
prawidtowosci operacji lezacych u ich podstaw przedtozone przez Trybunat
Obrachunkowy za rok budzetowy 2022 zgodnie z art. 287 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac zalecenie Rady z dnia ... lutego 2024 r. w sprawie udzielenia Fundacji
absolutorium z wykonania budzetu za rok budzetowy 2022 (00000/2024 —
C90000-0000/2024),

— uwzgledniajac art. 319 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE, Euratom)
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie
do budzetu og6lnego Unii, zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr
1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr
1316/2013, (UE) nr 223/2014 1 (UE) nr 283/2014 oraz decyzj¢ nr 541/2014/UE, a takze
uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/20123, w szczegolnosci jego art. 70,

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) nr 1339/2008 z
dnia 16 grudnia 2008 r. ustanawiajace Europejska Fundacje Ksztatcenia®, w
szczegoOlnosci jego art. 17,

— uwzgledniajac rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2019/715 z dnia 18 grudnia
2018 r. w sprawie ramowego rozporzadzenia finansowego dotyczacego organow
utworzonych na podstawie TFUE oraz Traktatu Euratom, o ktérych mowa w art. 70
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046°, w
szczegblnosci jego art. 105,

— uwzgledniajac art. 100 Regulaminu 1 zatgcznik V do Regulaminu,

' Dz.U. C, C/2023/594, 27.10.2023.
2Dz.U. C, C/2023/112, 12.10.2023.
3Dz.U.L 193 230.7.2018, s. 1.
4Dz.U. L 354 231.12.2008, s. 82.
SDz.U.L 122 210.5.2019, s. 1.
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— uwzgledniajac opini¢ przedstawiong przez Komisj¢ Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0000/2024),

1.  zatwierdza zamknigcie ksiag dochodéw 1 wydatkéw Europejskiej Fundacji Ksztalcenia
za rok budzetowy 2022 / odracza zamknigcie ksigg dochodow 1 wydatkow Europejskiej
Fundacji Ksztalcenia za rok budzetowy 2022;

2.  zobowigzuje swoja przewodniczacg do przekazania niniejszej decyzji dyrektor

Europejskiej Fundacji Ksztalcenia, Radzie, Komisji i Trybunatowi Obrachunkowemu
oraz do zarzadzenia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej (seria L).
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3. PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

zawierajacej uwagi stanowiace integralng czes¢ decyzji w sprawie absolutorium z
wykonania budzetu Europejskiej Fundacji Ksztalcenia za rok budzetowy 2022
(2023/2163(DEC))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac swoja decyzj¢ w sprawie absolutorium z wykonania budzetu
Europejskiej Fundacji Ksztalcenia za rok budzetowy 2022,

— uwzgledniajac art. 100 Regulaminu 1 zatacznik V do Regulaminu,
— uwzgledniajac opini¢ przedstawiong przez Komisje Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej (A9-0000/2024),

A.  majac na uwadze, ze zgodnie z zestawieniem dochodow i wydatkow! ostateczny budzet
Europejskiej Fundacji Ksztatcenia (,,Fundacja”) na rok budzetowy 2022 wynidst
25051 848 EUR, czyli 17,05 % wigcej niz w 2021 r.; majac na uwadze, ze budzet
Fundacji pochodzi w catosci z budzetu Unii;

B. majac na uwadze, ze w swoim sprawozdaniu dotyczacym rocznego sprawozdania
finansowego Fundacji za rok budzetowy 2022 (,,sprawozdanie Trybunatu”) Trybunat
Obrachunkowy (,,Trybunal”) stwierdzit, iz uzyskat wystarczajaca pewnos¢, ze roczne
sprawozdanie finansowe Fundacji jest wiarygodne oraz ze transakcje lezace u jego
podstaw sg legalne 1 prawidtowe;

Zarzqdzanie budietem i finansami

1.  zauwaza z uznaniem, ze wysitki zwigzane z monitorowaniem budzetu w ciggu roku
budzetowego 2022 doprowadzity do osiagnigcia wysokiego wskaznika wykonania
budzetu w wysokosci 99,98 %, co oznacza nieznaczny wzrost o 0,07 % w poroOwnaniu z
rokiem 2021; zaznacza, ze wskaznik wykonania $§rodkéw na ptatnosci wynidst 97,70 %,
co oznacza wzrost o 11,48 % w poréwnaniu z poprzednim rokiem;

Wyniki

2.  zzadowoleniem zauwaza, ze Fundacja stosuje niektore kluczowe wskazniki
skuteczno$ci dzialania (KPI) do oceny warto$ci dodanej wynikajacej z jej dziatalnos$ci
oraz inne srodki do usprawnienia zarzadzania budzetem,;

3. zauwaza, ze Fundacja osiggneta wskaznik realizacji dzialan na poziomie 93 %, co
stanowi nieznaczny spadek w porownaniu z 2021 r., a wskaznik terminowego
wykonania zadan wynidst 89 %; z uznaniem zauwaza, ze Fundacja przekroczyta lub
znacznie przekroczyta cele w przypadku wszystkich kluczowych wskaznikow

' Dz.U. C 38 z31.1.2023, s.16.
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skutecznosci dzialania;

odnotowuje kluczowe osiggnigcia Fundacji w 2022 r., ktérych podstawa sg trzy cele
strategiczne: adekwatnos$¢ 1 przewidywanie umiejetnosci, rozwoj 1 walidacja
umieje¢tnosci oraz wyniki 1 jako$¢ polityki ksztatcenia i szkolenia; zauwaza, ze Fundacja
realizuje te cele w ramach trzech podstawowych ustug: centrum wiedzy, monitorowania
1 oceny oraz doradztwa w zakresie polityki;

odnotowuje nowe inicjatywy zapoczatkowane przez Fundacje w 2022 r., takie jak m.in.
nowa inicjatywa Druzyny Europy w potudniowym i wschodnim regionie Morza
Srédziemnego oraz spotkanie sieci GLAD (Governance Learning Action and Dialogue
— zarzadzanie, uczenie si¢, dziatanie i dialog); odnotowuje rozwdj jej sieci doskonatosci
(ENE) 1 zorganizowang w listopadzie konferencje internetowg ENE, ktora umozliwita
uczestnikom wymiang informacji na temat rozwoju i wynikow prac w ramach
partnerstwa tematycznego;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, Zze srodki wprowadzone przez Fundacj¢ w odpowiedzi
na wstrzasy, takie jak utrzymujace si¢ skutki pandemii COVID-19 i rosyjska agresja na
Ukraing, byly bardzo skuteczne w zapewnianiu statego i bardzo wysokiego poziomu
realizacji rocznego programu prac; pochwala inicjatywe Fundacji, aby wspiera¢ Ukraing
za posrednictwem internetowego centrum zasobow na potrzeby uznawania kwalifikacji,
umiejetnosci 1 okresdw nauki ukrainskich uchodzcow i innych srodkow oraz reagowac
— tam, gdzie jest to mozliwe i1 stosowne — w $cistym kontakcie z r6znymi stuzbami
Komisji Europejskiej, wykorzystujac wiedze fachowg i1 znajomos¢ systemow
ksztatcenia i szkolenia w tym kraju;

Wydajnosé i poprawa wynikow

7.

zauwaza, ze w 2022 r. Fundacja w dalszym ciggu okreslata mozliwos$ci wprowadzenia
przyrostu wydajnosci w jej dzialaniach, takie jak poprawa cyfrowych przeptywow pracy
1 aktywne uczestnictwo w sieci agencji UE 1 w roznych grupach roboczych; w tym
kontekscie odnotowuje migdzy innymi dzielenie si¢ przez Fundacj¢ ustugami
ksiggowymi z EU-OSHA w ramach umowy o gwarantowanym poziomie ustug
podpisanej w 2022 r. oraz oceng mozliwosci dzielenia si¢ z Cedefop zasobami w
obszarach rekrutacji, cyberbezpieczenstwa, EMAS, zrownowazonego rozwoju 1
ekologizacji, zamowien publicznych oraz narzedzi i systemow informatycznych;

zauwaza, ze Fundacja wprowadzita srodki obejmujace obszary zuzycia energii i
zarzadzania budynkami, na przyktad zamknigcie biur w sierpniu 2022 r., czujniki
o$wietlenia 1 wody oraz programatory czasowe do bojlerow, ogrzewania i klimatyzacji;
odnotowuje wzmozone wysitki dotyczace zarzadzania energia, ktore w 2022 r.
pozwolily zaoszczedzi¢ 2 000 m? gazu 1 49 107 kW energii elektrycznej pomimo
wigkszej obecnosci personelu w biurach przez caty rok wynikajace z pracy hybrydowej;

z zadowoleniem przyjmuje zobowigzanie Fundacji do przyjecia narzedzi Komisji
Europejskiej do e-zamoéwien oraz fakt, ze proces udzielania zamoéwien przez Fundacje
jest w petni cyfrowy;

Polityka kadrowa
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10.

11.

12.

13.

stwierdza, ze na dzien 31 grudnia 2022 r. plan zatrudnienia zrealizowano w 98,8 % 1
przyjeto 85 urzednikow lub pracownikow na czas okreslony, podczas gdy w budzecie
Unii przewidziano 86 stanowisk dla urzednikéw i pracownikow na czas okreslony (w
2021 r. 86 zatwierdzonych stanowisk); odnotowuje ponadto, ze w 2022 r. Fundacja
zatrudniata 39 pracownikow kontraktowych i 1 pracownika miejscowego;

z zaniepokojeniem zauwaza, ze rOwnowaga geograficzna stanowi wyzwanie; zwraca
uwage, ze 42 % pracownikoéw Fundacji to obywatele panstwa cztonkowskiego, w
ktérym sie ona znajduje; zauwaza, ze Fundacja stosuje procedury naboru w oparciu o
kryteria merytoryczne, a w przypadku osoéb o takich samych kwalifikacjach wybiera
kandydatow pochodzacych ze stabiej reprezentowanych krajow; apeluje do Fundacji o
wprowadzenie niezbednych srodkow w celu zapewnienia zrbwnowazonej i
sprawiedliwej reprezentacji geograficznej;

zauwaza, ze jesli chodzi o rownowage ptci, w 2021 r. czterech na dziesigciu cztonkow
kadry kierowniczej §redniego i wyzszego szczebla stanowity kobiety; w kwestii
rOwnowagi ptci zauwaza, ze wsrdd cztonkow zarzadu 41 % to mezczyzni, a 59 % to
kobiety (odpowiednio 11 i 16 cztonkow), natomiast wsrod catego personelu 33 % to
mezcezyzni, a 67 % to kobiety (odpowiednio 41 1 84 cztonkow);

zauwaza, ze w grudniu 2022 r. Fundacja przyjeta Karte na rzecz réoznorodnosci 1
wlaczenia spotecznego; zauwaza, ze w 2022 r. pracownicy uzyskali wiele swiadczen
stuzacych poprawie ich dobrostanu, ponadto przyj¢to nowe przepisy dotyczace czasu
pracy 1 pracy hybrydowej, ktore nadal umozliwiajg im korzystanie z elastycznych
metod pracy;

Zamowienia publiczne

14.

15.

przyjmuje do wiadomos$ci uwage Trybunalu, Ze zawarcie umowy ramowej o wartosci 1
mln EUR na $wiadczenie ustug wsparcia merytorycznego, zainicjowane w 2021 r., byto
nieprawidtowe ze wzgledu na odejscie od zapisow specyfikacji technicznych; zauwaza,
ze oferenci byli zobowigzani przedstawi¢ zamknigte 1 podpisane sprawozdania
finansowe potwierdzajace osiggnig¢cie co najmniej 250 000 EUR obrotu w dwoch
ostatnich latach obrachunkowych (tj. 2019 12020 r.), aby wykaza¢ swoja zdolnos¢
finansowa; zauwaza, ze oferent, ktéremu udzielono zaméwienia, nie osiaggnat w 2019 r.
obrotu na wymaganym poziomie, ale Fundacja postanowita go nie odrzucac i oparla si¢
na wyzszym obrocie wykazanym w wersji wstgpnej sprawozdania finansowego za 2021
r. podkresla stwierdzenie Trybunatu, Ze procedura oceny i zawarta w jej wyniku umowa
sa nieprawidtowe, podobnie jak wszystkie odnosne ptatnosci, ktore w 2022 r. siggnely
kwoty 100 100 EUR. odnotowuje, ze zgodnie z uwagami Trybunalu Fundacja uprosci
swoja metodyke, ktora nadal bedzie ocenia¢ wiarygodnos$¢ finansowa wykonawcow,
cho¢ bedzie ona bardziej dostosowana do obecnej sytuacji finansowej (po pandemii i w
zwigzku z wojng);

zauwaza, ze w jednej z otwartych procedur przetargowych, o wartosci 4 min EUR,
dotyczacej ustug wsparcia oferowanych w poszczegolnych krajach zdolnos¢
ekonomiczna i finansowa oferentéw miata zosta¢ oceniona na podstawie dwdch
kryteriow: (1) stabilnej sytuacji finansowej wykazanej na podstawie zestawu
parametréw, w tym dodatniego wyniku finansowego netto; oraz 2) rocznego obrotu w
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16.

17.

wysokosci co najmniej 1 min EUR w dwoch ostatnich latach obrachunkowych;
zauwaza, ze Fundacja udzielita zamowienia konsorcjum pigciu podmiotow
niekomercyjnych, cho¢ Zzaden z jego cztonkdéw nie zadeklarowal zyskéw w ostatnich
dwdoch latach, a ponadto zdecydowata si¢ nie bra¢ pod uwage kryterium dotyczacego
obrotu — ktérego wybrany oferent nie speinial — jako niemajacego zastosowania do
podmiotoéw niekomercyjnych; podkresla stwierdzenie Trybunatu, Ze Fundacja
zastosowata kryteria kwalifikacji w sposéb nieprawidtowy, a wybrany oferent nie
wykazal swojej zdolno$ci ekonomicznej 1 finansowej; zauwaza rowniez, ze procedura
oceny i zawarta w jej wyniku umowa sg zatem nieprawidlowe, podobnie jak wszystkie
odnos$ne platnosci, ktore w 2022 r. objely kwote 70 500 EUR; zauwaza, ze
przedmiotowe postgpowanie o udzielenie zaméwienia byto ukierunkowane na rozwoj
kapitatu ludzkiego w Azji Srodkowej, a w nastepstwie uwagi Trybunatu Fundacja
bedzie prowadzi¢ rozmowy z odpowiednimi stuzbami Komisji na temat mozliwych
alternatywnych metod realizacji dziatan w krajach partnerskich, a jednocze$nie bgdzie
upraszczac¢ swoja metodyke oceny finansowej, w stosownych przypadkach, w
odniesieniu do rynku poza UE;

przypomina, ze w przypadku wszystkich postgpowan o udzielenie zamdwienia istotne
jest zapewnienie uczciwej konkurencji migdzy oferentami oraz umozliwianie zakupu
towarow 1 ustug po najlepszej cenie, z poszanowaniem zasad przejrzystosci i nalezytego
wykorzystania zasobow publicznych, proporcjonalnosci, rownego traktowania i
niedyskryminacji; apeluje do Fundacji o podjecie dziatan w celu zagwarantowania w
przysztych postegpowaniach o udzielenie zamowien petnej zgodnos$ci z obowigzujgcymi
przepisami zapewniajacymi przejrzysto$¢, uczciwose 1 uczciwose procedury
przetargowej;

zauwaza, ze na koniec 2022 r. Fundacja miata tylko jedno otwarte ustalenie Trybunatu
dotyczace procedury zamdwien na pracownikdéw tymczasowych, opublikowane w 2018
r. 1 wezesniej odnotowane przez Parlament w sprawozdaniu w sprawie udzielenia
absolutorium; zauwaza ponadto, ze Fundacja zaje¢la sie tg kwestig, inicjujac nowa
umowe ramowa, ktora ma zosta¢ podpisana w 2023 r.;

Zapobieganie konfliktom interesow i zarzqdzanie nimi oraz przejrzystosé

18.

19.

zauwaza, ze Fundacja opublikowata deklaracje intereséw, a takze zyciorysy cztonkdéw
zarzadu oraz kadry kierowniczej wyzszego 1 $redniego szczebla; zauwaza ponadto, Ze
Fundacja umieszcza na swojej stronie internetowej wykaz wszystkich spotkan jej
dyrektor z organizacjami i osobami samozatrudnionymi;

zauwaza, ze Fundacja ma wewnetrzng strategi¢ zwalczania naduzy¢ finansowych, ktora
jest regularnie aktualizowana, i moze rozwazy¢ uzupekienie tej strategii o sekcje
dotyczaca zwalczania korupcji; zauwaza ponadto, ze trwaja prace nad polityka
dotyczacg kwestii konfliktu interesow;

Kontrola wewnetrzna

20. z zadowoleniem przyjmuje pozytywna opini¢ Stuzby Audytu Wewnetrznego na temat
mechanizméw komplementarnos$ci i wspotpracy miedzy Fundacja a Komisjg zawartg w
koncowym sprawozdaniu z audytu z grudnia 2022 r., w ktérym zwrdécono uwage na
wiedze fachowa personelu Fundacji oraz nawigzanie dwuletniego zorganizowanego
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dialogu w celu zapewnienia lepszej koordynacji przygotowan do posiedzen Rady
Zarzadzajacej; zauwaza jednak, ze zwrocono rowniez uwage na dwie bardzo wazne
kwestie dotyczace zakresu kompetencji Fundacji i monitorowania wskaznikow, a takze
na dwie wazne kwestie dotyczace dostosowania priorytetow i poprawy bazy danych i
procedur UE; uznaje, ze w odpowiedzi Fundacja, we wspoipracy z DG EMPL,
opracowala plan dziatania w celu realizacji tych zalecen, ktory zostanie wprowadzony
w zycie w 2023 r.;

Inne uwagi

21.

22.

23.

odnotowuje szczegdlng uwage, jakg Fundacja zwraca na cyberbezpieczenstwo oraz
zarzadzanie zapisami i danymi cyfrowymi, a takze dziatania podejmowane w celu
przestrzegania odpowiednich wytycznych Unii, takie jak usprawnienia dotyczace kopii
zapasowych 1 testy penetracyjne gtéwnych stron internetowych Fundacji; zauwaza
ponadto, ze — po przeprowadzonej w 2021 r. ocenie ryzyka zwigzanego z
bezpieczenstwem informacji obejmujacej cala Fundacjg¢ — w 2022 r. opracowano i
uzgodniono plan postgpowania z ryzykiem;

zauwaza, ze w 2022 r. Fundacja utrzymata zaré6wno certyfikacje EMAS, jak 1
certyfikacje ISO 14001 w nastepstwie audytu srodowiskowego przeprowadzonego w
marcu 2022 r. (12023 r.);

w odniesieniu do innych uwag towarzyszacych decyzji w sprawie absolutorium, ktore
majg charakter przekrojowy, odsyta do swojej rezolucji z dnia... > w sprawie wynikow,
zarzadzania finansami i kontroli agenc;ji.

2 Teksty przyjete, P9_TA(2024)0000.
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