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1. FORSLAG TIL EUROPA-PARLAMENTETS AFGOQRELSE

om decharge for gennemforelsen af Den Europaiske Unions almindelige budget for
regnskabsaret 2024, Sektion V - Revisionsretten
(2025/2149(DEC))

Europa-Parlamentet,

der henviser til Den Europaiske Unions almindelige budget for regnskabsaret 2024!,

der henviser til Den Europe@iske Unions konsoliderede arsregnskab for regnskabsaret
2024 (COM(2025)0359 — C9-0149/2025)?,

der henviser til Revisionsrettens drsberetning til dechargemyndigheden om de interne
revisioner, der er foretaget i1 2024,

der henviser til Revisionsrettens drsberetning om budgetgennemforelsen i regnskabsaret
2024, med institutionernes svar?,

der henviser til Revisionsrettens erklering? for regnskabsaret 2024 om regnskabernes
rigtighed og de underliggende transaktioners lovlighed og formelle rigtighed, jf. artikel
287 1 traktaten om Den Europaiske Unions funktionsméde,

der henviser til artikel 314, stk. 10, og artikel 317, 318 og 319 i traktaten om Den
Europ@iske Unions funktionsméde,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 af
18. juli 2018 om de finansielle regler vedrerende Unionens almindelige budget, om
@ndring af forordning (EU) nr. 1296/2013, (EU) nr. 1301/2013, (EU) nr. 1303/2013,
(EU) nr. 1304/2013, (EU) nr. 1309/2013, (EU) nr. 1316/2013, (EU) nr. 223/2014, (EU)
nr. 283/2014 og afgerelse nr. 541/2014/EU og om ophavelse af forordning (EU,
Euratom) nr. 966/2012°, serlig artikel 59, 118, 260, 261 og 262,

der henviser til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) 2024/2509 af
23. september 2024 om de finansielle regler vedrerende Unionens almindelige budget®,
serlig artikel 59, 118, 266, 267 og 268,

der henviser til forretningsordenens artikel 102 og bilag V,

der henviser til betenkning fra Budgetkontroludvalget (A10-0000/2026),

1. meddeler Revisionsrettens generalsekreter decharge for gennemforelsen af

1 EUT L 207, 22.2.2024, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/budget/2024/207/0].

2 EUT C, C/2025/4944, 13.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/4944/0j.

3 EUT C, C/2025/5409, 8.10.2025, ELI: http://data.europa.cu/eli/C/2025/5409/0;j.

4 EUT C, C/2025/5407, 13.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/5407/0.

3 EUT L 193 af 30.7.2018, s. 1, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2018/1046/0].

6 EUT L, 2024/2509, 26.9.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j.
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Revisionsrettens budget for regnskabsaret 2024/udsatter sin afgerelse om decharge til
Revisionsrettens generalsekreter for gennemforelsen af Revisionsrettens budget for
regnskabsaret 2024;

2. fremsatter sine bemarkninger i nedenstdende beslutning;
3.  pélagger sin formand at sende denne afgerelse og beslutningen, der er en integrerende

del heraf, til Radet, Kommissionen og Revisionsretten og drage omsorg for, at de
offentliggeres 1 Den Europceiske Unions Tidende (L-udgaven).
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2. FORSLAG TIL EUROPA-PARLAMENTETS BESLUTNING

med bemarkninger, der er en integrerende del af afgerelsen om decharge for
gennemforelsen af Den Europziske Unions almindelige budget for regnskabsiret 2024,
Sektion V - Revisionsretten

(2025/2149(DEC))

Europa-Parlamentet,

der henviser til sin afgerelse om decharge for gennemforelsen af Den Europaiske
Unions almindelige budget for regnskabséret 2024, Sektion V — Revisionsretten,

der henviser til forretningsordenens artikel 102 og bilag V,
der henviser til beteenkning fra Budgetkontroludvalget (A10-0000/2026),

der henviser til, at dechargemyndigheden inden for rammerne af dechargeproceduren
gerne vil understrege, at det er serligt vigtigt at styrke EU-institutionernes demokratiske
legitimitet yderligere ved at forbedre gennemsigtigheden og ansvarligheden og
implementere princippet om resultatbaseret budgettering og god forvaltning af
menneskelige ressourcer;

der henviser til, at Revisionsretten er Unionens eksterne revisor, der gennem
uathangigt, professionelt og virkningsfuldt revisionsarbejde har til opgave at vurdere
sparsommeligheden, effektiviteten, produktiviteten, lovligheden og den formelle
rigtighed af Unionens indsats for at forbedre ansvarligheden, gennemsigtigheden og den
finansielle forvaltning og dermed oge borgernes tillid og reagere effektivt pa nuvarende
og fremtidige udfordringer, som Unionen star over for;

der henviser til at Revisionsretten siden afslutningen af regnskabsaret 1987 hvert ar har
faet sit forvaltningsregnskab revideret af en uathaengig ekstern revisor, og at den
eksterne revisors beretninger er blevet offentliggjort 1 Den Europceiske Unions Tidende
siden beretningen for regnskabséret 1992, uden at dette bererer artikel 287 og 319 i
traktaten om Den Europeiske Unions funktionsmade (TEUF);

der henviser til, at forvaltningsansvaret over for budgetmyndigheden sikres via
Revisionsrettens generalsekretars arlige aktivitetsrapport, der i overensstemmelse med
finansforordningens artikel 74, stk. 9, har til formél at give oplysninger om
forvaltningen af ressourcer, herunder systemer, og om produktiviteten og effektiviteten
af Revisionsrettens interne kontrolsystemer;

der henviser til, at Revisionsretten ved at udfere sine opgaver pa en gennemsigtig og
uathangig méde bidrager til demokratisk kontrol, offentlig debat og Unionens
forsvarlige skonomiske forvaltning;

der henviser til, at Revisionsretten har indtaget den holdning, at den bedste losning for
at vurdere Unionens forvaltning, ansvarlighed og gennemsigtighed samt kvaliteten og
pélideligheden af de oplysninger og data, der rapporteres om gennemforelsen af
Unionens politikker, ville vere, at Revisionsretten fik mandat til at revidere alle
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Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer, der er oprettet ved eller 1
henhold til traktaterne, og alle mellemstatslige strukturer, der er af central betydning for
Unionens funktionsméde; der henviser til, at Parlamentet kraftigt stotter Revisionsretten
og vil hilse initiativer, der vil styrke Revisionsrettens evne til at opfylde sit mandat,
velkommen,;

bemarker, at Revisionsrettens budget herer ind under FFR-udgiftsomrade 7,
"Europaisk offentlig forvaltning", som 1 2023 beleb sig til i alt 13,3 mia. EUR
(svarende til 6,9 % af Unionens samlede budget); bemarker, at Revisionsrettens budget
pé ca. 0,2 mia. EUR udger ca. 1,5 % af Unionens samlede administrative udgifter;

bemarker, at Revisionsretten 1 sin drsberetning for regnskabséaret 2024 undersogte en
stikpreve pd 70 transaktioner under udgiftsomrade "Administration", det samme antal
som 1 2023; bemarker, at Revisionsretten endvidere anferer, at administrationsudgifter
omfatter udgifter til menneskelige ressourcer, herunder udgifter til pensioner, som 1
2024 tegnede sig for ca. 69 % af de samlede administrationsudgifter, samt udgifter til
bygninger, udstyr, energi, kommunikation og informationsteknologi (IT), og at dens
revisioner gennem mange ar viser, at der generelt kun er lav risiko forbundet med disse
udgifter;

bemarker, at 16 (23 %) af de 70 transaktioner var beheftet med fejl, men at
Revisionsretten pa grundlag af de 3 fejl, der blev kvantificeret, anslér, at
fejlforekomsten er under vaesentlighedstarsklen;

bemarker, at Revisionsrettens arsregnskaber revideres af en uathangig ekstern revisor
for at sikre anvendelsen af de samme principper om gennemsigtighed, ansvarlighed og
uathengighed, som Revisionsretten selv anvender pa de enheder, den reviderer;

glaeder sig over Revisionsrettens sarberetning nr. 24/2024 og dens konklusioner og
anbefalinger vedrerende ansattelsesrammen for Unionens offentlige tjeneste; minder
om, at det mener, at det er vigtigt at fA en mere tilbundsgéende undersogelse af
administrationsudgifterne, og gentager sin opfordring til, at Revisionsretten i sit arbejde
medtager omfattende data om alle institutioner for at skabe et koharent grundlag for en
konsekvent dechargeprocedure; anmoder Revisionsretten om at holde
dechargemyndigheden opdateret om ethvert initiativ i denne henseende;

Budgetmaessig og skonomisk forvaltning

6.

bemerker, at Revisionsrettens samlede budget (C1-bevillingerne) for 2024 beleb sig til
185 655 890 EUR svarende til en stigning pd 6,05 % fra 175 059 922 EUR 1 2023;
bemarker, at stigningen primart skyldtes lentilpasninger; bemerker, at 89,50 % af
bevillingerne for 2024 (en stigning fra 88,50 % 1 2023) vedrorte Revisionsrettens
medlemmer og personale, mens 10,50 % vedrerte bygninger, udstyr og diverse udgifter
(et fald fra 11,60 1 2023);

bemerker, at gennemforelsesgraden for forpligtelser og betalinger for 2024 fortsat var
hej, nesten den samme som 1 2023, mens udnyttelsesgraden for bevillingerne var pa
97,30 %, og betalingerne udgjorde 94,81 % af de samlede forpligtelser i 2024;
bemarker en stigning i de bortfaldne bevillinger ved arets udgang fra ca. 3,4 mio. EUR
12023 til 4,4 mio. EUR 1 2024; roser Revisionsretten for at have holdt den
gennemsnitlige betalingstid for fakturaer under 11 dage 1 2024;
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8.  bemerker, at Revisionsretten regelmassigt foretog budgetrevisioner 1 lobet af aret,
hvilket 1 2024 resulterede 1 29 budgetoverforsler pa i alt ca. 4,5 mio. EUR, hvilket er et
fald fra ca. 5,7 mio. EUR 1 2023; bemerker, at disse overfersler var nedvendige for at
styrke budgetposter vedrerende bl.a. IT-projekter (+ 20,28 %), indretning af lokaler
(+ 560,18 %) og teknisk materiel og tekniske anlaeg (73,53 %); bemerker, at
omfordelinger ifolge Revisionsrettens svar pa Budgetkontroludvalgets sporgeskema i
forbindelse med decharge for budgettet for 2024 ("spergeskemaet") ogsa var
nedvendige pa grund af et hgjere inflationsniveau end budgetteret og de deraf felgende
prisindekseringer, der pdvirkede nye og eksisterende kontrakter;

9.  bemerker, at Revisionsretten ifolge sporgeskemaet folte virkningerne af Ruslands
angrebskrig mod Ukraine gennem inflationsdrevne stigninger i omkostningerne til
varer, tjenesteydelser og logistik 1 2024; glaeder sig over Revisionsrettens
foranstaltninger til at imedega sadanne virkninger ved at foretage mere detaljerede
analyser forud for markedsferingen for at sikre en realistisk planlegning og effektive
udbud; bemarker endvidere med tilfredshed, at Revisionsrettens omkostninger til
energiforbrug (budgetpost nr. 2024) faldt betydeligt fra 1 556 671 EUR 1 2023 til
887 827 EUR 12024, hovedsagelig pa grund af en reduktion af den faste elpris i
overensstemmelse med den interinstitutionelle kontrakt med den pégaldende
leverander; erkender nodvendigheden af, at alle EU-institutioner forbedrer deres
budgetforvaltning, herunder ved at tage hejde for prisudsving, navnlig i energisektoren,
nar de indgar kontrakter med tjenesteudbydere;

10. bemerker, at forpligtelser pé 1 alt ca. 9,9 mio. EUR for budgetafsnit 1 og ca. 8,4 mio.
EUR for budgetafsnit 2 automatisk blev fremfort fra 2024 til 2025 for at deekke
omkostninger til bl.a. tjenesterejser, uddannelse og oversattelse; bemarker, at et beleb
pa 602 000 EUR blev fremfort iht. afgerelse, og at dette belab er knyttet til en
budgetoverforsel, som budgetmyndigheden har godkendst til udskiftning af
Revisionsrettens elevatorer 1 K1-bygningen;

11. bemerker, at de budgetterede bevillinger (C1) til tjenesterejser til Revisionsrettens
medlemmer og personale belab sig til 2 860 000 EUR 1 2024 (en stigning fra
2 722 000 EUR 1 2023); bemarker, at der af disse bevillinger blev indgaet forpligtelser
for et beleb péd 2 469 344 EUR, hvoraf 2 184 344 EUR blev udbetalt (dvs. en
gennemforelsesgrad pa 88,46 %) i 2024;

12.  bemerker med tilfredshed, at de budgetterede bevillinger ifolge spergeskemaet for sa
vidt angér Revisionsrettens budgetpost for publikationer faldt fra 810 000 EUR i 2014
til 300 000 EUR 12024 som folge af en stigning i den interne produktion af beretninger
og virtuel promovering af publikationer; bemerker, at Revisionsrettens overslag for
denne budgetpost er faldet yderligere i de folgende regnskabsér; bemerker endvidere
Revisionsrettens tendens til at skaere ned pa budgettet for tolkning og eksperttjenester
(heringer, undersogelser osv.) og planen om at nedlaegge sin fastnettelefoni for at skabe
yderligere besparelser;

13. gleder sig — som det fremgar af Revisionsrettens svar pd de forskellige punkter, som
dechargemyndigheden har rejst i forbindelse med dechargeproceduren for 2023 (i det
folgende benavnt "opfelgningsrapporten") — over Revisionsrettens igangvarende
arbejde med at revidere sin missionsvejledning med henblik pa proaktivt (dvs. pa
tidspunktet for forberedelsen af missionen) at behandle spergsmél sdsom
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omkostningseffektivitet og metoder til at minimere miljopavirkningen; anmoder
Revisionsretten om at holde dechargemyndigheden underrettet om de fremskridt, der
gores 1 denne forbindelse;

14. bemerker med tilfredshed, at den eksterne revisor erklaerede, at de bevilgede midler var
blevet anvendst til det tilsigtede formél, og at de kontrolprocedurer, som de
anvisningsberettigede havde indfert, gav de nedvendige garantier for at sikre, at de
finansielle transaktioner var i overensstemmelse med de geeldende regler og forskrifter;

Intern forvaltning, przestation og intern kontrol

15. bemerker, at Revisionsretten brugte i1 alt 3 176 dage i medlemsstaterne og uden for
Unionen sammenlignet med 4 897 dage 1 2023 og 1 244 dage i Unionens institutioner,
agenturer og organer og andre internationale organisationer og private revisionsfirmaer
sammenlignet med 1 3701 2023;

16. bemerker, at Revisionsretten i lobet af 2024 fremlagde 2 arsberetninger, 3 sarlige
arsberetninger, 28 s@rberetninger, 4 analyser og 3 udtalelser, dvs. 1 alt 40 publikationer
(et fald fra 45 1 2023); glaeder sig over Revisionsrettens fokus 1 2024 gennem
serberetninger og analyser pa presserende udfordringer, som Unionen stér over for,
vedrarende centrale emner sdsom gasforsyningssikkerhed, investeringer i kunstig
intelligens (AI), klimatilpasning, absorption af midlerne fra genopretnings- og
resiliensfaciliteten, vejen til nulemissionsbiler, stotte til flygtninge 1 Tyrkiet og
Unionens industripolitik for brint; glaeder sig endvidere over Revisionsrettens planlagte
beretninger om genopretnings- og resiliensfaciliteten pd omrader sdsom
gennemsigtighed og sporbarhed samt om Unionens struktur og strategi for bekempelse
af svig og Unionens stette til Ukraine, Moldova og Georgien; bemarker en forbedring
med hensyn til interessenternes tilfredshed med Revisionsrettens arbejde, idet en
undersogelse, der blev gennemfort i 2024, viste, at 89 % af respondenterne (en stigning
fra 85 % 1 2023) ansé Revisionsrettens beretninger for at vaere nyttige, og at 82 % (en
stigning fra 78 %) vurderede, at Revisionsrettens arbejde havde en effekt;

17. bemerker, at Revisionsretten har et st nogleresultatindikatorer (KPI'er) til at méle de
fremskridt, der er gjort med hensyn til at nd dens strategiske mél, 1 overensstemmelse
med Revisionsrettens strategi for 2021-2025; noterer sig Revisionsrettens strategiske
mal for 2024: forbedring af ordningerne for ansvarlighed, gennemsigtighed og revision,
malretning af revisioner mod omrader og emner, hvor de kan tilfore mest vaerdi, og
tilvejebringelse af staerk revisionssikkerhed i1 et udfordrende milje under forandring;
opfordrer Revisionsretten til 1 fremtiden at fremlaegge sine KPI'er, graden af opniede
fremskridt og mél pd en sammenfattet made (tabelformat);

18. glaeder sig over, at Revisionsretten maler gennemforelsen af sine anbefalinger pa
grundlag af det opfelgende arbejde, der udferes af dens revisorer; bemarker, at
Revisionsretten i 2024 analyserede de anbefalinger, der var fremsat til Kommissionen
og andre institutioner i dens beretninger fra 2020; bemerker, at 93 % af de 19
anbefalinger i Revisionsretten arsberetning for 2020 og 88 % af de 186 anbefalinger i
Revisionsrettens serberetninger fra 2020 var gennemfort fuldt ud, i de fleste henseender
eller i nogle henseender;

19. noterer sig pa baggrund af opfelgningsrapporten, at Kommissionen har indvilliget i at
give Revisionsretten et manuelt udtraek af data fra ARACHNE-varktgjet; beklager ikke
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desto mindre, at Revisionsrettens adgang til FENIX, rapporteringsvaerktejet om
genopretnings- og resiliensfaciliteten, fortsat er et abent spergsmal, idet Kommissionen
kun giver Revisionsretten adgang til nogle af FENIX-modulerne; glaeder sig over en
rapporteret stigning 1 antallet af Revisionsrettens brugere, der har adgang til FENIX;
stotter ikke desto mindre Revisionsrettens anmodning til Kommissionen om at give den
fuld adgang sa hurtigt som muligt; minder om, at Kommissionens Generaldirektorat for
Okonomiske og Finansielle Anliggender har bestraebt sig pa at give Revisionsretten
adgang til FENIX-filer senest 2 uger efter godkendelsen af en betalingsanmodning; er
imidlertid foruroliget over, at denne frist ofte ikke overholdes i praksis, og der i nogle
tilfelde er opstéet forsinkelser pa op til 2,5 maneder, hvilket 1 vaesentlig grad forsinker
Revisionsrettens resultater; minder Kommissionen om dens forpligtelse i henhold til
finansforordningens artikel 263 til at give Revisionsretten omfattende adgang til alle
relevante systemer og databaser (bl.a. ARACHNE, FENIX og ARES);

Menneskelige ressourcer, ligestilling og personalets trivsel

20.

21.

22.

23.

bemarker, at Revisionsretten ved udgangen af 2024 havde 961 ansatte (et fald fra 969 i
2023), herunder midlertidigt ansatte (192 12024, et fald fra 204 1 2023), kontraktansatte
(84 12024, et fald fra 86 1 2023) og udstationerede nationale eksperter (26 1 2024, det
samme som 1 2023); minder om betydningen af at tilbyde faste kontrakter til ansatte for
at bevare ferdigheder og sikre kontinuitet og et produktivt arbejdsmilje;

bemerker, at 1 2024 var 54 % af Revisionsrettens ansatte kvinder (en stigning fra 53 1
2023) og 47 % var mand; beklager, at kvinder kun udger 30 % af Revisionsrettens
overste ledelse, hvilket er det samme som 1 2023; beklager endvidere et fald 1 andelen af
kvinder i mellemlederstillinger fra 40 % til 37,30 % 1 2023; minder om, at ligestilling
mellem kennene er et traktatbaseret princip, der ber respekteres af alle institutioner, og
opfordrer Revisionsretten til at fortsatte sine bestrebelser pa at fremme kensbalancen
pa mellemleder- og toplederniveau;

bemarker, at Revisionsretten ifolge sporgeskemaet beskeftigede 64 praktikanter,
hvoraf 59 modtog en méanedlig godtgerelse i 2024; glaeder sig over Revisionsrettens nye
program med titlen "TraineEca Career Development", som har til formal at tilbyde
jobmuligheder til de mest fortjenstfulde praktikanter; bemerker endvidere
Revisionsrettens plan om at tilbyde sarlige praktikophold inden for Al til nyuddannede
fra universiteter og ph.d.-studerende pa dette omrade; understreger endnu en gang, at
praktikophold ber aflennes 1 overensstemmelse med Europa-Parlamentets beslutning af
15. juni 2023 om praktikophold af hgj kvalitet 1 Unionen (2020/2005(INL)), hvori der
opfordres til, at alle praktikophold 1 Unionen aflennes;

bemerker, at det ifolge sporgeskemaet fortsat var en udfordring for Revisionsretten at
ansatte tjenestemend 1 2024 pa grund af Luxembourgs manglende tiltrekningskraft
som arbejdssted eller den manglende interesse for revisions- og kontroljob blandt unge
arbejdstagere; bemarker med tilfredshed, at Revisionsretten adresserede dette problem
ved at tilrettelaegge regelmaessige udvalgelsesprocedurer rettet mod Revisionsrettens
praktikanter, aftholde interne udvelgelsesprover for at fastholde de mest fortjenstfulde
talenter og oge outreachaktiviteterne; anerkender i denne forbindelse, at der er behov for
en konkurrenceklausul med henblik pa ogsa at atholde EPSO-udvalgelsesprover
udelukkende for Luxembourg; roser Revisionsretten for at have tilsluttet sig en
interinstitutionel aftale, hvorved personale, der ansattes af EU-institutioner med
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hjemsted 1 Luxembourg, modtager et boligtilskud fra 2025 for at kompensere for de
heje leveomkostninger i Luxembourg;

24. er klar over, at Revisionsretten ikke spiller nogen rolle i udvealgelsesprocessen for
medlemmer 1 henhold til artikel 286, stk. 2, i TEUF; minder ikke desto mindre om, at
der stadig er en betydelig koansskavhed blandt Revisionsrettens medlemmer med kun 10
kvinder ud af 27 medlemmer; gentager sin opfordring til medlemsstaterne om at foresla
kandidater af forskellige kon med henblik pa en mere afbalanceret og reprasentativ
sammens&tning af Revisionsretten;

25. Dbeklager fortsat Radets praksis med at udnevne medlemmer af Revisionsretten, selv om
de er blevet afvist af Parlamentet; gentager sin opfordring til en revision af
udnavnelsesproceduren, som vil give Parlamentet en bindende rolle i vurderingen af
egnetheden af kandidater til Revisionsretten;

26. paskenner den omfattende telearbejdsordning, som Revisionsretten tilbyder for at
afbade rekrutteringsudfordringerne, pa op til 10 dage om méneden, hvoraf 5 dage kan
anvendes til telearbejde fra et sted uden for tjenestestedet, dog hejst 30 dage om &ret;
bemarker, at Revisionsretten ifolge spergeskemaet reviderede sine regler for
hybridarbejde 1 2024 for bl.a. at tage hensyn til den modtagne feedback; opfordrer
Revisionsretten til at foretage regelmaessig kontrol for at sikre, at disse regler
overholdes; bemarker med tilfredshed, at Revisionsretten ifolge spergeskemaet treffer
foranstaltninger pa en raekke forskellige mider for at sikre sine medarbejderes fysiske
og mentale trivsel;

27. bemerker en stigning 1 bade andelen af ledige stillinger og personaleudskiftningsgraden
fra 6,60 % 12023 til 7,90 % 1 2024 for sidstnaevntes vedkommende og fra 2,27 % til
2,49 % for ferstnaevntes vedkommende, idet udskiftningsgraden reprasenterer antallet
af ansatte, der forlader tjenesten, som en andel af det samlede personale;

28. bemerker, at flere nationaliteter, navnlig fra nordiske medlemsstater, er
underreprasenteret blandt Revisionsrettens personale; bemerker, at der er risiko for, at
situationen forvearres yderligere pa grund af personalets aldring og manglende
rekruttering af kandidater fra disse medlemsstater; minder om Revisionsrettens
vedvarende indsats for at tackle denne ubalance, sdsom eget offentliggerelse af
Revisionsrettens udvalgelsesprover og stillingsopslag i betydeligt underreprasenterede
medlemsstater, samarbejde med Revisionsrettens medlemmer om at formidle opslag og
nd ud til potentielle kandidater ved at deltage i karrieremesser 1 visse medlemsstater;
bemerker endvidere, at Revisionsretten ifelge opfelgningsrapporten ogsa udarbejdede
en handlingsplan med 10 foranstaltninger i lobet af de kommende 5 ar med henblik pé
at vende den nuverende underreprasentation af visse medlemsstater; anmoder
Revisionsretten om at holde dechargemyndigheden underrettet om fremskridtene med
og udfaldet af gennemforelsen af handlingsplanen;

29. minder om, at alle 29 yderligere stillinger (midlertidige ansatte), der var nedvendige for
revisionen af genopretnings- og resiliensfaciliteten pd 723,8 mia. EUR, var besat ved
udgangen af 2023; forstar imidlertid, at vaesentligheden, kompleksiteten og de store
beleb af og de hurtige udbetalinger fra genopretnings- og resiliensfaciliteten fortsat
udger udfordringer, og at de nuvarende ressourcer ikke er tilstreekkelige til systematisk
at sikre, at udgifterne under genopretnings- og resiliensfaciliteten er i overensstemmelse

PE778.062v01-00 10/19 PR\1328491DA.docx

DA



med EU-reglerne og de nationale regler, og til at reagere pa de egede EU-aktiviteter;
stotter 1 denne forbindelse Revisionsrettens anmodning om at konvertere de 29
midlertidigt ansatte, der er ansat til revision i forbindelse med genopretnings- og
resiliensfaciliteten, til faste stillinger;

30. bemerker, at det gennemsnitlige sygefraver i 2024 var 9,9 dage pr. ansat, hvilket var
nasten det samme som 12023; bemarker endvidere, at der 1 2024 var 3 ansatte (4 1
2023), som var fravaerende pa grund af langvarig sygdom, hvilket defineres som mere
end 200 dages fraver pa et ar;

31. bemerker, at der blev indberettet 13 tilfeelde af udbreendthed i 2024 mod 7 tilfeelde 1
2023; glader sig over, at Revisionsretten har taget flere skridt til at mindske risikoen for
udbrendthed ved at indfore et fuldt trivselsprogram, tilbyde kurser 1
modstandsdygtighed, offentliggere og gennemfore retningslinjer for tilbagevenden til
arbejdet efter langvarig sygeorlov, fortsat tilbyde mental forstehjelp og yde finansiel
stotte til personalet ved at dekke udgifterne til 10 sessioner med en psykolog efter eget
valg; bemarker navnlig, at Revisionsretten aftholdt 4 obligatoriske uddannelseskurser
for ledere 1 2024 med fokus pa personalets trivsel, resultater, balance mellem arbejdsliv
og privatliv og forebyggelse af udbrendthed;

32. roser Revisionsrettens oplysningsaktiviteter, undersegelser og uddannelseskurser, der
blev tilbudt dens personale, medlemmer eller begge dele 1 2024, om Revisionsrettens
politik for bekempelse af chikane og respektfuld arbejdspladspolitik; bemaerker med
bekymring, at der 1 2024 var én administrativ undersegelse vedrerende péstande om
seksuel og psykisk chikane, som blev fulgt op af disciplinare foranstaltninger pa
grundlag af den konklusion, at der var tale om upassende adfaerd fra den efterforskede
persons side;

33. bemerker, at Revisionsretten ifolge sporgeskemaet traf mange foranstaltninger 1 2024 i
overensstemmelse med sin handlingsplan for mangfoldighed og inklusion 2021-2025 pa
forskellige omrader sdsom ansettelse, uddannelse, karriereudvikling, arbejdsvilkér og
personalets bevidsthed; bemerker, at Revisionsretten integrerer handlingsplanen for
mangfoldighed og inklusion i sine resultatforvaltnings-, evaluerings-, certificerings- og
forfremmelsesprocesser samt 1 sine uddannelsesprogrammer, og at 13 ledere har vaeret
genstand for en frivillig vurdering under handlingsplanen for mangfoldighed og
inklusion 1 2024; glader sig over det specialiserede uddannelseskursus med titlen
"Women managers rise up: skilling for success", som Revisionsretten organiserede for
at tilskynde kvinder til at patage sig ledelsesroller; glaeder sig endvidere over
Revisionsrettens nye programmer for positiv serbehandling af praktikanter og
kontraktansatte rettet mod personer med handicap, hvor der tilbydes to praktikophold
om aret til personer med et anerkendt handicap; bemarker med tilfredshed, at
Revisionsretten i 2024 atholdt Revisionsrettens fjerde handicapbevidstgerelsesuge, hvor
der blev lanceret en ny kereplan pd handicapomradet, som fremhavede Revisionsrettens
bestrabelser pa at skabe en mere inklusiv arbejdsplads; bemarker med tilfredshed, at
Revisionsretten ogsd offentligger midtvejsevalueringer af sin handlingsplan for
mangfoldighed og inklusion for at sikre gennemsigtighed og engagement i hele
organisationen;

Etiske rammer og gennemsigtighed
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34. fremhaver Revisionsrettens vigtige rolle som Unionens uathaengige eksterne revisor og
vogter af dens finanser, hvilket kreever, at Revisionsretten overholder de hgjest mulige
standarder med hensyn til integritet, professionalisme og ansvarlighed samt princippet
om gensidigt loyalt samarbejde mellem EU-institutionerne og fungerer som en
mensterorganisation for at indgyde tillid og trovaerdighed; minder om, at
Revisionsrettens medlemmer 1 overensstemmelse med artikel 285 1 TEUF skal udfere
deres hverv i fuldkommen uathangighed og overholde de hgjeste etiske principper ved
at udvise integritet, objektivitet, professionel omhu, vardighed, engagement og
loyalitet;

35. gentager sin dybe bekymring over Revisionsrettens afvisning af at ophave sin tidligere
formands immunitet og Revisionsrettens beslutning om at afvise anmodningen fra Den
Europ@iske Anklagemyndighed (EPPO) om at tillade en reekke af Revisionsrettens
ansatte at vidne i en igangvarende strafferetlig efterforskning; noterer sig pa baggrund
af opfelgningsrapporten Revisionsrettens holdning om, at den ikke oph@vede nevnte
immunitet, fordi EPPO ikke gav Revisionsretten tilstreekkelige oplysninger til, at den
kunne forstd, hvilke handlinger de pagaldende personer anklages for, og 1 hvilket
omfang sddanne handlinger kunne udgere kriminel adferd, med henvisning til
retspraksis som en del af den gaeldende retlige ramme til stotte for Revisionsrettens
holdning; bemarker, at EPPO den 10. februar 2025 indgav en appel (sag nr. T-99/25) til
Den Europaiske Unions Domstol 1 henhold til artikel 263, stk. 4, 1 TEUF mod
Revisionsrettens afgerelse om at afvise EPPO's anmodning om at tillade en reekke af
Revisionsrettens ansatte at afgive vidneforklaring 1 en igangverende strafferetlig
efterforskning; bemarker endvidere, at ovennavnte appel ikke anfaegtede den
manglende ophavelse af de bererte personers immunitet; understreger, at EU-
institutionernes befojelser til at negte deres ansatte tilladelse til at blive athert som
vidne ikke omfatter at have indflydelse pa grundlaget for den retssag, som de ansatte
skal afgive forklaring i, og kun kan pdberébes 1 situationer, hvor Unionens interesser,
som skal vere af vasentlig betydning og afgerende for Unionen, ville vere 1 fare;
opfordrer indtrengende Revisionsretten til at opretholde en hoj grad af gennemsigtighed
og ansvarlighed 1 sit samarbejde med EPPO og andre EU-organer med ansvar for
bekaempelse af svig og forseelser;

36. bemerker, at der 1 2024 ikke var nogen whistleblowersager 1 Revisionsretten; bemarker
endvidere, at Revisionsretten 1 2023 indledte processen med at ajourfore
Revisionsrettens regler for gennemforelse af administrative undersegelser og
disciplin@rprocedurer, som blev afsluttet i begyndelsen af 2024;

37. bemarker med tilfredshed, at Revisionsretten har indfert en solid etisk ramme, der
omfatter etiske retningslinjer, som gaelder for bdde Revisionsrettens medlemmer og
personale, og en adferdskodeks for Revisionsrettens medlemmer; bemerker, at
Revisionsretten ogsa har et Etikudvalg, der modes regelmassigt for at gennemga
relevante etiske spergsmal, herunder medlemmernes eksterne aktiviteter, og som bestar
af to medlemmer af Revisionsretten og ét eksternt medlem; noterer sig pa baggrund af
Etikudvalgets arsberetning for 2024, at Etikudvalget aftholdt seks meder og modtog 17
erkleringer fra nuverende medlemmer af Revisionsretten (om eksterne aktiviteter) og
tidligere medlemmer af Revisionsretten (om deres planlagte hverv efter
mandatperiodens opher), og at de alle fik en positiv udtalelse 1 2024;

38. bemerker, at interesseerkleringerne fra Revisionsrettens medlemmer udfyldes érligt og
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39.

40.

41.

42.

43.

ndr som helst, der sker en vasentlig @ndring, og offentliggeres pa Revisionsrettens
websted; bemarker med tilfredshed, at oplysninger om Revisionsrettens medlemmers
tjenesterejser, herunder omkostninger, ogsa offentliggeres online; roser Revisionsretten
for at have afsluttet arbejdet med at ajourfore sine regler om gennemforelse af
administrative og disciplinare foranstaltninger i 2024; bemarker, at der 1 henhold til
spergeskemaet ikke blev opdaget nogen tilfelde af interessekonflikter 1 2024;

bemarker med tilfredshed, at Revisionsretten ifelge sporgeskemaet atholder et arligt

uddannelsesarrangement "Ethic Days"; bemarker endvidere, at Revisionsretten tilbed
alle medarbejdere, herunder nytilkomne og ledere, kurser vedrerende etik, herunder 3
workshopper om etik 1 2024; bemarker, at sddanne kurser tiltrak 681 deltagere det ar;

bemarker, at hverken Det Europaiske Kontor for Bekeempelse af Svig (OLAF) eller
Ombudsmanden 1 2024 indledte nogen undersggelser, der involverede Revisionsretten;

gentager sin kritik, som det har givet udtryk for i tidligere dechargebeslutninger, af
Revisionsrettens afgerelse fra 2022 om medlemmernes rejser, tjenesterejser og brug af
chaufferer og biler, som er 1 strid med det generelle princip om, at bilparken under
ingen omstendigheder ber bruges til andet end formél snavert forbundet med
udferelsen af Revisionsrettens medlemmers opgaver; gentager endvidere sin opfordring
til alle EU-institutionerne om at na til enighed om en felles ordning for anvendelse af
tjenestevogne, der skal anvendes horisontalt, hvilket vil mindske forvirringen og age
gennemsigtigheden og effektiviteten 1 anvendelsen af offentlige midler; gleder sig over,
at Revisionsretten 1 2024 sammen med Den Europaiske Unions Domstol opfordrede
Kommissionen til at deltage i en interinstitutionel dialog med henblik pé at na til
enighed om fzlles regler for anvendelsen af tjenestevogne; bemarker i denne
forbindelse, at der ifelge sporgeskemaet blev nedsat en ad hoc-arbejdsgruppe, som
madtes flere gange og fremsatte flere anbefalinger; anmoder Revisionsretten om at
holde dechargemyndigheden underrettet om de fremskridt, der geres 1 denne henseende;

minder om, at Revisionsrettens Interne Revisionstjeneste (IAS) gennemforte en revision
af de etiske rammer, der gelder for Revisionsrettens ansatte og medlemmer; bemarker,
at IAS ifelge den endelige beretning (02/2023), som Revisionsretten sendte til
Parlamentets formand den 9. juli 2024, og ifelge spergeskemaet fremsatte 16
anbefalinger, hvoraf 15 allerede er afsluttet, og én vedrerende personalets
interessekonflikter er 1 gang;

bemarker, at der ifolge Revisionsrettens beretning ikke blev konstateret nogen tilfelde
af korruption eller svig i Revisionsrettens interne transaktioner i 2024; paskenner
Revisionsrettens tilretteleggelse af forebyggende kurser 1 politikker og procedurer til
bekampelse af korruption, med 10 undervisningsgange 1 2024 med i alt 257 deltagere;
gleder sig over, at Revisionsretten ifolge opfelgningsrapporten i 2024 udsendte et
enkelt konsolideret dokument om bekampelse af svig i forbindelse med sine
revisionsaktiviteter og dermed harmoniserede, hvordan Revisionsrettens
revisionsafdelinger handterer spergsmaél vedrerende svig, der afslores i forbindelse med
eksternt revisionsarbejde; bemerker, at risikoen for svig i forbindelse med
Revisionsrettens interne transaktioner hndteres gennem Revisionsrettens ramme for
intern kontrol, der er udformet med henblik pa at forebygge, opdage, korrigere og folge
op pa uregelmassigheder, der involverer Revisionsrettens medlemmer eller ansatte, og
som kan pdvirke Unionens finansielle interesser; noterer sig endvidere Revisionsrettens

PR\1328491DA.docx 13/19 PE778.062v01-00

DA



synspunkt om, at udformningen af en selvstendig strategi til bekeempelse af svig for
interne transaktioner ville medfere en uforholdsmassig stor administrativ byrde i
betragtning af de omfattende kontroller, der allerede er indfert, men anmoder fortsat
Revisionsretten om at vedtage en strategi til bekaempelse af svig, der daekker alle typer
transaktioner;

44. noterer sig Revisionsrettens synspunkt, som det kommer til udtryk i
opfelgningsrapporten, om, at dens rolle som en uathengig ekstern revisionsinstitution
placerer den uden for det typiske anvendelsesomrade for enheder, der soger at
interagere med og udeve lobbyvirksomhed over for Unionens beslutningstagende
organer; er af den opfattelse, at dette argument ikke helt holder, fordi Revisionsretten
udsender s@rberetninger, hvori den underseger, om malene for Unionens politikker og
programmer er blevet opfyldt, hvilket giver Revisionsrettens arbejde enten en politisk
eller en rddgivende dimension, selv om Revisionsretten ikke er et beslutningstagende
organ; minder desuden om, at der er andre af Unionens organer uden
beslutningsbefojelser og radgivende organer, som formelt har tilsluttet sig Unionens
abenhedsregister; gentager derfor sin opfordring til Revisionsretten om at tilslutte sig
abenhedsregisteret, hvilket ville gere det muligt at overholde de grundlaeggende
principper om gennemsigtighed uden samtidig at skabe hindringer for Revisionsrettens
fulde uathengighed;

Digitalisering, cybersikkerhed og databeskyttelse

45. bemarker, at Revisionsrettens samlede forpligtede IT-budget (hardware, software, IT-
tjenester og telekommunikation) ifelge sporgeskemaet faldt med 12,10 % fra ca.
10,8 mio. EUR 12023 til ca. 9,5 mio. EUR 1 2024; noterer sig blandt Revisionsrettens
store IT-projekter, der blev finansieret 1 2024, opgraderingen af dens websted og
intranet, overgangen til en mere sikker fjernadgangslesning og indferelsen af et nyt
oversattelsesstyringssystem;

46. stotter kraftigt Revisionsrettens bestrabelser pé at udvikle et vidensekosystem inden for
revision gennem digitalisering; bemarker 1 denne forbindelse, at Revisionsretten ifolge
spoargeskemaet i 2024 gennemforte flere initiativer for at forbedre sin digitale kapacitet
og operationelle effektivitet, herunder integration af revisionsinformationssystemer,
oget interoperabilitet mellem systemer og applikationer, indferelse af verktojet DORA
(Document Reading Assistant) til stette for videnstyring i revisionsaktiviteter, lancering
af BibliotECA Discovery Collections Service og vedtagelse af en ny digital
arkiveringspolitik; understreger, at sammenknytning af digitalisering med et gget antal
besog pa stedet bor fore til mere effektive og nejagtige revisionsresultater;

47. paskenner offentliggerelsen af Revisionsrettens indledende strategi for kunstig
intelligens og kereplan for udrulning heraf for 2024-2025; bemarker med tilfredshed, at
Revisionsretten ifelge spergeskemaet gjorde konstante fremskridt med gennemforelsen
af denne strategi, idet den bl.a. fokuserede pd at teste og forberede udrulningen af
vaerktejer sdsom Microsoft Copilot og GPT@EC, ege personalets bevidsthed med
malrettet Al-trening samt teste Al-applikationer i revisionsarbejdet og dele forelabige
resultater; glaeeder sig endvidere over styrkelsen af Revisionsrettens Al-forvaltning, idet
Revisionsretten oprettede Det Rddgivende Udvalg for Kunstig Intelligens og udpegede
en Al-korrespondent i 2024; bemerker med tilfredshed, at Det Radgivende Udvalg for
Kunstig Intelligens, hvis rolle er at stotte og radgive Revisionsretten i forbindelse med
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48.

49.

50.

51.

52.

opfyldelsen af dens forpligtelser i henhold til de retlige og etiske rammer for
anvendelsen af Al, bestér af personale med en blanding af ekspertise for at sikre en
samlet tilgang til og forstdelse af virkningen af Al;

bemerker, at Revisionsretten ifolge spargeskemaet gjorde fremskridt med
gennemforelsen af sin cybersikkerhedsplan og ndede flere vigtige milepale 1 2024,
herunder vedtagelsen af et passwordlest autentifikationssystem gennem Windows Hello
for Business, anvendelsen af nultillidsprincipper for at styrke adgangssikkerheden for
cloud- og EU-loginbaserede systemer og indferelsen af et vaerktoj til styring af
privilegeret adgang for bedre at beskytte IT-systemadministrationen; bemarker
endvidere, at Revisionsretten ogsé styrkede sit cybersikkerhedsberedskab ved at deltage
i den fzlles bevidstgarelses- og beredskabsrunde om cybersikkerhed (JASPER), som
blev arrangeret i fellesskab af Cybersikkerhedstjenesten for Unionens Institutioner,
Organer, kontorer og Agenturer (CERT-EU) og Den Europaiske Unions Agentur for
Cybersikkerhed (ENISA), og egede personalets bevidsthed gennem
phishingsimuleringsevelser for at atbede risici forbundet med social engineering;

bemarker med bekymring, at Revisionsretten var genstand for et cyberangreb, som en
prorussisk gruppe havdede at sta bag, og som lammede dens offentlige websted som
led 1 et koordineret anslag, der havde til formal at destabilisere valget til Europa-
Parlamentet 1 2024; glaeder sig over Revisionsrettens tilsagn om at revurdere
cybersikkerhedsrisiciene mindst hvert andet ar; tilskynder til fortsat gennemforelse af
regelmaessige kurser for personalet i cybertrusler for at gge den institutionelle
modstandsdygtighed; opfordrer Revisionsretten til at holde dechargemyndigheden
underrettet om resultatet af enhver cybersikkerhedsrisikovurdering, som Revisionsretten
matte foretage i forbindelse med gennemforelsen af forordning (EU, Euratom)
2023/2841%;

glader sig over de planlagte initiativer for 2025, som har til formal yderligere at styrke
den digitale omstilling og cybersikkerheden, sdsom udbredelsen af Microsoft Copilot,
gennemforelsen af lokale generative Al-modeller og installationen af biometrisk
autentifikation pa barbare computere; noterer sig ogsa Revisionsrettens plan om at
opgradere sin IT-infrastruktur med nye servere, installere ny kapacitet til stotte for
hybridmeder og styrke sit samarbejde med Det Interinstitutionelle Udvalg for Digital
Omstilling om fremspirende teknologier sasom kunstig intelligens;

forventer, at den reviderede politik for elektroniske signaturer, som Revisionsretten
indferte 1 2025, yderligere vil lette anvendelsen af avancerede elektroniske signaturer og
mindske athaengigheden af papirbaserede procedurer, navnlig for ekstern
kontraktmaessig dokumentation; ser frem til den fortsatte digitalisering af godkendelses-
og undertegnelsesprocesserne; anerkender digitaliseringens positive kvalitative
indvirkning pa revisionsarbejdsgange, samarbejde og gennemsigtighed, hvilket bidrager
til mere fleksible og palidelige revisionsresultater;

glaeder sig over Revisionsrettens fortsatte bestraebelser pa at styrke personalets
feerdigheder gennem dens data- og teknologiuddannelsesprogram om anvendelse af

Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU, Euratom) 2023/2841 af 13. december 2023 om
foranstaltninger til sikring af et hejt faelles cybersikkerhedsniveau i Unionens institutioner, organer,
kontorer og agenturer (OJ L, 2023/2841, 18.12.2023,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).
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data- og teknologirevision, der er udviklet i samarbejde med Revisionsrettens DATA-
team; bemarker, at dette initiativ stetter institutionens digitale omstilling ved at fremme
en innovationskultur og tilvejebringe et struktureret laeringsforleb fra grundlaeggende til
avancerede niveauer inden for datavidenskab, kunstig intelligens og IT-revision;
anerkender den brede vifte af kurser, der blev afholdt i 2024, herunder moduler om
maskinlering, cybersikkerhed, den retlige ramme for anvendelsen af kunstig intelligens
og datavisualisering samt praktisk IT-uddannelse i Microsoft Office og
revisionsspecifikke verktejer, som forbedrer revisorernes tekniske ekspertise og
operationelle effektivitet;

Bygninger

53.

54.

55.

bemerker, at der ifolge Revisionsrettens beretning om den budgetmeessige og
okonomiske forvaltning for 2024 1 det pageldende ér blev indgéet forpligtelser for ca.
5,7 mio. EUR 1 bevillinger til Revisionsrettens bygninger og dermed forbundne
omkostninger (det samme som 1 2023) med en gennemforelsesgrad pa 51,30 % 1 2024,
hvilket er et fald fra 62,26 % 12023;

bemarker med tilfredshed, at Revisionsretten ivaerksatte et nyt studie om
bygningsskiltning i 2024 som opfelgning pa resultaterne af den tilgengelighedsrevision
af alle Revisionsrettens bygninger, der blev gennemfort 1 2023; bemarker endvidere, at
Revisionsretten ifolge sporgeskemaet fortsatte bestreebelserne pa at forbedre sine
bygninger ved at tage hensyn til tilgeengelighedskrav i forbindelse med modernisering
eller renovering af elevatorer og fellesarealer 1 2024;

noterer sig folgende blandt Revisionsrettens bygningsrelaterede projekter, der blev
pabegyndt eller afsluttet 1 2024: ombygningen af det tidligere datacenterrum, den forste
fase af moderniseringen af det audiovisuelle system 1 K2-konferencelokalet,
installationen af to tekekkener og arbejdet pa taget af K2-bygningen;

Milje og bzeredygtighed

56.

57.

glader sig over og udtrykker tilfredshed med Revisionsrettens igangvaerende
bestrabelser pa at blive en baeredygtig institution; bemaerker, at Revisionsretten i 2024
udsendte sin fjerde baredygtighedsberetning, som maler de gkonomiske, sociale og
miljemessige virkninger af Revisionsrettens aktiviteter; bemarker med tilfredshed, at
91 % af Revisionsrettens sarberetninger og analyser, der blev offentliggjort 1 2024,
dekkede emner, der var relevante i forhold til FN's verdensmal for baredygtig
udvikling; gleder sig over, at 40 % af Revisionsrettens indkebskontrakter omfattede
kriterier for gron og cirkuler ekonomi, og at 98 % af Revisionsrettens indkeb af varer
og tjenesteydelser kom fra lokale leveranderer 1 2024;

bemerker, at Revisionsretten er EMAS-certificeret og har haft en miljepolitik siden
2014, som blev ajourfort 1 2025; bemaerker, at Revisionsretten maler sit CO,-fodaftryk
ved hjaelp af den seneste udgave af "Bilan Carbon"-metoden, som omfatter operationelt
niveau (Revisionsrettens aktiviteter) og organisatorisk niveau (de tre bygninger i
Luxembourg); bemarker, at Revisionsrettens samlede drivhusgasemissioner i 2024 var
pa 9 108 ton CO,, dvs. et fald pa 15 % i forhold til emissionerne i 2014, men en stigning
pa 1,60 % i forhold til emissionerne i 2023; bemaerker, at kob af varer og tjenesteydelser
og passagertransport bidrog mest til Revisionsrettens samlede emissioner 1 2024, dvs.
henholdsvis 31 % og 29 %;
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58.

59.

noterer sig med tilfredshed Revisionsrettens miljoredegerelse, der praesenterer
resultaterne for 2024, herunder de foranstaltninger, der allerede er truffet, og de
foranstaltninger, der er planlagt til gennemforelse, og som har til formal at reducere
miljevirkningen af Revisionsrettens aktiviteter og na eller overgé dens arlige mél for
miljepreastationer; bemarker, at Revisionsretten méler sine miljoprastationer ved hjaelp
af et set indikatorer og benchmarks for hgjeste kvalitet; bemerker, at Revisionsretten
har en raekke generelle og specifikke mél under sit miljoprogram for 2023-2025, hvoraf
de fleste blev naet 1 2024, navnlig med hensyn til at reducere Revisionsrettens
energiforbrug (elektricitet: -24 %; opvarmning: -21,80 %), luftemissioner (-30 %) og
vandforbrug (-45 %) og oge antallet af udbudsprocedurer, der omfatter miljokriterier
(mere end 30 %); bemerker ikke desto mindre, at tendensen er vendt med hensyn til
antallet af trykte sider (+9,1 %) og reduktionen af den arlige affaldsproduktion

(+27,50 %); paskenner Revisionsrettens foranstaltninger til at opveje dens negative
indvirkning pé biodiversiteten; bemarker, at Revisionsretten i sine bygninger huser
flere bikolonier, der producerer honning, og som hestes af frivillige medarbejdere, og
deltager i initiativer til at plante traeer 1 Luxembourg og deltog i andre miljerelaterede
aktiviteter som led i Revisionsrettens deltagelse i EU's interinstitutionelle EMAS-dage
2024; gleder sig over, at antallet af ansatte, der bruger delecykler, steg fra 172 12023 til
201 1 2024; gleder sig over Revisionsrettens stotte til anvendelse af mobilitet til
pendling, sdsom cykling, ved at dekke omkostningerne til abonnementer pa
Luxembourgs bycykeldelsordning eller offentlig transport ved delvist at refundere
abonnementskort til grensegaengere, idet antallet af ansatte, der drager fordel af denne
type godtgerelsesordning, steg fra 28 1 2023 til 30 1 2024;

minder om, at Revisionsretten 1 2023 undertegnede en aftale med de luxembourgske
myndigheder om at udarbejde en mobilitetsplan; bemarker, at mobilitetsplanen ifolge
spergeskemaet blev leveret for sent 1 april 2025, og at resultaterne af analysen af planen
vil blive taget i1 betragtning ved udarbejdelsen af EMAS-programmet for 2026-2028;

Interinstitutionelt samarbejde

60.

anerkender, at interinstitutionelt samarbejde oger effektiviteten gennem anvendelse af
feelles vaerktojer og tjienester og skaber besparelser, der giver mulighed for intern
omfordeling af personale, sikrer bedre priser pd grund af stordriftsfordele og giver
adgang til specialiseret ekspertise 1 andre EU-organer; bemarker, at Revisionsretten 1
2024 fortsatte eller udvidede sit samarbejde gennem eksisterende og nye
serviceleveranceaftaler (SLA'er), herunder om pensionsforvaltning, omstilling af
menneskelige ressourcer og udstedelse af EU-passérsedler, og gennem deltagelse i
interinstitutionelle udvalg og partnerskaber saisom fzlles finansielle systemer og
cybersikkerhed og digital omstilling; bemerker endvidere, at dette samarbejde har lettet
udvekslingen og udviklingen af IT-lgsninger, hvilket har fort til betydelige
budgetbesparelser 1 2024 pd omrdder, herunder IT, forvaltning af tjenesterejser og
menneskelige ressourcer, idet Revisionsretten anvender varktejer, som Kommissionen
har udviklet til HR, uddannelse og e-oversattelse, til en pris af ca. 500 000 EUR og
SAP-regnskabstjenester, som Radet er veert for, til en pris af ca. 170 000 EUR; glaeder
sig over Revisionsrettens fortsatte brug af Den Europ@iske Forvaltningsskoles
uddannelses- og certificeringstjenester;

61. minder endnu en gang om, at effektiviteten af samarbejdet mellem Revisionsretten og
Kommissionen fortsat vil vaere begraenset, medmindre Kommissionen indferer
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62.

63.

64.

65.

66.

Revisionsrettens metode til vurdering af fejlfrekvenser, som er baseret pa en uathengig
og omfattende evaluering af alle regelbrud, i modsatning til Kommissionens fokus pa
fejl, der kan afhjelpes;

glaeder sig over, at Revisionsretten arbejder taet sammen med bade OLAF og EPPO,
herunder gennem tilretteleggelse af workshopper, oplysningsarrangementer og
udveksling af viden og erfaring; gleeder sig over Revisionsrettens tilsagn om fortsat at
fremsende enhver umiddelbart evidensbaseret mistanke til OLAF, EPPO eller begge;
bemerker, at Revisionsretten 1 2024 fremsendte 19 sager om mistanke om svig til
OLAF og 7 sédanne sager til EPPO;

er overbevist om, at et falles integreret IT-system til datamining og risikovurdering kan
vare en verdifuld datakilde, som vil gere det muligt for Revisionsretten, OLAF og
EPPO at styrke deres revisions- og kontrolindsats; understreger, at der ber gives
ubegranset adgang til dette system og dets data uden uberettigede begrensninger, og at
en sadan adgang straks vil gere det muligt at udforske og anvende yderligere digitale
vaerktajer og nye teknologier i1 forbindelse med Revisionsrettens revisioner;

glader sig over Revisionsrettens dbenhed over for etableringen af en arlig
interinstitutionel dialog mellem Revisionsretten, Parlamentet, Radet og Kommissionen,
som Parlamentet har anmodet om 1 sine dechargebeslutninger;

beklager endnu en gang, at Revisionsretten pa trods af forbedret adgang til Den
Europiske Investeringsbanks (EIB's) dokumenter og oplysninger ikke har et mandat til
at revidere transaktioner, der finansieres med EIB's egne midler; opfordrer til, at
Revisionsretten tildeles dette mandat i1 betragtning af EIB's opgave med at forfolge
Unionens mél og dens stadig sterre rolle i Unionens ekonomiske og politiske landskab,
som raekker videre end til blot at anvende Unionens budget til at garantere sine
transaktioner; minder om, at Revisionsretten i s@rberetning 05/2023 med titlen "EU's
finansielle landskab — Et kludeteppe med behov for yderligere forenkling og mere
ansvarlighed" anforte, at der ber fastlegges et mandat for offentlig revision for alle
former for finansiering af Unionens politikker;

glader sig over, at der ifolge spargeskemaet var et teet samarbejde mellem
Revisionsretten og Den Europaiske Tilsynsferende for Databeskyttelse (EDPS),
primart gennem Revisionsrettens databeskyttelsesansvarlige; bemarker, at et sddant
samarbejde omfatter fortolkningen af specifikke bestemmelser i forordning (EU)
2018/1725, videndelingsaktiviteter og andre interinstitutionelle udvekslinger og bidrag
pa Al-omradet; paskenner Revisionsrettens deltagelse i arrangementet "Personal Data
Breach Awareness in Cybersecurity Incident Handling", som blev atholdt af EDPS og
ENISA, og som havde til formél at gge bevidstheden om handtering af brud pa
persondatasikkerheden blandt personalet;

Kommunikation

67.

noterer sig, at budgettet for Revisionsrettens kommunikations- og PR-aktiviteter 1 2024
beleb sig til 225 000 EUR (det samme som i 2023) med en udnyttelsesgrad pa 92,32 %
(en stigning fra 81,13 % 1 2023); bemarker, at storstedelen af budgettet blev brugt pa
medieovervagningstjenester (80 000 EUR) og presseaktiviteter (18 133,91 EUR)
efterfulgt af udgifter til relationer til interessenter, som hovedsagelig omfattede udgifter
til en platform for politiske efterretninger (62 100 EUR), kommunikationsaktiviteter
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68.

69.

70.

71.

72.

(32 543,37 EUR), sociale medier (8 604,66 EUR) og publikationer (6 346,47 EUR);

statter Revisionsrettens styrkede mediestrategi, som resulterede 1, at der blev
offentliggjort et rekordhejt antal pa mere end 24 000 presseartikler online i 2024
vedrerende Revisionsrettens revisionsberetninger, andre publikationer eller
Revisionsretten generelt, hvilket bekrafter den stigende tendens i deekningen, der er
observeret 1 de seneste ar (2023: 22 000; 2022: 20 000; 2021: 18 000); bemarker med
tilfredshed, at der ifolge Revisionsrettens aktivitetsrapport var en stigning i antallet af
besagende pd Revisionsrettens websted, der blev lanceret 1 2023, med 780 000 besog i
2024 (2023: 700 000), 1 295 025 unikke sidevisninger og 56 440 downloads; glaeder sig
over, at Revisionsrettens fire hovedkonti pd de sociale medier (X, LinkedIn, Facebook
og Instagram) ved udgangen af 2024 havde tiltrukket over 61 000 folgere, en stigning
fra 55 000 1 2023 og 49 000 1 2022; roser Revisionsretten for at have lanceret sit forste
mdnedlige LinkedIn-nyhedsbrev (ECA Insights) i november 2024, som indeholder de
vigtigste punkter 1 de seneste beretninger og giver et indblik 1 kommende revisioner, og
som tiltrak over 8 500 abonnenter ved udgangen af det padgaldende ar;

glader sig over, at Revisionsretten har et digitalt tilgengeligt websted (niveau A++),
som revideres to gange om aret af en ekstern konsulent for at vurdere webstedets
overholdelse af relevante tilgeengelighedsstandarder og identificere hindringer for
tilgaengelighed for brugere med handicap; gleder sig over, at gennemforelsen af
tilgeengelighed generelt vurderes som meget god, og bemarker, at der som folge af
revisionen blev fremsat nogle anbefalinger til fortsat forbedring og opretholdelse af
webstedets tilgengelighedsscore;

bemerker, at Revisionsretten i 2024 udsendte 44 pressemeddelelser pa 24 EU-sprog
samt forskellige orienterende noter, medieorienteringer og brugsklare audioudtalelser pa
visse sprog; bemarker endvidere, at Revisionsretten 1 samme ar atholdt 20
pressebriefinger online og yderligere 14 landespecifikke pressebriefinger 1 forbindelse
med drsberetningen; fremhaever, at Revisionsrettens briefinger 1 alt tiltrak 876
journalister, hvoraf de fleste repraesenterede store nationale presseorganer fra EU-
medlemsstaterne;

glader sig over, at Revisionsretten med henblik pé at ege offentlighedens engagement
siden 2024 har givet borgerne mulighed for at bidrage til dens arbejdsprogram ved at
fremsatte revisionsforslag via Revisionsrettens websted;

gleder sig over, at Revisionsretten foretager en vurdering af den sandsynlige effekt og
nytte af dens arbejde som opfattet af laeserne af dens beretninger i Parlamentet, Radet,
Kommissionen, EU-agenturerne, medlemsstaternes permanente reprasentationer,
nationale agenturer og overordnede revisionsorganer, NGO'er, den akademiske verden,
medierne og andre parter; bemarker i den forbindelse, at Revisionsretten siden 2018 har
gennemfort anonymiserede elektroniske spergeundersggelser for at indhente kvalitativ
feedback om udvalgte beretninger fra dens lesere og give dem mulighed for at
fremseette generelle forslag til dens arbejde; understreger, at 89 % af respondenterne i
2024 mente, at Revisionsrettens beretninger var nyttige i deres arbejde, og 82 %
vurderede, at disse beretninger havde en effekt; bemarker med tilfredshed, at
Revisionsretten 1 2024 fremlagde resultaterne af sit arbejde ved 578 lejligheder for
forskellige interessenter (f.eks. Parlamentet, Radet og de nationale parlamenter), hvilket
er en stigning fra 456 12023 og 437 1 2022.
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