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1. PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dél Europos Sajungos 2024 finansiniy mety bendrojo biudZeto jvykdymo patvirtinimo,
VI skirsnis — Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas
(2025/2151(DEC))

Europos Parlamentas,
— atsizvelgdamas j Europos Sajungos 2024 finansiniy mety bendrajj biudzeta!,

— atsizvelgdamas j 2024 finansiniy mety Europos Sgjungos konsoliduotgsias metines
ataskaitas (COM(2025)0359 — C10-0150/2025)2,

— atsizvelgdamas j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto meting 2024 m.
atlikto vidaus audito ataskaitg biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai,

— atsizvelgdamas | Audito Riimy 2024 finansiniy mety metine biudzeto vykdymo
ataskaitg kartu su institucijy atsakymais?,

— atsizvelgdamas | Audito Riimy pagal Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 287
straipsnj pateikta 2024 finansiniy mety saskaity patikimumo ir pagal jas atlikty
operacijy teisétumo ir tvarkingumo patikinimo parei$kimag?,

— atsizvelgdamas j Sutarties del Europos Sajungos veikimo 314 straipsnio 10 dalj ir 317,
318 ir 319 straipsnius,

— atsizvelgdamas j 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2018/1046 dé¢l Sgjungos bendrajam biudzetui taikomy finansiniy taisykliy,
kuriuo i$ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013,

(ES) Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei
panaikinamas Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20125, ypac j jo 59, 118, 260, 261
ir 262 straipsnius,

— atsizvelgdamas j 2024 m. rugséjo 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES,
Euratomas) Nr. 2024/2509 dél Sajungos bendrajam biudzetui taikomy finansiniy
taisykliy®, ypa¢ j jo 59, 118, 266, 267 ir 268 straipsnius,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 102 straipsnj ir V prieda,

— atsizvelgdamas | Biudzeto kontrolés komiteto praneSimg (A10-0000/2026),

OL L 207, 2024 2 22, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/budget/2024/207/0].

1
2 OL C, C/2025/4944, 2025 10 13, ELI: http://data.curopa.cu/eli/C/2025/4944 /0.

3 OL C, C/2025/5409, 2025 10 8, ELI: http://data.europa.cu/eli/C/2025/5409/0j.

4 OL C, C/2025/5407, 2025 10 13, ELI: http://data.curopa.cu/eli/C/2025/5407/0j.

3 OL L 193,2018 7 30, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1046/0j.

6 OL L, 2024/2509, 2024 9 26, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2024/2509/0].
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1. patvirtina Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto generaliniam sekretoriui,
kad Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto 2024 finansiniy mety biudzetas
1vykdytas / atideda savo sprendimo, kuriuo Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly
komiteto generaliniam sekretoriui patvirtinama, kad Europos ekonomikos ir socialiniy
reikaly komiteto 2024 finansiniy mety biudZetas jvykdytas, priémima;

2. i8désto savo pastabas toliau pateikiamoje rezoliucijoje;

3. paveda Pirmininkei perduoti § sprendimg ir rezoliucijg, kuri yra neatskiriama jo dalis,
Ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui, Tarybai, Komisijai ir Audito Riimams ir
pasiriipinti, kad jie biity paskelbti Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje (L serijoje).
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2. PASIUOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

su pastabomis, sudaranciomis neatskiriama sprendimo dél Europos Sajungos 2024
finansiniy mety bendrojo biudZeto jvykdymo patvirtinimo, VI skirsnis — Europos
ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas, dalj

(2025/2151(DEC))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas i savo sprendimg dél Europos Sajungos 2024 finansiniy mety bendrojo
biudzeto jvykdymo patvirtinimo, VI skirsnis — Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly
komitetas,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 102 straipsnj ir V prieda,
— atsizvelgdamas j Biudzeto kontrolés komiteto pranesima (A10-0000/2026),

A. kadangi vykdant biudzeto jvykdymo patvirtinimo procediirg biudzeto jvykdyma
tvirtinanti institucija nori pabrézti, jog ypac svarbu toliau stiprinti Sajungos institucijy
demokratinj teisétumg didinant skaidrumg ir atskaitomybe, jgyvendinant rezultatais
grindziamo biudZeto sudarymo koncepcijg ir uztikrinant gera Zmogiskyjy istekliy
valdyma;

B. kadangi Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas (toliau — Komitetas) yra
Sajungos patariamasis organas, kuris veikia kaip valstybiy nariy jvairiy organizuotos
pilietinés visuomenés ekonomings, socialinés ir pilietinés veiklos sri¢iy atstovy
konsultacijy, dialogo ir bendro sutarimo forumas;

C. kadangi Komitetas prisideda prie Sajungos sprendimy priémimo proceso i,
uztikrindamas Sajungos politikos s3sajg su ekonominémis, socialinémis ir pilietinémis
aplinkybémis, vykdo savo misija — uztikrinti geresnj reglamentavima, dalyvaujamaja
demokratijg ir puoseléti Europos vertybes;

D. kadangi tam tikrais atvejais Komisija arba Taryba privalo konsultuotis su Komitetu,
Komitetas taip pat gali priimti nuomones savo iniciatyva, be to, Suvestiniu Europos
aktu, Mastrichto sutartimi ir Amsterdamo sutartimi nustatyta plati klausimy, kuriais gali
biti praSoma Komiteto nuomonés, apréptis ir tokiu btidu sudaromos saglygos
Parlamentui su juo konsultuotis;

E. kadangi Komiteto Finansy ir biudzeto reikaly komisija (CAF) yra Komiteto prieziiiros
organas, atsakingas uz visas biudzeto procediiras, ypac uz biudzeto sagmatos sudaryma,
biudZzeto vykdyma, meting¢ veiklos ataskaita, biudzeto jvykdymo patvirtinimg ir
tolesnius veiksmus, kuriy imamasi atsizvelgiant j Europos Audito Riimy (toliau —
Audito Rimai) meting ataskaita;

F.  kadangi pastaraisiais metais Komitetas, atsizvelgdamas j turima ribotg biudzeta, nuolat
émesi iniciatyvy pritraukti ir iSlaikyti kvalifikuotus darbuotojus, optimizuoti savo
organizacing struktiirg ir darbo metodus ir skatinti pagarbig darbo aplinka;

G. kadangi 2024 m. Komitetas paskyré nauja generalinj sekretoriy, kuris jgaliotas uztikrinti
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veiksmingesne, didesnio poveikio ir reikSmingesn¢ Komiteto veikla;

H. kadangi Komitetas 2024 m. prad¢jo pertvarkos procesg siekdamas tapti poveikio
organizacija, kurioje jos nariams suteikiamos galios stiprinti ir apsaugoti organizuotos
pilietinés visuomenés balsa;

1.  pazymi, kad Komiteto biudZetas patenka j DFP 7 islaidy kategorija ,,Europos viesasis
administravimas®, kurig 2024 m. 1§ viso sudar¢ 13,3 mird. EUR, t. y. 6,9 proc. Sgjungos
biudZeto iSlaidy; pazymi, kad 2024 m. Komiteto biudzetas sudare 1,50 proc. DFP
7 i8laidy kategorijos asignavimy, t. y. daugiau, palyginti su 2023 m. 1,29 proc. rodikliu;

2. pazymi, kad Audito Riimai savo 2024 finansiniy mety metinéje ataskaitoje (toliau —
Audito Rumy ataskaita) iSanalizavo 70 iSlaidy kategorijos ,,Administravimas‘ operacijy
imtj, t. y. tiek pat, kiek ir 2023 m.; taip pat Audito Rimai nurodo, kad administracines
18laidas sudaro iSlaidos zmogiskiesiems iStekliams, jskaitant i§laidas pensijoms, kurios
2024 m. sudar¢ apie 69 proc. visy administraciniy i$laidy, taip pat iSlaidos pastatams,
Jrangai, energijai, komunikacijai ir informacinéms technologijoms (IT), ir kad jy
daugelio mety darbo patirtis rodo, jog apskritai tokios i§laidos yra nedidelés rizikos
iSlaidos;

3. pazymi, kad 16 (23 proc.) i§ 70 operacijy buvo klaidy, tac¢iau Audito Riimai,
remdamiesi trimis kiekybiskai jvertintomis klaidomis, apskaiciavo, kad klaidy lygis
nesiekia reikSmingumo ribos; pazymi, kad Audito Riimy ataskaitoje nenustatyta jokiy
konkreciy su Komitetu susijusiy problemuy;

BiudZeto ir finansy valdymas

4.  pazymi, kad galutinis priimtas Komiteto biudzetas 2024 m. buvo 164 945 524 EUR,
t. y. 1§ viso 3,90 proc. didesnis, palyginti su 2023 m.; remdamasis Komiteto atsakymais
1 Biudzeto kontrolés komiteto pateikta klausimyna dél 2024 m. biudzeto jvykdymo
patvirtinimo (toliau — klausimynas), pazymi, kad dvi Komiteto biudZeto eilutés, t. y.
1200 (darbuotojy darbo uzmokestis ir iSmokos) ir 1004 (nariy kelionés ir pragyvenimo
i8laidos), sudaro didziaja dalj Komiteto biudZeto, t. y. 65,80 proc. 2024 m., palyginti su
65,58 proc. 2023 m.;

5. dZziaugiasi, kad Komiteto biudZeto vykdymas atsizvelgiant j einamyjy mety
Isipareigojimy asignavimus padidéjo nuo 98,70 proc. 2023 m. iki 99,21 proc. 2024 m.
ne tik dél sekmingos jo biudZeto vykdymo stebésenos, bet ir dé¢l didelio infliacijos lygio,
kuris daro poveikj darbuotojy darbo uzmokesciui ir iSlaidoms pastatams; Siomis
aplinkybémis atkreipia démesj | Komiteto pastangas perskirstymo srityje atliekant
biudzeto 1Sy perkélimus jvairiose biudzeto eilutése, kuriy suma sudaro 2 487 139 EUR
(t.y. 1,51 proc. jo 2024 m. biudzeto), o didziausias padidéjimas yra susijes su
programinés jrangos sistemy eksploatavimu ir technine priezitira (+ 519 682 EUR) ir
pastatais (+ 421 880 EUR); be to, su pasitenkinimu pazymi, kad einamyjy mety
mokéjimy asignavimy jvykdymo lygis padidéjo nuo 88,12 proc. 2022 m. ir 90,67 proc.
2023 m. iki 92,85 proc. 2024 m., o vidutinis iSmokéjimo laikas sutrumpe¢jo nuo 20,14
dienos 2023 m. iki 16,06 dienos 2024 m., ir tai yra geriausias Komiteto rezultatas nuo
2021 m.;

6.  pazymi, kad i§ 2023 m. j 2024 m. perkelti asignavimai sudar¢ 13 827 713 EUR arba
8,38 proc. Komiteto 2024 m. biudzeto, t. y. §i suma sumaZzéjo, palyginti su ankstesniy
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10.

mety lygiu, kai perkelti asignavimai sudaré 15 466 316 EUR (t. y. apie 9,74 proc.
Komiteto 2023 m. biudZeto); be to, pazymi, kad i§ 2023 m. ] 2024 m. perkelty
asignavimy jgyvendinimo lygis buvo 84,74 proc. 2024 m., t. y. maZesnis nei 2023 m.
(86,76 proc.);

pazymi, kad 2024 m. rugséjo 21 d. Taryba priémé nauja sprendima dél dienpinigiy
Komiteto nariams ir pakaitiniams nariams ir kelioniy i§laidy kompensavimo, pagal kurj
dienpinigiy dydis asmeniSkai posédziuose dalyvaujantiems gavéjams yra 367 EUR
(padidinta nuo 290 EUR), o dienpinigiy dydis posédziuose per atstumg dalyvaujantiems
gavéjams yra 149 EUR (padidinta nuo 145 EUR); remdamasis klausimynu, pazymi, kad
2024 m. Komitetas kompensavo 259 669 EUR uz dalyvavima per atstumag

(294 930 EUR 2023 m.), t. y. 1 744 posédziy dieny ekvivalentas (2 006 posédziy dienos
2023 m.), o bendras fiksuoty iSmoky, sumokéty uz dalyvavimg posédziuose asmeniui,
dydis 2024 m. buvo 6 579 196 EUR (padidéjo nuo 5 902 963 EUR 2023 m.); taip pat
pazymi, kad Komitetas turi nustates sistema, kuria patvirtinamas faktinis dalyvavimas
per atstumg posédziuose naudojant elektronines priemones; mano, kad nors
dalyvavimas per atstumg yra svarbi Siuolaikiniy institucijy priemong, padedanti mazinti
posédziuose iSlaidas ir sudaranti saglygas platesniam dalyvavimui, visuomenei sudétinga
suprasti iSmoky uz dalyvavima per atstumg posédziuose skyrimag net jei jos yra
sumazintos ir mokamos tik uz dalyvavimg tam tikry riiSiy renginiuose;

pazymi, kad Komiteto tarnybos surengé 10 deryby, kuriy verté 15 000-60 000 EUR, ir
vieng procediira, kurioje pateiktas tokios pat vertés intervalo pasitlymas, daugiausia
tyrimams; pazymi, kad Komitetas taip pat prad¢jo SeSias vieSyjy pirkimy procediras
(dél preliminariosios sutarties) kartu su bendromis Europos regiony komiteto (RK)
tarnybomis, be kita ko, dél maitinimo, logistikos ir techningés priezitiros;

remdamasis klausimynu, paZymi, kad Rusijos agresijos karo poveikis toliau daro
spaudimg Komiteto biudZzetui 2024 m. d¢l infliacijos ir energijos rinkos nepastovumo,
todél patirta daugiau veiklos i§laidy; pazymi, kad 2021-2024 m. laikotarpiu Komiteto
nuomos i$laidos padidéjo 16,53 proc., o techninés priezitiros ir saugumo paslaugy
sutarciy i8laidos padidéjo 15 proc.; be to, remdamasis klausimynu, pazymi, kad
Komiteto nuomos jmokos 2024 m. padidé¢jo 4,7 proc., o tai vir§ija 2 proc. Komiteto
nustatyta ribg su darbo uzmokesciu nesusijusioms islaidoms; taip pat pazymi, kad
Komiteto iSlaidos energijai sumazéjo nuo 1 923 391 EUR 2023 m. iki 711 608 EUR
2024 m.; Siomis aplinkybémis dZiaugiasi Komiteto pastangomis uZtikrinti didesnj jo
veiklos i8laidy efektyvuma, be kita ko, imantis aktyvesniy veiksmy energijai taupyti;
pripaZjsta, kad visos Sajungos institucijos, sudarydamos sutartis su paslaugy teikéjais,
turi gerinti savo biudZeto valdyma, be kita ko, atsizvelgdamos i kainy nepastovuma,
ypac energetikos sektoriuje;

remdamasis klausimynu, pazymi, kad Komiteto darbuotojai 2024 m. jvykdé 415 misijy
(300 — 2023 m.), kuriy bendra verté 448 655 EUR, t. y. 25 proc. daugiau, palyginti su
2023 m.; taip yra dél padidéjusio misijy skaiciaus ir faktiniy islaidy skrydziams ir
apgyvendinimui vieSbuciuose; remdamasis Komiteto jverciais, pazymi, kad 2024 m.
sutaupyta apie 40 000 EUR misijos iSlaidy, palyginti su 2019 m. Komiteto iSmokéta
suma misijoms (402 097 EUR), t. y. laikotarpiu iki COVID, taikant 21 proc. nacionalinj
infliacijos rodiklj 2020-2023 m. laikotarpiu; palankiai vertina Komiteto politika
iSlaikyti grieZtai minimaly metiniy misijy islaidy dydj; pazymi, kad Komiteto
pirmininko 2024 m. jvykdyty misijy trukmé — i§ viso 88 dienos (palyginti su 69
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11.

dienomis 2023 m.), o jy bendros iSlaidos sieké apie 113 000 EUR (padidéjo nuo
apytiksliai 72 000 EUR 2023 m.) — tokios misijos buvo biitinos pirmininko dalyvavimui
tarptautiniuose forumuose, Sgjungos lygmens iniciatyvose ir kituose renginiuose,
kuriuose buvo reikalingas aktyvus Komiteto dalyvavimas;

remdamasis klausimynu pazymi, kad Komiteto ir RK jungtinis inovacijy ir informaciniy
technologijy departamentas (JIITD) apie 4 proc. savo IT biudzeto skiria kibernetiniam
saugumui (padidéjimas nuo 3 proc. 2023 m.), o tai vis dar neatitinka atitinkamuose
teisés aktuose nustatyto 10 proc. tikslo; pakartoja savo raginimg teisékiiros institucijoms
ir Komisijai | tai atsizvelgti vykdant meting biudZeto procediira; pripazjsta, kad
Komitetas turi jdiegti kibernetinio saugumo atnaujinimg (taikoma abiem komitetams),
kurio bendra suma sudaro apie 1,2 m. EUR, todé¢l Komiteto bendro IT biudzeto iSlaidos
kibernetiniam saugumui pasiekty 10 proc.;

Vidaus valdymas, veiklos rezultatai ir vidaus kontrolé

12.

13.

pripaZjsta, kad Komitetas atlieka pagrindinj vaidmenj prisidedant prie Sgjungos
politikos plétojimo ir sprendimo priémimo procesy, atstovaudamas visy sri¢iy Sajungos
organizuotos pilietinés visuomenés balsui, taip priartindamas Europg prie jos pilieCiy ir
padidindamas Sgjungos teisés akty demokratinj legitimuma; primena, kad
1gyvendindamas savo metin¢ darbo programg, Komitetas naudoja veiklos rezultaty
stebésenos sistema, kurioje nustatyti jvairiy sriciy, pvz., [T, zmogiskyjy istekliy,
vertimo ra$tu ir komunikacijos, rodikliai, kuriy strukttira apima penkias pagrindines
vertes ir penkis pagrindinius strateginius uzdavinius, susijusius su 2021-2025 m.
bendrojo sekretoriato strategija; remdamasis Komiteto tolesniais veiksmais,
atsizvelgiant | Parlamento pastabas, pateiktas 2023 m. rezoliucijoje dé¢l biudzeto
1vykdymo patvirtinimo (toliau — ataskaita dél tolesniy veiksmy), ir klausimynu,
dziaugiasi, kad po atlikto audito Komitetas pradéjo struktiirinj procesa, siekdamas
pagerinti savo veiklos rezultaty stebéseng, suderindamas savo veiklos rezultaty sistemag
su strateginiais uzdaviniais panaudodamas pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius ir
poveikio rodiklius, kurie turi biiti suderinti su biisimais Komiteto strateginiais tikslais, o
vyresnioji vadovybé atliks svarby vaidmenj naudojant Siuos rodiklius; tikisi biti
informuotas apie §ios naujos sistemos jgyvendinimo rezultatus biisimose Komiteto
ataskaitose biudZeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai,

pazymi, kad Komitetas savo misijg vykdo rengdamas nuomones dé¢l Komisijos pateikty
pasitilymy dél teisékiiros procediira priimamy akty (praSymai pateikti nuomong),
nuomones savo iniciatyva, kuriose Sgjungos institucijos raginamos imtis veiksmuy, ir
tiriamgsias nuomones, kuriomis prisidedama prie Komisijos veiklos, susijusios su jos
planuojamomis iniciatyvomis, ir kad j Komiteto pozicijas gali biiti atkreipiamas
démesys rezoliucijose arba jos gali bti jtraukiamos ] vertinimo bei informacines
ataskaitas; giria Komitetg uz jo veiklg padedant Parlamentui, Tarybai ir Komisijai
vykdyti darba per 2024 m. teiseékiros cikla; atsiZvelgdamas ] tai pazymi, kad 2024 m.
Komitetas priemé 142 nuomoniy ir praneSimy, t. y. maziau nei 2023 m. (tuomet jy buvo
213), ir surengé 148 klausymus ir 26 konferencijas, palyginti su atitinkamai 146
klausymy ir 24 konferencijomis 2023 m.; pripazjsta, kad 2024 m. atnaujinus teisés akty
leid¢jo jgaliojimus buvo pateikta maziau praSymy pateikti nuomone, todél sumazéjo
Komiteto tais metais priimty nuomoniy skaic¢ius; pazymi, kad 2024 m. Komiteto nariai
dalyvavo 518 auksto lygio, auks¢iausiojo lygio posédziuose ir konferencijose, palyginti
su 429 tokiy lygiy posédziais ir konferencijomis 2023 m.;

PE778.063v01-00 8/20 PR\1328492LT.docx



14.

15.

16.

17.

18.

palankiai vertina ataskaitoje dél tolesniy veiksmy pateikta Komiteto jsipareigojimag
parengti nuomones dél darbo teisiy, socialinés jtraukties ir zmogaus teisiy pazeidimy, ir
praplésti savo vertinimy apreptj, atsizvelgiantj j Sajungos teisés aktus ir programas, jei
bus numatyti pakankami iStekliai;

palankiai vertina Komiteto veiksmus, kuriy jis émési 2024 m. sieckdamas pagerinti savo
darbo, susijusio su politiniu ir teisektros ciklu, matomumg ir poveikj; palankiai vertina
po bandomojo projekto oficialiai pradéta naudoti nauja nuomoniy formata, reaguojant j
privalomus Parlamento, Tarybos arba Komisijos praSymus pateikti nuomone; pazymi,
kad naujas formatas yra patogesnis naudotojams ir sustiprina naudojimasi teisés akty
leidybos tikslais, kartu padeda geriau nustatyti Komiteto darbo prioritetus; taip pat
pazymi, kad dél intensyvesniy tolesniy veiksmy, susijusiy su nuomonémis, atrinktomis
remiantis kontroliniu sgrasu ir rekomendacijomis, Komitetas tikisi, kad nuomonés iliks
aktualios ir jas priémus ir bus naudingos daugiasluoksniuose teisékiiros procesuose; taip
pat atkreipia démesj ] Komiteto nuomoniy integravimg j Sajungos teisés akty rengimo
stebéjimo priemong (,,Law Tracker, EULT) nuo 2024 m. balandZio mén., kurioje dabar
rengiami teisé€s aktai pateikiami teisékiiros bylose; su pasitenkinimu pazymi, kad
Komitetas taip pat priéme vidaus plang, kad geriau numatyty Sajungos prioritetus,
pagerinty tarpinstitucinj bendradarbiavima, stiprinty sklaidg ir tolesnius veiksmus, ir
sistemingiau jvertinty poveiki;

su pasitenkinimu pazymi, kad Komitetas padaré pazanga jgyvendindamas keletg
pavyzdiniy iniciatyvy, kurios padéjo sustiprinti dalyvavima, jtraukt] ir politikos poveiki
visoje Sgjungoje; pazymi, kad Komitetas nuo 2024 m. rugséjo mén. pirmasis émési
taikyti ES jaunimo testa savo nuomoniy rengimo procese, itraukdamas 73 jaunimo
organizacijas ir testuodamas jaunimg dél mazdaug 40 nuomoniy; taip pat pazymi, kad
Komitetas praplété savo bendradarbiavimg su kandidatémis Salimis jgyvendindamas
nario 1§ Salies kandidatés iniciatyva, taip sudarydamas salygas 146 pilietinés
visuomeneés atstovams tiesiogiai prisideti prie Komiteto nuomoniy dalyvaujant tyrimo
grupése, skyriaus posédziuose ir plenariniame posédyje (surengtame 2024 m. spalio
meén.); dziaugiasi Komiteto pazanga jgyvendinant ES mélynajj kursa, padedant jtraukti
hidrologinio atsparumo klausimg j Sgjungos darbotvarke; pazymi, kad Komitetas toliau
vadovavo Europos Ziedinés ekonomikos suinteresuotyjy subjekty platformai ir kartu
organizavo ES ekologiniy iniciatyvy apdovanojimus 2024 m., taip sustiprindamas rySius
su pilietinés visuomengs subjektais, veikianciais ekologinio tikininkavimo srityje;

remdamasis klausimynu, su pasitenkinimu atkreipia démesj ] 2024 m. Komiteto
veiksmus, kuriais siekiama mazinti administracing nasta ir supaprastinti procesus; Sia
prasme palankiai vertina pradétg naujg veiksmingesn¢ lankytojy registravimo programa,
kai kuriy jos darbuotojy naudojama bendradarbiavimo programing jranga, i keliy
departamenty sudaryta darbo grupe, kuri reguliuoja Komiteto veiklos procesy
naudojimo metodika, patikrinimo grandinés supaprastinimg atsizvelgiant j uzsakomas
vertimo rastu paslaugas, keliy kalbos skyriy sujungima, ir, be kita ko, supaprastintas
Komiteto komunikacijos taisykles; su susidoméjimu pazymi, kad, sieckdamas taupyti
iSteklius, Komitetas jgyvendina bandomajj etapa, kuriame naudojamas dirbtinis
intelektas (DI), kad transformuoty Vertimy rastu departamenta; ragina Komiteta
informuoti biudzeto jvykdyma tvirtinancig institucija apie Sioje srityje pasiekta pazanga;

remdamasis klausimynu, su susidomé¢jimu atkreipia démesj ; Komiteto pastangas
laikytis labiau strateginio poziiirio j prioritetinj savo darba, susijusj su poveikiu, ir
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nustatyti, kad poveikio valdymas biity sprendimy priémimo epicentre; Siomis
aplinkybémis atkreipia démesj j 2024 m. ir 2025 m. surengtus tris aukSto lygio
seminarus, kuriuose dalyvavo politiniai lyderiai ir kuriuose ypa¢ daug démesio buvo
skiriama prognozavimo veiklai rengiant kriterijus, pagal kuriuos iniciatyvos iSdéstomos
prioritetine tvarka, ir, be kity tiksly, uztikrinamas teminis deréjimas su ilgalaikiais
pilietinés visuomenés poreikiais; pazymi, kad §i prioritety iSdéstymo veikla bus
integruota j pagrinding Komiteto veikla, nes ji bus vykdoma kasmet ir kas 2,5 mety bus
papildoma visy Komiteto organy, veiklos ir pagrindiniy renginiy perzitira;

19. dél 2024 m. atitikties veiklos atkreipia démesj | auksta atitikties rodiklj, kurio vidurkis
buvo 85 (87 proc. 2023 m.); apgailestauja, kad vidaus kontrolés sistemos
veiksmingumas sumazejo nuo 78 proc. iki 66 proc.; Siomis aplinkybémis atkreipia
démes;j ] atotriikj tarp oficialaus reikalavimy laikymosi ir praktinio kasdieniy veiksmy
veiksmingumo; pazymi, kad reikia déti daugiau pastangy vidaus komunikacijos,
informuotumo apie rizikg didinimo srityje, taip pat modernizuojant dokumenty ir
informacijos valdymo sistemas; taip pat pazymi, kad 2024 m. Komitetas priéme
perzitiréta sprendima, siekdamas supaprastinti 23 riisiy patikrinimus, kuris taikomas nuo
2025 m. sausio mén.; remdamasis klausimynu, palankiai vertina tai, kad ex post
kontrolés, kuri jau buvo atlikta dél iy patikrinimy, rezultatai patvirtino, kad dél
supaprastinimo papildoma rizika neatsirado;

20. pazymi, kad, remiantis Komiteto 2024 m. metine veiklos ataskaita (toliau — Komiteto
ataskaita), 2024 m. buvo atlikti penki auditai d¢l iSmoky uZz kelionés atstumg ir trukme,
rizikos valdymo, praSymy pateikti nuomone, pagrindiniy veiklos ir veiklos rezultaty
rodikliy ir kelionés iSlaidy, kuriuos uzbaigus pateikta i§ viso 14 rekomendacijy; visy
pirma atkreipia démesj ] vidaus auditoriaus i§vadas, susijusias su iSmokomis uz kelionés
atstumg ir trukme, pvz., néra sgvokos ,,jprastiné gyvenamoji vieta* apibrézties ir truksta
reikalavimy patvirtinamiesiems dokumentams; be to, pazymi, kad 2025 m. sausio mén.
13 rekomendacijy dar nebuvo jgyvendintos; be to, pazymi, kad dar neigyvendintos
septynios ankstesniy audity rekomendacijos, visy pirma susijusios su etika ir
saziningumu, darbo uzmokescio mokéjimo laiku, leidimy iSdavimo reikalavimy
laikymusi, Pramonés permainy konsultacinés komisijos (CCMI) deleguotaisiais
atstovais ir strateginiu ciklu; Siomis aplinkybémis palankiai vertina tai, kad Komitetas
patvirtino naujas taisykles dél leidimy posédziauti, iSmoky ir i§laidy kompensavimo;
ragina Komiteta toliau pranesti biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie daromag
pazangg jgyvendinant visas esamas rekomendacijas;

Zmogiskieji istekliai, lygybé ir darbuotojy gerové

21. pazymi, kad 2024 m. pabaigoje Komitete dirbo 713 darbuotojy, palyginti su 707
darbuotojais 2023 m.; taip pat paZzymi, kad 2024 m. Komitete dirbo 48 sutartininkai ir
144 laikinieji darbuotojai (i$ kuriy 42 jdarbinti 2024 m.) (palyginti su 49 sutartininkais
ir 130 laikinyjy darbuotojy 2023 m.); paZzymi, kad svarbu numatyti galimybe sudaryti
neterminuotas sutartis siekiant i§laikyti jgidzius, testinuma ir produktyvig darbo
aplinka; be to, pazymi, kad Komitete buvo jdarbinta 10 paslaugy teikéjy ir 14 iSorés
intra muros darbuotojy, i§skyrus maitinimo, techninés priezitiros, apsaugos ir saugumo
srityje dirbanc¢ius darbuotojus; atkreipia démesj | tai, kad uZimtumo rodiklis buvo
96 proc. (95,50 proc. 2023 m.), o darbuotojy kaitos rodiklis 2024 m. buvo 5,60 proc.
(sumaZzéjo nuo 7 proc. 2023 m.);
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22.

23.

24.

25.

giria Komitetg uz tai, kad jis 2024 m. treCius metus i$ eilés yra daugiausiai talento i$
kity institucijy pritraukiantis subjektas, o taip yra dél jo jgyvendinamo jdarbinimo ir
darbuotojy i$laikymo plano, kadangi 42 proc. 2024 m. jdarbinty asmeny buvo susij¢ su
tarpinstituciniais peré¢jimais; be to, remdamasis ataskaita dél tolesniy veiksmy, atkreipia
démes;j | tai, kad Komiteto gauty paraiSky j nuolatines pareigas skaicius padidéjo

11,60 proc., o 1 laikinyjy darbuotojy ir sutartininky pozicijas paraiSky skaicius padidéjo
41 proc.; palankiai vertina tai, kad Komitetas prad¢jo vidinj konkursa, atvirg
laikiniesiems darbuotojams ir sutartininkams, o rezervinj sgraSg tikimasi parengti iki
2025 m. pabaigos; pazymi, kad vidaus konkursai yra svarbis iSlaikant talenta ir
kompetencijg ir apskritai stabilizuojant Komiteto ZmogiSkuosius iSteklius; su
pasitenkinimu atkreipia démesj ] Komiteto dalyvavimag karjeros renginiuose ir mugése
(1skaitant virtualias muges) ir atviry dieny renginiuose; pazymi, kad 2024 m. Komitetas
surenge¢ virtualig karjeros muge, skirta konkretiems darbo profiliams ir karjeros
galimybéms, pritraukusig 270 dalyviy, o 19 18 jy taip pat teiké paraiskas atsizvelgdami |
renginio metu paskelbtg pirmajj pranesimg apie laisva darbo vieta;

palankiai vertina nuolatines Komiteto pastangas tobulinti savo Zmogiskyjy iStekliy
sistema siekiant tapti patraukliu darbdaviu ir visiskai jtraukia darbo vieta, kurioje
kiekvienas asmuo biity vertinamas ir galéty visapusiSkai iSnaudoti savo potencialg;
pazymi, kad Komitetas iSnagrin¢jo 2023 m. darbuotojy jsitraukimo tyrimo rezultatus,
nustate jvairius susiriipinimg keliancius klausimus ir galiausiai inicijavo tolesnius
tikslingus veiksmus, kuriy buvo imtasi visais 2024 m.; atsizvelgdamas j tokius
veiksmus, atkreipia démesj ] naujo sprendimo deél darbo salygy igyvendinima (misrus
darbo modelis, vir§valandziai, specialiosios atostogos) igyvendinima, vertinimo ir
pakélimo pareigose taisykliy perzitira, priimtg naujg judumo ir pazeidziamy pareigy
valdymo politikg, naujos jvairovés ir jtraukties strategijos ir 2023 m. pabaigoje priimto
plano jgyvendinima, nebuvimo darbe valdymo politikos, kuri turi biiti priimta 2025 m.,
perziiirg, taip pat (vykdoma) darba dél Komiteto naujos igiidziy strategijos; palankiai
vertina pageréjus] darbuotojy jsitraukimo balg, kaip matyti 1§ paskutinio Komiteto
tyrimo, kuris padidéjo nuo 70,5 proc. 2023 m. iki 75 proc. 2025 m.;

pazymi, kad 2024 m. Komitete buvo jdarbinti visy tautybiy ES pilieciai, o kai kuriy
tautybiy atstovy buvo per daug; pazymi, kad 62,70 proc. darbuotojy buvo moterys, o
37,30 proc. vyrai; remdamasis ataskaita dél tolesniy veiksmy, pazymi, kad moterys
uzima 52 proc. vadovaujanciyjy pozicijy, todel Komitetas Siuo atzvilgiu yra lyderis; vis
delto apgailestauja, kad 2024 m. vyresniosios vadovybeés pareigas einan¢iy motery
procentine dalis iSliko maza ir §iuo metu tik dvi moterys eina Sias pareigas, nors yra
septynios vyresniosios vadovybeés pareigybés, tiek pat, kiek ir 2023 m.; pripazjsta, kad
maza darbuotojy kaita, kuri yra budinga atsiZvelgiant j} Komiteto dydj, yra viena i§
priezasCiy, dél kuriy Sias pareigas eina mazai motery; palankiai vertina Komiteto
Jsipareigojima didinti paskyrimy tarnyby informuotuma Siuo klausimu, siekiant skatinti
ly¢iy pusiausvyra paskiriant j pareigas ir imtis tikslingy veiksmy motery forume ir
valdymo forume, kuriais remiamas viduriniosios grandies motery vadoviy vadovavimo
gerinimas ir karjeros raida;

primena Komiteto iniciatyva pradéti taikyti nauja pozilrj j strateginj darbo jégos
planavimg ir darbuotojy paskirstyma, pasinaudojant duomeny apie darbuotojy jgiidzius
rinkimu, atidziai iSklausant visus subjektus organizacijoje ir Komiteto politiniams
organams rengiant svarstymus dél strateginiy prioritety; remdamasis ataskaita dél
tolesniy veiksmy, paZzymi, kad §is naujos riiSies planavimas bus pradétas taikyti
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igyvendinant bandomajj projekta kai kuriose tarnybose, kurios bus atrinktos remiantis
strateginiais prioritetais; ragina Komitetg informuoti biudzeto jvykdymga tvirtinancia
institucijg apie pasiekta pazangg ir paskesnius pokycius;

26. palankiai vertina Komiteto pastangas sukurti sveikg darbo aplinkg savo darbuotojams;
ypac palankiai vertina tai, kad Komitetas daug démesio skyré darbuotojy psichinei ir
fizinei sveikatai, taip pat giria pastangas didinti informuotuma su sveikata susijusiais
klausimais; atkreipia démesj ] Komiteto priemones dél laikinojo nedarbingumo atostogy
valdymo, pvz., darbas ne visg darbo laika ir pratestas darbas per atstumg sergant,
siekiant uztikrinti, kad darbuotojai, kurie darbe nebiina dél ilgalaikés ligos, laiku
sugrizty | darbg; pazymi, kad bendras registruoty laikinojo nedarbingumo dieny skaicius
sumazgjo 7,50 proc. —nuo 10 552 dieny 2023 m. iki 9 763 dieny 2024 m., taip pat
sumazéjo nebuvimo darbe rodiklis — nuo 4,08 proc. 2023 m. iki 3,75 proc. 2023 m.
(maziausias rodiklis nuo 2021 m.); apgailestauja, kad Komitetas ir vél negali pateikti
duomeny apie perdegimo atvejus; atkreipia démesj | tai, kad tarp Komiteto pateikty
argumenty truksta darbuotojy jpareigojimo i§ anksto dalytis medicininiais duomenimis,
kad perdegimas néra pripaZinta medicininé diagnozé, o perdegimo prieZastys gali biiti
nesusijusios su darbu, taip pat kaip ir medicininé paslaptis; paZymi, kad Komitetas
renka anoniminius statistinius duomenis, susijusius su psichikos sveikatos sutrikimo
atvejais, tac¢iau, remiantis turimais duomenimis, negalima daryti skirtumo tarp su darbu
susijusio perdegimo ir kity su darbu nesusijusiy aspekty; vis délto pazymi, kad
perdegimas taip pat gali biiti jvertinamas neturint medicininiy duomeny tais atvejais, kai
esama su darbu susijusio perdegimo jvertinimo priemoniy, kuriomis galima pasinaudoti,
o Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agenttira (EU-OSHA) remia anoniminius
klausimynus, siekiant jvertinti su darbu susijusj stresg ir perdegimo veiksnius atskirai
nuo su darbu nesusijusiy psichikos sveikatos sutrikimy; primygtinai ragina Komiteta
taip pat konsultuotis su Europos duomeny apsaugos prieziiiros pareiginu (EDAPP) dél
su perdegimu susijusiy duomeny rinkimo naudojant medicinines arba nemedicinines
priemones, ir nuolat informuoti biudzeto jvykdymo patvirtinimo institucijg apie
tolesnius veiksmus;

27. remdamasis klausimynu, pazymi, kad 2024 m. Komitetas ir RK pradéjo jgyvendinti
projekta ,,SPaCES*, siekdami modernizuoti ir optimizuoti savo darbo patalpas taikant
visapusiSku dalyvavimu ir skaidrumu grindZiamg procesa, kuriame dalyvauja
darbuotojy atstovai ir socialiniai partneriai; paZzymi, kad projektas atspindi ilgalaike
transformacijg, kuria siekiama didinti veiksminguma, bendradarbiavimg ir lankstuma
institucijose, atsizvelgiant } miSraus darbo modelj; pazymi, kad ,,SPaCES* projektas
1gyvendinamas remiantis visapusiSku dalyvavimu grindziamu pozitiiriu, kuriuo
uztikrinamas darbuotojy dalyvavimas ir atstovavimas kiekviename etape; atkreipia
démesj j tai, kad pirmasis etapas, kurj remia iSorés rangovas ir kuris turi buiti uzbaigtas
2025 m. vasarg, apima praktinius seminarus, kuriuose dalyvauja abiejy Komitety
vadovybé ir visos tarnybos, taip pat iSsamig veikla pagrista darbo analize, siekiant
nustatyti darbo patalpy poreikius ateityje; palankiai vertina tai, kad proceso
orientavimo, skaidrumo uztikrinimo ir visy susijusiy interesy atstovavimo tikslais buvo
sukurta speciali valdymo struktiira, projekto grup¢ ir kontaktinis tinklas;

28. pazymi, kad Komitetas pasamdé 52 ilgalaikius stazuotojus (5 ménesiy trukmei) ir du
trumpalaikius stazuotojus, ir visiems jiems 2024 m. buvo mokama ménesiné iSmoka,
laikantis 2023 m. birzelio 14 d. Parlamento rezoliucijos dé¢l kokybisky stazuociy
Sajungoje (2020/2005(INL)), kurioje raginama uz visas stazuotes Europoje mokéti
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atlygj;

Etikos sistema ir skaidrumas

29.

30.

31.

32.

33.

primena, kad, atsiZvelgiant ] sustiprintg etikos sistema, Komitetas ir vidaus auditorius
susitareé dél veiksmy plano, susijusio su Komiteto etikos ir sgZiningumo auditu, jskaitant
desimt rekomendacijy, i$ kuriy aStuonios buvo jgyvendintos iki 2025 m. kovo mén.;
remdamasis ataskaita dél tolesniy veiksmy, pazymi, kad Komitetas jgyvendino dvi
likusias nejgyvendintas rekomendacijas perziirédamas ir atnaujindamas gaires dél
Komiteto pareigliny jpareigojimy, kuriy turinys taip pat bus paskelbtas Komiteto
Intranete;

pazymi, kad Komitetas 2024 m. toliau moké darbuotojus ir didino informuotuma etikai
aktualiomis temomis; su pasitenkinimu pazymi, kad Komitetas sitilo mokymus etikos ir
saziningumo klausimais, kurie yra privalomi visiems darbuotojams, o 2024 m. tokiuose
mokymuose dalyvavo 54 asmenys; taip pat pazymi, kad 40 i§ 47 vadovy dalyvavo
mokymo apie pagarbg darbe ir vadovy vaidmenj mokymuose, o 25 darbuotojai
dalyvavo Komisijos tyrimy ir drausmés tarnybos 2024 m. surengtuose mokymuose apie
galimas pagundas, kurios uztraukia drausming¢ atsakomybe; palankiai vertina tai, kad i§
apklausy rezultaty matyti didelis Komiteto darbuotojy informuotumas apie jo tvirtas
vertybes ir etikos standartus, praneSimo apie pazeidimus procediras, taip pat apie
pataréjy konfidencialumo klausimais tinkla;

remdamasis klausimynu, pazymi, kad 2024 m. pranesta apie du tariamo priekabiavimo
atvejus, kurie 2025 m. buvo iStirti ir uzbaigti — vienu atveju nebuvo nustatytas
priekabiavimo atvejis, o kitu atveju buvo priimtas oficialus atsipraSymas dél netinkamo
atitinkamo asmens elgesio; be to, pazymi, kad kitoje byloje dél priekabiavimo,
pateiktoje iki 2024 m., buvo priimtas sprendimas, susij¢s su drausmine procedira; be to,
pazymi, kad 2024 m. nepranesta apie jokj seksualinio priekabiavimo atvejj;

remdamasis ataskaita dél tolesniy veiksmy, atkreipia démes;j | Belgijos valdzios
institucijy pradétos teisinés procediros prie§ buvusj Komiteto narj, kaltinama
netinkamu elgesiu, dél kurio paduotas skundas dél priekabiavimo Komitete, eiga, kurig
Komitetas prad¢jo ir uzbaige 2023 m.; pazymi, kad ta procediira yra sustabdyta, nes
atitinkamas Belgijos teismas kreipési | Europos Sajungos Teisingumo Teisma
praSydamas patikslinti Protokolo dél Sajungos privilegijy ir imunitety Nr. 7 10
straipsnio 18aiSkinimg; ragina Komitetg informuoti biudzeto jvykdymga tvirtinanciag
institucijg apie paskesnius rezultatus spendziant §j klausima;

pazymi, kad Komitetas yra lyderis skaidrumo srityje, kaip pirmoji jstaiga (iSskyrus
pradines pasiraSiusias Salis), prisijungusi prie Sgjungos skaidrumo registro; palankiai
vertina Komiteto patvirtintas skaidrumo priemones, jskaitant rekomendacijag Komiteto
nariams susitikinéti tik su registruotais suinteresuotaisiais subjektais, jo nariy pareiga
skelbti posédzius internete ir galimybe Komiteto praneséjams, be kita ko, jgyvendinant
2025 m. pradéta bandomajj projekta, prie savo nuomoniy pridéti informacija apie
poveik] teisés aktui; pazymi, kad iki dabar Komiteto nuomonés ES skaidrumo registre
vertinamos kaip teisékiiros dokumenty orientyrai; be to, remdamasis klausimynu,
dziaugdamasis atkreipia démesj j Komiteto skaidrumo veiksmus, susijusius su jo
pagrindinémis administracinémis operacijomis, pvz., finansy, vieSyjy pirkimy,
zmogiskyjy istekliy ir galimybés susipazinti su dokumentais srityse;
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34. pazymi, kad Komitetas turi tvirta pagrinda, kad uzkirsty kelig interesy konfliktams ir
1Svengty ,,sukamyjy dury“ reiskinio atvejy; dél Komiteto darbuotojy pazymi, kad
Komitetas uztikrina, kad su interesy konfliktu susij¢ aspektai biity itraukti i visas
jdarbinimo ir atrankos procediiras; pazymi, kad darbuotojai turi pareigg aktyviai
deklaruoti bet kokia situacija, kurioje galéty kilti interesy konfliktas; dél Komiteto nariy
pazymi, kad tuo atveju, kai pasikeicia jy deklaruota informacija, jie pateikia nauja
deklaracija ne véliau kaip per du ménesius nuo atitinkamo pasikeitimo; dél Komiteto
nariy pazymi, kad Komiteto etikos komitetas iSnagrinéjo vieng praSymga dél gairiy,
susijusiy su galimu interesy konfliktu; dél Komiteto darbuotojy pazymi, kad 2024 m.
nebuvo pranesta apie jokius interesy konflikto arba praneSimo apie pazeidimus atvejus;

35. sunerimu pazymi, kad Europos kovos su suk¢iavimu tarnyba (OLAF) nutrauke
suk¢iavimo atvejo, kuriame dalyvavo iSorés paslaugy teikéjas, nagrin€jima, kuris paskui
2024 m. buvo perduotas Europos prokuratiirai d¢l galimy potencialiy nusikaltimy;
remdamasis klausimynu, dziaugdamasis pazymi, kad Komitetas Sioje byloje
visapusiskai bendradarbiauja su Europos Prokuratiira; be to, pazymi, kad tas paslaugy
teik¢jas sumokéejo Komitetui sutartus delspinigius; Siomis aplinkybémis palankiai
vertina priemones, kuriy Komitetas émési sieckdamas ateityje pagerinti tokiy atvejy
prevencija, atlikdamas grieztesnes atitikties patikras vieSyjy pirkimy ir sutarciy
vykdymo metu ir sustiprindamas gaires bei mokyma Siuo klausimu; pazymi, kad viena
2023 m. OLAF byla buvo grazinta Komitetui, kad jis atlikty supaprastintg
administracinj tyrima, kuris buvo pradétas 2024 m. ir po kurio 2025 m. liepos mén.
buvo parengta galutin¢ ataskaita paskirtajai institucijai; praSo Komiteto informuoti
biudZeto jvykdyma tvirtinancia institucijg apie tai, ar Sioje byloje buvo priimtas
galutinis sprendimas; be to, paZymi, kad 2023 m. pradétas ombudsmeno tyrimas buvo
uzbaigtas 2024 m. nenustacius jokio netinkamo administravimo atvejo Komitete;

36. remdamasis klausimynu, pazymi, kad Komitetas parengé kovos su sukCiavimu
strategija, dél kurios surengtas tarpzinybiniy konsultacijy ir patvirtinimo procesas; praso
Komiteto informuoti biudzeto jvykdyma tvirtinancia institucijg apie tolesnius veiksmus
Siuo klausimu; palankiai vertina tai, kad Komitetas suorganizavo dvi mokymo sesijas,
kuriose OLAF darbuotojai teiké Zinias apie suk¢iavimo atpazinimg ir prevencijg vieSyjy
pirkimy srityje, kuriuose dalyvavo 21 asmuo, ir vieng informuotumo didinimo sesija,
kuri surengta kartu su Europos prokuratiira, siekiant supaZindinti komiteto darbuotojus
su Europos prokuratiiros jgaliojimais ir pateikti gaires, kaip pranesti Europos
prokuratiirai apie galimus suk¢iavimo atvejus;

Skaitmeninimas, kibernetinis saugumas ir duomeny apsauga

37. pazymi, kad bendras Komiteto ir RK IT biudzetas 2023 m. buvo 13 700 000 EUR,
palyginti su 12 700 000 EUR 2022 m., t. y. padidéjo 7,87 proc., o i$ to biudZeto
760 000 EUR (arba 6 proc.) 2024 m. buvo skirta kibernetiniam saugumui finansuoti;
remdamasis klausimynu, pazymi, kad IT projekty finansavimas padidéjo 109 000 EUR,
palyginti su 2023 m., o tai yra 4 proc. daugiau, visy pirma remiant M365 darbo patalpy
programg ir kibernetinio saugumo transformacijos programa; taip pat pazymi, kad
iSlaidos jrangai padidéjo 117 000 EUR (t. y. 20 proc. daugiau), ir taip i§ esmés yra dél
kainy tikslinimo ir strateginiy investicijy j telefonijos infrastruktiira; pritaria Komiteto
susirfipinimui, kad jis struktiiriniu pozitiriu gauna nepakankama finansavima
skaitmenizacijos ir kibernetinio saugumo srityse; Siomis aplinkybémis apgailestauja,
kad biudZeto valdymo institucija j 2026 m. Sgjungos biudZeta nejtrauké 1 176 000 EUR,
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38.

39.

40.

41.

bitiny, kad Komitetas (ir RK) galéty atlikti svarby kibernetinio saugumo atnaujinima,
todél Reglamento (ES, Euratomas) 2023/2841! nustatyto tikslo skirti apie 10 proc. visy
savo IT islaidy kibernetiniam saugumui nebtity jmanoma pasiekti;

atkreipia démesj | patobulinimus, susijusius su skaitmenizacija ir I'T valdymu 2024 m.,
pvz., didesne belaidzio rySio apréptj, ,,Microsoft 365 ir DI piloty diegima, debesijos
migracijg ir informuotumo didinima, be kita ko, rengiant kibernetinio saugumo dienas;
palankiai vertina daugiakalbe skaitmening strategija (2024-2026 m. skaitmeniné
strategija), kurig pradéjo JIITD ir kuri pagrjsta keturiomis pavyzdinémis programomis:
M365 (skaitmeninés darbo vietos programa), ARES (Komisijos dokumenty valdymo
sistema), ,,EdiT* (bendra Sgjungos institucijy priemong, skirta teisékiiros dokumentams
rengti), kibernetinio saugumo programa; remdamasis Komiteto ataskaita ir klausimynu,
pazymi, kad 2024-2026 m. skaitmeninéje programoje nustatytas perzitirétas
skaitmeninio valdymo modelis, kuriuo siekiama stiprinti institucinj bendradarbiavima,
supaprastinti darbo srautus, automatizuoti procesus, gerinti teisés akty rengimg ir
stiprinti atsparuma;

remdamasis klausimynu, atkreipia démes;j | jgyvendinamg HAN (HERMES-ARES-
NOMCOM) sistema, skirtg saugiam dokumenty valdymui ir atitik¢iai duomeny
apsaugos taisykléms uztikrinti, ir jdiegta ,,EdiT* XML redagavimo programa, skirtg
teisés aktams rengti; palankiai vertina pazanga, padaryta valdant jraSus, kartu tikintis,
kad iki 2026 m. sistema bus visiSkai jdiegta; pripazjsta IT infrastruktiiros patobulinimus,
jskaitant automatizavima, debesijos migracija ir 2024 m. jdiegta zmogiskyjy iStekliy
valdymo priemon¢ (HRT, kuri pakeité ,,Sysper);

pazymi, kad Komitetas naudoja ,,eTranslation priemong, t. y. Komisijos neuroning
masininio vertimo platforma, kuri automatiskai generuoja vertima, kaip papildoma
pagalbing priemong vertéjams rastu; pazymi, kad tuo pat metu Komitetas 2024 m.
s¢kmingai jgyvendino bandomajj projekta, susijusj su DI pagristu kalbos
transkribavimu j teksta naudojant Pasaulinés intelektinés nuosavybés organizacijos
(PINO) sukurtg programing jrangg; be to, pazymi, kad 2024 m. birzelio mén. Vertimo
raStu departamentas prad¢jo vieny mety trukmés bandomajj projekta, kad jvertinty
,DeepL* naudojimg kaip alternatyvig vertimo rasStu priemong, kuri, kaip buvo manoma,
nesuteike pridétinés vertés, palyginti su jau jdiegtomis Komiteto dokumenty vertimo
raStu sistemomis;

remdamasis klausimynu, paZymi, kad Komitetas toliau glaudZiai bendradarbiauja su
Sajungos institucijy, jstaigy, organy ir agentiiry kibernetinio saugumo tarnyba (CERT-
EU) ir naudoja jvairias priemones ir vykdo nuolating stebéseng sieckdamas nustatyti ir
pasalinti sistemos trikumus; taip pat pazymi, kad JIITD pradéjo jgyvendinti ,,Essentials
8%, NIST kibernetinio saugumo sistema (KSS) ir OWASP, kaip pamatinius modelius,
siekdamas stiprinti rizikos valdyma, gerinti valdymg ir integruoti sauguma j visus
tapatybés nustatymo, apsaugos, aptikimo, reagavimo ir atkiirimo procesus; pripaZjsta,
kad darbas, kuriuo siekiama visiSko suderinamumo su veiklos ir reguliavimo
reikalavimais, tgsiamas; remdamasis ataskaita dél tolesniy veiksmy, pazymi, kad

2023 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas)
2023/2841, kuriuo nustatomos priemonés aukStam bendram kibernetinio saugumo
lygiui Sgjungos institucijose, jstaigose, organuose ir agentiirose uztikrinti (OJ L,
2023/2841, 2023 12 18, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).
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Komitetas pakeite kibernetinio saugumo sampratg, kad jis apimty bendra visy
darbuotojy atsakomybe, pagrista daugiameciu planu, nuolatiniu mokymu ir
informuotumo didinimo kampanijomis;

42. su pasitenkinimu pazymi, kad jo komunikacijos kanalai taip pat yra prieinami asmenims
su negalia; paZzymi, kad Komitetas taiko internetinio turinio prieinamumo gaires, o del
daugumos Komiteto taikomyjy programy atliekama i§sami prieinamumo patikra; Siomis
aplinkybémis paZymi, kad Komiteto interneto svetaing reguliariai audituoja prieigos
specialistai, teikiantys rekomendacijas, kurios paskui jgyvendinamos, o kitg auditg
numatyta atlikti 2026 m.;

43. dziaugiasi Komiteto pastangomis 2024 m. uztikrinti, kad darbuotojai jgyty skaitmeniniy
1gidziy, reikalingy vis labiau skaitmenizuotai darbo aplinkai ir jgyvendinant tikslines
informavimo kampanijas, numatant i§samig mokymo ir ugdymo programg ir islaikant
naujausiy IT Ziniy baze padedant DI valdomai sgsajai siekiant remti darbuotojy
tobuléjima;

44. remdamasis ataskaita dél tolesniy veiksmy, pazymi, kad 2024 m. EDAPP nepradé¢jo
jokiy tyrimy, susijusiy su duomeny apsaugos taisykliy taikymu Komitete; taciau
pazymi, kad 2023 m. pradétas tyrimas dél iSorés audito valdymo tebevyksta; praSo
Komiteto informuoti biudzeto jvykdyma tvirtinancig institucijg apie tolesnius veiksmus
Siuo klausimu;

Pastatai

45. remdamasis ataskaita dé¢l tolesniy veiksmy, pazymi, kad Komitetas dirba rengdamas
ilgalaike pastaty strategija, atsizvelgiant j buisimg SPAAK pastato renovacijg ir tai, kad
B-100 pastatas bus atlaisvintas 2026 m. rugpjii¢io mén.; be to, paZymi, kad | strategija
bus jtraukti dabartinio techninio ir aplinkos Komiteto pastaty audito rezultatai; ragina
Komitetg Siais klausimais nuolat pateikti naujausiag informacija biudzeto jvykdyma
tvirtinanciai institucijai;

46. palankiai vertina tai, kad Komitetas 2024 m. uzbaige visy Sesiy JDE pastato vakarinés
dalies lifty modernizavimo ir patekimo j juos gerinimo darbus, jskaitant vieng lifta,
specialiai pritaikyta riboto judumo asmenims; palankiai vertina svarbius patobulinimus
nejgaliojo vezimélio naudotojams, akliems ir regéjimo sutrikimy turintiems asmenims,
kurtiesiems ir riboto judumo arba kitg fizinj apribojima turintiems asmenims, jskaitant
pagerintus garso ir vaizdo signalus, pritaikytgsias valdymo priemones, ilgesnj dury
atidarymo laika, veidrodélius ir saugos elementus bei turéklus;

47. remdamasis Komiteto ataskaita, pazymi, kad 2024 m. JDF pastate, bendradarbiaujant su
RK, buvo sukurta bendra bendravimo erdvé; atkreipia démes;j | tai, kad patalpoje,
Irengtoje buvusioje bibliotekoje, sumontuota naujausia jraSymo jranga, ,,stovimo*
interviu patalpa ir speciali patalpa konferencijoms;

Aplinka ir tvarumas

48. remdamasis klausimynu, pazymi, kad 2024 m. Komitetas 198 894 EUR skyré savo
veiklos zalinimui, o 55 proc. $ios sumos buvo skirta konsultavimo ir eksperty
paslaugoms, susijusioms su energijos valdymu ir energijos vartojimo efektyvumu, o
45 proc. — infrastruktiros patobulinimams, pvz., LED ap$vietimui, dvira¢iy stovéjimo

PE778.063v01-00 16/20 PR\1328492LT.docx



49.

50

51.

vietoms jrengti ir suvartotos energijos matavimui; palankiai vertina tai, kad Sios
investicijos kartu su nuolatinémis iniciatyvomis, susijusiomis su novatoriskais pastaty
jrenginiais, ,,zaligja* elektros energija, iSmaniosiomis energijos taupymo
technologijomis ir skaitmenizacija, pad€jo mazinti energijos suvartojimg ir iSmetamag
terSaly kiekj;

remdamasis klausimynu, atkreipia démesj j 2024 m., palyginti su 2023 m., sumazéjusj
elektros energijos (-19 proc.), dujy (-13 proc.) ir vandens (-12 proc.) suvartojima ir |
padidéjusj popieriaus naudojimg (+1 proc.) ir sumazejusj atlieky kiekj (-12 proc.) taip
pat palankiai vertina tuo paciu laikotarpiu 4,30 proc. sumazéjusj iSmetamo anglies
dioksido kiekj vienam etato ekvivalentui (su Komiteto nariy kelionémis susijes
iSmetamos anglies dioksido kiekis nebuvo iskai¢iuotas); remdamasis klausimynu,
atkreipia démes] ] Komiteto veiksmus, kuriais siekiama skatinti tvaresnes Komiteto
darbuotojy ir nariy kelioniy galimybes, ir vykdoma darbuotojy misijos vadovo perziiira,
1 kurig, kaip pagrindinis komponentas, bus jtrauktas aplinkosauginis pédsakas; be to,
palankiai vertina tai, kad Komitetas daug démesio skiria atlieky tvarkymui ir
perdirbimui, siekdamas skatinti atliecky mazinimo ir efektyvaus istekliy vartojimo
kultiira;

dZiaugdamasis pazymi, kad visuose Komiteto paskelbtuose konkursuose, kuriy verté
vir§ija 60 000 EUR, ir kartu su RK vykdomuose didesnés nei 25 000 EUR vertés
konkursuose, yra numatytos tvarumo sglygos, laikantis energetikos sgjungos, Europos
zaliojo kurso ir Ziedinés ekonomikos principy; paZzymi, kad naujoje Komiteto
preliminariojoje sutartyje dél maitinimo paslaugy, kuri jsigaliojo 2024 m. rugpjiicio
meén., nustatyti reikalavimai ekologiskiems ir vietoje pagamintiems produktams, maisto
dovanojimas ir sezoniniai vaisiai ir darzovés;

remdamasis klausimynu, dZiaugiasi nuolatinémis Komiteto pastangomis skatinti
darbuotojy tvary juduma; visy pirma pazymi, kad Komitetas sitilo finansines jmokas uz
kelioniy vieSuoju transportu bilietus visiems darbuotojams, kurie j darbg atvyksta
dviraciu, o nuo 2024 m. — sitlo jmokas uz ,,Flex SNBC* abonementg, sickdamas
atsizvelgti | su miSriu darbu susijusius aspektus; atkreipia démesj j Komiteto plang kartu
su RK dalyvauti Komisijos inicijuojamame kvietime teikti pasitilymus (kuris bus 1§
naujo paskelbtas 2026 m.) dé¢l elektroniniy dviraciy jsigijimo ir techninés prieziiiros;
palankiai vertina nuolatinj bendradarbiavimg su Briuselio sostinés regionu judumo
planavimo klausimais ir Komiteto dalyvavima tarpinstitucinése iniciatyvose, kuriomis
puoseléjama tvariy kelioniy j darbg kultiira;

Institucijy bendradarbiavimas

52.

giria glaudy Komiteto pradéta administracin] bendradarbiavima su RK, kadangi abu
komitetai veikia bendrose patalpose ir turi bendras tarnybas vertimo rastu,
infrastruktiiros, logistikos, saugumo, vieSyjy pirkimy, finansinio valdymo ir IT srityse,
ir tuo pat metu iSlaiko visiska institucinj savarankiS$kuma; pazymi, kad abu komitetai,
siekdami plésti bendradarbiavimg kitose srityse ir atsizvelgdami j biudzeto apribojimus,
2024 m. kartu pradéjo jgyvendinti du pagrindinius projektus, t. y. ,,SPaCES* projekta
biuro aplinkai transformuoti ir strateging Vertimo rastu departamento reforma
lgyvendinant struktiiring reorganizacija, pagerino kalbos technologijy naudojimg ir
laipsniskai sumazino vertimo rastu pajégumus siekiant didesnio veiksmingumo ir
iSlaidy efektyvumo;
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

palankiai vertina teigiamus rezultatus, kurie pirmaisiais Komiteto ir RK susitarimo
1gyvendinimo metais buvo pasiekti audiovizualingje srityje, pvz., sutaupyta apie
140 000 EUR biudZeto 1¢8y, palyginti su nepriklausomai jgyvendintu projektu, ir
padidéjusj naSuma, t. y. iki 2025 m. birzelio mén. buvo sukurti 85 vaizdo jrasai,
palyginti su mazdaug 90 jrasy per visus 2024 m.;

giria Komitetg uz nemazg sutaupyty 1éSy sumg dél bendradarbiavimo su RK susitarimo
igyvendinimo, pagal kurj buvo sukurta bendra tarnyba, vykdanti daugiausia su IT,
dziaugiasi, kad 2024 m. Komitetas sutaupé lesy IT srityje (apie 16 min. EUR),
infrastruktiiros srityje (apie 8 mln. EUR), spausdinimo paslaugy srityje (apie

125 000 EUR) ir saugumo paslaugy srityje (apie 800 000 EUR); be to, pazymi, kad
jeigu Komitetas ir RK turéty atskiras vertimo rastu ir vieSyjy pirkimy paslaugas,
bendros iSlaidos personalui padidéty ne maziau kaip 30 proc.; pakartoja savo raginima
kuo labiau plésti §; bendradarbiavimg iki tokio lygio, kad biity sukurta viena
administracija bendroms tarnyboms, ir iSlaikytos atskiros paslaugos ir padalinys,
atsakingas uz jy pagrindinius nepriklausomus jgaliojimus;

su pasitenkinimu atkreipia démesj i didelius biudZeto ir administracinius sutaupymus,
kuriuos Komitetas pasieke d¢l susitarimy dél paslaugy lygio, visy pirma su Komisija dél
finansiniy ir pagrindiniy Zmogiskyjy istekliy valdymo IT priemoniy naudojimo; be to,
palankiai vertina Komiteto dalyvavima tarpinstitucinése viesyjy pirkimy procediirose,
kurioms vadovauja kitos institucijos, pvz., Parlamentas ir Komisija, tokiose srityse kaip
verslo kelionés, draudimas, kelionés, IT, vertimo rastu ir audiovizualiné jranga;
remdamasis klausimynu paZymi, kad bendros Komiteto patirtos iSlaidos, susijusios su
konkreciy paslaugy perdavimu Komisijai, padidéjo nuo 793 000 EUR 2023 m. iki

893 000 EUR 2024 m.;

atkreipia démesj | tam tikras tendencijas ir duomenis, susijusius su Komiteto ir
Parlamento bendradarbiavimu 2024 m.: patvirtintas naujas bendradarbiavimo
susitarimas, pasiraSytas susitarimo memorandumas dé¢l bendradarbiavimo rengiant
Europos Parlamento rinkimus, 55 nariai dalyvavo 38 Komiteto renginiuose, Komitetas
dalyvavo 32 Parlamento renginiuose, taip pat dalyvavo jvairiuose dvisaliuose ir
politiniy frakeijy susitikimuose;

atkreipia démesj | tam tikras tendencijas ir duomenis, susijusius su Komiteto ir
Komisijos bendradarbiavimu 2024 m.: Komisijos nariai dalyvavo 10 Komiteto
plenariniy posédziy ir kituose Komiteto organizuotuose renginiuose, daugiau nei 30
bendry komunikacijos projekty, siekiant jtraukti pilieting visuomene, 20 konkreciy
bendry veiksmy, Komiteto indélis j 17 eksperty grupiy veikla, Sesios tiriamosios
nuomongs ir trys vertinimo ataskaitos, kurias Komitetas pateiké Komisijos praSymu;

atkreipia démesj j tam tikras tendencijas ir duomenis, susijusius su Komiteto ir
Tarybos / Europos Vadovy Tarybos bendradarbiavimu 2024 m.: surengti trys auksto
lygio posédziai su Europos Vadovy Tarybos pirmininkais, be to, Komitetas Tarybai
pirmininkaujancios Belgijos ir Tarybai pirmininkaujancios Vengrijos praSymu pateike
21 aiSkinamgja nuomong;

pazymi, kad 2024 m. Komitetui ir kitoms Sajungos institucijoms aktyviai
bendradarbiaujant, be kita ko, organizuojant Komiteto plenarines sesijas Komisijos ir
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Parlamento patalpose, kuriose patalpos posédziams ir susijusios paslaugos teikiamos
nemokamai arba mazesnémis nei iSorés rinkos kainomis, toliau buvo taupomos biudzeto
1¢Sos ir padidintas veiksmingumas;

pazymi, kad Komitetas atlieka esminj vaidmenj stiprinant rySius su valstybiy nariy
nacionalinémis ekonomikos ir socialiniy reikaly tarybomis ir tarp jy; Siomis
aplinkybémis atkreipia démesj j 2024 m. prad¢jusig veikti naujg temineg darbo grupe,
sudaryta i§ 13 Siaurés jiros $aliy bendradarbiavimo energetikos srityje grupés (NESC)
atstovy, paskelbtus 32 naujieny straipsnius ir 26 NESC patvirtinty ataskaity santraukas,
metinio NESC pirmininky ir generaliniy sekretoriy susitikimo Briuselyje organizavimag
ir bendrai surengta seminarg, kuriame dalyvavo 100 dalyviy, atstovaujanc¢iy Europos
socialiniams partneriams pilietinés visuomenés organizacijoms, Sgjungos institucijoms
ir akademinei bendruomenei;

Komunikacija

61.

62.

63.

64.

remdamasis klausimynu, pazymi, kad bendras Komiteto komunikacijos, leidiniy ir
dokumentacijos jsigijimo biudzetas buvo apie 2,5 mln. EUR 2024 m. (beveik toks pat
kaip ir 2023 m.), o tai yra 1,4 proc. bendro Komiteto biudZeto po 2024 m. atlikty
perkélimy; palankiai vertina tai, kad 2024 m. Komitetas savo iSteklius paskirsté ribotam
komunikacijos prioritety skaiciui, numatydamas, kad Sie prioritetai bus susij¢ su
Sajungos institucijy teisékiiros prioritetais (pvz., energijos jperkamumas, DI, psichikos
sveikata, strateginis savarankiSkumas, ekonomikos reforma, ly¢iy lygyb¢, jaunimas ir
plétra), laikantis Komiteto poveikiu grindZziamos komunikacijos;

remdamasis klausimynu ir Komiteto ataskaita, pazymi, kad 2024 m. Komitetas
igyvendino i§samy komunikacijos plang, atsizvelgdamas i Europos Parlamento rinkimy
kampanijos sistema, Siuo tikslu surengdamas vietos informavimo renginius ir pilietinés
visuomenés savaitg; Siomis aplinkybémis palankiai vertina tai, kad 104 Komiteto nariai
dalyvavo 122 informavimo renginiuose,  kuriuos tiesiogiai jtraukta apie 350 000
pilieciy, neskaitant informavimo veiklos socialiniuose tinkluose; taip pat dziaugiasi, kad
Komitetas pranese apie veiklos rezultatus, susijusius su pilietinés visuomenés savaités
organizavimu, t. y. 800 dalyviy, daugiau nei 8 000 sgveikos atvejy, daugiau nei 1 min.
parodymy ir apie 96 000 vaizdo perziiiry, — visa tai atspindi aktyvy dalyvavimag
socialiniuose tinkluose;

palankiai vertina 2024 m. geguzés mén. pradéjusig veikti ,,NaviGate* platforma;
pazymi, kad $i platforma, kurioje pateikiamos nuorodos j Sajungos leidiniy biuro EULT
interneto svetaines, gerokai padidino Komiteto darbo matomumag ir sustiprino naudotojy
patirt] tarp nariy, darbuotojy, lankytojy i$ kity institucijy ir visuomenés, o 2024 m.
sulaukta 4 600 unikaliy lankytojy;

remdamasis Komiteto ataskaita, paZymi, kad jo dalyvavimas socialiniuose tinkluose
toliau didéjo, o keturiy pagrindiniy Komiteto paskyry sekéjy skaicius i viso padidéjo
daugiau nei 18 proc., palyginti su 2023 m.; atkreipia démes;j | tai, kad dalyvavimas
gerokai padidéjo, t. y. 45 proc. ir virsijo 416 000 sgveikos veiksmy jvairiose
platformose; taip pat paZzymi, kad iki 2024 m. pabaigos Komiteto ,,X* socialinio tinklo
sekejy skaicius pasieke 62 868, ,,LinkedIn* socialiniame tinkle — 79 647 sekéjus,
»Facebook® socialiniame tinkle — 49 494 sekéjus, o ,,Instagram‘ socialiniame tinkle —
29 987 sekéjus, o tai atspindi tvirta augimg konkreciose platformose, palyginti su
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2023 m.; pazymi, kad 2024 m. labiausiai sekéjy skaicius padid¢jo ,,Instagram*
socialiniame tinkle (+72 proc.); pazymi, kad Komitetas, laikydamasis bendrojo
Sajungos institucijy poziiirio, 2024 m. suktiré pirmaja paskyra ,,Bluesky* socialiniame
tinkle, kad uZtikrinty savo oficialy dalyvavima, o pirmieji jrasai Siame socialiniame
tinkle paskelbti 2025 m. sausio mén.
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