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EUROOPAN PARLAMENTIN PÄÄTÖSLAUSELMAESITYS
Euroopan sosiaalirahasto plussasta vuoden 2027 jälkeen

(2024/xxxx(INI))
Euroopan parlamentti, joka
–	ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 46 artiklan d alakohdan, 149 artiklan, 153 artiklan 2 kohdan a alakohdan ja 164, 175 ja 349 artiklan,
–	ottaa huomioon Euroopan sosiaalirahasto plussan (ESR+) perustamisesta 24. kesäkuuta 2021 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/1057[footnoteRef:1], [1:  EUVL L 231, 30.6.2021, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1057/oj.] 

–	ottaa huomioon 27. maaliskuuta 2024 annetun komission tiedonannon yhdeksännestä koheesiokertomuksesta (COM(2024)0149),
–	ottaa huomioon neuvoston, Euroopan parlamentin ja komission 17. marraskuuta 2017 antaman ja allekirjoittaman julistuksen Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarista,
–	ottaa huomioon 4. maaliskuuta 2021 annetun komission tiedonannon Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilaria koskevasta toimintasuunnitelmasta (COM(2021)0102) ja siinä vuodeksi 2030 asetetut työllisyyttä, koulutusta ja köyhyyden vähentämistä koskevat yleistavoitteet,
–	ottaa huomioon Euroopan parlamentin, komission, Euroopan talous- ja sosiaalikomitean ja neuvoston 16. huhtikuuta 2024 allekirjoittaman La Hulpen julistuksen Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin tulevaisuudesta,
–	ottaa huomioon 29. huhtikuuta 2021 antamansa päätöslauselman eurooppalaisesta lapsitakuusta[footnoteRef:2], [2:  EUVL C 506, 15.12.2021, s. 94.] 

–	ottaa huomioon 21. marraskuuta 2023 antamansa päätöslauselman ”Lapset ensin – lapsitakuun vahvistaminen kaksi vuotta sen hyväksymisen jälkeen”[footnoteRef:3], [3:  EUVL C, C/2024/4212, 24.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/4212/oj.] 

–	ottaa huomioon 8. lokakuuta 2020 antamansa päätöslauselman nuorisotakuusta[footnoteRef:4], [4:  EUVL C 395, 29.9.2021, s. 101.] 

–	ottaa huomioon 5. heinäkuuta 2022 antamansa päätöslauselman aiheesta ”Kohti hoivatyötä koskevia EU:n yhteisiä toimia”[footnoteRef:5], [5:  EUVL C 47, 7.2.2023, s. 30.] 

–	ottaa huomioon 18. kesäkuuta 2020 antamansa päätöslauselman Euroopan vammaisstrategiasta vuoden 2020 jälkeen[footnoteRef:6], [6:  EUVL C 362, 8.9.2021, s. 8.] 

–	ottaa huomioon 13. joulukuuta 2022 antamansa päätöslauselman aiheesta ”Tavoitteena yhdenvertaiset oikeudet vammaisille henkilöille”[footnoteRef:7], [7:  EUVL C 177, 17.5.2023, s. 13.] 

–	ottaa huomioon 24. marraskuuta 2020 antamansa päätöslauselman asunnottomuuden vähentämisestä Euroopan unionissa[footnoteRef:8], [8:  EUVL C 425, 20.10.2021, s. 2.] 

–	ottaa huomioon 21. tammikuuta 2021 antamansa päätöslauselman mahdollisuudesta kunnolliseen ja kohtuuhintaiseen asumiseen kaikille[footnoteRef:9], [9:  EUVL C 456, 10.11.2021, s. 145.] 

–	ottaa huomioon 23. marraskuuta 2023 antamansa päätöslauselman työpaikkojen luomisesta – oikeudenmukainen siirtymä ja vaikuttavuusinvestoinnit[footnoteRef:10], [10:  EUVL C, C/2024/4224, 24.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/4224/oj.] 

–	ottaa huomioon 21. tammikuuta 2021 antamansa päätöslauselman sukupuolten tasa-arvoa koskevasta EU-strategiasta[footnoteRef:11], [11:  EUVL C 456, 10.11.2021, s. 208.] 

–	ottaa huomioon työjärjestyksen 55 artiklan,
–	ottaa huomioon aluekehitysvaliokunnan lausunnon,
–	ottaa huomioon työllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan mietinnön (A10‑0000/2024),
A.	ottaa huomioon, että Euroopan sosiaalirahasto plussasta (ESR+) tuetaan ja täydennetään jäsenvaltioiden toimintapolitiikkoja ja tuotetaan niille lisäarvoa, jotta varmistetaan yhtäläiset mahdollisuudet, yhtäläinen pääsy työmarkkinoille, oikeudenmukaiset ja laadukkaat työolot, sosiaalinen suojelu ja osallisuus;
B.	ottaa huomioon, että ESR+ on ainoa pääasiassa sosiaalipolitiikkoihin painottunut EU:n rahoittama rahasto ja täten jo itsessään ainutlaatuinen ja että sillä edistetään tehokkaasti sosiaalista osallisuutta yhdessä koheesiopolitiikan kanssa;
C.	katsoo, että erilaisilla haavoittuvassa asemassa olevilla ryhmillä, kuten köyhyydessä elävillä naisilla, työvoimamuuttajilla, lapsilla, vammaisilla henkilöillä ja vanhuksilla, on erilaisia tarpeita; katsoo, että digitaalinen ja vihreä siirtymä on erittäin tarpeellinen mutta asettaa myös haasteita kaikille ihmisille ja kaikille työntekijöille ja että onnistuakseen tässä pyrkimyksessä EU:n on varmistettava siirtymän oikeudenmukainen toteutus unohtamatta työntekijöitä ja haavoittuvassa asemassa olevia ihmisiä;
D.	katsoo, että kunnollisten ja kohtuuhintaisten asuntojen määrä on vähenemässä markkinoiden liiallisen vapautumisen vuoksi; ottaa huomioon, että EU saa kaikkien aikojen ensimmäisen komission jäsenen, jonka tehtävänä on puuttua asuntokriisiin, sekä kaikkien aikojen ensimmäisen kohtuuhintaista asumista koskevan eurooppalaisen suunnitelman, jonka on tarkoitus valmistua vuonna 2025;
E.	ottaa huomioon, että eurooppalaisella lapsitakuulla pyritään ehkäisemään ja torjumaan lasten sosiaalista syrjäytymistä takaamalla laadukkaan varhaiskasvatuksen, koulutuksen ja terveydenhuollon tosiasiallinen ja maksuton saanti sekä terveellisen ravinnon ja riittävän asunnon tosiasiallinen saanti;
ESR+:n periaatteet vuoden 2027 jälkeiselle ajalle
1.	vaatii, että ESR+:n on oltava jatkossakin keskeinen ja ensisijainen väline, jolla tuetaan jäsenvaltioita, ihmisiä ja alueita unionin sosiaalisen ulottuvuuden vahvistamisessa;
2.	korostaa, että ESR+:lla olisi pyrittävä korkean työllisyystason ja riittävien palkkojen, säällisten työolojen, terveellisen työympäristön ja sosiaaliturvan saavuttamiseen, jotta voidaan kehittää vihreään ja digitaaliseen siirtymään ja tulevaisuuden työelämään valmista osaavaa, kilpailukykyistä ja sopeutumiskykyistä työvoimaa sekä luoda oikeudenmukaista sosiaalista suojelua ja osallistavia ja yhteenkuuluvuutta edistäviä yhteiskuntia, joiden tavoitteena on köyhyyden poistaminen ja Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteiden toteuttaminen ja sen tavoitteiden saavuttaminen;
3.	vaatii vahvaa, lujaa ja itsenäistä ESR+:aa, joka pystyy tarjoamaan huomattavasti enemmän julkista tukea yhteiskuntiemme köyhimpien tukemiseen suunnattuja nykyisiä välineitä varten; vaatii tästä syystä ESR+:n rahoituksen kaksinkertaistamista vuoden 2027 jälkeen;
4.	ilmaisee suuren huolensa yrityksistä jakaa nykyinen ESR+ tai yhdistää se muihin rahastoihin, sillä se vaarantaisi vakavasti ESR+:n sekä Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin ja sen toimintasuunnitelman tavoitteiden toteuttamisen sekä Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin yleistavoitteiden saavuttamisen; varoittaa, että rahastojen yhdistäminen tai yksinkertaistaminen ei välttämättä tee niistä tehokkaampia;
5.	uskoo, että hallinnoimalla ESR+:aa jollain toisella tavalla pääpaino ei olisi enää sosiaalisissa näkökohdissa, kuten työllisyyttä ja sosiaalista osallisuutta edistävissä hankkeissa, eikä rahoitus päätyisi enää paikallisille tasoille ja eniten tarvitseville samalla kun riski varojen kohdentamisesta uudelleen muihin tarkoituksiin kasvaisi;
6.	kehottaa komissiota ja jäsenvaltioita varmistamaan työmarkkinaosapuolten, kansalaisjärjestöjen ja kohderyhmien edustajien osallistumisen kaikkiin ESR+:n suunnittelu-, toteutus-, seuranta- ja arviointivaiheisiin, osoittamaan riittävästi rahoitusta tätä varten ja estämään pienempien toimijoiden sulkemisen ulkopuolelle;
7.	panee merkille, että nykyinen ESR+ -ohjelma hyväksyttiin ennen korkean inflaation ja elinkustannusten nousun aiheuttaneita kriisejä, minkä vuoksi tarvitaan suurempia julkisia ja sosiaalisia investointeja, joten nykyinen ESR+ ei pysty vastaamaan näihin nykyisiin tarpeisiin; kehottaa komissiota varmistamaan, että ESR+:lle taataan seuraavassa monivuotisessa rahoituskehyksessä kattava, pysyvä ja laajamittainen budjetti, joka perustuu tarpeisiin ja oikeuksiin;
8.	korostaa, että ESR+:ssa on vuoden 2027 jälkeen panostettava pysyvien sosiaalisten haasteiden selättämiseen ja keskityttävä nykyisessä ESR+:ssa asetettuihin yleisiin tavoitteisiin ja erityistavoitteisiin; painottaa rahaston periaatteita, jotka koskevat yhteistyöhön perustuvaa hallinnointia, selkeitä tavoitteita, temaattista keskittämistä ja sitä, että suurin osa rahaston varoista pitäisi käyttää mahdollisimman lähellä rahaston käyttäjiä;
9.	korostaa, että ESR+:aa ei pitäisi käyttää hätätilanteiden tai kriisien hoitamiseen; vaatii, että ESR+:aa täydennetään sosiaalisella pelastusjärjestelyllä, jotta voidaan reagoida sosiaalisiin hätätilanteisiin ja kriisitilanteisiin; kehottaa komissiota hyödyntämään vuonna 2020 käynnistetyllä eurooppalaisella hätätilasta aiheutuvien työttömyysriskien lieventämisen tilapäisellä tukivälineellä (SURE) saavutettuja onnistuneita tuloksia väliaikaisen työttömyyden torjunnassa ja esittämään viipymättä EU:n työttömyysvakuutusjärjestelmää;
Tavoitteet, painopisteet ja budjetti 
10.	korostaa, että sukupuolten tasa-arvon, syrjinnän vastaisuuden ja vapaan liikkuvuuden kaltaisten horisontaalisten periaatteiden pitäisi olla olennainen osa ESR+:aa; painottaa intersektionaalisen lähestymistavan tärkeyttä rahaston koko kehittämis- ja täytäntöönpanoprosessin ajan;
11.	painottaa, että ESR+:lla pitäisi tukea yhteiskuntiemme kaikkein heikoimmassa asemassa olevia ihmisiä heidän sukupuolestaan, seksuaalisesta suuntautumisestaan, iästään, uskonnostaan tai vakaumuksestaan, rodustaan tai etnisestä alkuperästään riippumatta ja erityisesti romanien kaltaisia marginalisoituneita yhteisöjä, vammaisia henkilöitä tai kroonisesti sairaita henkilöitä, asunnottomia, lapsia ja vanhuksia; tähdentää, että ESR+:n on oltava inklusiivinen ja siinä on kiinnitettävä erityistä huomiota erilaisiin perhemuotoihin, kuten yksinhuoltajaperheisiin, perheisiin, joissa on enemmän kuin kaksi vanhempaa, ja sateenkaariperheisiin;
12.	kehottaa komissiota nykyisten haasteiden valossa sisällyttämään ESR+:n erityistavoitteisiin oikeudenmukaisen siirtymän edistämisen, maahanmuuttajien, myös työvoimamuuttajien, sosioekonomisen integraation, sukupuolistuneesta väkivallasta kärsivien naisten sosiaalisen osallisuuden ja vanhusten integraation;
13.	korostaa, että Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin köyhyyttä koskevien tavoitteiden saavuttamisesta tulee haastavaa, ellei sosiaalisen suojelun järjestelmiin kohdistuvan paineen keventämiseen ja kriisien sosiaalisten vaikutusten lieventämiseen kohdenneta erityistä tukea; pitää tärkeänä tarjota tukea, jolla varmistetaan säälliset elinolot kaikille ja korkealaatuisten keskeisten palvelujen saanti; vaatii, että komission puheenjohtajan Ursula von der Leyenin poliittisissa suuntaviivoissa vuosiksi 2024–2029 esitelty köyhyyden vastainen EU:n strategia toteutetaan ESR+:n avulla moniulotteisen lähestymistavan mukaisesti ja että sen köyhyyden torjuntaa koskevia sitovia tavoitteita, kohtuulliseen toimeentuloon riittäviä kansallisia palkkatasoja ja viitebudjetteja käytetään vertailuarvoina;
14.	painottaa, että lapsiköyhyyden torjuminen edellyttää asianmukaisesti rahoitettuja, kattavia ja yhdennettyjä toimenpiteitä sekä eurooppalaisen lapsitakuun täytäntöönpanoa kansallisella tasolla; vaatii, että se on keskeinen osa köyhyyden vastaista EU:n strategiaa; kehottaa jälleen lisäämään ESR+:aan vuoden 2027 jälkeiselle ajalle vähintään 20 miljardin euron rahoituksen eurooppalaiselle lapsitakuulle; vaatii, että kaikki jäsenvaltiot osoittavat eurooppalaiselle lapsitakuulle vähintään 5 prosenttia ESR+ -määrärahoistaan ja että ne jäsenvaltiot osoittavat vähintään 10 prosenttia, joissa on enemmän lapsia köyhyys- tai syrjäytymisvaarassa;
15.	kehottaa komissiota nostamaan sosiaaliseen osallisuuteen varattua osuutta nykyisestä 25 prosentista ja vähävaraisimmille annettaviin elintarvikeapuun ja perushyödykkeisiin varatun osuuden 5 prosenttiin asuin- ja elintarvikekustannusten nousun vuoksi;
16.	kannattaa asuntokriisin hoidon asettamista etusijalle ja vaatii, että ESR+:lla pitäisi vuoden 2027 jälkeen parantaa sellaisten kohtuuhintaisten, kunnollisten, kestävien ja korkealaatuisten palvelujen oikea-aikaista ja tasapuolista saantia, jotka edistävät asunnon saamista; katsoo, että kaikkien jäsenvaltioiden olisi osoitettava vähintään 5 prosenttia ESR+ -määrärahoistaan asunnottomuuden poistamiseen;
17.	korostaa tarvetta varmistaa ESR+:n riittävä rahoitus vuoden 2027 jälkeen kaikille tarjolla olevan laadukkaan julkisen koulutuksen, osaamisen kehittämisen, jatko- ja uudelleenkoulutuksen ja elinikäisen oppimisen varmistamiseksi sekä osaamisvajeen poistamiseksi, jotta ihmiset pystyvät selviytymään hyvin työmarkkinasiirtymistä;
18.	kehottaa vahvistamaan nuorisotakuun täytäntöönpanon tukemista lisäämällä sen rahoitusta siten, että kaikki jäsenvaltiot osoittavat sille vähintään 15 prosenttia ESR+ ‑määrärahoistaan; toistaa tässä yhteydessä jäsenvaltioille esittämänsä kehotuksen kieltää palkattomat harjoittelut;
19.	korostaa ESR+:n merkitystä toimissa, joissa keskitytään erilaisia tarpeita omaaviin erilaisiin ryhmiin; painottaa tästä syystä, että on erittäin tärkeää myöntää tukea hankkeille, jotka koskevat maahanmuuttajien, myös työvoimamuuttajien, sosioekonomista asemaa, vammaisten henkilöiden sosiaalista osallisuutta, yhteiskunnan ikääntyvää väestöä, naisia ja lapsia sekä kotitalouksia, joissa perheen pää on nainen; vaatii, että ESR+:aan sisällytetään vuoden 2027 jälkeen muita sosiaalisen osallisuuden osa-alueita, kuten asuminen, terveys ja perhesuhteet sekä yhteisöpohjaisten palvelujen tukeminen;
20.	painottaa, että ESR+:n työllisyyden ja sosiaalisen innovoinnin toimintalohkosta tuetaan epävarmassa tilanteessa olevia liikkuvia työntekijöitä ja varmistetaan rahoitus työntekijäjärjestöihin liittyvälle neuvonnalle; kehottaa komissiota ja jäsenvaltioita varmistamaan pysyvän rahoituksen kansallisiin ja kansainvälisiin työntekijäjärjestöihin liittyvälle neuvonnalle, joka on suunnattu tällaisille työntekijöille;
21.	vaatii ESR+:aa tehostamaan eurooppalaisen hoito- ja hoivastrategian täytäntöönpanoa investoimalla laadukkaaseen varhaiskasvatukseen yhteisöperustaisten, yksilökeskeisten, laadukkaiden, kohtuuhintaisten ja helposti saatavilla olevien hoitojärjestelmien avulla;
22.	painottaa, että Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin täytäntöönpano ja eurooppalaisen ohjausjakson maakohtaisten suositusten noudattamiseksi tarvittavat uudistukset ovat myös riippuvaisia ESR+:n vahvasta tuesta tiettyjen politiikkatoimien osalta ja erityisesti niiden toimien osalta, jotka koskevat sosiaalihuoltojärjestelmien vahvistamista, osallistavan ja laadukkaan julkisen koulutuksen varmistamista, lapsiköyhyyden vähentämistä ja asunnottomuuden poistamista;
23.	kehottaa komissiota osoittamaan johdonmukaisesti varoja valmiuksien kehittämiseen, jolla pyritään antamaan työmarkkinaosapuolille valmiudet olla keskeinen toimija vastuualoillaan, vahvistamaan niiden kykyä osallistua työmarkkinaosapuolten vuoropuheluun sekä EU:n että kansallisella tasolla ja kehittämään työmarkkinaosapuolten eri toimia, ja tarjoamaan teknistä tukea näitä kolmea tarkoitusta varten siten, että jäsenvaltioiden on investoitava asianmukainen vähimmäisosuus; tähdentää edelleen, että työmarkkinaosapuolille ja kansalaisjärjestöille pitäisi taata yhdenvertaiset mahdollisuudet saada rahoitusta sosiaalipoliittisia tavoitteita varten kaikissa jäsenvaltioissa;
24.	pitää keskeisen tärkeänä, että pienillä yhteiskunnallisilla yrityksillä ja kansalaisjärjestöillä on mahdollisuus hyödyntää kaikkia ESR+:n osa-alueita; vaatii suurempaa vähintään 90 prosentin yhteisrahoitusosuutta vähävaraisimmille suunnatuille kansalaisjärjestöjen toteuttamille toimille ja vähintään 70 prosentin yhteisrahoitusosuutta yhteiskunnallisten yritysten toteuttamille vastaaville toimille;
Rahaston toiminta
25.	kehottaa jäsenvaltioita varmistamaan, että alueellisilla ja paikallisilla viranomaisilla sekä järjestöillä on sananvaltaa kansallisista budjeteista rahoitetuissa hankkeissa;
26.	vaatii, että ESR+:n käyttöä koskevissa säännöissä on varmistettava oikeusvaltioperiaatteen, EU:n säännöstön, EU:n korkeimpien sosiaalinormien, sosiaalisten oikeuksien ja demokraattisten periaatteiden noudattaminen ja parannettava sitä ja että sääntöjen on oltava johdonmukaisia Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin, YK:n kestävän kehityksen tavoitteiden sekä perus- ja ihmisoikeuksien ja työntekijöiden oikeuksien kanssa;
27.	vaatii vankkoja ja tehokkaampia sosiaalisia ehtoja julkisia hankintoja ja käyttöoikeussopimuksia koskeviin sääntöihin ja tehokkaita seuraamuksia; rohkaisee komissiota luomaan Eurostatin tietoja täydentävän laajan tietokannan, jonka avulla voidaan seurata oikea-aikaisesti ja luotettavasti työllisyyden, elinolojen ja työmarkkinasuhteiden kehitystä;
28.	vaatii vähentämään hallinnollista taakkaa, erityisesti yksinkertaistamalla rahoituksen hakuprosesseja ja järjestöjä koskevia ilmoitusmenettelyitä varsinkin pienempien järjestöjen osalta; varoittaa, ettei yksinkertaistaminen saa vaarantaa yhteistyöhön perustuvan hallinnoinnin, avoimuuden ja vastuuvelvollisuuden perusperiaatteita julkisten varojen moitteettoman hallinnoinnin varmistamiseksi;
29.	varoittaa, etteivät kaikki ihmiset ole valmistautuneita digitalisaatioon ja että tietyt ihmisryhmät, erityisesti heikoimmassa asemassa olevat, voivat tästä syystä menettää rahoitusmahdollisuuksia;
30.	katsoo, että vielä on paljon tehtävää, jotta järjestöt ja ihmiset ovat selvillä kaikista ESR+:n tarjoamista mahdollisuuksista; vaatii komissiota ja jäsenvaltioita antamaan järjestöille tietoa ja neuvomaan niitä ESR+:n tarjoamista mahdollisuuksista;
°
°	°
31.	kehottaa puhemiestä välittämään tämän päätöslauselman neuvostolle ja komissiolle.
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[bookmark: _Toc181950781]PERUSTELUT
Euroopan sosiaalirahaston vuosikymmenien tuloksekkaan toiminnan ja jatkamisen jälkeen perustettiin Euroopan sosiaalirahasto plus (ESR+) kaudeksi 2021–2027. ESR+:n tavoitteena on edistää Euroopan unionin sosiaalista toimintaohjelmaa, ja se on tärkeä väline Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteiden toteuttamisessa. Sillä tuetaan jäsenvaltioita sekä paikallisia ja alueellisia viranomaisia ihmisiin investoimisessa korkeaa työllisyystasoa, oikeudenmukaista sosiaalista suojelua ja tulevaisuuden työelämään valmista osaavaa ja sopeutumiskykyistä työvoimaa edistävien toimenpiteiden avulla. Se on osoittanut tehokkaaksi, ja miljoonat ihmiset ovat hyötyneet ESR+:n tarjoamista mahdollisuuksista. ESR+ -rahaston avulla 6,8 miljoonaa ihmistä löysi työpaikan, 14,2 miljoonaa ihmistä sai ruoka-apua, 10,3 miljoonaa ihmistä saavutti pätevyyden ja 3 miljoonaa henkilöä pystyi osallistumaan opetukseen tai koulutukseen.
Nykyinen ohjelma päättyy vuonna 2027, minkä vuoksi meidän on mietittävä rahaston tulevaisuutta. Tämän esittelijän mietinnön tarkoituksena on lähettää selkeä ja vahva viesti Euroopan komissiolle siitä, miten tuleva Euroopan sosiaalirahasto plus pitäisi luoda.
On käynyt selväksi, että erityisesti maailman nykyisten kriisien vuoksi on haastavaa saavuttaa Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin yleistavoitteita, joiden mukaan vuoteen 2030 mennessä vähintään 78 prosenttia 20–64-vuotiaista on työelämässä, vähintään 60 prosenttia kaikista aikuisista osallistuu koulutukseen vuosittain ja köyhyys- tai syrjäytymisvaarassa olevien määrää pienennetään ainakin 15 miljoonalla hengellä, joista vähintään 5 miljoonaa on lapsia. Vuonna 2023 EU:ssa oli köyhyys- tai syrjäytymisvaarassa lähes 100 miljoonaa ihmistä, joka on yli 20 prosenttia Euroopan unionin väestöstä. Köyhyys- tai syrjäytymisvaarassa ovat erityisesti lapset ja ihmiset, joilla on matala koulutustaso. Yli 45 prosenttia EU:ssa asuvista kolmansien maiden kansalaisista ja 28 prosenttia jossain toisessa EU-valtiossa asuvista Euroopan unionin kansalaisista on köyhyys- tai syrjäytymisvaarassa ja noin 10 prosenttia työssä käyvistä ihmisistä elää köyhyydessä. Hintojen ja elinkustannusten nousu on Euroopan unionin kansalaisten suurin huolenaihe. Vuoden 2027 jälkeisen ESR+:n suunnittelussa pitäisi huomioida tämä huolestuttava tosiasia.
Tämä huomioon ottaen tässä mietinnössä painotetaan sen merkitystä, että ESR+:n tukea voidaan jatkossakin kohdentaa rahastoa eniten tarvitseville ihmisille ja ryhmille, kuten köyhyydessä eläville ihmisille, vanhuksille, maahanmuuttajille, naisille, lapsille, vammaisille henkilöille ja oikeudenmukaista siirtymää tarvitseville ihmisille, ja että ESR+:lla saavutetaan kyseiset ryhmät. Rahaston on yhdessä työmarkkinaosapuolten ja kansalaisjärjestöjen kanssa vastattava näiden ihmisten tarpeisiin panostamalla Euroopan unionin sosiaaliseen ulottuvuuteen. Tämän rahaston pitäisi olla helposti käytettävissä ja osallistava, ja siinä pitäisi hyödyntää intersektionaalista lähestymistapaa. On tärkeää, että ESR+ on kaikenlaisten yhteiskunnallisten organisaatioiden ja yritysten käytettävissä kaikissa jäsenvaltioissa ja kaikilla alueilla. Kumppanuusperiaatetta olisi noudatettava ja vahvistettava. Tässä mietinnössä vaaditaan ESR+:n budjetin kaksinkertaistamista kaiken tämän saavuttamiseksi. 
Lisäksi mietinnössä esitetään rahaston päätavoitteet, periaatteet ja toiminta sekä tietoa siitä annettavan tuen jakamisesta, kuten toistuva kehotus määrärahojen myöntämisestä lapsitakuulle. 

ESR+ on ainutlaatuinen rahasto verrattuna muihin EU:n rahastoihin, sillä se kohdistuu erityisesti sosiaalialan politiikkoihin ja aloitteisiin. Tästä syystä kehotamme komissiota varmistamaan pikaisesti, että ESR+ toimii jatkossakin omana rahastonaan eikä sitä jaeta tai yhdistetä muihin rahastoihin. Yhdistäminen tai jakaminen hankaloittaisi sosiaalisten investointien, työllisyyshankkeiden ja sosiaalisen osallisuuden asettamista etusijalle ja niiden tavoittamista, jotka tarvitsevat sitä eniten, eikä meillä ole varaa siihen kaikkien tulevien haasteiden edessä.
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