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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO
w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego Plus po roku 2027

(2024/xxxx(INI))
Parlament Europejski,
–	uwzględniając Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczególności jego art. 46 lit. d), art. 149, art. 153 ust. 2 lit. a), art. 164, 175 i 349,
–	uwzględniając rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające program Europejski Fundusz Społeczny Plus (ESF+)[footnoteRef:1], [1:  Dz.U. L 231 z 30.6.2021, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1057/oj.] 

–	uwzględniając komunikat Komisji z 27 marca 2024 r. w sprawie 9. sprawozdania na temat spójności (COM(2024)0149),
–	uwzględniając Europejski filar praw socjalnych proklamowany i podpisany przez Radę, Parlament i Komisję 17 listopada 2017 r.,
–	uwzględniając komunikat Komisji z 4 marca 2021 r. pt. „Plan działania na rzecz Europejskiego filaru praw socjalnych” (COM(2021)0102) oraz proponowane w nim główne cele na 2030 r. dotyczące zatrudnienia, szkoleń i ograniczania ubóstwa,
–	uwzględniając deklarację z La Hulpe w sprawie przyszłości Europejskiego filaru praw socjalnych podpisaną przez Parlament, Komisję, Europejski Komitet Ekonomiczno-Społeczny i Radę 16 kwietnia 2024 r.,
–	uwzględniając swoją rezolucję z 29 kwietnia 2021 r. w sprawie europejskiej gwarancji dla dzieci[footnoteRef:2], [2:  Dz.U. C 506 z 15.12.2021, s. 94.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 21 listopada 2023 r. pt. ,,Dzieci przede wszystkim – umocnienie gwarancji dla dzieci dwa lata po jej przyjęciu”[footnoteRef:3], [3:  Dz.U. C, C/2024/4212, 24.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/4212/oj.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 8 października 2020 r. w sprawie wzmocnienia gwarancji dla młodzieży[footnoteRef:4], [4:  Dz.U. C 395 z 29.9.2021, s. 101.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 5 lipca 2022 r. pt. „W kierunku wspólnych europejskich działań w dziedzinie opieki”[footnoteRef:5], [5:  Dz.U. C 47 z 7.2.2023, s. 30.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie europejskiej strategii na rzecz osób niepełnosprawnych na okres po roku 2020[footnoteRef:6], [6:  Dz.U. C 362 z 8.9.2021, s. 8.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 13 grudnia 2022 r. zatytułowaną „Dążenie do równouprawnienia osób z niepełnosprawnościami”[footnoteRef:7], [7:  Dz.U. C 177 z 17.5.2023, s. 13.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie zajęcia się poziomem bezdomności w UE[footnoteRef:8], [8:  Dz.U. C 425 z 20.10.2021, s. 2.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 21 stycznia 2021 r. w sprawie powszechnego dostępu do godnych i przystępnych cenowo mieszkań[footnoteRef:9]; [9:  Dz.U. C 456 z 10.11.2021, s. 145.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie tworzenia miejsc pracy – sprawiedliwa transformacja i inwestycje społeczne[footnoteRef:10], [10:  Dz.U. C, C/2024/4224, 24.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/4224/oj.] 

–	uwzględniając swoją rezolucję z dnia 21 stycznia 2021 r. w sprawie europejskiej strategii na rzecz równouprawnienia płci[footnoteRef:11], [11:  Dz.U. C 456 z 10.11.2021, s. 208.] 

–	uwzględniając art. 55 Regulaminu,
–	uwzględniając opinię przedstawioną przez Komisję Rozwoju Regionalnego,
–	uwzględniając sprawozdanie Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (A10‑0000/2024),
A.	mając na uwadze, że Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) wspiera i uzupełnia politykę państw członkowskich oraz wnosi do niej wartość dodaną, aby zapewnić równe szanse, równy dostęp do rynku pracy, sprawiedliwe i wysokiej jakości warunki pracy, ochronę socjalną i włączenie społeczne;
B.	mając na uwadze, że EFS+ jest jedynym funduszem UE ukierunkowanym przede wszystkim na politykę społeczną, a zatem sam w sobie jest wyjątkowy i razem z polityką spójności bardzo skuteczny w osiąganiu włączenia społecznego;
C.	mając na uwadze, że różne słabsze grupy społeczne, takie jak kobiety żyjące w ubóstwie, migranci zarobkowi, dzieci, osoby z niepełnosprawnościami i osoby starsze, mają różne potrzeby; mając na uwadze, że transformacja cyfrowa i ekologiczna jest bardzo potrzebna, ale niesie ze sobą również wyzwania dla wszystkich ludzi i wszystkich pracowników, a także mając na uwadze, że aby odnieść sukces w jej realizacji, UE musi zapewnić sprawiedliwą transformację, w której nie zapomni się o pracownikach i osobach znajdujących się w trudnej sytuacji;
D.	mając na uwadze, że dostępność godnych mieszkań po przystępnych cenach zmniejsza się z powodu nadmiernej liberalizacji rynku; mając na uwadze, że UE będzie miała pierwszego w historii komisarza ds. walki z kryzysem mieszkaniowym i pierwszy w historii europejski plan na rzecz przystępnych cenowo mieszkań, spodziewany w 2025 r.;
E.	mając na uwadze, że europejska gwarancja dla dzieci ma zapobiegać wykluczeniu społecznemu dzieci i zwalczać to wykluczenie przez zagwarantowanie skutecznego i bezpłatnego dostępu do wysokiej jakości wczesnej edukacji i opieki nad dziećmi, edukacji i opieki zdrowotnej oraz skutecznego dostępu do zdrowego żywienia i odpowiednich warunków mieszkaniowych;
Założenia EFS+ po roku 2027
1.	podkreśla, że EFS+ musi nadal być kluczowym i podstawowym instrumentem wspierania państw członkowskich, obywateli i regionów we wzmacnianiu społecznego wymiaru Unii;
2.	podkreśla, że celem EFS+ powinno być osiągnięcie wysokich poziomów zatrudnienia z odpowiednimi płacami, godnymi warunkami pracy, zdrowym środowiskiem pracy i zabezpieczeniem społecznym, aby rozwijać wykwalifikowaną, konkurencyjną i odporną siłę roboczą, gotową na transformację ekologiczną i cyfrową i przyszły świat pracy, a także budowanie sprawiedliwej ochrony socjalnej oraz integracyjnych i spójnych społeczeństw, aby wyeliminować ubóstwo i zrealizować założenia i główne cele określone w Europejskim filarze praw socjalnych;
3.	apeluje o silny, wzmocniony, samodzielny EFS+ ze znacznie zwiększonym wsparciem publicznym dla istniejących instrumentów mających zapewniać pomoc najuboższym w naszych społeczeństwach; w związku z tym domaga się podwojenia środków na EFS+ po roku 2027;
4.	wyraża silne zaniepokojenie próbami podziału lub połączenia istniejącego EFS+ z innymi funduszami, ponieważ stworzyłoby to poważne zagrożenie dla realizacji jego celów oraz celów Europejskiego filaru praw socjalnych i jego planu działania, a także dla osiągnięcia głównych celów Europejskiego filaru praw socjalnych; ostrzega, że połączenie lub uproszczenie funduszy może nie poprawić ich skuteczności;
5.	uważa, że inny sposób zarządzania EFS+ doprowadziłby do utraty priorytetu nadanego aspektom społecznym, w tym projektom dotyczącym zatrudnienia i włączenia społecznego, oraz do tego, że finansowanie nie docierałoby do szczebla lokalnego i osób najbardziej potrzebujących, a to zwiększyłoby ryzyko realokacji środków na inne cele;
6.	wzywa Komisję i państwa członkowskie, aby zapewniły udział partnerów społecznych, organizacji społeczeństwa obywatelskiego i przedstawicieli grup docelowych we wszystkich etapach opracowywania, wdrażania, monitorowania i oceny EFS+, aby przeznaczyły na ten cel odpowiednie środki finansowe i zapobiegały wykluczeniu mniejszych podmiotów;
7.	zauważa, że obecny program EFS+ przyjęto przed kryzysami, które doprowadziły do wyższej inflacji i wyższych kosztów utrzymania, a zatem do potrzeby większych inwestycji publicznych i społecznych, a obecny EFS+ nie jest w stanie zaspokoić aktualnych potrzeb; apeluje do Komisji, aby w kolejnych wieloletnich ramach finansowych zagwarantowała dla EFS+ kompleksowy, stabilny i zakrojony na szeroką skalę budżet oparty na potrzebach i prawach;
8.	podkreśla, że EFS+ po roku 2027 powinien objąć inwestycje mające zaradzić trwałym wyzwaniom społecznym, a także pozostać zgodny z ogólnymi i szczegółowymi celami obecnego EFS+; podkreśla znaczenie zasad funduszu dotyczących zarządzania dzielonego, jasnych celów i koncentracji tematycznej oraz zwraca uwagę, że większość funduszu powinna dotrzeć jak najbliżej osób, które z niego korzystają;
9.	podkreśla, że nie należy wykorzystywać EFS+ do reagowania na sytuacje nadzwyczajne lub kryzysowe; nalega, aby uzupełnić EFS+ instrumentem pomocy społecznej, aby móc reagować na społeczne sytuacje nadzwyczajne i kryzysowe; wzywa Komisję, aby wykorzystała sukces uruchomionego w 2020 r. europejskiego instrumentu tymczasowego wsparcia w celu zmniejszenia zagrożeń związanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej (SURE) do zwalczania tymczasowego bezrobocia oraz aby bezzwłocznie przedstawiła europejski system reasekuracji świadczeń dla osób bezrobotnych;
Cele, priorytety i budżet 
10.	podkreśla, że zasady horyzontalne, takie jak równość płci, przeciwdziałanie dyskryminacji i swoboda przemieszczania się, powinny być integralną częścią EFS+; podkreśla znaczenie podejścia intersekcjonalnego w całym procesie opracowywania i wdrażania funduszu;
11.	domaga się, aby EFS+ koncentrował się na osobach znajdujących się w najbardziej niekorzystnej sytuacji w naszych społeczeństwach bez względu na ich płeć, orientację seksualną, wiek, religię lub światopogląd, rasę lub pochodzenie etniczne, w szczególności na społecznościach marginalizowanych, takich jak Romowie, osoby z niepełnosprawnościami lub chorobami przewlekłymi, osoby bezdomne, dzieci i osoby starsze; zaznacza, że EFS+ musi być inkluzywny i zwracać szczególną uwagę na wszystkie rodzaje rodzin, w tym rodziny niepełne, rodziny z więcej niż dwojgiem rodziców i rodziny tęczowe;
12.	wzywa Komisję, aby w świetle obecnych wyzwań włączyła do celów szczegółowych EFS+ propagowanie sprawiedliwej transformacji, integrację społeczno-gospodarczą migrantów, w tym migrantów zarobkowych, włączenie społeczne kobiet będących ofiarami przemocy ze względu na płeć oraz integrację osób starszych;
13.	podkreśla, że jeśli nie zapewni się konkretnego wsparcia na zmniejszenie obecnego obciążenia systemów ochrony socjalnej oraz złagodzenie społecznych skutków kryzysów, osiągnięcie celów EPSR w zakresie ograniczenia ubóstwa stanie się wyzwaniem; domaga się, aby przeznaczyć wsparcie na zapewnienie godnych warunków życia dla wszystkich oraz dostępu do wysokiej jakości podstawowych usług; apeluje, aby strategię UE na rzecz walki z ubóstwem, którą przedstawiono w wytycznych politycznych przewodniczącej Komisji Ursuli von der Leyen na kadencję 2024–2029, wdrożyć za pośrednictwem EFS+, a jej wiążące cele w zakresie ograniczania ubóstwa, krajowe wskaźniki płacy zapewniającej utrzymanie na minimalnym poziomie i budżety referencyjne wykorzystać jako wskaźniki referencyjne i zastosować przy tym podejście wielowymiarowe;
14.	podkreśla, że walka z ubóstwem dzieci wymaga odpowiednio finansowanych, kompleksowych i zintegrowanych środków, a także wdrożenia europejskiej gwarancji dla dzieci na szczeblu krajowym, i nalega, aby stanowiła ona jeden z głównych filarów unijnej strategii walki z ubóstwem; ponawia swoje wcześniejsze apele, aby EFS+ po roku 2027 przewidywał specjalny budżet w wysokości co najmniej 20 mld EUR na europejską gwarancję dla dzieci; nalega, aby wszystkie państwa członkowskie przeznaczyły co najmniej 5 % swoich środków z EFS+ na europejską gwarancję dla dzieci, a państwa członkowskie, w których odsetek dzieci zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym jest wyższy – co najmniej 10 %;
15.	wzywa Komisję, aby zwiększyła środki na integrację społeczną powyżej obecnych 25 % oraz – w odpowiedzi na rosnące koszty utrzymania i żywności – zwiększyła środki na pomoc żywnościową i podstawową pomoc materialną dla osób najbardziej potrzebujących do 5 %;
16.	podziela ambicję, aby priorytetowo potraktować walkę z kryzysem mieszkaniowym i nalega, aby EFS+ po roku 2027 poprawił terminowy i sprawiedliwy dostęp do przystępnych cenowo, godnych, zrównoważonych i wysokiej jakości usług, które promują dostępność mieszkań; uważa, że wszystkie państwa członkowskie powinny przeznaczać co najmniej 5 % swoich środków z EFS+ na walkę z bezdomnością;
17.	podkreśla potrzebę zapewnienia wystarczającego finansowania z EFS+ po roku 2027 wysokiej jakości publicznej edukacji dla wszystkich, rozwoju umiejętności, podnoszenia kwalifikacji, przekwalifikowania i uczenia się przez całe życie, a także rozwiązania problemu niedoboru umiejętności i zapewnienia obywatelom możliwości efektywnego poruszania się po zmieniającym się rynku pracy;
18.	apeluje o wzmożenie wysiłków na rzecz wsparcia realizacji gwarancji dla młodzieży przez przeznaczenie większych środków dla wszystkich państw członkowskich, które wydają na ten cel co najmniej 15 % swoich środków z EFS+; w tym kontekście ponownie apeluje do państw członkowskich, aby zakazały bezpłatnych staży;
19.	podkreśla znaczenie ukierunkowania EFS+ na różne grupy o różnych potrzebach; w związku z tym podkreśla znaczenie przydzielania wsparcia projektom dotyczącym społeczno-ekonomicznej sytuacji migrantów, w tym migrantów zarobkowych, włączenia społecznego osób z niepełnosprawnościami, starzenia się społeczeństwa, kobiet i dzieci oraz gospodarstw domowych prowadzonych przez kobiety; nalega, aby EFS+ po roku 2027 objął inne aspekty włączenia społecznego, takie jak warunki mieszkaniowe, stan zdrowia i sytuacja rodzinna oraz opieka świadczona na poziomie społeczności lokalnych;
20.	podkreśla, że komponent „Zatrudnienie i innowacje społeczne” EFS+ zapewnia wsparcie dla pracowników mobilnych znajdujących się w niepewnej sytuacji oraz finansowanie doradztwa w zakresie związków zawodowych; wzywa Komisję i państwa członkowskie do zapewnienia stałego finansowania krajowych i międzynarodowych usług doradztwa w zakresie związków zawodowych dla takich pracowników;
21.	wzywa EFS+ do szybszego wdrażania europejskiej strategii w dziedzinie opieki przez inwestowanie w wysokiej jakości wczesną edukację i opiekę nad dzieckiem za pośrednictwem wysokiej jakości, przystępnych cenowo i dostępnych systemów opieki działających na poziomie społeczności lokalnych i ukierunkowanych na człowieka;
22.	podkreśla, że wdrożenie Europejskiego filaru praw socjalnych i reform niezbędnych do spełnienia zaleceń dla poszczególnych krajów w ramach europejskiego semestru zależy również od silnego wsparcia EFS+ dla niektórych środków politycznych, zwłaszcza tych związanych ze wzmocnieniem systemów opieki społecznej, zapewnieniem wysokiej jakości edukacji publicznej sprzyjającej włączeniu społecznemu, ograniczeniem ubóstwa dzieci i wyeliminowaniem bezdomności;
23.	zwraca się do Komisji, aby konsekwentne przeznaczała środki finansowe na budowanie zdolności, aby umożliwić partnerom społecznym odgrywanie istotnej roli w obszarach ich kompetencji, wzmocnić ich zdolność do angażowania się w dialog społeczny zarówno na szczeblu UE, jak i na szczeblu krajowym oraz wzmocnić działania partnerów społecznych, a także uwzględnić pomoc techniczną na te trzy cele przy odpowiednim minimalnym zobowiązaniu inwestycyjnym ze strony państw członkowskich; podkreśla ponadto, że partnerom społecznym i organizacjom społeczeństwa obywatelskiego we wszystkich państwach członkowskich należy zagwarantować równy dostęp do finansowania celów polityki społecznej;
24.	podkreśla, że niezwykle ważne jest, aby małe przedsiębiorstwa społeczne i organizacje społeczeństwa obywatelskiego miały dostęp do wszystkich komponentów EFS+; wzywa do zwiększenia poziomu współfinansowania do co najmniej 90 % w przypadku działań skierowanych do osób najbardziej potrzebujących realizowanych przez organizacje społeczeństwa obywatelskiego oraz do co najmniej 70 % w przypadku działań realizowanych przez przedsiębiorstwa społeczne;
Działanie funduszu
25.	wzywa państwa członkowskie, aby zadbały o to, by władze i organizacje regionalne i lokalne miały wpływ na projekty finansowane z budżetów krajowych;
26.	domaga się, aby przepisy regulujące korzystanie z EFS+ zapewniały i zwiększały zgodność z praworządnością, dorobkiem prawnym UE, najwyższymi standardami społecznymi UE, prawami socjalnymi i zasadami demokratycznymi, a także były zgodne z Europejskim filarem praw socjalnych, celami zrównoważonego rozwoju ONZ oraz podstawowymi prawami człowieka i prawami pracowniczymi;
27.	apeluje o wprowadzenie solidnych i skuteczniejszych wymogów społecznych w przepisach dotyczących zamówień publicznych i koncesji, a także o skuteczne sankcje; zachęca Komisję do stworzenia kompleksowej bazy danych, która uzupełniałaby dane Eurostatu, aby umożliwić terminowe i rzetelne monitorowanie zmian w zatrudnieniu, warunkach życia i stosunkach pracy;
28.	wzywa do zmniejszenia obciążeń administracyjnych, zwłaszcza przez uproszczenie procesów składania wniosków o dostęp do funduszy i procedur sprawozdawczych dla organizacji, w szczególności tych mniejszych; ostrzega, że uproszczenie nie może naruszać podstawowych zasad zarządzania dzielonego, przejrzystości i rozliczalności, a powinno zapewniać właściwe zarządzanie środkami publicznymi;
29.	ostrzega, że nie wszyscy ludzie są przygotowani na cyfryzację, a niektóre grupy osób, zwłaszcza te znajdujące się w najtrudniejszej sytuacji, mogą w rezultacie utracić możliwości finansowania;
30.	jest zdania, że należy dołożyć większych starań, aby organizacje i ludzie wiedzieli o wszystkich możliwościach, jakie oferuje EFS+; nalega, aby Komisja i państwa członkowskie zwiększały świadomość o możliwościach oferowanych przez EFS+, informowały o nich organizacje i doradzały im na ten temat;
°
°	°
31.	zobowiązuje swoją przewodniczącą do przekazania niniejszej rezolucji Radzie i Komisji.
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[bookmark: _Toc181892799]UZASADNIENIE
Po dekadach skutecznego wykorzystywania i kontynuacji Europejskiego Funduszu Społecznego ustanowiono ostatnio Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) na lata 2021–2027. EFS+ ma przyczyniać się do realizacji agendy społecznej Unii Europejskiej i jest kluczowym instrumentem służącym realizacji zasad określonych w Europejskim filarze praw socjalnych przez wspieranie państw członkowskich oraz władz lokalnych i regionalnych w inwestowaniu w ludzi za pomocą środków wspierających wysoki poziom zatrudnienia, sprawiedliwą ochronę socjalną oraz wykwalifikowaną i odporną siłę roboczą gotową na przyszły świat pracy. EFS+ okazał się skuteczny, a z jego możliwości skorzystały miliony ludzi. 6,8 mln osób znalazło pracę, 14,2 mln osób skorzystało z pomocy żywnościowej, 10,3 mln osób zdobyło kwalifikacje, a 3 mln uczestników kształciło się lub szkoliło dzięki środkom z EFS+.
Obecny program kończy się w 2027 r., co oznacza, że musimy pomyśleć o przyszłości funduszu. Celem tego sprawozdania jest jasne i wyraźne przedstawienie Komisji Europejskiej, jak należy ukształtować przyszły Europejski Fundusz Społeczny+.
Stało się jasne, że zwłaszcza w obliczu obecnych kryzysów na świecie dużym wyzwaniem będzie realizacja głównych celów Europejskiego filaru praw socjalnych, zgodnie z którymi do 2030 r. co najmniej 78 % populacji w wieku od 20 do 64 lat powinno być zatrudnionych, co najmniej 60 % wszystkich dorosłych powinno co roku uczestniczyć w szkoleniach, a liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym powinna zmniejszyć się o co najmniej 15 mln, w tym o co najmniej 5 mln. dzieci. W 2023 r. prawie 100 mln osób w UE było zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, co stanowi ponad 20 % ludności Unii Europejskiej. Dzieci i osoby o niskim poziomie wykształcenia są jeszcze bardziej narażone na ubóstwo lub wykluczenie społeczne. Ponad 45 % obywateli państw trzecich mieszkających w UE i 28 % obywateli UE mieszkających w innym państwie UE jest zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, a około 10 % osób pracujących żyje w ubóstwie. Rosnące ceny i koszty życia są głównym źródłem niepokoju obywateli Europy. EFS+ po roku 2027 należy zaprojektować tak, aby uwzględniał tę niepokojącą rzeczywistość.
Dlatego w niniejszym sprawozdaniu podkreślono, że niezwykle ważne jest, aby EFS+ nadal był skierowany i docierał do osób i grup, które najbardziej potrzebują wsparcia finansowego, takich jak osoby żyjące w ubóstwie, osoby starsze, migranci, kobiety, dzieci, osoby z niepełnosprawnościami i osoby potrzebujące sprawiedliwej transformacji. Wraz z partnerami społecznymi i organizacjami społeczeństwa obywatelskiego fundusz musi zaspokajać potrzeby tych osób przez inwestowanie w społeczny wymiar Unii Europejskiej. Fundusz powinien być dostępny, inkluzywny i stosować podejście intersekcjonalne. Ważne jest, aby EFS+ był dostępny dla wszelkiego rodzaju organizacji społecznych i przedsiębiorstw we wszystkich państwach członkowskich i regionach. Należy zachować i wzmocnić zasadę partnerstwa. Aby to osiągnąć, w sprawozdaniu wezwano do podwojenia budżetu EFS+. 
Ponadto w sprawozdaniu określono główne cele, zasady, działanie i podział funduszu. Wielokrotnie wezwano w nim m.in. do przeznaczenia specjalnego budżetu na gwarancję dla dzieci. 

EFS+ jest wyjątkowym funduszem europejskim, ponieważ jest ukierunkowany na konkretne polityki i inicjatywy społeczne. Dlatego pilnie wzywamy Komisję do zapewnienia, że EFS+ będzie nadal funkcjonował jako odrębny fundusz i nie zostanie podzielony ani połączony z innymi funduszami. Połączenie lub podział utrudniłoby priorytetowe traktowanie inwestycji społecznych, projektów w zakresie zatrudnienia i włączenia społecznego, oraz dotarcie do tych, którzy najbardziej tego potrzebują, a mając na uwadze wszystkie stojące przed nami wyzwania, nie powinniśmy do tego dopuścić.
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OD KTÓRYCH SPRAWOZDAWCZYNI OTRZYMAŁA INFORMACJE
<FootprintIntro>Zgodnie z art. 8 załącznika I do Regulaminu sprawozdawczyni oświadcza, że przy sporządzaniu projektu sprawozdania otrzymała informacje od następujących podmiotów lub osób:</FootprintIntro>
	Podmiot lub osoba

	European Trade Union Confederation

	FNV Nederland

	Deutscher Gewerkschaftsbund

	European Disability Forum

	PICUM

	Save the Children

	COFACE Families Europe

	Red Cross

	European Anti-Poverty Network

	Caritas

	Eurodiaconia

	European Association for the Education of Adults


[bookmark: _GoBack]Powyższy wykaz został sporządzony na wyłączną odpowiedzialność sprawozdawczyni.
Gdy osoby fizyczne są wymienione w wykazie z imienia i nazwiska, zidentyfikowane poprzez swoją funkcję lub wymienione z imienia i nazwiska wraz z podaniem ich funkcji, sprawozdawczyni oświadcza, że przedstawiła tym osobom fizycznym Oświadczenie o ochronie prywatności w Parlamencie Europejskim nr 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), w którym przedstawione są warunki mające zastosowanie do przetwarzania danych osobowych tych osób oraz prawa związane z takim przetwarzaniem.
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