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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par jaunas ES nabadzibas novérSanas stratégijas izstradi
(2025/2095(INI))

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu,

— nemot véra Eiropas socialo tiesibu pilaru (ESTP) un ta ricibas planu ar pamatméerkiem
2030. gadam un ES socialo rezultatu parskatu,

— nemot véra 2021. gada 8. maija Portu deklaraciju, 2023. gada notikusa Portu sociala
foruma atjaunotas saistibas un 2024. gada 16. aprili parakstito Lailpas deklaraciju,

— nemot véra 2015. gada septembr1 Nujorka pienemtas Ilgtsp€jigas attistibas programmas
2030. gadam ilgtsp€jigas attistibas mérkus,

— nemot véra 1989. gada 20. novembrT Nujorka pienemto ANO Konvenciju par bérna
tiestbam (UNCRC),

— nemot véra 1966. gada 16. decembri Nujorka pienemto ANO Starptautisko paktu par
ekonomiskajam, socialajam un kultiiras tiesibam,

— nemot véra 1961. gada Turina pienemto Eiropas Socialo hartu,

— nemot véra 2006. gada 13. decembr Nujorka pienemto ANO Konvenciju par personu ar
invaliditati tiestbam,

— nemot véra ANO 2019. gada 18. decembra rezoliiciju par bérna tiesibam,

— nemot veéra Eiropas Parlamenta un Padomes 2019. gada 20. junija Direktivu (ES)
2019/1158 par darba un privatas dzives lidzsvaru vecakiem un apriip€tajiem,

- nemot véra Komisijas 2013. gada 20. februara leteikumu 2013/112/ES ,,Ieguldijums
bérnos: nabadzibas apburta loka parrausana”,

— nemot véra Padomes 2019. gada 22. maija Ieteikumu par kvalitativam agrinas
pirmsskolas izglitibas un apriipes sist€mam,

— nemot vera 2021. gada 21. janvara rezoliiciju par pienacigu un cenu zina piegemamu
majok]u pieejamibu visiem,

— nemot véra 2021. gada 10. februara rezoliiciju par nevienlidzibas samazinasanu, 1pasi
pieveérSoties nodarbinatu personu nabadzibas jautajumam,

— nemot vera 2021. gada 29. aprila rezoluciju par Eiropas Garantiju bérniem,

— nemot véra 2023. gada 21. novembra rezoliiciju par bérnu un vinu gimenu
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nevienlidzibas mazinasanu un socialas ieklautibas veicinasanu krizes laika,

nemot véra Komisijas 2021. gada 24. marta pazinojumu “ES stratégija par bérna
tiestbam”,

nemot vera Padomes leteikumu (ES) 2021/1004 (2021. gada 14. jiinijs), ar ko izveido
Eiropas Garantiju bérniem,

nemot véra Komisijas 2023. gada 7. jlinija pazinojumu par visaptverosu pieeju garigajai
veselibali,

nemot véra Komisijas 2020. gada 5. marta pazinojumu “Savieniba, kura valda
lidztiesiba: Dzimumu lidztiesibas stratégija 2025. gadam”,

nemot véra Komisijas 2020. gada 7. oktobra pazinojumu “Savieniba, kura valda
lidztiesiba: ES romu lidztiesibas, ieklauSanas un lidzdalibas stratégiskais satvars”,

nemot véra Komisijas 2021. gada 3. marta pazinojumu “Savieniba, kura valda
lidztiesiba: Personu ar invaliditati tiesibu stratégija 2021.—2030. gadam”,

nemot véra Padomes 2023. gada 30. janvara leteikumu par adekvatu minimalo
ienakumu, kas nodrosina aktivu ieklausanu,

nemot veéra Eiropas Regionu komitejas 2025. gada 17. jlnija atzinuma projektu par ES
nabadzibas novérs$anas stratégiju,

nemot vera attiecigos zinojumus, ko sagatavojis ANO 1paSais referents gal&jas
nabadzibas un cilvéktiesibu jautajumos,

nemot véra Eiropas Nabadzibas novérSanas tikla (2025) zinojumu “Cela uz nabadzibas
izskauSanu”,

nemot vera organizacijas “ATD Fourth World” zinojumu (2025) “Cela uz ES
nabadzibas apkaroSanas stratégiju!”,

nemot vera Socialas platformas zinojumus (2025) “ES nabadzibas apkarosanas
stratégija” un “Daudzgadu finansu shéma socialajai Eiropai laikposmam péc
2027. gada”,

nemot veéra Eurochild 2022. gada zinojumu “(In)visible children — Eurochild 2022
report on children in need across Europe” (“(Ne)redzamie bérni — Eurochild
2022. gada zinojums par bérniem Eiropa, kuriem nepiecieSama palidziba”),

nemot véra Reglamenta 55. pantu,
nemot véra SievieSu tiesibu un dzimumu lidztiesibas komitejas atzinumu,

nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu (A10-000/2025),

A. ta ka nabadziba ir cilvéktiesibu un tautu tiesibu parkapums un ta ka nepiecieSamiba
izskaust nabadzibu prasa taisnigaku bagatibas sadali un politiku, kas nodroSina
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politisko, ekonomisko, socialo un kulttiras tiestbu nedalamo un universalo raksturu,

Nabadzibas izskauSanas stratégija

1.
a)
b)
c)
d)
e)

Taisn

2.

3.

4,

5.

aicina Eiropas Komisiju nakt klaja ar nabadzibas novérSanas stratégiju (turpmak
“strat€gija”), kas ietvertu $adus visparigos mérkus un pamatnostadnes:

atzit nabadzibu par cilvektiesibu un tautu tiesibu parkapumu;

izvirzit mérki steidzami izskaust nabadzibu vélakais lidz 2035. gadam,;

$a mérka panaksSanai Tstenot pienacigu koordinaciju starp ES un dalibvalstim, ka art ar
regioniem, ieverojot subsidiaritates principu;

istenot visaptveroSu un integrétu pieeju nabadzibas apkaroSanas politikai un
pasakumiem un ieviest nabadzibas izskauSanas mérki ka transversalu kritériju nozaru
politika;

nodros$inat nabadziba dzivojosu cilvéku lidzdalibu vinus ietekmgjosas politikas
atbilstosa, efektiva un parredzama noteikSana, 1stenoSana un novertésana;

igaka bagatibas sadale

aicina Komisiju un dalibvalstis 1stenot pilnigas nodarbinatibas mérki ka ekonomikas un
socialas politikas pamatnostadni;

aicina Komisiju un dalibvalstis sekmét politiku, kas aizsarga un veicina darba tiesibas
un uzlabo nodarbinatibas kvalitati, tostarp stabilas darba attiecibas, taisnigas algas,
pienacigus un droSus darba apstaklus un piekluvi socialajai aizsardzibai;

iesaka Komisijai un dalibvalstim apsvert iesp&ju izveidot instrumentu, ar ko apkarotu
nabadzibu, vispar€ji 1stenojot tiesibas uz darbu un pilnigas nodarbinatibas mérki un kas
galvenokart biitu versts uz bezdarba un nepietickamas nodarbinatibas apkaroSanu;

mudina Komisiju nakt klaja ar iniciativu par pienacigiem minimalajiem ienakumiem, lai
nodrosinatu aktivu socialo ieklausanu un lidzdalibu nodarbinatiba un palidzétu izskaust
nabadzibu, vienlaikus ieveérojot dalibvalstu kompetenci, valstu socialas aizsardzibas
sistému Ipatnibas un subsidiaritates principu,

Politisko, ekonomisko, socialo un kultiiras tiestbu nedalamibas un universalitates
nodroSinasana

6.

PR\13

mudina Komisiju un dalibvalstis apkarot nabadzibu, sekmgjot politiku, kas nodrosSina
politisko, ekonomisko, socialo un kultiiras tiesibu nedalamibu un universalumu,

aicina Komisiju un dalibvalstis ievérojami palielinat publiskas investicijas politika, kas
garante visparéjus, bezmaksas un kvalitativus sabiedriskos pakalpojumus, nemot véra to
teguldijumu nabadzibas ciklu parvarésana, jo 1pasi tadas jomas ka izglitiba, veselibas
apriipe, sociala aizsardziba un vispargja piekluve pienacigiem majokliem, idenim un
sanitarijai, energijai, transportam, kultiiras un briva laika pavadiSanas pasakumiem;

aicina Komisiju atbalstit dalibvalstis tadas majoklu politikas veicinasana, kas nodroSina

vispargju piekluvi $STm tiestbam un 1pasi nem vera bezpajumtnieku situaciju; aicina
Komisiju izstradat planu, lai apmierinatu visu ES valstu iedzivotaju vajadzibas péc
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majokliem, tostarp izveidojot 1pasu papildu ES finanséjumu publisko majok]u fonda
paplasinasanai un atjaunosanai;

9.  aicina Komisiju un dalibvalstis pienemt efektivus pasakumus, lai istenotu principu
“vienads atalgojums par vienadu darbu”, apkarojot nevienlidzibu un diskriminaciju
darbavieta, jo pasi to, kas skar sievietes;

10. aicina dalibvalstis izstradat politiku, kas stiprinatu maternitates, paternitates un vecaku
tiesibas, veicinot darba un privatas dzives lidzsvaru, atvieglojot sievieSu atgrieSanos
darba péc gritniecibas un dzemdibu atvalinajuma un nodroSinot pienacigus apstak]us
barosSanai ar krati darbavieta;

11. mudina dalibvalstis nodro8inat vispargju piekluvi kvalitativai publiskai mates,
jaundzimus$o un b&rnu veselibas apriipei par pienemamu cenu;

12. aicina dalibvalstis stiprinat valsts, vispargjas un solidaras sociala nodroSinajuma
sist€mas, lai nodroSinatu pilnigu un efektivu socialo aizsardzibu darba némeéjiem un
pensionariem un noverstu nabadzibu;

13. aicina Komisiju un dalibvalstis apsvert ta déveto slépto nabadzibu, apkarot nabadziba
dzivojoSo cilvéku stigmatizaciju un pieejamo socialo pabalstu neizmantoSanu un nemt
véra to, ka vecaka gadagajuma cilveki, cilvéki ar invaliditati, viena vecaka gimenes,
etniskas minoritates un migranti ir grupas, kas ir neaizsargatakas pret nabadzibu un
socialo atstumtibu;

14. iesaka dalibvalstim palielinat atbalstu gimen&m un cilvékiem neaizsargatas situacijas,
izmantojot mentalas veselibas un psihosociala atbalsta pakalpojumus;

Apkarot nabadzibu, palielinot demokratisko politisko lidzdalibu

15. aicina Komisiju un dalibvalstis nodroSinat pienacigus, efektivus un parredzamus
mehanismus nabadzibas skarto cilvéku politiskajai lidzdalibai ar vigiem saistitu lemumu
pienemsana un $adas politikas Tsteno$ana un noveértésana visos [emumu pienemsanas
ITmenos;

16. iesaka rikot ikgad€ju konferenci, lai novertétu stratégijas istenoSanu, un taja paredz&t
plasu un daudzveidigu dalibnieku sastavu, tostarp ieklaut nabadziba dzivojoSos
cilvekus;

17. uzskata, ka Komisijai biitu japalielina lidzekli, kas paredzeti dazadu tadu socialo
organizaciju atbalstam, kas iesaistitas nabadzibas apkaroSana un noversana;

Pienaciga iestaZu koordinacija un atbilstigi budZeta resursi

18. uzskata, ka strat€gijas panakumi bis atkarigi ari no pienacigas koordinacijas starp
dazadiem [émumu pienemsanas un intervences limeniem;

19. uzskata, ka saskana ar subsidiaritates principu biitu pienacigi janosaka ES, dalibvalstu
un regionala limena pienakumu apjoms nabadzibas izskauS$anas mérka sasnieg$anai;

20. aicina Komisiju stratégija ieviest horizontalu principu, kas paredz novértét nozaru
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politikas ietekmi uz nabadzibu, tostarp ietver pienakumu veikt ex ante ietekmes
novertgjumu;

21. iesaka stratégija paredzét atbildigo personu Eiropas Komisijas limenT un katrai
dalibvalstij iecelt valsts koordinatoru un izstradat nacionalo ricibas planu, ta istenoSana
iesaistot viet&jas un regionalas pasvaldibas un nabadzibas apkaroSana un novérSana
darbojos$as organizacijas;

22. aicina stiprinat nakamo daudzgadu finanSu shému (DFS) un labak izmantot ESF+,
ERAF, EAFVP un AMIF, lai stiprinatu politiku, kas veicina nabadzibas izskausanu;

23. atkartoti aicina steidzami palielinat finans€jumu Eiropas Garantijai bé€rniem, paredzot
tai Tpasu budZetu vismaz 20 miljardu EUR apméra; stingri prasa So 1paso budzetu
ieklaut nakamaja DFS un finansét no ESF+.
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PASKAIDROJUMS

Zinojuma projekta nabadziba tiek uzskatita par cilvektiesibu un tautu tiesibu parkapumu un
noradits, ka §Ts tiesibas — politiskas, ekonomiskas, socialas un kulturas tiesibas — biitu
pilniba jaievero, jo tas ir universalas, nedalamas, savstarpgji atkarigas un saistitas, un tam
vajadz€tu but nabadzibas apkaroSanas politikas pamata.

Nabadziba un sociala atstumtiba atspogulo bagatibas nevienlidzigo sadalijumu gan ienakumu,
gan aktivu zipa.

Nabadzibas daudzveidiga izcelsme un izpausmes nozimé, ka ir vajadziga politika, ar ko
panakt socialo koh&ziju un apturét nevienlidzibas pasliktinaSanos. Lai efektivi cinitos ar
nabadzibu, ir jaizmanto integréta pieeja, kas vispusigi noveérs nabadzibu tas sakng€, istenojot
politiku, kas to neiedala noteiktas kategorijas vai nediference, vai to neuzskata par dabisku vai
neizbégamu socialu paradibu.

2024. gada 93,3 miljoniem (21,0 %) ES iedzivotaju draud€ja nabadziba vai sociala atstumtiba.
Nabadzibas vai socialas atstumtibas risks Eiropas Savieniba bija lielaks sievietém neka
virieSiem (attiecigi 21,9 % un 20,0 %). Eiropas Savieniba profesionalais statuss spécigi
ietekméja nabadzibas vai socialas atstumtibas riska limeni, kas svarstas no 10,9 % darba
néméjiem lidz 66,6 % bezdarbniekiem. 2024. gada 21,9 % ES iedzivotaju, kas dzivoja viena
vecaka majsaimnieciba ar apgadajamiem bérniem, bija paklauti nabadzibas vai socialas
atstumtibas riskam.

P&dgjos gados dazas ES teritorijas ir vérojama situacijas pasliktinasanas: nabadzibas riskam
un nabadzibai paklauto bérnu skaita raditaji palielinajas no 23,6 % 2019. gada 1idz 24,2 %
2024. gada un socialas aizsardzibas efektivitate nabadzibas samazinasana 2021.-2024. gada
perioda samazinajas no 37,1 % lidz 34,4 %.

2021. gada pienemtaja Eiropas socialo tiesibu pilara ricibas plana ir izvirzits merkis lidz
2030. gadam vismaz par 15 miljoniem samazinat to personu skaitu, kuram draud nabadziba
vai sociala atstumtiba, tostarp par 5 miljoniem samazinat §adu bérnu skaitu. Panakot vienigi
So mérkraditaju, ir janem vera, ka attiecigaja gada ES joprojam nabadzibas un socialas
atstumtibas riskam biitu paklauti aptuveni 78 miljoni cilvéku, tostarp 15 miljoni bérnu.

Tapéc referents uzskata, ka ir biitiski, lai dalibvalstis un ES nabadzibas izskausanu noteiktu
par sociala progresa politisku mérki vai nu ES nabadzibas apkaro$anas stratégija un
attiecigajos nacionalajos ricibas planos, vai ar1 Eiropas socialo tiesibu pilara parskatiSana.

Referents arT uzskata, ka $is mérkis biitu visaptverosi jaisteno visas nozaru politikas jomas.
Biitu janem vera atsevisku nozaru pienemto lémumu konkréta ietekme uz nabadzibu, ka ar1
nepiecieSamiba tos savstarp€ji koordinét. Tapec tiek uzskatits, ka ir svarigi ieviest ex ante
analizi par nozaru politikas ietekmi uz nabadzibu.

Statistikas dati apstiprina, ka piekluve nodarbinatibai, taisnigs atalgojums un socialie
parvedumi bitiski ietekmé nabadzibas riska samazinasanu.

Tomeér tie ar7 atklaj smago realitati attieciba uz darba pémejiem, kuri dzivo nabadziba zemu
algu, nodarbinatibas nestabilitates un partrauktas vai nepilnas slodzes darba dél.

PE774.256v01-00 8/11 PR\1321832LV.docx



Turklat tie liecina, ka sievietes diskriminacijas un nevienlidzibas d€] salidzinajuma ar
virieSiem skar augstaks nabadzibas limenis, pieméram, lielakas griitibas piekliit
nodarbinatibai, algu atSkiribas, zemaka darba intensitate, 1saka profesionala karjera, pensiju
un socialo pabalstu vértibas atSkiribas, apriipes un majsaimniecibas uzdevumu nevienlidzigs
sadaltjums un griitibas pieklut konkrétiem veselibas apriipes pakalpojumiem.

Referents uzskata, ka ir loti svarigi stratégija panakt, ka Komisija un dalibvalstis izmanto
pilnigas nodarbinatibas mérki ka ekonomikas un socialas politikas pamatnostadni.

Saja sakara biitu javeicina un jaatbalsta politika nodarbinatibas kvalitates un darba apstaklu
uzlaboSanai, jaapsver iespéja izveidot instrumentu cinai pret nabadzibu, ar ko vispar€ji isteno
tiesibas uz darbu un pilnigas nodarbinatibas mérki, un bitu jaiesniedz iniciativa, ar ko
pieméro Padomes ieteikumu par adekvatu minimalo ienakumu, kas nodrosina aktivu socialo
ieklauSanu un dalibu nodarbinatiba un palidz izskaust nabadzibu.

Lai nodro$inatu pilnigu un efektivu socialo aizsardzibu darba némejiem un noverstu
nabadzibu, dalibvalstim biitu jastiprina publiskas, vispargjas un solidaras sociala
nodro§inajuma sisteémas.

Komisijai un dalibvalstim biitu japienem efektivi pasakumi, lai istenotu principu “vienads
atalgojums par vienadu darbu”, apkarojot nevienlidzibu un diskriminaciju darbavieta, jo 1pasi
pret sievietém.

Dalibvalstim biitu japievers 1pasa uzmaniba tam, lai tiktu nodroSinata universala piekluve
kvalitativai mates, jaundzimuso un bérnu veselibas apriipei par pienemamu cenu, un
izstradata politika, kas stiprina maternitates, paternitates un vecaku tiesibas, veicinot darba un
privatas dzives lidzsvaru, atvieglojot sievieSu atgrieSanos darba péc griitniecibas un dzemdibu
atvalinajuma un nodroSinot pienacigus apstaklus baroSanai ar kruti darbavieta.

Janem vera arT tas, ka pret nabadzibu un socialo atstumtibu neaizsargatakas grupas ir vecaka
gadagajuma cilveki, cilveki ar invaliditati, viena vecaka gimenes, etniskas minoritates un
migranti un ka nabadzibas riska grupa ir parmeérigi daudz migrantu bérnu, un tapec §11pasa
situacija bitu janem véra pasakumos, ar kuriem reagé uz nabadzibu un to novers.

Bérnu nabadziba izriet no gimenes nabadzibas, un bez visaptvero$iem pasakumiem §i
nabadziba saglabajas visa dzives cikla (vispirms bérniba, péc tam darba un, visbeidzot,
pensija), palielinot iesp&jamibu, ka nabadziba tiks nodota no paaudzes paaudze.

lai nodroSinatu, ka berniem, kam vajadziga palidziba, ir pieejami pamatpakalpojumi,
piem&ram, bezmaksas agrinas pirmsskolas apriipes un izglitibas pakalpojumi, bezmaksas
izglitiba (tostarp papildu pasakumi skolas un vismaz viena veseliga maltite skolas diena),
bezmaksas veselibas apriipe, veseligs uzturs un pienacigs majoklis.

Referents uzskata, ka §is nozimigais ieguldijums bérnu nabadzibas apkaroSana Eiropas
Savieniba biitu japapildina ar 1paSu budzeta pieskirumu vismaz 20 miljardu EUR, ko paredz
nakamaja daudzgadu finan$u shéma un kas nodrosinas finansu lidzek]us, lai no ES budZeta
atbalstitu nacionalos ricibas planus attieciba uz Garantiju berniem.

Bazas rada ar1 nepiecieSamiba cinities pret nabadziba dzivojosu cilvéku stigmatizaciju un
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diskriminaciju.

Pasakumi nabadzibas mazinaSanai biezi saskaras ar $kérsSliem, kas izpauzas ka stigmatizgjosa
un diskrimingjoSa politiska attiecksme pret nabadziba dzivojoSiem cilveékiem. Vini tiek
nepatiesi apstidz&ti par to, ka vini izmanto privilégijas un tiesibas, kas, iesp&jams, tiek liegtas
citiem pilsoniem. Ka pieradijums $ai privilégijai, ko bauda nabadziba dzivojosie cilvéki, biezi
tiek min&ta 1pasa politika un pasakumi cinai pret nabadzibu tas dazadajas izpausmes.

Citas situacijas nabadzibas apkaroSanas risinajumi pasi par sevi izraisa nabadziba dzivojoso
cilvéku stigmatizaciju. Ka piemeru var minét nabadziba dzivojosu cilvéku biezu izmitinaSanu
socialo majoklu kvartalos, veidojot geto, kas dazados veidos veicina vinu socialo atstumtibu,
tostarp zemes izmantoSanas un pilsétplanoSanas zina.

ES nabadzibas apkaro$anas stratégija butu jaiek]auj pasakumi, lai novérstu nabadziba
dzivojosu cilvéku stigmatizaciju un diskriminaciju un nodro$inatu, ka nabadzibas apkaroSanas
pasakumi ir versti uz socialo integraciju, pieversoties ta devetas sléptas nabadzibas paradibam
un pieejamo socialo pabalstu neizmantoSanai.

Nabadziba biitu janovers, sekmgjot politiku, kas nodroSina politisko, ekonomisko, socialo un
kultiiras tiesTbu nedalamibu un universalumu. ST politika nodro$ina strukturalus risinajumus,
kam ir visaptveroSa ietekme uz socialo koh&ziju, novérSot nabadziba dzivojosu cilvéku
stigmatizaciju un diskriminaciju, ka ar1 nepareizas pieejas, pieméram, kriminalatbildibas
noteik§anu par nabadzibu. Sie risinjumi biitu japapildina ar tilitéjiem vai ad hoc atbalsta
pasakumiem, ja tie ir vajadzigi, lai pienacigi reag€tu uz visneaizsargatako grupu ipasajam
vajadzibam.

Saja sakara ir svarigi nodroginat publiskas investicijas politika, kas garanté vispargjus,
bezmaksas un kvalitativus sabiedriskos pakalpojumus, nemot véra to ieguldijumu nabadzibas
ciklu parvarésana, jo 1pasi tadas jomas ka izglitiba, veselibas apriipe, sociala aizsardziba un
vispargja piekluve pienacigiem majokliem, iidenim un sanitarijai, energijai, transportam,
kulttiras un briva laika pavadiSanas pasakumiem.

Komisiju biitu jaatbalsta dalibvalstis tadas majoklu politikas veicinasana, kas nodroSina
vispargju piek]uvi §Im tiesibam un 1pasi gpem véra bezpajumtnieku situaciju. Komisijai biitu
jaizstrada plans, kas apmierinatu visu ES iedzivotaju vajadzibas péc majokliem, tostarp
izveidojot 1paSu papildu ES finans€jumu publisko majoklu fonda paplaSinasanai un
atjaunosSanai.

Referents uzskata, ka Komisijas garigas veselibas stratégija un nacionalajos ricibas planos nav
pietickami nemtas véra psihologiskas griitibas, ko rada nabadziba un sociala atstumtiba. Tadg]
vins$ iesaka dalibvalstim istenot TpaSus pasakumus $aja joma.

Pamatojoties uz izpratni, ka nabadziba ir cilvektiesibu parkapums, ir svarigi izveidot
mehanismus, kas lautu nabadziba dzivojoSiem cilvékiem piedalities vinus ietekm&joSas
politikas noteik3ana, Tsteno$ana un novértésana. So mehanismu izveides mérkim vajadzetu
biit palielinat demokratisko lidzdalibu, dot iesp€jas un emancipét nabadziba dzivojoSus
cilvekus, ka ar1 panakt efekttvakus un taisnigakus §1s politikas rezultatus.

Referents ar uzskata, ka stratégijas panakumi bis atkarigi no pienacigas koordinacijas starp
dazadiem I[éemumu pienemsanas un intervences Iimeniem; Saskana ar subsidiaritates principu
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biitu pienacigi janosaka ES, dalibvalstu un regionala Iimena pienakumu apjoms nabadzibas
izskauSanas mérka sasniegSana.

Referents iesaka rikot ikgad&ju konferenci, lai novertétu straté€gijas istenoSanu, un taja
paredzet plasu un daudzveidigu dalibnieku sastavu, tostarp ieklaut nabadziba dzivojoSos
cilvékus.

Pamatojoties uz pozitivo pieredzi, ko sniedza Eiropas Garantija bérniem, iesaka strateégija
paredzet atbildigo personu Eiropas Komisijas Iiment un katrai dalibvalstij iecelt valsts
koordinatoru un izstradat nacionalo ricibas planu, ta isteno$ana iesaistot viet€jas un regionalas
pasvaldibas un nabadzibas apkaro$ana un novérsana darbojosas organizacijas.

ES nabadzibas apkaro$anas stratégija butu jaatzist un jaatbalsta tadu dazada veida socialo
organizaciju darbiba, kas ir iesaistitas nabadzibas apkaroSana un novérSana, jo Tpasi sniedzot
tieSu atbalstu nabadziba dzivojoSiem cilvékiem.

Nakamajai daudzgadu finanSu shémai bis jauznemas svariga loma nabadzibas izskauSanu
sekmgéjosas politikas un sociala atbalsta stiprinaSana, ievérojami palielinot un labak
izmantojot ESF+, ERAF, EAFVP un AMIF.

PR\1321832LV.docx 11/11 PE774.256v01-00

LV



