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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie europejskiego semestru na rzecz koordynacji polityki gospodarczej:
priorytety w zakresie zatrudnienia i priorytety spoleczne — sprawozdanie roczne 2026

(2025/2183(INT))

Parlament Europejski,

uwzgledniajac art. 3 Traktatu o Unii Europejskiej,

uwzgledniajac art. 9, 121, 148 1 149 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
(TFUE),

uwzgledniajac Europejski filar praw socjalnych proklamowany i podpisany przez Radg,
Parlament 1 Komisje 17 listopada 2017 r.,

uwzgledniajac komunikat Komisji z XX listopada 2026 r. w sprawie rocznej analizy
zrOwnowazonego wzrostu gospodarczego na rok 2026,

uwzgledniajac wniosek Komisji z XXX 2026 r. w sprawie wspolnego sprawozdania
Komisji 1 Rady o zatrudnieniu,

uwzgledniajac zalecenie Komisji z XXX 2026 r. dotyczace zalecenia Rady w sprawie
polityki gospodarczej w strefie euro,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji z XXX 2026 r. pt. ,,Sprawozdanie przedktadane w
ramach mechanizmu ostrzegania za 2025 r.”,

uwzgledniajac komunikat Komisji z XX listopada 2026 r. pt. ,,Projekty planow
budzetowych na 2025 r.: ocena ogdlna”,

uwzgledniajac sprawozdanie Maria Draghiego pt. ,,Przyszto$¢ europejskiej
konkurencyjnosci” opublikowane we wrzesniu 2024 r.,

uwzgledniajac sprawozdanie Enrica Letty w sprawie przysztosci jednolitego rynku pt.
»Much more than a market” [Znacznie wigcej niz rynek] opublikowane w kwietniu
2024 r.,

uwzgledniajac sprawozdanie grupy wysokiego szczebla ds. przysztosci ochrony
socjalnej 1 panstwa opiekunczego w UE opublikowane w styczniu 2023 r.,

uwzgledniajac art. 55 Regulaminu,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (A10-
0000/2025),

A. majac na uwadze, ze w czerwcu 2025 r. stopa bezrobocia w UE wyniosta 5,9 %, a
bezrobocie os6b mtodych utrzymuje si¢ na wysokim poziomie 14,7 %; majac na
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uwadze, ze wyzszemu poziomowi zatrudnienia nie towarzyszg w petni jako$¢ miejsc
pracy, wzrost ptac 1 wzrost wydajnosci,

B.  majac na uwadze, Ze europejski semestr pozostaje gldwnym instrumentem koordynacji
polityki gospodarczej, fiskalnej, polityki zatrudnienia 1 polityki spotecznej w calej UE, a
tym samym stanowi okazj¢ do bardziej systematycznego wlaczania kwestii
sprawiedliwosci spotecznej, sSrodowiskowej 1 migdzypokoleniowej do zarzadzania
makroekonomicznego;

C. majgc nauwadze, ze w 2024 r. ponad 21 % ludnosci UE bylo zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym; majac na uwadze niewystarczajace postepy w realizacji
celu, jakim jest zmniejszenie liczby dzieci zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym o 5 mln do 2030 r.;

D. majac na uwadze, ze zmiana klimatu i niszczenie srodowiska poglebily nierownosci 1
dotknety najstabsze grupy spoteczne; majac na uwadze, ze oczekuje sie, iz
transformacja w kierunku neutralnos$ci klimatycznej stworzy okoto 2,5 mln
dodatkowych miejsc pracy;

E. majac na uwadze, Zze presja zwigzana z kosztami mieszkaniowymi 1 wysokie ceny
energii naktadaja znaczne obcigzenia na gospodarstwa domowe, jednak polityka
mieszkaniowa jest czesto niedostatecznie reprezentowana w zaleceniach dla
poszczegolnych krajow;

F.  majac na uwadze, ze w UE utrzymuje si¢ niedobor pracownikow 1 umiejetnosci ze
wzgledu na szereg czynnikow, w tym niska jako$¢ miejsc pracy;

G. majac na uwadze, ze dane wskazuja, iz w wiekszosci panstw cztonkowskich nalezy
dotozy¢ wigkszych staran, aby do 2030 r. zrealizowac¢ cel udziatu 60 % dorostych w
ksztalceniu 1 szkoleniu; majgc na uwadze, ze zintegrowane podejscie do koordynacji
polityki w ramach europejskiego semestru zapewnia ramy umozliwiajace skierowanie
niezbednych inwestycji na rozwoj kapitatu ludzkiego, systemy ksztalcenia 1 szkolenia;

H. majac na uwadze, ze dodatkowe potrzeby inwestycyjne w infrastrukturg spoleczna
oszacowano na 192 mld EUR rocznie, w tym z przeznaczeniem na przyste¢pne cenowo
mieszkania, opieke zdrowotna 1 dlugoterminowa, ksztatcenie i szkolenia przez cale
zycie'; majac na uwadze, ze konieczne sg dalsze prace w celu zmierzenia luki w
inwestycjach spotecznych w UE, a takze zwrotu gospodarczego z inwestycji
spotecznych;

1.  podkresla przewage konkurencyjng inwestowania w model spoteczny UE; wzywa do
wlaczenia do procesu europejskiego semestru zalecen grupy wysokiego szczebla ds.
przysztosci ochrony socjalnej i panstwa opiekunczego, a takze zalecen zawartych w
sprawozdaniach Letty 1 Draghiego; z zadowoleniem przyjmuje wlaczenie Europejskiego
filaru praw socjalnych do ram zarzadzania gospodarczego i apeluje do panstw
cztonkowskich o skorzystanie z mozliwosci przedhuzenia okresu dostosowawczego na
inwestycje w priorytety Europejskiego filaru praw socjalnych; apeluje o

I Dokument roboczy stuzb Komisji z dnia 27 maja 2020 r. pt. ,,Identifying Europe’s recovery needs” [Okreslenie
potrzeb Europy w zakresie odbudowy] (SWD(20200098) towarzyszacy komunikatowi Komisji pt. ,,Decydujacy
moment dla Europy: naprawa i przygotowanie na nast¢png generacje” (COM(2020)0456).
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odzwierciedlenie zintegrowanych ram zarzadzania w wewngtrznych procesach
instytucji UE, przy zaangazowaniu na rowni ich organéw gospodarczych i spotecznych;

uwaza, ze Komisja i Rada powinny zwigkszy¢ wysitki na rzecz wdrozenia
Europejskiego filaru praw socjalnych; wzywa do wiaczenia celow zawartych w planie
dziatania na rzecz Europejskiego filaru praw socjalnych do gtéwnego nurtu
europejskiego semestru poprzez uczynienie ich punktami odniesienia w ocenach
sporzadzanych w ramach europejskiego semestru;

z zadowoleniem przyjmuje dgzenie Komisji do wyeliminowania ubostwa do 2050 r.
oraz zamiar przedstawienia propozycji aktu w sprawie wysokiej jako$ci miejsc pracy;
podkresla, ze nalezy zachowac¢ sp6jnos¢ miedzy europejskim semestrem, dziataniami
nastepczymi w zwigzku z planem dzialania na rzecz Europejskiego filaru praw
socjalnych a tymi przysztymi instrumentami, z wymiernymi celami 1 odpowiednimi
zaleceniami dla poszczeg6lnych krajow;

z zadowoleniem przyjmuje state wigczenie ram konwergencji spotecznej do
europejskiego semestru; podkresla, ze wraz z tablicg wskaznikow spotecznych maja one
duze znaczenie dla identyfikacji zagrozen i $ledzenia postepow w pozytywnej
konwergencji spotecznej;

przypomina, ze inwestycje spoteczne mogg mie¢ pozytywny wplyw na wzrost
gospodarczy, wydajnos$¢ i konkurencyjno$¢, a tym samym wspiera¢ stabilno$¢ fiskalng
przy jednoczesnym promowaniu pozytywnej konwergencji spotecznej; wzywa Komisje
1 Rade do traktowania inwestycji spolecznych jako podstawy zrownowazonego wzrostu;

podkresla, ze plan Komisji dotyczacy przystepnych cenowo mieszkan powinien by¢
lepiej zintegrowany z europejskim semestrem, przy czym w zaleceniach dla
poszczegbdlnych krajow nalezy potozy¢ wigkszy nacisk na przystepne cenowo
mieszkania oraz zrownowazone i godne warunki mieszkaniowe; przypomina
sygnatariuszom Deklaracji lizbonskiej w sprawie europejskiej platformy zwalczania
bezdomnosci o celu, jakim jest wyeliminowanie bezdomnosci do 2030 r.;

podkresla, ze inwestycje w edukacje oraz podnoszenie 1 zmian¢ kwalifikacji sg
strategiczng inwestycja spoteczng przynoszacg dtugoterminowe zyski z punktu widzenia
konkurencyjnosci i spdjnosci;

podkresla, ze sprawiedliwo$¢ miedzypokoleniowa musi sta¢ si¢ strukturalnym
elementem europejskiego semestru; wzywa Komisje, aby w ramach strategii na rzecz
sprawiedliwosci miedzypokoleniowej wiaczyta do ram oceny europejskiego semestru
wskazniki dotyczace dobrostanu mtodziezy, dostgpu do wysokiej jakos$ci miejsc pracy,
przystepnosci cenowej mieszkan, edukacji 1 umiejgtnosci oraz aby systematycznie
oceniata dlugoterminowe skutki zalecen fiskalnych 1 dotyczacych reform;

stwierdza, ze panstwa czlonkowskie zobowigzaty si¢ do inwestowania 5 % PKB rocznie
w podstawowe wymogi obronne i zwigzane z nimi wydatki na bezpieczenstwo do

2035 r., w tym poprzez uruchomienie krajowej klauzuli wyjscia; podkresla, ze w
ramach europejskiego semestru takie wydatki musza by¢ planowane w sposob
skoordynowany;
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10. zwraca uwagg, ze zalecenia dotyczace europejskiego semestru w 2026 r. odegraja
zasadniczg role w opracowywaniu krajowych i regionalnych plandéw partnerstwa;
uwaza, ze reformy i inwestycje powinny by¢ wybierane na podstawie wydajnosci i
skutecznosci, z jaka uwzgledniajg odpowiednie zalecenia dla poszczegdlnych krajows;

11. popiera bardziej demokratyczny proces europejskiego semestru, w ktorym Parlament
bytby mocno zaangazowany w okreslanie priorytetow polityki gospodarczej oraz
podejmowanie decyzji dotyczacych zarzadzania gospodarczego; nalega, by w proces
europejskiego semestru systematyczne angazowac partnerow spotecznych, organizacje
spoteczenstwa obywatelskiego oraz podmioty regionalne i lokalne;

12. zobowigzuje swojg przewodniczaca do przekazania niniejszej rezolucji Radzie i
Komisji.
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