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*  Apspriezu procediira
**%  PiekriSanas procediira
***%]  Parasta likumdosanas procediira (pirmais lasijums)
**#*[]  Parasta likumdoSanas procediira (otrais lasijums)
***[[I  Parasta likumdoSanas procediira (treSais lasijums)

(Noradita procediira pamatojas uz akta projekta ierosinato juridisko pamatu.)

Grozijumi akta projekta

Parlamenta grozijumi, kas sagatavoti divas slejas

Svitrotas teksta dalas iezZIm€ treknda slipraksta kreisaja sleja. Aizstatas teksta
dalas iezZimé trekna slipraksta abas slejas. Jauno tekstu iezimé trekna
slipraksta labaja sleja.

Pirms katra grozijuma ievietota informacijas bloka pirma un otra rinda
norada uz attiecigo teksta dalu izskatamaja akta projekta. Ja grozijums
attiecas uz speka esosu aktu, ko paredzg&ts grozit ar akta projektu,
informacijas bloka papildus ieklauj treso un ceturto rindu, kuras attiecigi
norada speka esoso aktu un atbilstigo teksta vienibu taja.

Parlamenta grozijumi, kas sagatavoti ka konsolidéets teksts.

Jaunas teksta dalas iezZImée trekna slipraksta. Svitrotas teksta dalas iezZim€ ar
simbolul vai parsvitro. Aizstatas teksta dalas iezZimég, ierakstot jauno tekstu
trekna slipraksta un izdz€Sot vai parsvitrojot aizstato tekstu.

Tas neattiecas uz tiri tehniska rakstura grozijumiem, kurus izdara attiecigie
dienesti, gatavojot galigo tekstu. Tie netiek iezZim&ti.
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EIROPAS PARLAMENTA NORMATIVAS REZOLUCIJAS PROJEKTS

par priekSlikumu Eiropas Parlamenta un Padomes regulai, ar ko izveido Eiropas
Socialo fondu valsts un regionu partneribas plana ietvaros, kurs noteikts Regula (ES)
[VRP plans], kas paredz nosacijumus Savienibas atbalsta pieSkirSanai kvalitativai
nodarbinatibai, prasmém un socialajai ieklausanai laikposma no 2028. lidz 2034. gadam
(COM(2025)0558 — C10-0172/2025 — 2025/0239(COD))

(Parasta likumdosSanas procediira: pirmais lasijums)

Eiropas Parlaments,

— nemot veéra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei
(COM(2025)0558),

— nemot veéra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 2. punktu, 164. pantu un
175. panta 3. punktu, saskana ar kuriem Komisija tam ir iesniegusi priekslikumu
(C10-0172/2025),

— nemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 3. punktu,

— nemot véra Budzeta komitejas veikto budzeta izveértejumu,

- nemot veéra pamatotos atzinumus, kurus saskana ar Protokolu Nr. 2 par subsidiaritates
principa un proporcionalitates principa pieméroSanu iesniedzis Cehijas parlamenta
Senats, Vacijas Bundesrats, Spanijas parlaments, Portugales parlaments un Rumanijas

parlamenta Senats un kura noradits, ka legislativa akta projekts neatbilst subsidiaritates
principam,

— nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas ... atzinumu',
— nemot véra Regionu komitejas ... atzinumu?,
— nemot véra Reglamenta 60. un 58. pantu,

— nemot veéra Regionalas attistibas komitejas, Kulttiras un izglitibas komitejas un Sievie$u
tiesibu un dzimumu lidztiesibas komitejas atzinumus,

— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu (A10-0000/2026),
1.  pienem pirmaja lasyjuma turpmak izklastito nostaju;

2. prasa Komisijai priekSlikumu Parlamentam iesniegt vélreiz, ja ta savu priekslikumu
aizstaj, butiski groza vai ir paredz&jusi to bitiski grozit;

3. uzdod priekSsédetajai Parlamenta nostaju nosiitit Padomei un Komisijai, ka ar1

! Oficialaja Vestnest vél nav publicéts.
2 Oficialaja Vestnest vél nav publicéts.
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LV

dalibvalstu parlamentiem.

Grozijums Nr. 1

Regulas priekslikums
1. virsraksts

Komisijas ierosinatais teksts

Priekslikums

EIROPAS PARLAMENTA UN
PADOMES REGULA,

ar ko izveido Eiropas Socialo fondu valsts
un regionu partneribas plana ietvaros,
kurs noteikts Regula (ES) [VRP plans],
kas paredz nosacijumus Savienibas atbalsta
pieskirSanai kvalitativai nodarbinatibai,
prasmém un socialajai iek]ausanai
laikposma no 2028. lidz 2034. gadam

Grozijums Nr. 2

Regulas priekslikums
1. apsvérums

Komisijas ierosindatais teksts

(1) Eiropas Parlaments, Padome un
Komisija, reaggjot uz socialajam
problemam Eiropa, 2017. gada

17. novembri kopigi izsludinaja Eiropas
socialo tiesibu pilaru. Divdesmit pilara
pamatprincipi ir strukturéti trijas
kategorijas: vienadas iesp€jas un
darbaspéka tirgus pieejamiba; taisnigi
darba nosacijumi; sociala aizsardziba un
ieklauSana. Darbibas, kadas paredzéts veikt
Eiropas Sociala fonda (ESF) ietvaros, biitu
javadas péc divdesmit Eiropas socialo
tiesibu pilara pamatprincipiem. Komisija
2021. gada 4. marta naca klaja ar ricibas
planu Eiropas socialo tiesibu pilara
istenoSanai (“ricibas plans”), kura ieklauti

PE784.181v01-00

Grozijums

Priekslikums

EIROPAS PARLAMENTA UN
PADOMES REGULA,

ar ko izveido Eiropas Socialo fondu, kas
paredz nosacijumus Savienibas atbalsta
pieskirSanai kvalitativai nodarbinatibai,
prasmém un socialajai iek]ausanai
laikposma no 2028. lidz 2034. gadam

Or. en

Grozijums

(1) Eiropas Parlaments, Padome un
Komisija, reaggjot uz socialajam
problémam Eiropa, 2017. gada

17. novembrt kopigi izsludinaja Eiropas
socialo tiesibu pilaru. Divdesmit pilara
pamatprincipi ir strukturéti trijas
kategorijas: vienadas iesp€jas un
darbaspéka tirgus pieejamiba; taisnigi
darba nosacijumi; sociala aizsardziba un
ieklauSana. Darbibas, kadas paredzéts veikt
Eiropas Sociala fonda (ESF) ietvaros, biitu
javadas péc divdesmit Eiropas socialo
tiesibu pilara pamatprincipiem. Komisija
2021. gada 4. marta naca klaja ar ricibas
planu Eiropas socialo tiesibu pilara
istenoSanai (“ricibas plans”), kura ieklauti
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verienigi, tomér reali Savienibas

2030. gada pamatmeérkraditaji attieciba uz
nodarbinatibu (ka nodarbinatiem vajadzetu
biit vismaz 78 % iedzivotaju vecuma no 20
l1dz 64 gadiem), prasmém (ka macibas
katru gadu biitu japiedalas vismaz 60 %
visu pieaugu$o) un nabadzibas
samazinasanu (ka nabadzibas vai socialas
atstumtibas riskam paklauto cilvéku skaits
biitu jasamazina vismaz par 15 miljoniem,
un to skaita vajadzetu biit pieciem
miljoniem bérnu) (“Savienibas 2030. gada
pamatmerkraditaji”’) un papildu
apakSmerkraditaji, ka ar1 parskatitais
socialo rezultatu parskats. Lai sekmétu
Eiropas socialo tiesibu pilara istenoSanu,
ESF bitu jaatbalsta investicijas cilvékos un
sistému reformas tadas politikas jomas ka
nodarbinatiba, izglitiba un sociala
ieklauSana, tad€jadi sekméjot ekonomisko,
teritorialo un socialo kohéziju saskana ar
Liguma 174. pantu.

Grozijums Nr. 3

Regulas priekslikums
2. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(2) Dalibvalstu nodarbinatibas politikas
pamatnostadnes, ka paredz&ts Liguma

148. panta 2. punkta, ko Padome katru
gadu pienem saistiba ar Eiropas pusgadu, ir
svarigs instruments Savienibas un valstu
nodarbinatibas un socialas politikas
koordinésanai. Tas nosaka kopigas
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verienigi, tomér reali Savienibas

2030. gada pamatmeérkraditaji attieciba uz
nodarbinatibu (ka nodarbinatiem vajadzetu
biit vismaz 78 % iedzivotaju vecuma no 20
lidz 64 gadiem), prasmém (ka macibas
katru gadu butu japiedalas vismaz 60 %
visu pieaugu$o) un nabadzibas
samazinasanu (ka nabadzibas vai socialas
atstumtibas riskam paklauto cilvéku skaits
biitu jasamazina vismaz par 15 miljoniem,
un to skaita vajadzetu biit pieciem
miljoniem bérnu) (“Savienibas 2030. gada
pamatmerkraditaji”’) un papildu
apakSmerkraditaji, ka ar1 parskatitais
socialo rezultatu parskats. Lai sekmé&tu
Eiropas socialo tiesibu pilara istenoSanu,
ESF bitu jaatbalsta investicijas cilvékos un
sistému reformas tadas politikas jomas ka
nodarbinatiba, izglitiba un sociala
ieklauSana, lai nodroS§inatu iespeju
vienltdzibu, vienlidzigu piek]uvi darba
tirgum, taisnigus un kvalitativus darba
nosacijumus, socialo aizsardzibu un
ieklautibu, ipasi koncentrejot uzmanibu
uz kvalitativu un ieklaujosu izglitibu un
apmacibu, miiZizglitibu, investicijas
bérnos un jaunieSos un piekluvi
pamatpakalpojumiem, tadgjadi sekméjot
ekonomisko, teritorialo un socialo kohgziju
saskana ar Liguma 174. pantu.

Or. en

Grozijums

(2) Dalibvalstu nodarbinatibas politikas
pamatnostadnes, ka paredz&ts Liguma

148. panta 2. punkta, ko Padome katru
gadu pienem saistiba ar Eiropas pusgadu, ir
svarigs instruments Savienibas un valstu
nodarbinatibas un socialas politikas
koordingésanai. Tas nosaka kopigas
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prioritates un mérkus nodarbinatibas,
izglitibas, prasmju un socialas politikas
joma, lai uzlabotu Savienibas
konkurétsp&ju un padaritu to par labaku
vietu investicijam, darbvietu radiSanai un
socialas kohézijas veicinasanai. ESF ir
Savienibas galvenais instruments
nodarbinatibas pamatnostadnu atbalstam
un Savienibas mérku sasniegSanai
nodarbinatibas un socialas politikas joma.
Nodarbinatibas pamatnostadnes papildina
Eiropas socialo tiesibu pilara principus.
Saja konteksta ESF darbibas joma 2028 —
2034. gadam butu pilniba jasaskano ar
Padomes Lemumu (ES)...! [Nodarbinatibas
pamatnostadnes, ko Padome pienem
velakais Iidz 2027. gada 1. janvarim].

I'levietot publikacijas atsauci.

Grozijums Nr. 4

Regulas priekslikums
3. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

3) Savienibas Iiment Eiropas
ekonomikas politikas koordin€Sanas
pusgads ir satvars valsts reformu prioritasu
apzinaSanai un to 1stenoSanas uzraudzibai.
Dalibvalstim biitu jaiesniedz gada progresa
zinojumi par savu vid€ja termina fiskalo un
strukturalo planu istenoSanu. Minétajam
satvaram vajadzétu biit par pamatu
Savienibas finansejuma saskanotai
izmantoSanai, lai cita starpa maksimali
palielinatu sanemamad finansiala atbalsta
Ppievienoto vertibu.

PE784.181v01-00

prioritates un mérkus nodarbinatibas,
izglitibas, prasmju un socialas politikas
joma, lai uzlabotu Savienibas
konkur&tsp&ju un padaritu to par labaku
vietu investicijam, darbvietu radiSanai un
socialas koh€zijas veicinasanai. ESF ir
Savienibas galvenais instruments
nodarbinatibas pamatnostadnu atbalstam
un Savienibas mérku sasniegSanai
nodarbinatibas un socialas politikas joma.
Nodarbinatibas pamatnostadnes papildina
Eiropas socialo tiesibu pilara principus.
Saja konteksta ESF darbibas joma 2028.—
2034. gadam biitu jaietver Padomes
Lémuma (ES)...! [Nodarbinatibas
pamatnostadnes, ko Padome pienem
vélakais I1dz 2027. gada 1. janvarim]
saturs.

!'Tevietot publikacijas atsauci.

Or. en

Grozijums

3) Savienibas Itment Eiropas
ekonomikas politikas koordin€Sanas
pusgads ir satvars valsts reformu prioritasu
apzinaSanai un to 1stenoSanas uzraudzibai.
Dalibvalstim biitu jaiesniedz gada progresa
zinojumi par savu vid€ja termina fiskalo un
strukturalo planu istenoSanu.

Or. en
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Grozijums Nr. 5

Regulas priekslikums
4. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

4) Savieniba saskaras ar strukturalam
problémam, ko rada ekonomikas
globalizacija, neaizsargatas piegades kédes,
migracijas plismu parvaldiba un
pieaugosais droSibas apdraud&jums, pareja
uz tiru energiju, tehnologiskas parmainas
un demografiskas parmainas, darbaspeka
novecosana, socialo majoklu trikkums un
pieaugosais prasmju un darbaspeka
trikums daudzas nozar€s un regionos.

Grozijums Nr. 6

Regulas priekslikums
5. apsveérums

Komisijas ierosindatais teksts

(%) Nemot vera mainigo situaciju darba
tirgli, Savienibai vajadz€tu bt gatavai
pasreiz€jam un turpmakajam problémam,
veicot investicijas attiecigas prasmes,
veicinot ieklaujosaku izaugsmi un
uzlabojot nodarbinatibas un socialo
politiku, arT saistiba ar darbaspeka
mobilitati un nozaru parstrukturésanu,
pieversot uzmanibu pilsétam un laiku
apvidiem, kas saskaras ar IpaSam
socialajam nepilnibam.

PR\1336437LV.docx
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Grozijums

4) Savieniba saskaras ar strukturalam
problémam, ko rada ekonomikas
globalizacija, neaizsargatas piegades kedes,
migracijas plismu parvaldiba un
pieaugosais droSibas apdraud€jums, pareja
uz tiru energiju un digitala parkartoSands,
tehnologiskas parmainas un demografiskas
parmainas, darbaspéka novecosana, socialo
majoklu trikums, nabadzibas un bérnu
nabadzibas pieaugums un picaugosais
prasmju un darbaspéka trikums daudzas
nozares un regionos.

Or. en

Grozijums

(%) Nemot veéra mainigo situaciju darba
tirgll, Savienibai vajadz€tu bt gatavai
pasreiz€jam un turpmakajam problémam,
veicot investicijas faisnigas parkartoSandas
istenoSana, cita starpa veicinot inovacijas
un ieguldot attiecigas prasmes, ka uzsverts
prasmju savieniba, veicinot ieklaujosaku
izaugsmi un uzlabojot nodarbinatibas un
socialo politiku, arT saistiba ar darbaspeka
mobilitati un nozaru parstrukturésanu,
pieverSot uzmanibu pilsétam un laiku
apvidiem, kas saskaras ar IpaSam
socialajam nepilnibam.

Or. en
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Grozijums Nr. 7

Regulas priekslikums
6. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(6) No 32 briza lidz 2040. gadam
Savienibas darba tirgii katru gadu par
aptuveni 1 miljonu samazinasies cilvéku
skaits. Turklat papildus darbaspéka
samazinajumam dazus regionus ietekmé
neliels un stagngjoss to iedzivotaju
patsvars, kuriem ir terciara izglitiba, tapéc
ir griiti kompensét darbaspeka zudumu ar
augstaku darba raZigumu. Tas palielinas
spiedienu uz Savienibas socialas
labklajibas modeli, radot spriedzi attieciba
uz ta ilgtsp€ju un pietickamibu. Tas ar1
palielinas darbaspéka un prasmju trikumu
darba tirgii, radot spiedienu uz ekonomikas
izaugsmi un konkurétsp&ju. Dazas nozar€s
tas radis darbaspéka izmaksu spiedienu.
Tapéc ESF ir jaatbalsta lielaka lidzdaliba
darba tirg, it Tpasi attieciba uz sieviettm
un jaunieSiem, personam ar invaliditati un
romu kopienam, un jaatbalsta darba devéji,
lai atrastu piem&rotas personas pieejamam
darbvietam, janodroSina gados vecakiem
darba némeéjiem atbilstosi darba tirgus un
darba vietas pasakumi, janodroSina
prasmigs darbaspeks, kas sp€j risinat
galvenas sabiedribas problémas, un
jaatbalsta veseligs darba un privatas dzives
lidzsvars, cita starpa nodroSinot piekluvi
kvalitativai bérnu apriipei.

Grozijums Nr. 8

Regulas priekslikums
7. apsverums

PE784.181v01-00

Grozijums

(6) No $a briza lidz 2040. gadam
Savienibas darba tirgt katru gadu par
aptuveni 1 miljonu samazinasies cilvéku
skaits. Turklat papildus darbaspeka
samazinajumam dazus regionus ietekmé
neliels un stagn&joss to iedzivotaju
patsvars, kuriem ir terciara izglitiba, tapéc
ir griiti kompensét darbaspeka zudumu ar
augstaku darba raZigumu. Tas palielinas
spiedienu uz Savienibas socialas
labklajibas modeli, radot spriedzi attieciba
uz ta ilgtsp€ju un pietickamibu. Tas ar1
palielinas darbaspeka un prasmju trikumu
darba tirgii, radot spiedienu uz ekonomikas
izaugsmi un konkuretsp&ju. Dazas nozares
tas radis darbaspéka izmaksu spiedienu.
Tapéc ESF ir jaatbalsta lielaka lidzdaliba
darba tirgi, it Tpasi attieciba uz sievietem
un jaunieSiem, personam ar invaliditati,
treso valstu valstspiederigajiem un romu
kopienam, un jaatbalsta darba devéji, lai
atrastu piemerotas personas pieejamam
darbvietam, janodroSina gados vecakiem
darba némejiem atbilstosi darba tirgus un
darba vietas pasakumi, janodroSina
prasmigs darbaspéks, kas sp&j risinat
galvenas sabiedribas problémas, un
jaatbalsta veseligs darba un privatas dzives
lidzsvars, cita starpa nodroSinot piek]uvi
kvalitativai bérnu apripei.

Or. en
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Komisijas ierosindatais teksts

(7) Komisija 2025. gada 29. janvart
naca klaja ar Konkurétsp&jas kompasu.
Kompass iezime celu, ka panakt, lai Eiropa
biitu vieta, kur tiek izgudrotas, raZotas un
laistas tirgi nakotnes tehnologijas,
pakalpojumi un tiri produkti, tai pasa laika
klustot par pirmo klimatneitralo
kontinentu. Taja ir atziti pieci horizontalie
konkur€tsp€jas veicinataji, arT prasmju un
kvalitativu darbvietu veicinaSana, un
uzsverts, ka Eiropas konkurétsp€jas pamats
ir tas iedzivotaji. Lai Savieniba bitu
konkur€tsp€jiga un sagatavotos nakotnei,
tai ir jaatbalsta un jasagatavo savi cilveki ar
prasmém un kompetencém, kas vajadzigas,
lai gtitu panakumus macibas, darba un
dzive.

Grozijums Nr. 9

Regulas priekslikums
8. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(8) Turklat 2025. gada 26. februari
Komisija piené€ma pazinojumu “Tiras
riipniecibas kurss — kopigs konkur&tspgjas
un dekarbonizacijas celvedis”. Ir svarigi
atzit prasmju iz§kiro§o nozimi sekmigas
parejas uz tiraku un konkurétsp&jigaku
riipniecibas nakotni Savieniba veicinasana.
Augstprasmiga darbaspéka attistiSana ir
biitiska, lai veicinatu inovaciju un sekmétu
dekarbonizaciju un apritigumu svarigas
nozarés. ST koncentré$anas uz prasmju
uzlabos$anu ir biitiska, lai sasniegtu
Savienibas taisnigas parkartoSanas mérkus
un uzturétu un uzlabotu Savienibas globalo
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Grozijums

(7) Komisija 2025. gada 29. janvart
naca klaja ar Konkurétsp&jas kompasu.
Kompass iezimé celu, ka panakt, lai Eiropa
biitu vieta, kur tiek izgudrotas, raZotas un
laistas tirgti nakotnes tehnologijas,
pakalpojumi un tiri produkti, tai pasa laika
klustot par pirmo klimatneitralo
kontinentu. Taja ir atziti pieci horizontalie
konkurétsp€jas veicinataji, art prasmju un
kvalitativu darbvietu veicinasana, un
uzsverts, ka Eiropas konkurétsp€jas pamats
ir tas iedzivotaji. Lai Savieniba bitu
konkur€tsp€jiga un sagatavotos nakotnei,
tai ir jaatbalsta un jasagatavo savi cilveki ar
prasmém un kompetencém, kas vajadzigas,
lai gtitu panakumus macibas, darba un
dzive. Lai saglabatu konkurétspeéju,
Savienibai biitu janodroSina, ka darba
nemejiem ir labi darba nosacijumi un
iespejas augt un veidot karjeru.

Or. en

Grozijums

(8) Turklat 2025. gada 26. februari
Komisija pienéma pazinojumu “Tiras
riipniecibas kurss — kopigs konkurétspgjas
un dekarbonizacijas celvedis”. Ir svarigi
atzit prasmju iz§kiro§o nozimi sekmigas
parejas uz tiraku un konkurétsp&jigaku
riipniecibas nakotni Savieniba veicinasana.
Augstprasmiga darbaspéka attistiSana ir
biitiska, lai veicinatu inovaciju un sekmétu
dekarbonizaciju un apritigumu svarigas
nozarés. ST koncentré$anas uz prasmju
uzlabos$anu ir bitiska, lai sasniegtu
Savienibas taisnigas parkartoSanas mérkus
un uzturétu un uzlabotu Savienibas globalo
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konkurétsp€ju. Turklat piekluve vides
resursiem un to sniegtie ieguvumi, tapat ka
vides apdraud&jumi un veselibas
apdraud&jumi, ir sabiedriba nevienméerigi
sadaliti. Pastav lielaka iesp€ja, ka tiks
nesamerigi skartas neaizsargatas grupas.

Grozijums Nr. 10

Regulas priekslikums
10. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(10) Regula (ES) [VRP regula] paredz
visparigus noteikumus par valsts un
regionu partneribas planu (“VRP plans”)
un it ipasi nosaka merkus, kas jaatbalsta
ar valsts un regionu partneribas planiem,
un noteikumus par Sadu planu
sagatavoSanu, istenoSanu, parvaldibu un
kontroli. ESF ir viens no valstu liment
ieprieks pieskirtajiem lidzekliem, kas
sagrupeti saskanda ar valsts un regionu

konkurétsp&ju. Turklat piekluve vides
resursiem un to sniegtie ieguvumi, tapat ka
vides apdraud€jumi un veselibas
apdraud&jumi, ir sabiedriba nevienmeérigi
sadaliti. Pastav lielaka iesp€ja, ka tiks
nesamerigi skartas grupas neaizsargatas
situdcijas.

Or. en

Grozijums

SVItrots

partneribas planu saskana ar Regulu (ES)
[-..] [VRP plana regulal. Tade] ir japrecize
ESF atbalsta joma saistiba ar VRP regula
noteiktajiem merkiem un japaredz ipasi
noteikumi par ESF istenoSanu.

Or. en

Grozijums Nr. 11

Regulas priekslikums
11. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

(11)  Prasmiga un efektiva ar VRP (11)  Prasmiga un efektiva ar ESF
planu, art ESF, atbalstito darbibu atbalstito darbibu stenoSana ir atkariga no
1stenoSana ir atkariga no labas parvaldibas labas parvaldibas un partneribas starp
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un partneribas starp visiem attiecigajiem
dalibniekiem teritorialaja Iimeni un
socialekonomiskajiem dalibniekiem, it
1pasi socialajiem partneriem un pilsoniskas
sabiedribas organizacijam.

Grozijums Nr. 12

Regulas priekslikums
12. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(12)  Lai stiprinatu Eiropas sabiedribu un
Eiropas socialo modeli, dalibvalstim biitu
ESF japieSkir minimals resursu apjoms
saskand ar valsts un regionu partneribas
planiem, kas pienemti saskana ar Regulu
(ES) [VRP plana regula]. Nemot véera
daZado socialekonomisko problemu
atSkirigo raksturu un smagumu
dalibvalstis, ir vajadziga elastigaka pieeja
planosanai. Lai gan minimals atbalsts
socialajai politikai ir nepiecieSams, lai
nodroSinatu ricibu, kas ir sameriga ar STm
problémam, fam ir ar1 stingri jaatbilst
valsts un regionalajam ipatnibam. Socialo
atSkirtbu vai problemu pamata esoSie
avoti ir jaizmanto, lai izprastu relativo
nozimi, kada ir investicijam un reformam
nodarbinatibas pamatnostadnu un ESF
joma. Tas nozime, ka politikas
aizsardzibas pasakumiem, izmantojot
tematisko koncentraciju, biitu jaizriet no
dalibvalstu un Komisijas iesaistes. ESF
minimalajam apjomam ir ari jaatrod
lidzsvars starp Savienibas strategiskajam
interesem ieguldit cilvékos un lidz ar to
darbaspeka piedavajuma kvalitate, ka art
socialaja attistiba, un taja pasa laika
investiciju vajadzibam, uz kuram attiecas
citi [VRP plana regulas] 3. panta minétie
konkretie merki.

PR\1336437LV.docx
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visiem attiecigajiem dalibniekiem
teritorialaja liment un
socialekonomiskajiem dalibniekiem, it
1pasi socialajiem partneriem un pilsoniskas
sabiedribas organizacijam.

Or. en

Grozijums

(12)  Lai stiprinatu Eiropas sabiedribu un
Eiropas socialo modeli, dalibvalstim ir
pieskirts ipass ESF finanséjums nolika
nodroSinat atsevisku un nodalitu
programmu augsupéjas socialas
konvergences, kvalitativas nodarbinatibas
un vienlidzigu iespeju veicinasanai,
pamatojoties uz Eiropas socialo tiesibu
pilara principiem. Vismaz minimals
atbalsts socialajai politikai ir nepiecieSams,
lai nodro$inatu ricibu, kas ir samériga ar
§im problémam un kam ir ari stingri
jaatbilst valsts un regionalajam Tpatnibam,
nemot véra ESF konkrétos merkus.

Or. en
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Grozijums Nr. 13

Regulas priekslikums
13. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(13)  ESF biitu jaatbalsta nodarbinatiba,
visiem vienlidziga piekluve darba tirgum,
taisnigi un kvalitativi darba nosacijumi un
darbaspeka mobilitate. ESF biitu japalidz
dalibvalstim sniegt atbalstu
bezdarbniekiem un neaktiviem cilvékiem,
sniedzot efektivu, savlaicigu, koordinétu
un individuali pielagotu palidzibu, kuras
pamata ir atbalsts darba meklésanai,
apmaciba, prasmju pilnveide un
parkvalifikacija un piekluve citiem atbalsta
pakalpojumiem, Tpasu uzmanibu pieveérSot
cilvékiem neaizsargatas situacijas un
cilvékiem, kurus negativi ietekmé zala un
digitala parkartoSanas vai darba tirgus
satricinajumi, ka art tiem, kas ir vistalak no
darba tirgus. ESF biitu arT turpmak
jakoncentré uzmaniba uz jaunieSu
bezdarbu un jautajumu par jauniesiem, kas
nemacas, nestrada un neapgst arodu
(NEET), ar izglitibas un apmacibas
priekslaicigas partraukSanas noverSanu un
strukturaliem uzlabojumiem pareja no
macibam uz darbu, ari pilniba Tstenojot
pastiprinatu Garantiju jaunie$iem, kurai art
biitu jaatbalsta kvalitativas jaunieSu
nodarbinatibas iesp&jas. Turklat ESF biitu
jaturpina ieguldit prasmes, kas ir biitiskas
zalas un digitalas parkartoSanas
istenoSanai.

PE784.181v01-00

Grozijums

(13)  ESF biitu jaatbalsta nodarbinatiba,
visiem vienlidziga piekluve darba tirgum,
taisnigi un kvalitativi darba nosacijumi,
darbaspeka mobilitate un sociala
ieklautiba. ESF biitu japalidz dalibvalstim
sniegt atbalstu bezdarbniekiem un
neaktiviem cilvékiem, sniedzot efektivu,
savlaicigu, koordin€tu un individuali
pielagotu palidzibu, kuras pamata ir
atbalsts darba mekléSanai, apmaciba,
prasmju pilnveide un parkvalifikacija un
piekluve citiem atbalsta pakalpojumiem,
Ipasu uzmanibu pieversot cilvekiem
neaizsargatas situacijas un cilvékiem, kurus
negativi ietekmé zala un digitala
parkartoSanas vai darba tirgus
satricinajumi, ka ar1 tiem, kas ir vistalak no
darba tirgus. Ka istenoSanas centralajam
elementam Eiropas Socialajam fondam
nevajadzetu finansét darbibas, kas
iedraga darba nemeju tiesibas vai veicina
daZadus darbavietas nedroSibas veidus
attieciba pret socialajiem
pamatstandartiem. ESF biitu arT turpmak
jakoncentré uzmaniba uz jauniesu
bezdarbu un jautajumu par jaunieSiem, kas
nemacas, nestrada un neapgiist arodu
(NEET), ar izglitibas un apmacibas
priekslaicigas partraukSanas noverSanu un
strukturaliem uzlabojumiem pareja no
macibam uz darbu, arT pilniba 1stenojot
pastiprinatu Garantiju jaunieSiem, kurai ar1
butu jaatbalsta kvalitativas jauniesu
nodarbinatibas iesp€jas. Turklat ESF biitu
jaturpina ieguldit prasmes, kas ir butiskas
zalas un digitalas parkartoSanas
istenoSanai.

Or. en

PR\1336437LV.docx



Grozijums Nr. 14

Regulas priekslikums
15. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(15) ESF biitu jaatvieglo piekluve
pakalpojumiem, arT jastiprina gan veselibas
apriipes, gan ilgtermina apripes
pakalpojumu modernizacija, digitalizacija
un noturiba. ESF biitu jaatbalsta
dalibvalstis tadu pasakumu 1stenoSana,
kuru mérkis ir izskaust visu veidu
diskriminaciju un nodroSinat vienlidzigas
iesp€jas visiem un it 1pasi grupam, kas ir
nepietiekami parstavétas darba tirgi,
nodrosinot vienlidzigu piekluvi
pakalpojumiem. Cenas zina pieejamu,
ilgtsp&jigu un kvalitativu pakalpojumu,
piem&ram, pirmsskolas izglitibas un
apriipes, arpusskolas apriipes, izglitibas,
apmacibas un veselibas un ilgtermina
apripes, it pasi gimené un kopiena balstitu
apriipes pakalpojumu, pieejamiba ir
nepiecieSams nosacijums, lai nodroSinatu
vienlidzigas iesp€jas un darbaspéka
mobilitati. ESF biitu janodroSina, ka
ikvienam, ar1 b&rniem saskana ar Eiropas
Garantiju bérniem, ir pieejami kvalitativi
pamatpakalpojumi. Saistiba ar minétajiem
pakalpojumiem biitu janem veéra personu ar
invaliditati Tpasas vajadzibas, cita starpa
pieklustamiba, ka ar1 neatkarigas dzives
iesp&jas. ESF bitu ar1 javeicina socialas
aizsardzibas sistému modernizacija ar
merki it Tpasi veicinat to pieejamibu.

PR\1336437LV.docx

Grozijums

(15)  Lai mazinatu bernu nabadzibas
limeni, kas Eiropas Savieniba joprojam ir
augsts, un saskana ar Eiropas socialo
tiesibu pilara 11. principu, kurd noteikts,
ka bérniem ir tiestbas uz aizsardzibu pret
nabadzibu un ka bérniem no nelabveligas
vides ir tiesibas uz ipaSiem pasakumiem
vienlidzigu iespéju uzlaboSanai,
daltbvalstim biitu jaisteno Garantija
bérniem. Garantijai bérniem ir ipass
budZets. ESF biitu jaatvieglo piekluve
pakalpojumiem, ar jastiprina gan veselibas
apriipes, gan ilgtermina apriipes
pakalpojumu modernizacija, digitalizacija
un noturiba. ESF biitu jaatbalsta
dalibvalstis tadu pasakumu istenoSana,
kuru mérkis ir izskaust visu veidu
diskriminaciju un nodroSinat vienlidzigas
iesp€jas visiem un it 1pasi grupam, kas ir
nepietiekami parstavétas darba tirgi,
nodroSinot vienlidzigu piekluvi
pakalpojumiem. Cenas zina pieejamu,
ilgtsp&jigu un kvalitativu pakalpojumu,
piem&ram, pirmsskolas izglitibas un
apriipes, arpusskolas apriipes, izglitibas,
apmacibas un veselibas un ilgtermina
apripes, it pasi gimené un kopiena balstitu
apripes pakalpojumu, pieejamiba ir
nepiecieSams nosacijums, lai nodro§inatu
vienlidzigas iesp€jas un darbaspéka
mobilitati. ESF biitu janodrosina, ka
ikvienam, arT bérniem saskana ar Eiropas
Garantiju berniem, ir pieejami kvalitativi
pamatpakalpojumi. Saistiba ar minétajiem
pakalpojumiem biitu janem v&ra personu ar
invaliditati Tpasas vajadzibas, cita starpa
piekliistamiba, ka arT neatkarigas dzives
iesp€jas. ESF biitu ar1 javeicina socialas
aizsardzibas sisttmu modernizacija ar
mérki it Tpasi veicinat to pieejamibu.
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Grozijums Nr. 15

Regulas priekslikums
16.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 16

Regulas priekslikums
16.b apsvérums (jauns)

Komisijas ierosindatais teksts

Grozijums Nr. 17

Regulas priekslikums
18. apsveérums

PE784.181v01-00

LV

Or. en

Grozijums

(16a) Lai politika spétu labak reagét uz
socialam parmainam, ka art lai sekmetu
un atbalstitu inovativus risindjumus, ir
batiski atbalstit socialo inovaciju. Jo ipasi
politikas efektivitates uzlaboSanai ir
svarigi testet un novértet inovativus
risinajumus pirms to izverSanas. Socialas
ekonomikas uznemumiem ir biitiska loma
socialo inovaciju un Eiropas socialo
tiesibu pilara istenoSana.

Or. en

Grozijums

(16b) Atbalsts no ESF biitu jaizmanto,
lai sabiedriba panaktu augstu
socialekonomiskas ieklautibas limeni, jo
ipasi atbalstot neaizsargatas situdcijas
esoSo grupu socialo ieklausSanu.

Or. en
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Komisijas ierosinatais teksts

(18)  Regula (ES) [NRP plana regula] ir
noteikts, ka daltbvalstim, sagatavojot un
istenojot valsts un regionu partneribas
planus, ir jaievero horizontalie principi.
Saja sakara dalibvalstis batu arT jamudina
izmantot ESF, lai atbalstitu mérktiecigas
darbibas horizontalo principu veicinasanai,
piem&ram, dzimumu lidztiesibas
veicinaSanai un pakalpojumu pieejamibas
nodro§inasanai personam ar invaliditati, ka
arT lai dotu iesp€ju cilveékiem ar invaliditati
aktivi piedalities.

Grozijums Nr. 18

Regulas priekslikums
18.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PR\1336437LV.docx

Grozijums

(18)  Sagatavojot un istenojot savas
programmas, daltbvalstis ievero
horizontalos principus. Saja sakara
dalibvalstis biitu arT jamudina izmantot
ESF, lai atbalstitu mérktiecigas darbibas
horizontalo principu veicinasanai,
pieméram, dzimumu lidztiesibas
veicinasanai un pakalpojumu pieejamibas
nodroS$inasanai personam ar invaliditati, ka
arT lai dotu iesp€ju cilvekiem ar invaliditati
aktivi piedalities. ESF istenoSana butu
janem vera Liguma par Eiropas
Savienibu 2. panta un Eiropas Savientbas
Pamattiestbu hartas principi un vertibas.
Daltbvalstim biitu ari japilda saistibas,
kas noteiktas Apvienoto Naciju
Organizacijas Konvencija par bérna
tiestbam.

Or. en

Grozijums

(18a) Socialie nosactjumi ietver ANO
Vadosos principus uznémejdarbibai un
cilvektiesibam, ietverot Starptautiskas
Darba organizacijas (SDO) Deklaraciju
par pamatprincipiem un pamattiestbam
darba, SDO astonas pamatkonvencijas un
Starptautisko cilvektiestbu hartu, Eiropas
Savienibas Pamattiestbu hartu, it seviski
verdzibas un piespiedu darba aizliegumau,
Konvenciju par jebkadas sievieSu
diskrimindcijas izskauSanu (CEDAW) un
nediskriminacijas principu, ka art
atbilstibu ESAO vadlinijam
daudznacionaliem uznémumiem un ANO
VadoSajiem principiem uznemejdarbibai
un cilvektiesibam.

PE784.181v01-00

LV



LV

Grozijums Nr. 19

Regulas priekslikums
23. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(23)  Prasmiga un efektiva ESF
atbalstito darbibu istenoSana ir atkariga
no labas parvaldibas un partneribas starp
visiem attiecigajiem teritorialajiem un
socialekonomiskajiem dalibniekiem, it
ipasi socialajiem partneriem un
nevalstiskajam organizacijam. Tade] ir
svarigi, lai dalibvalstis mudinatu socialos
partnerus un pilsonisko sabiedribu
iesaistities ESF 1stenoSana. Dalibvalstim,
kas Saja joma ir san@musas konkrétai
valstij adres€tus ieteikumus, butu japieskir
ESF lidzekli, lai veicinatu socialo partneru
un pilsoniskas sabiedribas organizaciju
sp&ju veidosanu./

Grozijums Nr. 20

Regulas priekslikums
1. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1) S7 regula paredz ipasus
nosacijumus Eiropas Sociala fonda
istenoSanai 2028.-2034. gada planosSanas
perioda ka dalu no Savienibas atbalsta
saskanda ar visparigajiem merkiem, kas
noteikti Regulas XX [VRP plana regulal
2. panta, un it ipasi tas b) un e) punkta.

PE784.181v01-00

Or. en

Grozijums

(23)  ESF istenoSanas pamata ir efektiva
un struktureta partneriba starp publiska
sektora iestadem, socialajiem partneriem,
pilsoniskas sabiedribas organizacijam un
vietejam un regionalajam paSvaldibam.
Tadel ir svarigi, lai dalibvalstis sekmétu
socialo partneru, pilsoniskas sabiedribas
un vietéjo un regionalo iestazu dalibu
ESF 1stenoSana un projektu izstrade.
Dalibvalstim, kas $aja joma ir sanémusas
konkrétai valstij adresétus ieteikumus, biitu
japieskir ESF Iidzekli, lai veicinatu socialo
partneru un pilsoniskas sabiedribas
organizaciju sp&ju veidoSanu.

Or. en
Grozijums
1) Ar So regulu izveido Eiropas
Socialo fondu Plus (“ESF”).
Or. en
PR\1336437LV.docx



Grozijums Nr. 21

Regulas priekslikums
1. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2) So Savienibas atbalstu sniedz
saskanda ar valsts un regionu partneribas
planu atbilstigi noteikumiem, kas izklastiti
Regula (ES) [...] [VRP plans].

Grozijums Nr. 22

Regulas priekslikums
1.a pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PR\1336437LV.docx

Grozijums

2) Saja regula ir noteikti ESF+ mérki,
ta budZets laikposmam no 2028. lidz

2035. gadam, istenoSanas metodes,
Savienibas finansejuma veidi un Sada
finanséjuma sniegSanas noteikumi.

Or. en

Grozijums

1.a pants

Definicijas
1 Saja reguld pieméro §adas
definicijas:
1) “mizizglitiba” ir visu veidu macisands,
proti, formald, neformala un ikdienéja
maciSanas, kas notiek visos dzives posmos
un ka rezultata uzlabojas vai tiek
atjaunindatas zindsanas, prasmes,
kompetences un attieksme vai lidzdaliba
sabiedriba personiska, pilsoniska,
kultiiras, sociala vai ar nodarbinatibu
saistita perspektiva, tostarp konsultaciju
un profesionalas orientacijas
pakalpojumu sniegSanu, tostarp
pirmsskolas izglittbu un apripi, visparéjo
izglitibu, profesionalo izglittbu un
apmadcibu, augstako izglitibu, pieauguso
izglittbu, darbu ar jaunatni un macisanos
citas vides, kas notiek arpus formalas
izglittbas un macibam, un parasti ta
veicina starpnozaru sadarbibu un
elastigus macisSands veidus;
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2) “tresas valsts valstspiederigais” ir
persona, kas nav Savienibas pilsonis,
tostarp bezvalstnieks un persona bez
noteiktas valstspiederibas;

3) “pamata materiala palidziba” ir preces,
ar kuram tiek apmierindatas personas
pamatvajadzibas, lai ta varetu cienpilni
dzivot, piemeram, apgerbs, higienas
preces, ieskaitot sievieSu higienas preces,
un macibam nepiecieSamie priekSmeti;

4) “nelabveliga situacija esoSa grupa” ir
tadu cilveku grupa, kuri atrodas
neaizsargata situacija, tostarp cilveki, kas
saskaras ar nabadzibu, socialo atstumtibu
vai diskriminaciju tas daZadajas
izpausmes vai ir paklauti to riskam;

5) “pamatkompetences” ir zinasanas,
prasmes un kompetences, kuras visiem
cilvekiem ir vajadzigas jebkura vinu
dzives posma personiskai izaugsmei un
attistibai, nodarbinatibai, socialajai
ieklautibai un akttvam pilsoniskumam,
proti, rakstpratiba; daudzvalodiba;
iemanas matematika, dabaszinatneés,
tehnologijas, maksla un inZienierzinatnes;
digitalas prasmes; medijpratiba;
personiskas, socialas iemanas un prasme
madcities; aktiva pilsoniskuma prasmes;
uznéméjdarbiba; kultiiras un starpkultiiru
izpratne un izpausme; un kritiska
domasana;

6) “vistricigakas personas” ir fiziskas
personas — atseviski cilveki, gimenes,
madjsaimniecibas vai Sadu personu grupas,
tostarp bérni neaizsargatas situdcijas un
bezpajumtnieki, kuru nepiecieSamiba péec
palidzibas ir noteikta péc objektiviem
kriterijiem, ko, apsprieZoties ar
attiecigajam ieinteresétajam personam un
vienlaikus izvairoties no interesu
konflikta, ir noteikusas valsts kompetentas
iestades un kas var aptvert elementus,
kuri Jauj palidzibu meérktiecigi novirzit
vistriicigakajam personam konkrétos
geogridfiskos apgabalos;

7) “socialie nosactjumi” ir Savienibas,
valstu un citos attiecigos tiestbu aktos, ka

PR\1336437LV.docx



PR\1336437LV.docx

ari piemerojamos kopligumos noteikto
darba nemeju tiesibu un prerogativu
pilniga ieveroSana ka nosactjums, lai
sapemtu publisku finansejumu;

8) “sociala inovacija” ir aktivitate, kura ir
sociala gan attieciba uz tas merki, gan tas
lidzekliem, un jo ipasi aktivitate, kura ir
saistita ar tadu jaunu ideju izstradi un
istenoSanu attieciba uz precem,
pakalpojumiem, panémieniem un
modeliem, kas vienlaikus apmierina gan
socialas vajadzibas, gan rada jaunas
socialds attiecibas vai sadarbibas
izpausmes starp publiskam, pilsoniskas
sabiedribas vai privatam organizacijam,
tadejadi sniedzot labumu sabiedribai un
veicinot tas speju rikoties;

9) “papildpasakums” ir aktivitate, kura
tiek istenota papildus partikas izdalisanai
un/vai pamata materialas palidzibas
sniegSanai ar merki risinat socialo
atstumtibu un sniegt ieguldijumu
nabadzibas izskauSana, piemeram, iesakot
vai nodroSinot socialos un veselibas
apriipes pakalpojumus, tostarp
psihologisko atbalstu, vai nodrosinot
attiecigu informaciju par publiskajiem
pakalpojumiem vai sniedzot ieteikumus
par majsaimniecibas budZeta
parvaldiSanu;

10) “socialais eksperiments” ir politikas
intervences pasakums, kura merkis ir
nodroSindat inovativus risinajumus socialo
vajadzibu apmierinaSanai un kuru isteno
neliela meroga un apstaklos, kas
nodroSina iespeju izmerit ta ietekmi pirms
ta atkartoSanas citos kontekstos, tostarp
geogridfiskajos un nozaru kontekstos, vai
isteno plaSaka meroga, ja rezultati izradas
pozitivig

11) “parrobeiu partneriba” ir valsts
nodarbinatibas dienestu, socialo partneru
vai pilsoniskas sabiedribas, kas atrodas
vismaz divas dalibvalstis, sadarbibas
struktiira;

12) “mikrouznemums” ir uznemums,
kurd darbinieku skaits ir mazaks par 10
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un kura ikgadejais apgrozijums vai
bilance ir mazaka par 2 000 000 EUR;

13) “socialais uznemums” ir uznémums
neatkarigi no ta juridiskas formas, tostarp
socialas ekonomikas uznemumi, vai
fiziska persona:

a) kurs saskana ar ta statiitiem, nolikumu
vai jebkadu citu juridisku dokumentu, kas
var izraisit atbildibu saskana ar tas
daltbvalsts noteikumiem, kura socialais
uznémums atrodas, ir panakt pozitivu un
izmeramu socialo ietekmi, kas var ietvert
ietekmi uz vidi, ka ta galveno socialo
merki, nevis nodroSinat citiem nolitkiem
paredzetu pelnu, un kurs sniedz
pakalpojumus vai raZo preces, kas rada
socialo atdevi, vai izmanto tadas precu
razoSanas vai pakalpojumu sniegSanas
metodes, ar ko tiek istenoti socialie merki,

b) kurs savu pelnu, pirmkart un
galvenokart, izmanto sava galvena sociala
merka sasniegSanai un kurs ir ieviesis
ieprieks izstradatas procediiras un
noteikumus, kas nodroSina, ka pelnas
sadale neapdraud galveno socialo merki,

¢) kurs tiek parvaldits saimnieciska,
lidzdaliga, atbildiga un parredzama veida,
Jjo ipasi iesaistot darba nemejus, klientus
un ieinteresétas personas, kurus ietekme
ta uzneémejdarbiba;

15) “partikas iegades un/vai pamata
materialas palidzibas sniegSanas
izmaksas” ir faktiskas izmaksas, kas
saistitas ar sanemeéja veiktu partikas
iegadi un/vai pamata materialas
palidzibas sniegSanu un nay tikai
iegadatas partikas cena un/vai pamata
materialas palidzibas summa;

16) “mikrofinanséjums” ir garantijas,
mikrokrediti, pasu kapitals un
kvazikapitals apvienojuma ar
uznémejdarbibas atfistibai paredzétiem
papildu pakalpojumiem, piemeram,
tadiem, kurus var sniegt ka individualas
konsultacijas, apmacibu un
darbaudzinasanu un kurus var sanemt art
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fiziskas personas un mikrouzpémumi,
kam ir griitibas sanemt kreditus
profesionalam un pelnu nesoSam
darbtbam;

17) “finansejuma apvienoSanas darbiba”
ir Savienibas budZeta atbalstita darbiba,
tostarp, ieverojot 2. panta 6. punktu
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES, Euratom) 2024/2509'* (“Finansu
regula’), finansejuma apvienoSanas
mehanisma vai platformas ietvaros, kuras
apvieno no Savienibas budZeta finanséta
neatmaksdjama atbalsta formas vai
finanSu instrumentus ar atmaksajama
atbalsta formam no attistibas
finanséSanas iestadem vai citam publisko
finansu iestadem, ka art komercialam
finan$u iestadem un iegulditajiem;

18) “tiesibu subjekts” ir fiziska persona
vai juridiska persona, kas izveidota
saskana ar Savienibas, valsts vai
starptautiskajiem tiestbu aktiem un kas
minetajos aktos par tadu ir atzita, un kam
ir juridiskas personas statuss un spéja
rikoties sava varda, istenot tiestbas un
uznemties pienakumus, vai subjekts, kam
nav juridiskds personas statusa, ka minéts
Finan$u regulas 197. panta 2. punkta

¢) apakspunkta;

19) “attiecigie konkretai valstij adresetie
ieteikumi” ir Padomes ieteikumi, kas
pienemti saskana ar LESD

121. panta 2. punktu

un 148. panta 4. punktu attieciba uz
strukturalam problemam, ka art
Komisijas papildu ieteikumi, kuri sniegti
saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulas (ES) 2018/1999'®

34. pantu un kurus ir lietderigi nemt vera,
veicot daudzgadu investicijas, kas ietilpst
fondu darbibas joma, ka noteikts
konkrétu fondu regulas.

2. Attieciga gadijuma pieméro
[VRPP regulas] 4. panta noteiktas
definicijas.
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LV

Ia Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES, Euratom) 2024/2509

(2024. gada 23. septembris) par finansu
noteikumiem, ko pieméero Savienibas
visparéjam budietam'® (“Finansu
regula”) (OV L, 2024/2509, 26.9.2024.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/25

09/0j).

s Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES) 2018/1999 (2018. gada

11. decembris) par energétikas savienibas
un ricibas klimata politikas joma
parvaldibu un ar ko groza Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulas (EK)
Nr. 663/2009 un (EK) Nr. 715/2009,
Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivas 94/22/EK, 98/70/EK,
2009/31/EK, 2009/73/EK, 2010/31/ES,
2012/27/ES un 2013/30/ES, Padomes
Direktivas 2009/119/EK un (ES) 2015/652
un atce| Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (ES) Nr. 525/2013 (OV L 328,
21.12.2018., 1. Ipp.).

Or. en

Grozijums Nr. 23

Regulas priekslikums
1.b pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

1.b pants

ESF visparejie merki
L ESF merkis ir palidzet
dalibvalstim un regioniem panakt augstu
nodarbinatibas limeni, taisnigu socialo
aizsardzibu un kvalificetu un noturigu
darbaspeku, kas ir sagatavots nakotnes
darba pasaulei, ka ari ieklaujoSu un
saliedeétu sabiedribu noliika izskaust
nabadzibu un istenot principus, kas
izklastiti Eiropas socialo tiestbu pilara, un
sasniegt Eiropas socialo tiesibu pilara
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Grozijums Nr. 24

Regulas priekslikums
2. pants — virsraksts

Komisijas ierosinatais teksts

ESF atbalsts

Grozijums Nr. 25

Regulas priekslikums
2. pants — 1. punkts

Komisijas ierosindatais teksts
1) Eiropas Socialais fonds (ESF)

atbalsta konkré&tos mérkus, kas izklastiti
Regulas XX [VRP plana regulal 3. panta.

PR\1336437LV.docx

ricibas plana pamatmerkraditajus.

2. ESF atbalsta, papildina un sniedz
Ppievienoto vertibu daltbvalstu
ricibpolitikam, ar kuram paredzéts
nodrosinat vienlidzigas iespéjas,
vienlidzigu darba tirgus pieejamibu,
taisnigus darba nosacijumus, socialo
aizsardzibu un socialo ieklautibu. Jo ipasi
tas veicina kvalitativu darbvietu radiSanu,
ka art uzmanibas koncentréSanu uz
kvalitativu un ieklaujoSu izglitibu un
apmacibu, miiZizglitibu, investicijam
bérnos un jauniesos un piekluvi
pamatpakalpojumiem.

3. ESF merkis ir palidzet
daltbvalstim sasniegt augstu socialas un
ekonomiskas ieklautibas limeni, jo ipasi
neaizsargatas situdcijas esoSam grupam
un cilvékiem.

Or. en

Grozijums

ESF konkretie merki

Or. en

Grozijums

1) ESF atbalsta §adus konkrétos
mérkus nodarbinatibas un darbaspéka
mobilitates, izglittbas un socialas
ieklauSanas politikas jomas, ietverot
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nabadzibas izskauSanas veicinasanu:

a) uzlabot visu darba mekletaju, jo ipasi
JjaunieSu — jo ipasi, istenojot Garantiju
JjaunieSiem —, ilgstoSo bezdarbnieku un
darba tirgii nelabveliga situacija esoSo
grupu, personu ar invaliditati vai
hroniskam slimibam un ekonomiski
neaktivo personu piekJuvi nodarbinatibai
un aktivizacijas pasakumiem, ka art
veicinot paSnodarbindatibu un socialo
ekonomiku;

b) modernizét darba tirgus iestades un
dienestus, lai varétu novertét un paredzet
prasmju vajadzibas un nodroSinat
savlaicigu un individuali pielagotu
palidzibu un atbalstu saistiba ar atbilstibu
starp piedavajumu un pieprasijumu darba
tirgii, statusa mainu darba tirgii un darba
tirgus mobilitati;

¢) veicinat sievieSu un virieSu lidzsvarotu
daltbu darba tirgi, vienltdzigus darba
apstaklus un labaku darba un privatas
dzives lidzsvaru, tostarp, nodrosinot
piekluvi cenas zina pieejamai bernu
apriipei un apripéjamu personu apripei;

d) veicinat darba némeéju, uznémumu un
uznéméju pielagosanos, aktivas un
veseligas vecumdienas un veseligu un labi
pielagotu darba vidi, kura tiek noversti
riski veseltbai;

e) uzlabot izglitibas un macibu sistemu
kvalitati, ieklautibu, efektivitati un
nozimigumu darba tirgiu, tostarp ar
neformalas un ikdienejas maciSanas
validesanas palidzibu, lai atbalstitu
pamatkompetencu, tostarp
uznéméjdarbibas un digitalo prasmju,
apguvi, un sekmeéjot dualas apmacibas
sistemu un mdaceklibas ievieSanu;

J) sekmet to, lai — jo ipaSi nelabveliga
situdcija esoSam grupam — biitu
vienlidziga piekluve kvalitativai un
ieklaujosai izglittbai un macibam un
iespéja to iegiit, sakot ar pirmsskolas
izglitibu un apriupi un visparejas izglitibas
un profesionalas izglittbas un apmacibas
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gaita lidz pat augstakajai izglitibai un
Ppieauguso izglitibai un macibam, tostarp
veicinat mactbu mobilitati visiem un
atvieglot piekliistamibas iespéjas
personam ar invaliditati;

g) veicinat miuZizglitibu, jo ipasi
piedavajot elastigas prasmju pilnveides un
parkvalifikacijas iespéjas visiem, nemot
vera uznéméjdarbibas un digitalas
prasmes, labak prognozejot parmainas un
vajadzibu péc jaunam prasmem,
pamatojoties uz, darba tirgus vajadzibam,
atvieglojot karjeras mainu un sekmejot
profesionalo mobilitati;

h) sekmet sievieSu nodarbinatibu un
socialo un ekonomisko ieklausSanu;

i) veicinat aktivu ieklauSanu ar merki
sekmet vienlidzigas iespéjas,
nediskriminaciju un aktivu lidzdaltbu un
uzlabot nodarbinamibu, jo ipasi attieciba
uz neaizsargatas situdcijas esosam
grupam;

J) veicinat treSo valstu valstspiederigo
socialekonomisko integraciju;

k) veicinat atstumto kopienu, pieméram,
romu, socialekonomisko integraciju;

1) uzlabot vienlidzigu un savlaicigu
piek[uvi kvalitativiem, ilgtspejigiem un
izmaksu zind pieejamiem pakalpojumiem,
tostarp pakalpojumiem, ar kuriem veicina
piekluvi majokliem, un uz personu verstai
apriipei, tostarp veselibas apripei;
modernizet socialas aizsardzibas sistemas,
tostarp veicinat piek[uvi socialajai
aizsardzibai, ipasu uzmanibu pieversot
bérniem un nelabveliga situacija esoSam
grupam; uzlabot veseltbas apriipes
sistemu pieejamibu, tostarp personam ar
invaliditati, un So sistemu un ilgtermina
apriipes pakalpojumu efektivitati un
noturibu;

m) veicinat nabadzibas vai socialas
atstumtibas riskam paklauto personu, art

vistriicigako personu un bérnu, socialo
integraciju;
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n) mazinat materialo nenodrosSinatibu,
pieskirot partiku un/vai sniedzot pamata
materialo palidzibu vistricigakajam
personam, tostarp bérniem, un nodroSinot
papildpasakumus, ar kuriem atbalsta vinu
socialo ieklausanu;

0) sekmet taisnigu parkartosanos,
izmantojot parkvalifikaciju un darbvietu
radiSanu un uzsverot pienacigu darbu;

p) risinat bezpajumtniecibu.

Or. en

Grozijums Nr. 26

Regulas priekslikums
2. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

2) 8 panta 1. punkta noliika svitrots
daltbvalstis izmanto ESF Regulas XX

[VRP plans] 2. panta b) punkta noliika,

pamatojoties uz daltbvalstu

nodarbinatibas politikas

pamatnostadném, ka paredzets Liguma

148. panta 2. punkta un kas izklastitas

Lémuma (ES) xxxx [Nodarbindatibas

pamatnostadnes, ko Padome pienem

velakais lidz 2027. gada 1. janvarim|].

Or. en

Grozijums Nr. 27

Regulas priekslikums
2.a pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

2.a pants
BudZets

Eiropas Sociala fonda istenoSanai
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Grozijums Nr. 28

Regulas priekslikums
2.b pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PR\1336437LV.docx

atveletais finansejums ir
124 190 000 000 EUR pasreizéjas cenas.

No 3a finanséjuma Garantijas bérniem
istenoSanai ir atvélets budZets
20 000 000 000 EUR apmera.

No §a finanséjuma 8. panta 1. punkta
istenoSanai ir atvelets 1 000 000 000 EUR.

Or. en

Grozijums

2.b pants
Tematiska koncentracija

L Dalibvalstis vismaz 30 % no
saviem ESF lidzekliem pieSkir
konkrétajiem merkiem socialas
ieklauSanas politikas joma, kas izklastiti
3. panta h)—o0) apakSpunkta, tostarp treso
valstu valstspiederigo socialekonomiskas
integrdcijas veicinasanai.

2. Dalibvalstis vismaz 5 % no saviem
ESF lidzekliem pieskir bérnu nabadzibas
noverSanai un Garantijas berniem
istenoSanai. Daltbvalstis, kuras
nabadzibas vai socialds atstumtibas
riskam paklauto bernu raditajs parsniedz
Savienibas videjo raditaju, pieSkir 10 %
no saviem lidzekliem bérnu nabadzibas
noverSanai un Garantijas bérniem
istenoSanai.

3. Dalibvalstis vismaz 5 % no saviem
lidzekliem pieSkir merkorientetiem
pasakumiem bezpajumtniecibas
noversanai.

4. Dalibvalstis vismaz 15 % no
saviem ESF lidzekliem dalibvalstis pieskir
tadam merktiecigam darbibam un
strukturalajam reformam, ar kuram
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Grozijums Nr. 29

Regulas priekslikums
2.c pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE784.181v01-00
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atbalsta jaunieSu nodarbinatibu,
profesionalo izglittbu un apmacibu — jo
ipasi maceklibu — un pareju no skolas uz
darba dzivi, veidus, ka atgriezties izglitiba
vai macibds, un otras iespejas izglitibu, jo
ipasi istenojot shemas Garantijas
JjaunieSiem ietvaros. Kad daltbvalstis
isteno Saja punkta mineétas merktiecigas
darbibas un strukturalas reformas, tas par
prioritati nosaka ekonomiski neaktivos
JjaunieSus un jaunieSus, kas ilgstosi ir bez
darba, un isteno merktiecigus
informeéSanas pasakumus.

5. Dalibvalstis vismaz 5 % no saviem
ESF lidzekliem pieskir materialas
nenodroSinatibas nover§anai, ari partikas
palidzibas un pamata materialas
palidzibas veida. Sai tematiskajai
koncentracijai lidzfinansejuma likme ir
90 %.

Or. en

Grozijums

2.c pants
Isteno$anas metodes
1. ESF isteno:

a) ar dalitu parvaldibu saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas
(ES, Euratom) 2024/2509'* 62. panta

1. punkta b) apakspunktu attieciba uz to
palidzibas dalu, kas atbilst §ts regulas

4. panta noteiktajiem konkréetajiem
merkiem; un

b) ar tieSu parvaldibu saskana ar FinanSu
regulas 62. panta 1. punkta

b) apakSpunktu attieciba uz to palidzibas
dalu, kas atbilst is regulas 8. panta
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Grozijums Nr. 30

Regulas priekslikums
4. pants — 2.a punkts (jauns)

Komisijas ierosindatais teksts

Grozijums Nr. 31

Regulas priekslikums
5. pants — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Dalibvalstis un regioni attieciga gadijuma
valsts un regionu partneribas plana viena
vai vairakas ipasas nodalas izklasta
integrétu pieeju demografisko parmainu
radito problému risinasanai.

PR\1336437LV.docx

noteiktajiem merkiem.

2. [VRPP regulas] 17. panta 1. dalas
3. punktu piemeéro projektu
prieksfinanséjuma gadijumos.

1a Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES, Euratom) 2024/2509

(2024. gada 23. septembris) par finanSu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas
visparejam budZetam (OV L, 2024/2509,
26.9.2024., ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j

)

Or. en

Grozijums

2.a  Inovativas darbibas var planot
saskand ar jebkuru no 4. panta 1. punkta
a) lidz 1) apakSpunkta izklastitajiem
konkretajiem merkiem.

Or. en

Grozijums

Dalibvalstis un regioni attieciga gadijuma
izklasta integrétu pieeju demografisko
parmainu radito problému, piemeram,
saistiba ar darba tirgiem un pensijam,
risinaSanai.

Or. en
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Grozijums Nr. 32

Regulas priekslikums
S.a pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 33

Regulas priekslikums
5.b pants (jauns)

Komisijas ierosindatais teksts

PE784.181v01-00

LV

Grozijums

5.a pants

Attiecigo konkretam valstim adreséto
ieteikumu atbalstiSana

Darbibas, kas risina attiecigos konkretai
valstij adresétajos ieteikumos un Eiropas
pusgada apzinatas problemas plano
saskanda ar kadu no 4. panta noteiktajiem
konkretajiem merkiem, lai atbalstitu
Eiropas socialo tiesibu pilara istenoSanu,
ja konkreétos ieteikumus var sasaistit ar
Eiropas socialo tiesibu pilara standartiem.

Or. en

Grozijums

5.b pants

Horizontalie principi
L Daltbvalstis programmas
pasakumus izstrada ta, lai nodroSinatu, ka
tiek ieveroti:
a) Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas (ES, Euratom) 2020/2092'¢
2. panta a) apakSpunkta un 3. panta
noteiktie tiesiskuma principi;
b) tiestbas, brivibas un principi, kas
izklastiti Eiropas Savienibas Pamattiesibu
harta.

2. Komisija un dalibvalstis
nodroSina, ka ESF sagatavoSana,
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istenoSanda, uzraudziSand, zinosand un
izvertesand tiek nemta verda un veicindta
virieSu un sievieSu lidztiestba, dzimumu
lidztiesibas aspekta integréSana un
dzimumperspektivas integréSana.
Dalibvalstis un Komisija ari tiecas
palielinat sievieSu daltbu nodarbinatiba,
ka art uzlabot darba un personigas dzives
saskanoSanu, cinoties pret nabadzibas
Sfeminizaciju un dzimumu diskriminaciju
darba tirgii un izglittba un macibas.

3. Komisija un dalibvalstis veic
atbilstigus pasakumus, lai ESF darbibu
sagatavoSanas, istenoSanas, uzraudzibas,
zinojumu sagatavoSanas un izvertéSanas
laikd noverstu jebkadu diskriminaciju
dzimuma, rases, etniskas izcelsmes,
religijas vai parliecibas, invaliditates,
vecuma vai seksualds orientacijas del.

4. Dalibvalstis un Komisija ESF
apguve nodroSina pamattiesibu
ieveroSanu un atbilstibu Eiropas
Savienibas Pamattiestbu hartai.

5. ESF istenoSanai mutatis mutandis
piemero [VRPP regulas] 8. un 9. pantu.

1a Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES, Euratom) 2020/2092

(2020. gada 16. decembris) par vispareju
nosacitibas reZimu Savienibas budZeta
aizsardzibai (OV L 4331, 22.12.2020.,

1. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/20
92/0j).
Or. en
Grozijums Nr. 34
Regulas priekslikums
5.c pants (jauns)
PR\1336437LV.docx 33/44 PE784.181v01-00

LV


http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2092/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2092/oj

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 35

Regulas priekslikums
5.d pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE784.181v01-00
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Grozijums

5.c pants
Finansu shema

Sai regulai mutatis mutandis pieméro
[VRPP regulas] 13., 14., 15. un 16. pantu.

Or. en

Grozijums

5.d pants
Attiecinamiba

1 Uz Sadam izmaksam nav
attiecinams visparéjais atbalsts no daliti
parvalditas ESF sadalas:

a) zemes un nekustama ipasuma iegade
un infrastruktiiras iegade; un

b) mebelu, iekartu un transportlidzeklu
iegade, iznemot gadijumus, ja Sada iegade
ir vajadziga, lai sasniegtu darbibas meérki,
vai ja minétie priekSmeti darbibas laika ir
pilniba nolietoti, vai ja minéto priekSmetu
iegade ir visekonomiskakais risinajums.

2. leguldijumi natiira ka pabalsti vai
alga, ko kada tresa puse izmaksa darbibas
daltbniekiem, var pretendet uz
ieguldijumu no visparéja atbalsta, ko
sniedz no daliti parvalditas ESF sadalas,
ar noteikumu, ka mineétie ieguldijumi
natird ir radusies saskana ar valsts
noteikumiem, tostarp gramatvedibas
noteikumiem, un neparsniedz izmaksas,
kas radusas tresai pusei.

3. Konkreto papildu pieskirumu, ko
sanem talakie regioni un NUTS 2. limena
regioni, kuri atbilst Akta par Norvegijas
Karalistes, Austrijas Republikas, Somijas
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Republikas un Zviedrijas Karalistes
PpievienoSandas nosacijumiem un
pielagojumiem Ligumos, kas ir Eiropas
Savienibas pamatda, Protokola Nr. 6

2. panta noteiktajiem kriterijiem, izmanto,
lai atbalstitu Sts regulas 4. panta 1. punkta
noteiktos konkretos merkus.

4. TieSas personala izmaksas ir
attiecinamas ieguldijumam no visparéja
atbalsta, ko sniedz no daliti parvalditas
ESF sadalas, ja tas atbilst sanemeéja
parastajai atalgojuma praksei attiecigas
funkcijas kategorija vai ja tas atbilst
piemerojamajiem valsts tiesibu aktiem,
kopligumiem vai oficialajai statistikai.

Or. en

Grozijums Nr. 36

Regulas priekslikums
6. pants — 5. punkts

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

{3

5 Saja panta “vistriicigikas svitrots
personas” ir fiziskas personas — atseviski
cilveki, gimenes, mdjsaimniecibas vai
Sadu personu grupas, tostarp berni
neaizsargatas situdcijas un
bezpajumtnieki, kuru nepiecieSamiba pec
palidzibas ir noteikta péc objektiviem
kriterijiem, ko, apsprieZoties ar
attiecigajam ieinteresétajam personam un
vienlaikus izvairoties no intereSu
konflikta, ir noteikusas valsts kompetentas
iestades un kas var aptvert elementus,
kuri lauj palidzibu merktiecigi novirzit
vistriicigakajam personam konkretos
geogrdfiskos apgabalos.

Or. en
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Grozijums Nr. 37

Regulas priekslikums
7. pants — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
Dalibvalstis nodroSina socialo partneru un 1 Katra daltbvalsts organizé un
pilsoniskas sabiedribas organizaciju isteno vispusigu partneribu saskana ar
jégpilnu dalibu kvalitativas nodarbinatibas, savu institucionalo un tiesisko
izglitibas un prasmju un socialas regulejumu, lai nodroSinatu socialo
ieklautibas politikas 1stenoSana saskana ar partneru un pilsoniskas sabiedribas
Regulas XX [VRP plans] 6. pantu. organizaciju jégpilnu dalibu kvalitativas

nodarbinatibas, izglitibas un prasmju un
socialas ieklautibas politikas TstenoSana

Or. en

Grozijums Nr. 38

Regulas priekslikums
7. pants — 1.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

La Vispusiga partneriba, kas mineta
1. punkta, ietver vismaz Sadus partnerus:

a) regionalas, vietéjas, pilsetu un citas
publiska sektora iestades;

b) socialos partnerus;

¢) attiecigas struktiiras, kas parstav
pilsonisko sabiedribu, piemeram, vides
partnerus, nevalstiskas organizdcijas un
struktiiras, kas atbild par to, ka tiek
veicinata sociala ieklauSana,
pamattiesibas, personu ar invaliditati
tiestbas, dzimumu ltdztiestba un
nediskriminacija;

d) attieciga gadijuma — pétniecibas
organizdacijas un universitates.

Or. en
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Grozijums Nr. 39

Regulas priekslikums
7. pants — 1.b punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 40

Regulas priekslikums
7. pants — 1.c punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 41

Regulas priekslikums
8. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1) Attieciba uz atbalstu, ko sniedz

Regulas XX [VRP plans] 3. panta

PR\1336437LV.docx

Grozijums

1.b Dalibvalstis nodrosSina, ka

1. punkta minétas vispusigas partneribas
atbilst Sim pantam visos posmos, art
Eiropas Sociala fonda planu
sagatavoSanas, istenoSanas un
novertésanas posma.

Or. en

Grozijums

l.c  Atbilstigu summu no saviem ESF
lidzekliem daltbvalstis pieSkir socialo
partneru un pilsoniskas sabiedribas
organizdaciju spéju veidoSanai — tostarp
apmadcibai, tikloSanas pasakumiem un
sociala dialoga stiprinasanai — un kopigi
ar socialajiem partneriem istenotajam
aktivitatem. Dalibvalsts Sim noliitkam
pieskir atbilstigu summu vismaz 0,25 %
apmera no saviem ESF lidzekliem.

Or. en

Grozijums

1) Attieciba uz $is regulas merkiem
Komisijai palidz komiteja, kura izveidota

PE784.181v01-00

LV



1. punkta c) apakSpunkta minetajam saskana ar LESD 163. pantu (“ESF
visparejam merkim [konkreétais merkis — komiteja”).

nodarbinatibal, Komisijai palidz komiteja,

kura izveidota saskana ar LESD 163. pantu

(“ESF komiteja™).

Or. en

Grozijums Nr. 42

Regulas priekslikums
8.a pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

8.a pants

ESF programmas sagatavoSana un
iesniegSana

1. Katra dalibvalsts sagatavo un
iesniedz Komisijai ESF programmu, kura
izklastiti pasakumi programmas efektivai
un lietderigai izmantoSanai laikposma no
2028. gada 1. janvara lidz 2034. gada

31. decembrim. Dalibvalstis publisko
Komisijai iesniegto plana programmu.

2. Katra ESF programma izklasta
attiecigas daltbvalsts reformu, pasakumu,
investiciju un citu intervencu programmu.

3. Katra dalibvalsts sagatavo un
isteno savu ESF programmu, izmantojot
partneribu atbilstigi 12. pantam, tostarp
ar regionalo un vietéjo iestazu lidzdalibu,
un saskana ar savu institucionalo, tiesisko
un finansu reguléjumu.

4. Uz finansejumu ir tiesibas tikai
tiem pasakumiem, kuru istenoSana sakta
no 2028. gada 1. janvara, ar nosactjumu,
ka tie atbilst attiecigajam prasibam.

Or. en
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Grozijums Nr. 43

Regulas priekslikums
8.b pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 44

Regulas priekslikums
8.c pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PR\1336437LV.docx

Grozijums

8.b pants
ESF programmas saturs

Katra ESF programma ieklauj Sadus
elementus:

a) kopsavilkumu par ESF politikas izveli
un galvenajiem gaidamajiem rezultatiem;

b) papildinamibu starp ESF un citiem
Savienibas instrumentiem;

¢) ESF provizorisku finansu pieSkirumu
katram politikas merkim valsts liment,
ieverojot ESF konkretos noteikumus par
tematisko koncentraciju;

d) ESF planoto programmu sarakstu,
noradot attiecigos provizoriskos finansu
pieSkirumus un atbilstoSas valstu
iemaksas pa regionu kategorijam;

e) kopsavilkumu par darbibam, ko
attieciga dalibvalsts veic, lai pastiprinatu
tas administrativo speju ESF apguve.

Or. en

Grozijums

8.c pants
ESF programmu apstiprinasana

1. Komisija noverte katru ESF
programmu un nodroSina, ka ta atbilst Sai
regulai un citiem piemerojamiem
noteikumiem. Sava novertejuma Komisija
Jjo ipasi vera nem attiecigos konkretai

PE784.181v01-00

LV



valstij adresétos ieteikumus.

2. Tris méenesu laika no dienas, kura
daltbvalsts iesniegusi savu ESF
programmu, Komisija var sniegt
apsverumus par to.

3. Dalibvalsts parskata ESF
programmu, nemot vera Komisijas
sagatavotos apsverumus.

Or. en

Grozijums Nr. 45

Regulas priekslikums
8.d pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

8.d pants
Uzraudzibas komiteja

1. Katra dalibvalsts izveido komiteju,
lai uzraudzitu programmas istenoSanu
(“uzraudzibas komiteja”), ka noteikts
[VRPP regulas] 55. panta.

2. Uzraudzibas komiteja apstiprina:

a) darbibu atlases metodiku un kritérijus,
ari jebkadas to izmainas. Pec Komisijas
pieprastjuma darbibu atlasé izmantoto
metodologiju un kriterijus, tostarp
jebkdadas to izmainas, iesnied; Komisijai
vismaz 15 darba dienas pirms to
iesniegSanas uzraudzibas komitejai;

b) izverteSanas planu un visus ta
grozijumus;

¢) jebkadu vadosas iestades priekslikumu
grozit programmu.

3. Uzraudzibas komiteja var sniegt
ieteikumus vadoSajai iestadei, tostarp par
pasakumiem administrativa sloga
samazindasanai sanéméjiem.

Or. en
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Grozijums Nr. 46

Regulas priekslikums
8.e pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

8.e pants
Informacija, komunikacija un publicitate

Savienibas finansejuma sanemeji atzist
Savienibas finansejuma izcelsmi un
nodrosina ta redzamibu (jo ipasi darbibu
un to rezultatu popularizeSana), sniedzot
daZadam auditorijam, tostarp plaSsazinas
ltdzekliem un sabiedribai, merkorientetu
informadciju, kas ir konsekventa, lietderiga
un sameriga.

Or. en
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LV

PASKAIDROJUMS

Eiropas Socialais fonds (ESF) ir ES galvenais instruments investiciju veikSanai cilvékos, lai
veicinatu socialaku un ieklaujoSaku Eiropu. Tas ir fonds, kas ir stradajis pie minéta mérka
sasniegSanas kops ta izveides ar 1958. gada Romas ligumu. Tas funkcioné ka nozimigs
instruments Eiropas socialo tiesibu pilara istenoSanai. Tadgjadi tam ar1 turpmak vajadz€tu bt
svarigai nozimei nakamaja daudzgadu finanSu shéma (DFS), pastavot ka atseviskam,
nodalitam fondam. Attiecigos gadijumos Valsts un regionu partneribas planu regula (VRP
regula) ir noteikta ESF darbiba un horizontalie principi.

Krizes apstaklos risks, ka neaizsargati iedzivotaji var tikt atstati novarta, draud radit ilgaka
termina kait€jumu misu tautsaimniecibam un iedragat Eiropas konkurétsp&ju pasaulé.

Referenti piekrit Komisijai, ka ESF atbilst “ekonomiskai nepiecieSsamibai”! uzlabot piekluvi
darba tirgum, samazinat prasmju trikumu un darbaspéka trilkumu, ka ar1 noverst pastavigos

nabadzibas raditajus, tad€jadi ieguldot Eiropas labakaja aktiva, proti, cilvékkapitala.

Atjaunotam ESF vajadz&tu spét reagét uz akiitam socialajam problémam, un tas ir dala no
elastigakas DFS, uzlabojot procediiras pieteikumu iesniedz€jiem un labuma guv€jiem, tostarp
mazakiem labuma guvéjiem, kuriem ir mazak resursu, un samazina administrativos slogus
labuma guvéjiem, ja vien netiek ierobezotas to tiesibas.

Parlamenta prioritate saistiba ar Eiropas Socialo fondu ir izveidot tadu instrumentu, “ar ko
tiek atbalstitas dalibvalstis, regioni, vietéjas pasvaldibas un iedzivotaji Savienibas socialas
dimensijas stiprinasana un tadas sociali ekonomiskas attistibas Istenosana, kura nevienu
neatstaj novarta™. IeguldiSana cilvékos nozimé piekluves uzlaboS$anu darba tirgum, investéjot
prasmes, mobilitate, socialaja ieklausana un mobilitate, kas iet roku roka ar nabadzibas
apkaroSanu, tadgjadi padarot Eiropas darbaspeku noturigaku.

Bérnu nabadzibas izskauSana ir ieguldijums Eiropas nakotné. Eiropas Savieniba 2024. gada
katrs ceturtais bérns bija paklauts nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam, kas nedaudz
parsniedz AROPE raditajus attieciba uz iedzivotajiem kopuma. Nabadziba dzivojosi bérni ir
paklauti riskam, ka tiks nelabveligi ietekméta vinu attistiba, veseliba un dzives izredzes, un
tas noved pie butiskam sekam vinu dzivé un sabiedriba kopuma. Referenti uzskata, ka ESF ir
vajadzigs konkréts finans€jums, lai efektivi un prognoz&jami veiktu mérkorient€tas
investicijas tur, kur tas ir visvairak nepiecieSamas, jo 1pasi palielinot atbalstu Garantijai
bérniem, lai virzitos uz nabadzibas ciklu parrausanu.

P&c referentu domam, ESF pasakumi biitu jaizstrada saskana ar visparjiem un konkrétajiem
meérkiem, lai optimali virzitu investicijas uz prioritaram jomam, un tieSi ESF regula spgj
vislabak apzinat §1s jomas. Ir saglabati pasreiz€jie ESF+ meérki, lai nodroSinatu nepartrauktibu
un prognoz€jamibu, bet ir pievienots jauns fokuss uz parkvalifikaciju un darbvietu radiSanu,
sievieSu nodarbinatibu, bezpajumtniecibu un tadu personu ieklausanu, kuram ir invaliditate
vai hroniska slimiba.

Turklat referenti ir no jauna ieklavusi un nostiprinajusi finanséjuma nodaliSanu tadam

! Eiropas Komisija, “Priek§likums Eiropas Parlamenta un Padomes regulai, ar ko izveido Eiropas Socialo fondu
valsts un regionu partneribas plana ietvaros, kur$ noteikts Regula (ES) [VRP plans], kas paredz nosacijumus
Savienibas atbalsta pieSkirSanai kvalitativai nodarbinatibai, prasmém un socialajai icklausanai laikposma no
2028. 1idz 2034. gadam”, COM(2025) 558, 16.7.2025., Paskaidrojuma raksts.

2 Eiropas Parlamenta 2025. gada 11. marta rezoltcija par Eiropas Socialo fondu Plus péc 2027. gada
(2024/2077(INI)), OV C/2025/3146, 20.6.2025., 1. punkts.
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prioritaram jomam ka Garantija bérniem, Garantija jaunieSiem, socialas atstumtibas
apkaroSana, materialas nenodroSinatibas mazinasana un bezpajumtniecibas izbeigSana.

Garantijai b&rniem dalibvalstim biitu jaizmanto vismaz 5 % no sava ESF pieskiruma bérnu
nabadzibas apkarosanai. Dalibvalstis, kuras nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam
paklauto bérnu raditajs parsniedz ES vid€jo raditaju, Sim Tpatsvaram jabit augstakam.

Garantijai jaunieSiem dalibvalstim biitu jaizmanto vismaz 15 % no sava ESF pieskiruma.
Uzmanibas koncentréSana uz jaunieSu prasmém un atbalstu jaunieSiem ar Garantijas
jaunieSiem starpniecibu risinas jaunieS$u bezdarba problému. JaunieSu bezdarbs Eiropas
Savieniba 2026. gada februari bija 15,3 % salidzinajuma ar kop€jo bezdarba raditaju 6,2 %
apmera. Savukart tadu jauniesu, kas nemacas, nestrada un neapgiist arodu (VEET), raditajs
(lai gan tas 1énam samazinas) bija 9 % 2025. gada, paradot, ka joprojam ir svarigi sasniegt
ekonomiski neaktivos jauniesus.

Saskana ar Parlamenta aicinajumu zinojuma 2024/2077(INI) referenti ierosina paredzet 30 %
no lidzekliem socialas ieklausanas veicinasanai, 5 % — materialas nenodrosSinatibas
mazinasanai, ar1 ar partikas palidzibu un pamata materialo palidzibu, un 5 % —
bezpajumtniecibas risinasanai. ESF butu jaturpina darboties ar dalito parvaldibu.

Tas, kada veida tiek izstradati ESF pasakumi, péc referentu domam, ir pamatprincips to
istenoSanas un efektivitates nodrosinaSanai. Tadel tiek saglabats partneribas princips no
pasreizgjas ESF+ programmas, lai nodroSinatu ieintereséto personu jégpilnu iesaisti nolika
palidzet dalibvalstim apzinat un sasniegt labuma guvéjus, it seviski marginaliz€tos labuma
guvejus. Lai palidzétu to panakt, ESF ar1 turpmak biitu jafinans€ atbalsts, kas sasniedz
vistriicigakas personas, koncentréjot uzmanibu uz bérniem. Sadam atbalstam ir nepieciesama
90 % lidzfinans€juma likme, lai nodroSinatu uzticamu apguvi un istenoSanu.

Referenti noteikti uzskata, ka finans€jumam vajadzetu bit atkarigam no tiesiskuma
ieverosanas un ka ESF biitu jaatbilst VRPP regulas tiesiskuma mehanismam. Darba némé&ju
tiesibu absoliitai ievérosanai vajadzetu biit publiska finanséjuma, tostarp ESF, sanemSanas
priekSnoteikumam. Tapat ESF pasakumos bitu jaievero vienlidzigu iesp&ju princips un
nediskriminacijas princips dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai ticibas,
invaliditates, vecuma vai seksualas orientacijas d€l, vienlaikus veicinot ar1 personu ar
invaliditati vai hroniskam slimibam nodarbinatibu.
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PIELIKUMS. PIENESUMA DEKLARACIJAS

Saskana ar Reglamenta I pielikuma 8. pantu referenti apliecina, ka vini sava zinojuma ir
ieklavusi pienesumu, kas ir par jautajumiem, kuri attiecas uz lietas priekSmetu, un kas,
gatavojot zinojuma projektu, sanemts no $adiem intereSu parstavjiem, uz kuriem attiecas
Iestazu noligums par obligatu parredzamibas registru', vai no $adiem treso valstu publisko
iestazu, tostarp to diplomatisko parstavniecibu un véstniecibu, parstavjiem:

1. IntereSu parstavji, uz kuriem attiecas IestaZzu noligums par obligatu parredzamibas
registru

Red Cross EU
European Association of Service providers for Persons with Disabilities (EASPD)
ETUC
Caritas Europa
Deutscher Caritasverband e. V.
Inclusion Europe
COFACE Families Europe
Eurochild
European Youth Forum
Special Olympics Europe Eurasia
European Anti-Poverty Network
European Disability Forum
Save the Children
PICUM
Eurocarers
European Association for the Education of Adults (EAEA)
Eurocities
European Food Banks Federation
CNV
DGB
2. TreSo valstu publisko iestazu, tostarp to diplomatisko parstavniecibu un
véstniecibu, parstavji

Nav

Par §1 saraksta sagatavoSanu ir atbildigi vienigi referenti.

Ja fiziskas personas saraksta ir identific€tas ar vardu, amatu vai ar abiem, referenti apliecina,
ka vini ir iesniegusi attiecigajam fiziskajam personam Eiropas Parlamenta pazinojumu par
privatumu Nr. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), kura ir izklastiti
nosacijumi, kas attiecas uz to personas datu apstradi, un ar $adu apstradi saistitas tiesibas.

! Testazu Noligums (2021. gada 20. maijs) starp Eiropas Parlamentu, Eiropas Savienibas Padomi un Eiropas
Komisiju par obligatu parredzamibas registru (OV L 207, 11.6.2021., 1. Ipp., ELL:
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j).
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