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Legenda dos simbolos utilizados

*  Processo de consulta

Processo de aprovagdo

***]  Processo legislativo ordinario (primeira leitura)
***[[  Processo legislativo ordinario (segunda leitura)
***[II  Processo legislativo ordinario (terceira leitura)

Hokok

(O processo indicado tem por fundamento a base juridica proposta no projeto
de ato.)

Alteracoes a um projeto de ato

Alteracdes do Parlamento apresentadas em duas colunas

As supressdes sdo assinaladas em itdlico e a negrito na coluna da esquerda.
As substituigdes s@o assinaladas em itdlico e a negrito na coluna da esquerda
e na coluna da direita. O texto novo ¢ assinalado em itdlico e a negrito na
coluna da direita.

A primeira e a segunda linhas do cabegalho de cada alterag@o identificam o
passo relevante do projeto de ato em apreco. Se uma alteracdo disser respeito
a um ato ja existente, que o projeto de ato pretenda modificar, o cabegalho
comporta ainda uma terceira e uma quarta linhas, que identificam,
respetivamente, o ato existente e a disposi¢do visada do ato em causa.

Alteracdes do Parlamento apresentadas sob a forma de texto
consolidado

Os trechos novos sdo assinalados em itdlico e a negrito. Os trechos
suprimidos sdo assinalados pelo simbolol ou rasurados. As substituicdes sao
assinaladas formatando o texto novo em itdlico e a negrito ¢ suprimindo, ou
rasurando, o texto substituido.

Excecdo: as modificacdes de natureza estritamente técnica introduzidas pelos
servigos com vista a elaboragdo do texto final ndo sdo assinaladas.
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PROJETO DE RESOLUGAO LEGISLATIVA DO PARLAMENTO EUROPEU

sobre a proposta de regulamento do Parlamento Europeu e do Conselho que institui o
Fundo Social Europeu enquanto elemento do plano de parceria nacional e regional
previsto no Regulamento (UE) [...] [Plano PNR] e estabelece as condi¢cdes de execucio do
apoio da Unido a um emprego de qualidade, as competéncias e a inclusio social no
periodo compreendido entre 2028 a 2034

(COM(2025)0558 — C10-0172/2025 — 2025/0239(COD))

(Processo legislativo ordinario: primeira leitura)

O Parlamento Europeu,

—  Tendo em conta a proposta da Comissao ao Parlamento Europeu e ao Conselho
(COM(2025)0558),

- Tendo em conta o artigo 294.°, n.° 2, o artigo 164.° e o artigo 175.°, n.° 3, do Tratado
sobre o Funcionamento da Unido Europeia, nos termos dos quais a proposta lhe foi
apresentada pela Comissao (C10-0172/2025),

— Tendo em conta o artigo 294.°, n.° 3, do Tratado sobre o Funcionamento da Unido
Europeia,

- Tendo em conta a avaliacao orcamental efetuada pela Comissdao dos Orgamentos,

— Tendo em conta os pareceres fundamentados apresentados pelo Senado checo, pelo
Conselho Federal alemao (Bundesrat), pelo Parlamento espanhol, pelo Parlamento
portugués e pelo Senado romeno, no &mbito do Protocolo n.° 2 relativo a aplicagdo dos
principios da subsidiariedade e da proporcionalidade, segundo os quais o projeto de ato
legislativo ndo respeita o principio da subsidiariedade,

— Tendo em conta o parecer do Comité Econémico e Social Europeu de ...1,
—  Tendo em conta o parecer do Comité das Regides de ...%,
— Tendo em conta os artigos 60.° e 58.° do seu Regimento,

—  Tendo em conta os pareceres da Comissdao do Desenvolvimento Regional, da Comissao
da Cultura e da Educacao e da Comissao dos Direitos das Mulheres e da Igualdade dos
Géneros,

— Tendo em conta o relatério da Comissao do Emprego e dos Assuntos Sociais
(A10-0000/2026),

1.  Aprova a posicdo em primeira leitura que se segue;

Ainda ndo publicado no Jornal Oficial.
2 Ainda ndo publicado no Jornal Oficial.
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2. Requer a Comissdo que lhe submeta de novo a sua proposta, se a substituir, se a alterar
substancialmente ou se pretender alterd-la substancialmente;

3. Encarrega a sua Presidente de transmitir a posicao do Parlamento ao Conselho, a

Comissao e aos parlamentos nacionais.

Alteracio 1

Proposta de regulamento
Titulo 1

Texto da Comissdo

Proposta de

REGULAMENTO DO PARLAMENTO
EUROPEU E DO CONSELHO

que institui o Fundo Social Europeu
enquanto elemento do plano de parceria
nacional e regional previsto no
Regulamento (UE) [...] [Plano PNR] ¢
estabelece as condi¢des de execucao do
apoio da Unido a um emprego de
qualidade, as competéncias e a inclusao
social no periodo compreendido entre 2028
e 2034

Alteracio 2

Proposta de regulamento
Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Em 17 de novembro de 2017, o
Pilar Europeu dos Direitos Sociais foi
proclamado conjuntamente pelo
Parlamento Europeu, o Conselho e a
Comissdo, como forma de dar resposta aos
desafios sociais na Europa. Os 20
principios fundamentais do Pilar estdo
estruturados em trés categorias: igualdade
de oportunidades e acesso ao mercado de
trabalho; condigdes de trabalho justas;
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Alteracao

Proposta de

REGULAMENTO DO PARLAMENTO
EUROPEU E DO CONSELHO

que institui o Fundo Social Europeu e
estabelece as condi¢des de execugao do
apoio da Unido a um emprego de
qualidade, as competéncias e a inclusao
social no periodo compreendido entre 2028
e 2034

Or. en

Alteracdo

(1) Em 17 de novembro de 2017, o
Pilar Europeu dos Direitos Sociais foi
proclamado conjuntamente pelo
Parlamento Europeu, o Conselho e a
Comissdo, como forma de dar resposta aos
desafios sociais na Europa. Os 20
principios fundamentais do Pilar estdo
estruturados em trés categorias: igualdade
de oportunidades e acesso ao mercado de
trabalho; condi¢des de trabalho justas;
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protecdo e inclusdo sociais. Os 20
principios do Pilar Europeu dos Direitos
Sociais devem orientar as agoes no ambito
do Fundo Social Europeu (FSE). Em

4 de marco de 2021, a Comissao
apresentou um Plano de A¢ao sobre o Pilar
Europeu dos Direitos Sociais («Plano de
Acdo»), que estabelece metas ambiciosas,
mas realistas, para 2030, em matéria de
emprego (pelo menos 78 % da populagao
entre os 20 e os 64 anos deverd estar
empregada), de competéncias (pelo menos
60 % de todos os adultos deverao participar
em acdes de formagao todos os anos) e de
redugdo da pobreza (redugao de, pelo
menos, 15 milhdes de pessoas em risco de
pobreza ou exclusdo social, incluindo cinco
milhdes de criangas), e submetas
complementares da Unido para 2030, bem
como o painel de indicadores sociais
revisto. A fim de contribuir para a
aplicacdo do Pilar Europeu dos Direitos
Sociais, o FSE deve apoiar investimentos
nas pessoas e reformas dos sistemas nas
areas do emprego, da educagdo e da
inclusdo social, favorecendo assim a
coesdo econdmica, territorial e social, em
conformidade com o artigo 174.° do
Tratado.

Alteracao 3

Proposta de regulamento
Considerando 2
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protecdo e inclusdo sociais. Os 20
principios do Pilar Europeu dos Direitos
Sociais devem orientar as agdes no ambito
do Fundo Social Europeu (FSE). Em

4 de marco de 2021, a Comissao
apresentou um Plano de A¢ao sobre o Pilar
Europeu dos Direitos Sociais («Plano de
Acaoy), que estabelece metas ambiciosas,
mas realistas, para 2030, em matéria de
emprego (pelo menos 78 % da populagao
entre os 20 e os 64 anos devera estar
empregada), de competéncias (pelo menos
60 % de todos os adultos deverao participar
em acdes de formagao todos os anos) e de
redu¢do da pobreza (redugao de, pelo
menos, 15 milhdes de pessoas em risco de
pobreza ou exclusao social, incluindo cinco
milhdes de criangas), e submetas
complementares da Unido para 2030, bem
como o painel de indicadores sociais
revisto. A fim de contribuir para a
aplicacdo do Pilar Europeu dos Direitos
Sociais, o FSE deve apoiar investimentos
nas pessoas e reformas dos sistemas nas
areas do emprego, da educagdo e da
inclusdo social para garantir a igualdade
de oportunidades, a igualdade de acesso
ao mercado de trabalho, condicoes de
trabalho justas e de elevada qualidade, a
protecdo e a inclusdo sociais, incidindo
em particular em educacgdo e formacgdo
inclusivas e de qualidade, a aprendizagem
ao longo da vida, o investimento nas
criancgas e nos jovens e o acesso aos
servigos bdsicos, favorecendo assim a
coesao econOmica, territorial e social, em
conformidade com o artigo 174.° do
Tratado.

Or. en
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Texto da Comissdo

(2) As orientagdes para as politicas de
emprego dos Estados-Membros, conforme
previstas no artigo 148.°, n.° 2, do Tratado,
adotadas anualmente pelo Conselho no
ambito do Semestre Europeu, constituem
um instrumento fundamental de
coordenagdo das politicas sociais e de
emprego nacionais e da Unido.
Estabelecem prioridades e metas comuns
em matéria de emprego, educacao,
competéncias e politicas sociais, a fim de
melhorar a competitividade da Unido e
fazer dela um espago mais propicio ao
investimento, a criagdo de emprego e a
promogao da coesdo social. O FSE ¢ o
principal instrumento da Unido para apoiar
as orientacdes para o emprego e alcangar
os objetivos da Unido em matéria de
politicas sociais e de emprego. As
orientagdes para o emprego complementam
os principios do Pilar Europeu dos Direitos
Sociais. Neste contexto, o ambito de
aplicacdo do FSE para o periodo
2028-2034 deve estar plenamente
alinhado com a Decisdo (UE) ...! do
Conselho [Orientag¢des para o emprego
adotadas pelo Conselho, o mais tardar, até
1 de janeiro de 2027].

! Inserir referéncia da publicagdo

Alteracao 4

Proposta de regulamento
Considerando 3

Texto da Comissdo
3) A nivel da Unido, a coordenagao

das politicas econémicas ao abrigo do
Semestre Europeu constitui o quadro para
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Alteracao

(2) As orientagdes para as politicas de
emprego dos Estados-Membros, conforme
previstas no artigo 148.°, n.° 2, do Tratado,
adotadas anualmente pelo Conselho no
ambito do Semestre Europeu, constituem
um instrumento fundamental de
coordenagdo das politicas sociais e de
emprego nacionais e da Unido.
Estabelecem prioridades e metas comuns
em matéria de emprego, educacao,
competéncias e politicas sociais, a fim de
melhorar a competitividade da Unido e
fazer dela um espago mais propicio ao
investimento, a criagdo de emprego e a
promogao da coesdo social. O FSE ¢ o
principal instrumento da Unido para apoiar
as orientacdes para o emprego e alcangar
os objetivos da Unido em matéria de
politicas sociais e de emprego. As
orientagdes para o emprego complementam
os principios do Pilar Europeu dos Direitos
Sociais. Neste contexto, o ambito de
aplicacao do FSE para o periodo
2028-2034 deve incluir o contenudo da
Decisdo (UE) ...! do Conselho
[Orientagdes para o emprego adotadas pelo
Conselho, o mais tardar, até 1 de janeiro de
2027].

! Inserir referéncia da publicagédo

Or. en

Alteracdo

3) A nivel da Unido, a coordenagao
das politicas econémicas ao abrigo do
Semestre Europeu constitui o quadro para
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identificar prioridades nacionais em termos
de reformas e acompanhar a sua execugao.
Os Estados-Membros devem apresentar
relatdrios anuais de progresso relativos a
execugao dos respetivos planos
orcamentais-estruturais de médio prazo.
Esse quadro deve servir de base para a
utilizacdo coerente do financiamento da
Unidao, nomeadamente com vista a
maximizar o valor acrescentado do apoio
financeiro a receber.

Alteracao 5

Proposta de regulamento
Considerando 4

Texto da Comissdo

4) A Unido vé-se confrontada com
desafios estruturais decorrentes da
globalizacdo econdmica, da
vulnerabilidade das cadeias de
abastecimento, da gestao dos fluxos
migratdrios e da crescente ameaga a
seguranca, da transi¢do para energias
limpas, da evolugdo tecnologica e
demografica, do envelhecimento da forca
de trabalho, da falta de habitacdo social e
da escassez cada vez mais acentuada de
competéncias e de mao de obra em varios
setores e regides.

Alteracio 6

Proposta de regulamento
Considerando 5
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identificar prioridades nacionais em termos
de reformas e acompanhar a sua execugao.
Os Estados-Membros devem apresentar
relatorios anuais de progresso relativos a
execugao dos respetivos planos
orcamentais-estruturais de médio prazo.

Or. en

Alteracao

(4) A Unido vé-se confrontada com
desafios estruturais decorrentes da
globalizacdo econdmica, da
vulnerabilidade das cadeias de
abastecimento, da gestao dos fluxos
migratdrios e da crescente ameaga a
segurancga, da transi¢do para energias
limpas e da transicao digital, da evolucao
tecnologica e demografica, do
envelhecimento da forga de trabalho, da
falta de habitagdo social, do aumento da

pobreza e da pobreza infantil, e da

escassez cada vez mais acentuada de
competéncias e de mao de obra em varios
setores e regides.

Or. en
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Texto da Comissdo

%) Tendo em conta a evolucao das
realidades do mundo do trabalho, a Unido
deve preparar-se para os desafios atuais e
futuros investindo na aquisicdo de
competéncias relevantes, tornando o
crescimento mais inclusivo e melhorando
as politicas sociais e de emprego,
nomeadamente na perspetiva da
mobilidade da mao de obra e da
reestruturacao setorial, prestando atengao
as zonas urbanas e rurais que enfrentam
vulnerabilidades sociais especificas.

Alteracao 7

Proposta de regulamento
Considerando 6

Texto da Comissdo

(6) Até 2040, o mercado de trabalho da
Unido perderéd aproximadamente

um milhdo de pessoas por ano. Acresce
que, para além da diminui¢do da mao de
obra, algumas regides sao afetadas por uma
percentagem reduzida e estagnada da
populagdo com ensino superior, 0 que
dificulta a compensagao da perda de mao
de obra através de uma maior
produtividade do trabalho. Esta situagdo
aumentara a pressao sobre o modelo de
protecdo social da Unido, comprometendo
a sua sustentabilidade e adequacao.
Acentuard igualmente a escassez de
competéncias e de mao de obra, o que afeta
negativamente o crescimento econdmico e
a competitividade. Em alguns setores, essa
escassez conduzira a pressoes sobre 0s
custos do trabalho. E por essa razdo que o

PE784.181v01-00

Alteracao

(%) Tendo em conta a evolucao das
realidades do mundo do trabalho, a Unido
deve preparar-se para os desafios atuais e
futuros investindo numa transicao justa,
designadamente através da promogdo da
inovacdo e do investimento nas
competéncias relevantes, tal como
sublinhado pela Uniao das Competéncias,
tornando o crescimento mais inclusivo e
melhorando as politicas sociais e de
emprego, nomeadamente na perspetiva da
mobilidade da mao de obra e da
reestruturacao setorial, prestando atencao
as zonas urbanas e rurais que enfrentam
vulnerabilidades sociais especificas.

Or. en

Alteracao

(6) Até 2040, o mercado de trabalho da
Unido perderd aproximadamente

um milhdo de pessoas por ano. Acresce
que, para além da diminui¢do da mao de
obra, algumas regides sao afetadas por uma
percentagem reduzida e estagnada da
populagd@o com ensino superior, 0 que
dificulta a compensagao da perda de mao
de obra através de uma maior
produtividade do trabalho. Esta situacao
aumentard a pressao sobre o modelo de
protecdo social da Unido, comprometendo
a sua sustentabilidade e adequacao.
Acentuard igualmente a escassez de
competéncias e de mao de obra, o que afeta
negativamente o crescimento econdmico e
a competitividade. Em alguns setores, essa
escassez conduzird a pressdes sobre os
custos do trabalho. E por essa razdo que o
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FSE deve favorecer o aumento da
participag@o no mercado de trabalho, em
especial das mulheres e dos jovens, das
pessoas com deficiéncia e das comunidades
ciganas, bem como ajudar os empregadores
a encontrar as pessoas certas para os
empregos disponiveis, capacitar os
trabalhadores mais velhos através de
medidas adequadas centradas no mercado
de trabalho e no local de trabalho,
assegurar uma mao de obra qualificada
capaz de responder aos principais desafios
societais e apoiar um equilibrio saudavel
entre a vida pessoal e profissional gragas a
garantia de acesso a servigos de
acolhimento de criangas de qualidade.

Alteraciao 8

Proposta de regulamento
Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Em 29 de janeiro de 2025, a
Comissao apresentou a Bussola para a
Competitividade. A Bussola traca um rumo
para que a Europa se torne o local onde as
tecnologias, os servigos e os produtos
limpos do futuro sdo inventados,
fabricados e colocados no mercado, e para
que seja simultaneamente o primeiro
continente a alcangar a neutralidade
climatica. Reconhece cinco facilitadores
horizontais da competitividade, incluindo a
promocao de competéncias e de empregos
de qualidade, e salienta que a
competitividade da Europa assenta no seu
capital humano. Para ser competitiva e
preparada para o futuro, a Unido deve
apoiar e preparar os cidadaos, dotando-os
das aptiddes e competéncias necessarias
para singrarem na aprendizagem, no

PR\1336437PT.docx

FSE deve favorecer o aumento da
participag@o no mercado de trabalho, em
especial das mulheres e dos jovens, das
pessoas com deficiéncia, de nacionais de
paises terceiros e das comunidades
ciganas, bem como ajudar os empregadores
a encontrar as pessoas certas para os
empregos disponiveis, capacitar os
trabalhadores mais velhos através de
medidas adequadas centradas no mercado
de trabalho e no local de trabalho,
assegurar uma mao de obra qualificada
capaz de responder aos principais desafios
societais e apoiar um equilibrio saudavel
entre a vida pessoal e profissional gragas a
garantia de acesso a servicos de
acolhimento de criancas de qualidade.

Or. en

Alteracao

(7) Em 29 de janeiro de 2025, a
Comissdo apresentou a Bussola para a
Competitividade. A Bussola traca um rumo
para que a Europa se torne o local onde as
tecnologias, os servigos e os produtos
limpos do futuro sdo inventados,
fabricados e colocados no mercado, e para
que seja simultaneamente o primeiro
continente a alcangar a neutralidade
climatica. Reconhece cinco facilitadores
horizontais da competitividade, incluindo a
promocao de competéncias e de empregos
de qualidade, e salienta que a
competitividade da Europa assenta no seu
capital humano. Para ser competitiva e
preparada para o futuro, a Unido deve
apoiar e preparar os cidadaos, dotando-os
das aptiddes e competéncias necessarias
para singrarem na aprendizagem, no
trabalho e na vida. Para continuar a ser
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trabalho e na vida.

Alteracao 9

Proposta de regulamento
Considerando 8

Texto da Comissdo

(8) Além disso, em 26 de fevereiro de
2025, a Comissao adotou a Comunicagao
«Pacto da Indtstria Limpa: um roteiro
comum para a descarbonizacdo e a
competitividade». E fundamental
reconhecer o papel crucial das
competéncias em facilitar uma transi¢ao
bem-sucedida para um futuro industrial
mais limpo e competitivo na Unido. O
desenvolvimento de uma mao de obra
altamente qualificada ¢ essencial para
impulsionar a inovagdo e avangar com a
descarbonizagao e a circularidade nas
industrias vitais. Esta énfase no reforco das
competéncias ¢ crucial para alcangar os
objetivos da Unido de uma transicao justa e
para manter e refor¢ar a competitividade
global da Unido. Por outro lado, ndo existe
uma distribui¢do equitativa dos recursos
ambientais e dos seus beneficios na
sociedade, bem como dos perigos
ambientais e dos riscos para a satude, sendo
mais provavel que recaiam de forma
desproporcionada sobre os grupos
vulneraveis.

PE784.181v01-00

competitiva, a Unido devera assegurar
que os trabalhadores tenham boas
condigoes de trabalho e oportunidades de
crescimento e progressdo nas suas
carreiras.

Or. en

Alteragado

(8) Além disso, em 26 de fevereiro de
2025, a Comissao adotou a Comunicag¢ao
«Pacto da Industria Limpa: um roteiro
comum para a descarbonizagdo e a
competitividade». E fundamental
reconhecer o papel crucial das
competéncias em facilitar uma transi¢ao
bem-sucedida para um futuro industrial
mais limpo e competitivo na Unido. O
desenvolvimento de uma mao de obra
altamente qualificada ¢ essencial para
impulsionar a inovagdo e avangar com a
descarbonizagao e a circularidade nas
industrias vitais. Esta énfase no reforco das
competéncias ¢ crucial para alcangar os
objetivos da Unido de uma transicdo justa e
para manter e refor¢ar a competitividade
global da Unido. Por outro lado, ndo existe
uma distribui¢do equitativa dos recursos
ambientais e dos seus beneficios na
sociedade, bem como dos perigos
ambientais e dos riscos para a satude, sendo
mais provavel que recaiam de forma
desproporcionada sobre os grupos em
situagoes vulneraveis.

Or. en
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Alteracio 10

Proposta de regulamento
Considerando 10

Texto da Comissdo

(10) O Regulamento (UE)
[Regulamento PNR] estabelece as
disposicoes gerais relativas ao plano de
parceria nacional e regional («Plano
PNR») e define, em especial, os objetivos
que devem beneficiar de apoio no dmbito
dos planos de parceria nacionais e
regionais e as regras relativas a
preparagdo, execugdo, gestdo e controlo
desses planos. O FSE é um dos fundos
pré-afetados a nivel nacional agrupados
no plano de parceria nacional e regional,
nos termos do Regulamento (UE) [...]
[Regulamento Plano PNR]. Assim, é
necessdrio clarificar o dmbito de apoio do
FSE no que respeita aos objetivos
definidos no Regulamento PNR e
estabelecer disposicoes especificas
relativas a execucdo do FSE.

Alteracao 11

Proposta de regulamento
Considerando 11

Texto da Comissdo

(11) A execucdo eficiente e eficaz das
acoes apoiadas pelo Plano PNR, incluindo
pelo FSE, assenta na boa governagao e na
parceria entre todos os agentes aos niveis
territoriais pertinentes e os agentes
socioecondmicos, em especial os parceiros
sociais e as organizagoes da sociedade
civil.
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Alteracdo

Suprimido

Or. en

Alteracdo

(11) A execucdo eficiente e eficaz das
acoes apoiadas pelo FSE assenta na boa
governacao e na parceria entre todos os
agentes aos nivelis territoriais pertinentes e
0s agentes socioeconomicos, em especial
0s parceiros sociais e as organizagdes da
sociedade civil.

Or. en
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Alteracio 12

Proposta de regulamento
Considerando 12

Texto da Comissdo

(12) A fim de reforcar as sociedades
europeias e o modelo social europeu, os
Estados-Membros devem afetar ao FSE
um montante minimo de recursos ao
abrigo dos seus planos de parceria
nacionais e regionais adotados em
conformidade com o Regulamento (UE)
[Regulamento Plano PNR]. A gravidade e
a natureza diversificada dos diferentes
desafios socioeconémicos nos
Estados-Membros exigem uma
abordagem mais flexivel da programacdao.
Embora seja necessario um nivel minimo
de apoio as politicas sociais de modo a
assegurar uma acao adequada a esses
desafios, esse apoio também deve
corresponder estreitamente as
caracteristicas nacionais e regionais. As
origens das disparidades ou problemas
sociais devem influenciar a importincia
relativa atribuida aos investimentos e as
reformas realizados no ambito das
Orientacoes para o Emprego e do FSE.
Significa isto que, da interacdo entre os
Estados-Membros e a Comissdo, devem
resultar salvaguardas politicas
decorrentes de uma concentracio
temdtica. O montante minimo do FSE
deve ainda conciliar o interesse
estratégico da Unido em investir nos seus
cidaddos e, consequentemente, na
qualidade da oferta de mao de obra e no
progresso social, com as necessidades de
investimento ao abrigo de outros objetivos
especificos enumerados no artigo 3.° do
[Regulamento Plano PNR].
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Alteracao

(12) A fim de reforgar as sociedades
europeias e o modelo social europeu, foi
atribuida aos Estados-Membros uma
dotacdo financeira especifica para o FSE
em prol de um programa autonomo e
separado para promover a convergéncia
social ascendente, 0 emprego de
qualidade e a igualdade de oportunidades,
orientado pelos principios do Pilar
Europeu dos Direitos Sociais. E
necessario, pelo menos, um nivel minimo
de apoio as politicas sociais de modo a
assegurar uma acao adequada a esses
desafios, que também deve corresponder
estreitamente as caracteristicas nacionais e
regionais fendo em conta os objetivos
especificos do FSE.

Or. en
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Alteracio 13

Proposta de regulamento
Considerando 13

Texto da Comissdo

(13) O FSE deve apoiar o emprego, a
igualdade de acesso ao mercado de
trabalho para todos, condi¢des de trabalho
justas e de qualidade e a mobilidade
laboral. O FSE deve ajudar os
Estados-Membros a prestarem apoio aos
desempregados e as pessoas inativas de
forma eficaz, atempada, coordenada e
personalizada, fomentando a procura de
emprego, a formacgdo, a melhoria de
competéncias, a requalificacdo e o acesso a
outros servigos de assisténcia, prestando
especial atencdo as pessoas em situagdes
vulnerdveis, as pessoas afetadas
negativamente pelas transi¢des ecologica e
digital ou pelos choques no mercado de
trabalho e as pessoas mais afastadas do
mercado de trabalho. O FSE deve
continuar a focar-se no desemprego juvenil
e no problema dos jovens que nao
trabalham, ndo estudam, nem seguem uma
formacgao (jovens NEET) mediante a
prevencao do abandono precoce do ensino
e da formag¢ao e uma melhoria estrutural da
transi¢do escola-trabalho, inclusive através
da aplicagdo integral da Garantia para a
Juventude refor¢ada, que deve também
favorecer oportunidades de emprego de
qualidade para os jovens. Além disso, o
FSE deve continuar a investir em
competéncias cruciais para as transigoes
ecoldgica e digital.
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Alteracdo

(13) O FSE deve apoiar o emprego, a
igualdade de acesso ao mercado de
trabalho para todos, condi¢des de trabalho
justas e de qualidade, a mobilidade laboral
e a inclusdo social. O FSE deve ajudar os
Estados-Membros a prestarem apoio aos
desempregados e as pessoas inativas de
forma eficaz, atempada, coordenada e
personalizada, fomentando a procura de
emprego, a formacgdo, a melhoria de
competéncias, a requalificacdo e 0 acesso a
outros servigos de assisténcia, prestando
especial atencdo as pessoas em situagdes
vulneraveis, as pessoas afetadas
negativamente pelas transi¢des ecologica e
digital ou pelos choques no mercado de
trabalho e as pessoas mais afastadas do
mercado de trabalho. Como condicio
central da sua aplicacdo, o FSE ndo pode
financiar atividades que comprometam os
direitos dos trabalhadores ou promovam
formas de precariedade, no respeito das
normas sociais fundamentais. O FSE deve
continuar a focar-se no desemprego juvenil
e no problema dos jovens que nao
trabalham, ndo estudam, nem seguem uma
formagdo (jovens NEET) mediante a
prevengdo do abandono precoce do ensino
e da formag¢ao e uma melhoria estrutural da
transi¢do escola-trabalho, inclusive através
da aplicacdo integral da Garantia para a
Juventude refor¢ada, que deve também
favorecer oportunidades de emprego de
qualidade para os jovens. Além disso, o
FSE deve continuar a investir em
competéncias cruciais para as transi¢coes
ecoldgica e digital.

Or. en
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Alteracao 14

Proposta de regulamento
Considerando 15

Texto da Comissdo

(15) O FSE deve facilitar o acesso aos
servigos, incluindo o refor¢o da
modernizacdo, da digitalizac¢do e da
resiliéncia dos servicos de cuidados de
satde e de cuidados de longa duragdo. O
FSE deve assistir os Estados-Membros na
aplicacdo de medidas destinadas a eliminar
quaisquer formas de discriminagdo e a
assegurar a igualdade de oportunidades
para todos, em especial para os grupos
sub-representados no mercado laboral,
garantindo a igualdade de acesso aos
servigos. A disponibilidade de servigos
sustentaveis, a pregos acessiveis e de
elevada qualidade, nomeadamente nos
dominios da educagao e do acolhimento na
primeira infancia, do acolhimento
extraescolar, da educagado e formacgao, dos
cuidados de satde e dos cuidados de longa
duragdo, em especial os servigos de
cuidados familiares e de proximidade, ¢
uma condicao necessaria para garantir a
igualdade de oportunidades e a mobilidade
laboral. O FSE deve garantir que todas as
pessoas, incluindo as criangas, no ambito
da Garantia Europeia para a Infancia,
tenham acesso a servicos essenciais de boa
qualidade. As necessidades especificas das
pessoas com deficiéncia, incluindo no que
respeita a acessibilidade e a possibilidade
de viverem uma vida autonoma, devem ser
tidas em conta na prestacdo desses
servicos. O FSE deve ainda favorecer a
modernizacgdo dos sistemas de protecao
social, com vista a fomentar a sua
acessibilidade.
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Alteracdo

(15)  Para combater o nivel
persistentemente elevado de pobreza
infantil na Unido, e em consondncia com
o principio 11 do Pilar Europeu dos
Direitos Sociais, que estabelece que as
criancgas tém direito a protecdo contra a
pobreza e que as criangas de meios
desfavorecidos tém direito a medidas
especificas destinadas a promover a
igualdade de oportunidades, os
Estados-Membros devem aplicar a
Garantia Europeia para a Infincia, que
dispoe de um or¢camento especifico. O
FSE deve facilitar o acesso aos servicos,
incluindo o refor¢o da modernizacao, da
digitalizagdo e da resiliéncia dos servigos
de cuidados de saude e de cuidados de
longa duracgao. O FSE deve assistir os
Estados-Membros na aplicagdo de medidas
destinadas a eliminar quaisquer formas de
discriminacao e a assegurar a igualdade de
oportunidades para todos, em especial para
os grupos sub-representados no mercado
laboral, garantindo a igualdade de acesso
aos servigos. A disponibilidade de servigos
sustentaveis, a precos acessiveis e de
elevada qualidade, nomeadamente nos
dominios da educag¢ao e do acolhimento na
primeira infancia, do acolhimento
extraescolar, da educagado e formacgao, dos
cuidados de saude e dos cuidados de longa
duracdo, em especial os servigos de
cuidados familiares e de proximidade, ¢
uma condi¢do necessaria para garantir a
igualdade de oportunidades e a mobilidade
laboral. O FSE deve garantir que todas as
pessoas, incluindo as criangas, no ambito
da Garantia Europeia para a Infincia,
tenham acesso a servicos essenciais de boa
qualidade. As necessidades especificas das
pessoas com deficiéncia, incluindo no que
respeita a acessibilidade e a possibilidade
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Alteracio 15

Proposta de regulamento
Considerando 16-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 16

Proposta de regulamento
Considerando 16-B (novo)

Texto da Comissdo

PR\1336437PT.docx

de viverem uma vida autonoma, devem ser
tidas em conta na prestacdo desses
servigos. O FSE deve ainda favorecer a
modernizagao dos sistemas de protecao
social, com vista a fomentar a sua
acessibilidade.

Or. en

Alteracdo

(16-A) Para tornar as politicas mais
reativas a mudanca social e fomentar e
apoiar solugcoes inovadoras, afigura-se
crucial apoiar a inovagdo social. Em
particular, para melhorar a eficiéncia das
politicas, é de primeira importdncia testar
e avaliar solucoes inovadoras antes de as
aplicar em maior escala. As empresas da
economia social tém um papel de monta
na concretizacdo da inovagao social e do
Pilar Europeu dos Direitos Sociais.

Or. en

Alteracdo

(16-B) O apoio propiciado através do FSE
deve ser utilizado para lograr elevados
niveis de inclusdo socioeconémica nas
sociedades, mormente através do apoio a
inclusdo social de grupos em situagoes
vulneradveis.

Or. en
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Alteracao 17

Proposta de regulamento
Considerando 18

Texto da Comissdo

(18) O Regulamento (UE)
[Regulamento Plano Nacional] exige que
os Estados-Membros respeitem os
principios horizontais na elaboragao e na
execugdo dos planos de parceria nacionais
e regionais. Neste contexto, 0s
Estados-Membros devem igualmente ser
incentivados a recorrer ao FSE para apoiar
acoes especificas destinadas a fomentar
principios horizontais, como a promog¢ao
da igualdade de género e a garantia de
acessibilidades dos servigos para as
pessoas com deficiéncia, e a permitir a
participagdo ativa das pessoas com
deficiéncia.

Alteracao 18

Proposta de regulamento
Considerando 18-A (novo)

Texto da Comissdo

PE784.181v01-00

Alteracao

(18)  Os Estados-Membros devem
respeitar os principios horizontais na
elaboracao e na execu¢ao dos seus
programas. Neste contexto, os
Estados-Membros devem igualmente ser
incentivados a recorrer ao FSE para apoiar
acoes especificas destinadas a fomentar
principios horizontais, como a promog¢ao
da igualdade de género e a garantia de
acessibilidades dos servigos para as
pessoas com deficiéncia, e a permitir a
participagdo ativa das pessoas com
deficiéncia. A execucdo do FSE deve
respeitar os principios e valores
consagrados no artigo 2.° do Tratado da
Unido Europeia e na Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia. Os
Estados-Membros devem igualmente
respeitar as obrigagoes estabelecidas na
Convencgdo das Nagoes Unidas sobre os
Direitos da Crianca.

Or. en

Alteracao

(18-A) A condicionalidade social inclui os
Principios Orientadores das Nagoes
Unidas sobre Empresas e Direitos
Humanos, designadamente a Declaracio
da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT) relativa aos Principios e
Direitos Fundamentais no Trabalho, as
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Alteracao 19

Proposta de regulamento
Considerando 23

Texto da Comissdo

(23) A execugdo eficiente e eficaz das
acoes apoiadas pelo FSE assenta na boa
governagdo e na parceria entre todos os
agentes aos niveis territoriais pertinentes
e os agentes socioeconomicos, em especial
0s parceiros sociais e as organizagoes da
sociedade civil. E, por conseguinte,
fundamental que os Estados-Membros
encorajem a participagao dos parceiros
sociais e da sociedade civil na execu¢ao do
FSE. Os Estados-Membros que tenham
recebido uma recomendacdo especifica por
pais neste dominio devem alocar recursos
do FSE para promover o refor¢o de
capacidades dos parceiros sociais e das
organizagdes da sociedade civil.
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oito convengoes fundamentais da OIT e a
Carta Internacional dos Direitos
Humanos, a Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, em
especial a proibicdo da escravatura e do
trabalho forcado, a Convengdo sobre a
Eliminacao de Todas as Formas de
Discriminacdo contra as Mulheres
(CEDAW) e o principio da ndao
discriminacdo, assim como a
harmonizacdo com as Linhas Diretrizes
da OCDE para as Empresas
Multinacionais e os Principios
Orientadores das Nacoes Unidas sobre
Empresas e Direitos Humanos.

Or. en

Alteracao

(23) A execugdo do FSE baseia-se
numa parceria eficaz e estruturada entre
autoridades publicas, parceiros sociais,
organizagoes da sociedade civil e drgaos
de poder local e regional. E, por
conseguinte, fundamental que os
Estados-Membros facilitem a participagao
dos parceiros sociais, da sociedade civil e
dos orgaos de poder local e regional na
execu¢do do FSE e no desenvolvimento de
projetos. Os Estados-Membros que tenham
recebido uma recomendacgdo especifica por
pais neste dominio devem alocar recursos
do FSE para promover o refor¢o de
capacidades dos parceiros sociais e das
organizagdes da sociedade civil.

Or. en
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Alteracio 20

Proposta de regulamento
Artigo1 -n.’1

Texto da Comissdo

1. O presente regulamento estabelece
as condigoes especificas para a execu¢do
do Fundo Social Europeu no periodo de
programacdo 2028-2034 enquanto parte
do apoio da Unido, em conformidade com
os objetivos gerais definidos no artigo 2.°
do Regulamento XX [Regulamento Plano
PNR], nomeadamente as alineas b) e e).

Alteracio 21

Proposta de regulamento
Artigo 1 —n.” 2

Texto da Comissdo
2. O apoio da Uniao é prestado ao
abrigo do plano de parceria nacional e
regional, em conformidade com as regras

estabelecidas no Regulamento (UE) [...]
[Plano PNR].

Alteracgao 22

Proposta de regulamento
Artigo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

PE784.181v01-00

Alteracdo

1. O presente regulamento estabelece
o Fundo Social Europeu (FSE).

Or. en

Alteracao

2. O presente regulamento determina
os objetivos do FSE, o seu or¢camento
para o periodo de 2028 a 2035, os métodos
de execucdo, as formas de financiamento
pela Unido e as regras de concessdo desse
financiamento.

Or. en
Alteracdo
Artigo 1.°-A
Definigoes
1. Para efeitos do presente
PR\336437PT.docx
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regulamento, entende-se por:

1) «Aprendizagem ao longo da vida», a
aprendizagem em todas as suas formas, a
saber, a aprendizagem formal, ndao formal
e informal, que ocorre em todas as etapas
da vida e que tem por efeitos a melhoria
ou a atualizacdo de conhecimentos,
aptidoes, competéncias e atitudes ou a
participagdo na sociedade numa
perspetiva pessoal, civica, cultural, social
ou profissional, em que se inclui a
prestagdo de servicos de aconselhamento
e orientacgdo, a educacdo e acolhimento
na primeira infdncia, o ensino geral, o
ensino e formagdo vocacionais, 0 ensino
superior, a educacgdo de adultos, o
trabalho com jovens e outros contextos de
aprendizagem que ndo a educacdo e a
formacgdo formais e que tipicamente
promove a cooperacgdo intersetorial e
percursos de aprendizagem flexiveis;

2) «Nacional de pais terceiro», uma
pessoa que ndo seja cidada da Unido, em
que se incluem os apdtridas e as pessoas
de nacionalidade indeterminada;

3) «Assisténcia material de base», os bens
que satisfazem as necessidades bdsicas de
uma pessoa e lhe permitem viver
condignamente, como vestudrio,

artigos de higiene, inclusive produtos de
higiene feminina, e material escolar;

4) «Grupo numa situacdo desfavoreciday,
um grupo de pessoas em situagao
vulnerdvel, designadamente em situacao
ou risco de pobreza, exclusdo social ou
discriminagdo nas suas multiplas
dimensoes;

5) «Competéncias essenciais», os
conhecimentos, aptidoes e competéncias
de que todas as pessoas precisam, em
todas as fases da vida, para fins de
realizagdo e desenvolvimento pessoais, de
emprego, de inclusdo social e de
cidadania ativa, a saber, literacia,
multilinguismo, a matemadtica, as
ciéncias, a tecnologia, as artes e a
engenharia, competéncias digitais,
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competéncias medidticas, competéncias
pessoais, sociais e a capacidade de
aprender a aprender, competéncias de
cidadania ativa, empreendedorismo,
sensibilidade e expressdo culturais e
interculturais, e pensamento critico;

6) «Pessoas mais carenciadasy, pessoas
singulares, sejam elas individuos,
familias, agregados familiares ou grupos
de pessoas, em que se incluem as criangas
em situagdo vulneravel e as pessoas
sem-abrigo, cuja necessidade de
assisténcia tenha sido estabelecida com
base nos critérios objetivos determinados
pelas autoridades nacionais competentes,
em concertagdo com as partes
interessadas e na auséncia de conflitos de
interesses, e que podem incluir elementos
que permitam visar especificamente as
pessoas mais carenciadas em
determinadas zonas geogrdficas;

7) «Condicionalidade social», o pleno
respeito pelos direitos e prerrogativas dos
trabalhadores consagrados na legislacdo
da Unido, nacional e outra legislacio
Ppertinente e nas convengoes coletivas
aplicaveis como condic¢do para receber
financiamento publico;

8) «Inovagdo social», uma atividade cujos
fins e meios se revestem de cardter social,
em especial uma atividade que diz respeito
ao desenvolvimento e a aplicacdo de
ideias novas relativas a produtos, servigos,
prdticas e modelos, e que,
simultaneamente, da resposta a
necessidades sociais e cria novas relacoes
ou colaboracgées sociais entre
organizagoes publicas, da sociedade civil
ou privadas, beneficiando desse modo a
sociedade e melhorando a sua capacidade
de acdo;

9) «Medida de acompanhamento», uma
atividade prevista, além da distribuigdo de
alimentos e/ou da assisténcia material de
base, com o objetivo de combater a
exclusao social e contribuir para a
erradicacdo da pobreza, como as que
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consistem em encaminhar uma pessoa
para servigos sociais e de saude,
nomeadamente para apoio psicologico, ou
prestar servi¢cos dessa natureza, ou
fornecer informacgdo relevante sobre
servicos publicos ou aconselhar sobre
gestdo do orcamento familiar;

10) «Experimentacgdo socialy, intervengdo
estratégica que visa dar respostas
inovadoras a necessidades sociais e é
aplicada em pequena escala e em
condigoes que permitem medir o seu
efeito, antes de ser repetida noutros
contextos, inclusive geogrdficos e
setoriais, ou executada em mais larga
escala, se os seus resultados se revelarem
positivos;

11) «Parceria transfronteirica», estrutura
de cooperacdo entre servicos publicos de
emprego, parceiros sociais ou a sociedade
civil situados em, pelo menos, dois
Estados-Membros;

12) «Microempresa», empresa com menos
de dez trabalhadores e um volume de
negocios anual ou um balango anual
inferior a 2 000 000 EUR;

13) «Empresa social», uma empresa, seja
qual for a sua forma juridica,
designadamente uma empresa de
economia social, ou uma pessoa singular
que:

a) nos termos do seu pacto social,
estatutos ou qualquer outro documento
legal que possa resultar na imputagdo de
responsabilidades segundo as regras do
Estado-Membro onde uma empresa social
esteja situada, tem como objetivo social
principal produzir efeitos sociais
mensurdveis e positivos, em que se
incluem, eventualmente, efeitos
ambientais, em vez de gerar lucros para
outros fins, e que presta servicos ou
fornece bens que geram retorno social ou
utiliza modos de producdo de bens ou
servi¢os que materializam os seus
objetivos sociais;
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b) utiliza os seus lucros para, acima de
tudo, atingir o seu objetivo social
principal, e dispoe de procedimentos e
regras previamente definidos que
garantem que a distribuigdo de lucros nio
prejudique o seu objetivo social principal;

¢) é gerida com espirito empresarial e de
forma participativa, responsavel e
transparente, designadamente envolvendo
os trabalhadores, clientes e partes
interessadas afetados pelas atividades
empresariais da empresa social;

15) «Custos de aquisi¢do de alimentos
e/ou assisténcia material de basey, os
custos reais relacionados com a aquisi¢do
de alimentos e/ou assisténcia material de
base pelo beneficiario e que ndo se
limitam ao prego dos alimentos e/ou da
assisténcia material de base;

16) «Microfinanciamento», as garantias,
o microcrédito, o capital proprio e o
quase-capital, entre outros, conjugados
com servigos destinados a acompanhar o
desenvolvimento empresarial,
designadamente aqueles prestados sob a
Jorma de aconselhamento, formacgdo e
mentoria individuais, concedidos a
pessoas e microempresas com
dificuldades de acesso a crédito para fins
de atividades profissionais e geradoras de
rendimento;

17) «Operagao de financiamento misto»,
agdo apoiada pelo or¢camento da Unido,
designadamente no dmbito de um
mecanismo ou plataforma de
financiamento misto na acegdo do artigo
2.°, ponto 6, do Regulamento (UE,
Euratom) 2024/2509 do Parlamento
Europeu e do Conselho™ (o
«Regulamento Financeiro»), que
combina formas de apoio nao
reembolsavel ou instrumentos financeiros
do or¢camento da Unido com formas de
apoio reembolsavel de instituicoes para o
desenvolvimento ou outras instituicoes
financeiras publicas, bem como de
instituigoes financeiras comerciais e
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investidores;

18) «Entidade juridica», pessoa singular,
ou pessoa coletiva constituida e
reconhecida como tal nos termos do
direito da Unido, do direito nacional ou
do direito internacional, dotada de
personalidade juridica e de capacidade
para agir em nome proprio, exercer
direitos e estar sujeita a obrigagoes, ou
entidade sem personalidade juridica nos
termos do artigo 197.°, n.’ 2, alinea c), do
Regulamento Financeiro;

19) «Recomendagaoes especificas por pais
pertinentesy, as recomendagoes do
Conselho adotadas nos termos do

artigo 121.°, n.” 2, e do artigo 148.°, n.” 4,
do TFUE relativas a desafios estruturais,
bem como as recomendacoes
complementares da Comissao emitidas
nos termos do artigo 34.° do Regulamento
(UE) 2018/1999 do Parlamento Europeu e
do Conselho'B, as quais é apropriado dar
seguimento através de investimentos
plurianuais que se inscrevem no ambito
de aplicagdo dos Fundos, como
estabelecido nos regulamentos especificos
dos Fundos.

2. Se for caso disso, aplicam-se as
definicoes estabelecidas no artigo 4.° do
[Regulamento PPNR].

-4 Regulamento (UE, Euratom)
2024/2509 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de setembro de 2024,
relativo as regras financeiras aplicaveis
ao or¢amento geral da Unido’1
(Regulamento Financeiro) (JO L,
2024/2509, 26.9.2024,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/25

09/0j).

"B Regulamento (UE) 2018/1999 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 11
de dezembro de 2018, relativo a
Governagdo da Unido da Energia e da

Acgdo Climadtica, que altera os
Regulamentos (CE) n.° 663/2009 e (CE)

PE784.181v01-00

PT


http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj

Alteracio 23

Proposta de regulamento
Artigo 1-B (novo)

Texto da Comissdo

PE784.181v01-00

PT

n.’ 715/2009 do Parlamento Europeu e do
Conselho, as Diretivas 94/22/CE,
98/70/CE, 2009/31/CE, 2009/73/CE,
2010/31/UE, 2012/27/UE e 2013/30/UE
do Parlamento Europeu e do Conselho, as
Diretivas 2009/119/CE e (UE) 2015/652
do Conselho, e revoga o Regulamento
(UE) n.° 525/2013 do Parlamento
Europeu e do Conselho (JO L 328 de
21.12.2018, p. 1).

Or. en

Alteracdo

Artigo 1.°-B
Objetivos gerais do FSE

1 O FSE visa ajudar os
Estados-Membros e as regioes a atingirem
niveis elevados de emprego e a
assegurarem uma protegdao social justa e
uma mao de obra qualificada, resistente e
preparada para o mundo do trabalho
futuro, bem como sociedades inclusivas e
coesas orientadas para a erradicacdo da
pobreza e a aplicacdo dos principios
estabelecidos no Pilar Europeu dos
Direitos Sociais e dos objetivos de topo do
Plano de Ac¢ao do Pilar Europeu dos
Direitos Sociais.

2. O FSE deve apoiar e
complementar as politicas dos
Estados-Membros, conferindo-lhes valor
acrescentado, com o objetivo de garantir a
igualdade de oportunidades, a igualdade
de acesso ao mercado de trabalho,
condigoes de trabalho justas, protecio
social e inclusdo social. Em especial, deve
promover a criagdo de empregos de
qualidade ao centrar-se numa educacdio e
formacdo inclusivas e de qualidade, na

PR\336437PT.docx



Alteracio 24

Proposta de regulamento
Artigo 2 — titulo

Texto da Comissdo

Apoio do FSE

Alteracio 25

Proposta de regulamento
Artigo 2 —n.° 1

Texto da Comissdo

1. O Fundo Social Europeu (FSE)
apoia os objetivos especificos
estabelecidos no artigo 3.° do
Regulamento XX [Regulamento Plano
PNR].

PR\1336437PT.docx

aprendizagem ao longo da vida, no
investimento nas criangas e nos jovens e
no acesso a servigos basicos.

3. O FSE visa apoiar os
Estados-Membros na consecucdo de uma
elevada inclusdo social e economica,
mormente dos grupos e das pessoas em
situacoes vulnerdveis.

Or. en
Alteracdo
Objetivos especificos do FSE
Or. en
Alteracdo
1. O FSE apoia os seguintes objetivos

especificos nos dominios do emprego e da
mobilidade laboral, da educacdo e da
inclusdo social, nomeadamente a
contribuigdo para a erradicagdo da
pobreza:

a) Melhorar o acesso ao emprego e a
medidas de ativacdo para todos os
candidatos a emprego, em especial para
o0s jovens, sobretudo através da
implementacdo da Garantia para a
Juventude, para os desempregados de
longa duracdo e os grupos desfavorecidos
no mercado de trabalho, para pessoas
com deficiéncia ou doencas cronicas, e

PE784.181v01-00
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para as pessoas inativas, assim como
promover o emprego por conta propria e a
economia social;

b) Modernizar as instituicoes e os servicos
do mercado de trabalho no sentido de
avaliar e antecipar necessidades de
competéncias e garantir uma assisténcia
individualizada em tempo util e apoio a
agoes tendentes a adequar a oferta e a
procura no mercado de trabalho e a
favorecer as transigoes e a mobilidade;

¢) Promover uma participacdo
equilibrada de homens e mulheres no
mercado de trabalho, condicées de
trabalho equitativas e uma melhor
conciliacdo entre a vida profissional e a
vida privada, nomeadamente através do
acesso a servicos de acolhimento de
criancas e de cuidados a pessoas
dependentes a precos comportdveis;

d) Promover a adaptacgdo dos
trabalhadores, das empresas e dos
empresdrios, o envelhecimento ativo e
sauddavel e um ambiente de trabalho
sauddvel e bem adaptado capaz de
prevenir riscos para a saude;

e) Melhorar a qualidade, a inclusividade,
a eficdcia e a relevdncia para o mercado
de trabalho dos sistemas de educacdo e
Jormacgdo, nomeadamente validando a
aprendizagem ndo formal e informal, com
vista a favorecer a aquisi¢do de
competéncias essenciais, inclusive nos
dominios do empreendedorismo e do
digital, e promovendo a introducgdo de
sistemas de formacgdo dual e de
programas de aprendizagem;

Jf) Promover a igualdade de acesso e a
conclusdo, em especial por parte dos
grupos desfavorecidos, de um percurso de
educacgdo e formacgao inclusivo e de
qualidade, desde a educacio e
acolhimento na primeira infdncia até ao
ensino superior, passando pelo ensino e
formacgdo gerais e profissionais, bem
como a educacgdo e aprendizagem de
adultos, facilitando, nomeadamente, a

PR\336437PT.docx
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mobilidade para fins de aprendizagem
para todos e a acessibilidade para as
pessoas com deficiéncia;

g) Promover a aprendizagem ao longo da
vida, em especial através de
oportunidades flexiveis de melhoria de
competéncias e de requalificacdo para
todos, tendo em conta as competéncias
nos dominios do empreendedorismo e do
digital, antecipar melhor a mudanca e as
novas exigéncias de competéncias com
base nas necessidades do mercado de
trabalho, facilitar as transicoes de
carreira e fomentar a mobilidade
profissional;

h) Promover o emprego das mulheres e a
sua inclusdo social e economica;

i) Favorecer a inclusdo ativa, com vista a
promover a igualdade de oportunidades, a
ndo discriminacgdo e a participagdo ativa,
e melhorar a empregabilidade, em
particular dos grupos em situacdo
vulneravel;

J) Promover a integragdo socioeconomica
dos nacionais de paises terceiros;

k) Promover a integragdo socioeconomica
das comunidades marginalizadas, como
o0s ciganos;

) Reforcar a igualdade de acesso em
tempo util a servicos de qualidade,
sustentdveis e a pre¢os comportdveis, em
que se incluem servigos que promovam o
acesso a habitacdo e a cuidados centrados
na pessoa, incluindo cuidados de saude,
modernizar os sistemas de protecdo social,
inclusive promovendo o acesso a protegio
social, com especial énfase nas criangas e
nos grupos desfavorecidos, melhorar a
acessibilidade, inclusive para as pessoas
com deficiéncia, a eficdcia e a capacidade
de resisténcia dos sistemas de saude e dos
servicos de cuidados continuados;

m) Promover a integragdo social das
pessoas em risco de pobreza ou de
exclusdo social, em que se incluem as
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Alteracio 26

Proposta de regulamento
Artigo 2 —n.” 2

Texto da Comissdo

2. Para efeitos do n.° 1, o recurso ao
FSE pelos Estados-Membros baseia-se,
no que respeita ao artigo 2.°, alinea b), do
Regulamento XX [Plano PNR], nas
orientagoes para as politicas de emprego
dos Estados-Membros, conforme previstas
no artigo 148.° n.” 2 do Tratado e
estabelecidas na Decisdo (UE) xxxx
[Orientagoes para o emprego adotadas
pelo Conselho, o mais tardar, até 1 de
Jjaneiro de 2027].

Alteracao 27

Proposta de regulamento
Artigo 2-A (novo)

Texto da Comissdo

PE784.181v01-00 30/47

pessoas mais carenciadas e as criangas;

n) Combater a privagcdo material através
da distribuicdo de alimentos e/ou de
assisténcia material de base as pessoas
mais carenciadas, incluindo criancas, e
adotar medidas de acompanhamento que
apoiem a sua inclusdo social;

0) Facilitar a transicdo justa através da
requalificagdo e da criacio de emprego,
com destaque para o trabalho condigno;

p) Lutar contra a condic¢io de sem-abrigo.

Or. en
Alteracao
Suprimido
Or. en
Alteracao
Artigo 2.°-A
PR\1336437PT.docx



Alteracio 28

Proposta de regulamento
Artigo 2-B (novo)

Texto da Comissdo

PR\1336437PT.docx

Or¢camento

A dotagdo financeira para a execucdo do
Fundo Social Europeu é de
124 190 000 000 EUR, a precgos correntes.

A parte da dotagdo financeira para a
execuc¢do da Garantia Europeia para a
Infincia é constituida por um or¢camento
especifico de 20 000 000 000 EUR.

A parte da dotagdo financeira para a
execucdo do artigo 8.°, n.° 1, é de
1000000000 EUR.

Or. en

Alteracao

Artigo 2.°-B
Concentracoes temdticas

L Os Estados-Membros afetam, pelo
menos, 30 % dos respetivos recursos do
FSE aos objetivos especificos do dominio
de intervencdo da inclusdo social
enunciados no artigo 3.°, alineas h) a o),
inclusive a promocgao da integracdo
socioeconomica dos nacionais de paises
terceiros.

2. Os Estados-Membros afetam, pelo
menos, 5 % dos seus recursos do FSE a
luta contra a pobreza infantil e a
aplicacdo da Garantia Europeia para a
Infincia. Os Estados-Membros com uma
taxa de criangas em risco de pobreza ou
exclusdo social superior a média da
Uniao afetam 10 % dos seus recursos a
luta contra a pobreza infantil e a
aplicacdo da Garantia Europeia para a
Inféincia.

3. Os Estados-Membros afetam, pelo
menos, 5 % dos seus recursos a medidas
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PT



PT

Alteracao 29

Proposta de regulamento
Artigo 2-C (novo)

Texto da Comissdo

PE784.181v01-00

especificas para combater a condi¢ao de
sem-abrigo.

4. Os Estados-Membros afetam, pelo
menos, 15 % dos seus recursos do FSE a
agoes especificas e reformas estruturais
destinadas a apoiar o emprego dos jovens,
0 ensino e formagdo vocacionais,
nomeadamente programas de
aprendizagem, a transi¢do da escola para
o trabalho, percursos de reinsercdo na
educacgdo ou formagdo e formacdo de
segunda oportunidade, em especial no
contexto da execucdo dos instrumentos ao
abrigo da Garantia para a Juventude. Ao
executar as acdes especificas e reformas
estruturais a que se refere o presente
numero, os Estados-Membros dao
prioridade aos jovens inativos e
desempregados de longa duracdo e
aplicam medidas de sensibilizacdo
especificas.

5. Os Estados-Membros afetam, pelo
menos, 5 % dos respetivos recursos do
FESE ao combate a privagdo material,
nomeadamente através de ajuda
alimentar e de assisténcia material de
base. A taxa de cofinanciamento para esta
concentracdo temadtica é de 90 %.

Or. en

Alteracdo

Artigo 2.°-C
Meétodos de execucdo
1. O FSE é executado:

a) em regime de gestdo partilhada, nos
termos do artigo 62.°, n.” 1, alinea b), do
Regulamento (UE, Euratom) 2024/2509
do Parlamento Europeu e do Conselho',

PR\336437PT.docx



Alteraciao 30

Proposta de regulamento
Artigo 4 — n.° 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 31

Proposta de regulamento
Artigo 5 — paragrafo 1

PR\1336437PT.docx

no que diz respeito a parte da assisténcia
que corresponde aos objetivos especificos
estabelecidos no artigo 4.° do presente
regulamento; e

b) em regime de gestao direta, nos termos
do artigo 62.°, n.’ 1, alinea a), do
Regulamento Financeiro, no que respeita
a parte da assisténcia correspondente aos
objetivos estabelecidos no artigo 8.° do
presente regulamento.

2. O artigo 17.° n.° 1, ponto 3, do
[Regulamento PPNR] é aplicavel em caso
de pré-financiamento dos projetos.

I-A Regulamento (UE, Euratom)
2024/2509 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de setembro de 2024,
relativo as regras financeiras aplicaveis
ao or¢camento geral da Unido (JO L,
2024/2509, 26.9.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j

)

Or. en

Alteracdo

2-A. Podem ser programadas agoes
inovadoras no ambito de qualquer um dos
objetivos especificos enunciados no

artigo 4.°, n.” 1, alineas a) a h).

Or. en
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Texto da Comissdo

Os Estados-Membros e as regioes
estabelecem, se for caso disso, uma
abordagem integrada para fazer face aos
desafios decorrentes da transi¢ao
demografica num ou mais capitulos
especificos do plano de parceria nacional e
regional.

Alteraciao 32

Proposta de regulamento
Artigo 5-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 33

Proposta de regulamento
Artigo 5-B (novo)

PE784.181v01-00
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Alteracao

Os Estados-Membros € as regioes
estabelecem, se for caso disso, uma
abordagem integrada para fazer face aos
desafios decorrentes da transi¢ao
demografica num ou mais capitulos
especificos do plano de parceria nacional e
regional, como nos mercados de trabalho
e nas pensoes.

Or. en

Alteracdo

Artigo 5.° -A

Apoio a aplicagdo das recomendacoes
especificas por pais pertinentes

As agoes destinadas a dar resposta aos
desafios identificados nas recomendagoes
especificas por pais pertinentes e no
Semestre Europeu sdao programadas no
dambito de qualquer um dos objetivos
especificos estabelecidos no artigo 4.°,
com o fito de apoiar a aplicacdo do Pilar
Europeu dos Direitos Sociais, sempre que
as recomendacgoes especificas possam ser
associadas ao Pilar Europeu dos Direitos
Sociais.

Or. en
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Alteracao

Artigo 5.°-
Principios horizontais

L Os Estados-Membros concebem as
medidas no programa de modo que
garanta o respeito:

a) dos principios do Estado de direito
estabelecidos no artigo 2.°, alinea a), e no
artigo 3.° do Regulamento (UE, Euratom)
2020/2092 do Parlamento Europeu e do
Conselho’4;

b) dos direitos, liberdades e principios
consagrados na Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia.

2. A Comissao e os Estados-Membros
asseguram que a igualdade de género, a
transversalizacdo de género e a
integragdo da perspetiva de género sejam
tidas em consideragdo e promovidas ao
longo da elaboracgdo, da execugdo, do
acompanhamento, da apresentagdo de
relatorios e da avaliacdo do FSE. Os
Estados-Membros e a Comissdo visam
aumentar a participagdo das mulheres no
emprego, bem como melhorar a
conciliagdo entre a vida profissional e a
vida privada, e combater a feminizacdo da
pobreza e a discriminagdo de género no
mercado de trabalho e na educacdo e
formacgdo.

3. A Comissao e os Estados-Membros
tomam as medidas adequadas para evitar
discriminacoes em razdo do sexo, raca ou
origem étnica, religido ou crenga,
deficiéncia, idade ou orientacdo sexual,
durante a elaboracdo, execucdo,
monitorizagdo, apresentacdo de relatorios
e avaliagdo das operagoes do FSE.

4. Os Estados-Membros e a
Comissdo garantem o respeito dos direitos
Jundamentais e a conformidade com a
Carta dos Direitos Fundamentais da
Uniao Europeia na execugdo do FSE.
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Alteracio 34

Proposta de regulamento
Artigo 5-C (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 35

Proposta de regulamento
Artigo 5-D (novo)

Texto da Comissdo

PE784.181v01-00

5. Os artigos 8.° ¢ 9.° do
[Regulamento PPNR] aplicam-se, mutatis
mutandis, a execucdo do FSE.

I-A Regulamento (UE, Euratom)
2020/2092 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de dezembro de 2020,
relativo a um regime geral de
condicionalidade para a protecio do
orcamento da Unido (JO L 4331, de
22.12.2020, p. 1,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/20

92/0j).

Or. en

Alteracao

Artigo 5.°-C
Quadro financeiro

Os artigos 13.°, 14.°, 15.° ¢ 16.° do
[Regulamento PPNR] aplicam-se mutatis
mutandis ao presente regulamento.

Or. en

Alteracao

Artigo 5.°-
Elegibilidade

L Os seguintes custos ndo sdo
elegiveis para apoio geral da vertente do
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http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2092/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/2092/oj

PR\1336437PT.docx

FSE em regime de gestdo partilhada:

a) Aquisicdo de terrenos e bens imoveis,
assim como de infraestruturas; e

b) Aquisicdo de mobilidario, equipamento e
veiculos, exceto se essa aquisi¢do for
necessdria para atingir o objetivo da
operagdo, se os bens em causa estiverem
totalmente amortizados durante a
operagdo ou se a sua aquisi¢do for a
op¢do mais econdémica.

2. As contribui¢oes em espécie, na
forma de subsidios, abonos ou saldrios
pagos por um terceiro em beneficio dos
participantes numa operagdo, podem ser
elegiveis para uma contribuic¢do no
dambito do apoio geral da vertente do FSE
em regime de gestio partilhada, contanto
que sejam efetuadas de acordo com as
regras nacionais, designadamente as
regras de contabilidade, e ndo excedam os
custos suportados pelo terceiro.

3. A dotacdo especifica adicional
recebida pelas regioes ultraperiféricas e
pelas regioes de nivel NUTS 2 que
cumpram os critérios estabelecidos no
artigo 2.° do Protocolo n.” 6 do Ato
relativo as condicoes de adesdo do Reino
da Noruega, da Repiiblica da Austria, da
Republica da Finldndia e do Reino da
Suécia e as adaptagoes dos Tratados em
que se funda a Unido Europeia é utilizada
para apoiar a realizacdo dos objetivos
especificos estabelecidos no artigo 4.°,
n.’ 1, do presente regulamento.

4. Os custos diretos com pessoal sdo
elegiveis para uma contribuicdo do apoio
geral da vertente do FSE em regime de
gestdo partilhada se estiverem em
conformidade com as prdticas correntes
de remuneracdo do beneficiario para a
categoria de fungoes em causa ou com o
direito nacional aplicavel, as convengoes
coletivas ou as estatisticas oficiais.

Or. en
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Alteracio 36

Proposta de regulamento
Artigo 6 —n.° 5

Texto da Comissdo

5. Para efeitos do presente artigo,
entende-se por «pessoas mais
carenciadas» as pessoas singulares, sejam
elas individuos, familias, agregados
Samiliares ou agrupamentos compostos
por pessoas, incluindo as criancas em
situagdo vulneravel e as pessoas
sem-abrigo, cuja necessidade de
assisténcia tenha sido estabelecida com
base nos critérios objetivos fixados pelas
autoridades nacionais competentes, em
concerta¢do com as partes interessadas
evitando simultaneamente quaisquer
conflitos de interesses, e que podem
incluir elementos que permitam visar
especificamente as pessoas mais
carenciadas em determinadas zonas
geogrdficas.

Alteracao 37

Proposta de regulamento
Artigo 7 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros garantem uma
participacao significativa dos parceiros
sociais e das organizagoes da sociedade
civil na prestacao de apoio ao emprego de
qualidade, a educacdo e as competéncias e
as politicas de inclusdo social, em
conformidade com o artigo 6.° do
Regulamento XX [Plano PNR].

PE784.181v01-00

Alteracao
Suprimido
Or. en
Alteracdo
1. Cada Estado-Membro organiza e

poe em prdtica uma parceria global em
conformidade com o seu quadro
institucional e juridico para garantir uma
participagdo significativa na prestagao de
apoio ao emprego de qualidade, a educacao
e as competéncias e as politicas de inclusdo
social.

Or. en
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Alteraciao 38

Proposta de regulamento
Artigo 7 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 39

Proposta de regulamento
Artigo 7 — paragrafo 1-B (novo)

Texto da Comissdo
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Alteracao

1-A.  As parcerias globais a que se
refere o n.’ 1 incluem, pelo menos, os
seguintes parceiros:

a) Autoridades regionais, locais e urbanas
e outras autoridades publicas;

b) Parceiros sociais;

¢) Organismos pertinentes que
representem a sociedade civil, como
parceiros ambientais, organizagcoes nao
governamentais e organismos
responsdaveis pela promocgdo da inclusdo
social, dos direitos fundamentais, dos
direitos das pessoas com deficiéncia, da
igualdade de género e da nao
discriminacdo;

d) Organizacoes de investigacdo e
universidades, se for caso disso.

Or. en

Alteracao

1-B.  Os Estados-Membros velam por
que as parcerias globais a que se refere o
n.’ I cumpram o disposto no presente
artigo em todas as fases, designadamente
na elaboragdo, execucdo e avaliacdo dos
planos do FSE.

Or. en
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Alteracio 40

Proposta de regulamento
Artigo 7 — paragrafo 1-C (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 41

Proposta de regulamento
Artigo 8 —n.° 1

Texto da Comissdo

1. A Comissao ¢ assistida pelo Comité
criado ao abrigo do artigo 163.° do TFUE
(«Comité do FSE») no que diz respeito ao
apoio previsto a consecuc¢do do objetivo
geral referido no artigo 3.°, n.” 1, alinea c)
[objetivo especifico — emprego], do
Regulamento XX [Plano PNR].

PE784.181v01-00

Alteracao

1-C.  Os Estados-Membros afetam um
montante adequado dos respetivos
recursos do FSE ao reforco das
capacidades dos parceiros sociais e das
organizagoes da sociedade civil, inclusive
sob a forma de formacdao, medidas de
ligacdo em rede e reforco do didlogo
social, bem como a atividades
empreendidas conjuntamente pelos
parceiros sociais. Os Estados-Membros
afetam um montante adequado de, pelo
menos, 0,25 % dos respetivos recursos do
FSE para esse efeito.

Or. en

Alteracao

1. A Comissao ¢ assistida pelo Comité
criado ao abrigo do artigo 163.° do TFUE
(«Comité do FSE») no que diz respeito aos
objetivos do presente regulamento.

Or. en
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Alteracio 42

Proposta de regulamento
Artigo 8-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 43

Proposta de regulamento
Artigo 8-B (novo)
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Alteracdo

Artigo 8.°-A

Elaboragao e apresentacio do programa
do FSE

L Cada Estado-Membro deve
elaborar e apresentar a Comissao um
programa do FSE que defina as
modalidades para uma utilizacdo eficaz e
eficiente do programa durante o periodo
de 1 de janeiro de 2028 a 31 de dezembro
de 2034. Cada Estado-Membro torna
publico o programa apresentado a
Comissao.

2. Cada programa do FSE detalha o
programa de reformas, medidas,
investimentos e outras intervencoes do
Estado-Membro em causa.

3. Cada Estado-Membro elabora e
executa o seu programa do FSE em
parceria nos termos do artigo 12.°,
nomeadamente com a participagdo das
autoridades regionais e locais, e em
conformidade com o respetivo quadro
institucional, juridico e financeiro.

4. 80 sdo elegiveis para
financiamento as medidas cuja execugdo
tenha tido inicio de 1 de janeiro de 2028
em diante, contanto que cumpram os
requisitos aplicaveis.

Or. en
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Texto da Comissdo

Alteracio 44

Proposta de regulamento
Artigo 8-C (novo)

Texto da Comissdo
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Alteracao

Artigo 8.°-
Conteudo do programa do FSE

Cada programa do FSE contem os
seguintes elementos:

a) Um resumo das escolhas estratégicas e
dos principais resultados esperados para o
FSE;

b) As complementaridades entre o FSE e
outros instrumentos da Unido;

¢) A dotacgao financeira preliminar do
FSE por objetivo estratégico a escala
nacional, no respeito das regras
especificas do FSE relativas a
concentracdo temadtica;

d) A lista de programas previstos no FSE
com indicacgdo das respetivas dotagoes
financeiras preliminares e a contribuigdo
nacional correspondente por categoria de
regioes;

e) Um resumo das medidas que o
Estado-Membro em causa ird tomar para
reforcar a sua capacidade administrativa
de execucdo do FSE.

Or. en

Alteracao

Artigo 8.°-C
Aprovagao dos programas do FSE

L A Comissdo avalia cada programa
do FSE e assegura a sua conformidade
com o presente regulamento e com outras
regras aplicaveis. Na sua apreciacio, a
Comissdo tem em conta, em particular, as
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Alteracio 45

Proposta de regulamento
Artigo 8-D (novo)

Texto da Comissdo
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recomendacoes especificas por pais
Ppertinentes.

2. A Comissdo pode formular
observagoes no prazo de trés meses a
contar da data da apresentacdo por parte
do Estado-Membro do seu programa do
FSE.

3. O Estado-Membro reaprecia o
programa do FSE tendo em conta as
eventuais observacoes formuladas pela
Comissao.

Or. en

Alteracao

Artigo 8.°-D
Comité de acompanhamento

L Cada Estado-Membro cria um
comité para acompanhar a execuc¢do do
programa («comité de
acompanhamento») em conformidade
com o artigo 55.° do [Regulamento
PPNR].

2. O comité de acompanhamento
aprova:

a) a metodologia e os critérios usados
para a selegdo das operagoes, assim como
eventuais alteragcoes — a pedido da
Comissdo, a metodologia e os critérios
utilizados na selegdo das operacgoes,
inclusive as eventuais alteracoes aos
mesmos, sdo apresentados a Comissdo
pelo menos 15 dias uteis antes da sua
apresentagdo ao comité de
acompanhamento;

b) o plano de avaliagdo e eventuais
alteracoes ao mesmo;
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¢) qualquer proposta de alteragcdo de um
programa apresentada pela autoridade de
gestdo.

3. O comité de acompanhamento
pode formular recomendacgoes dirigidas a
autoridade de gestdo, inclusive sobre
medidas destinadas a reduzir os encargos
administrativos para os beneficiarios.

Or. en

Alteracio 46

Proposta de regulamento
Artigo 8-E (novo)

Texto da Comissdo Alteracdo

Artigo 8.°-E
Informacdo, comunicacgdo e publicidade

Os destinatdrios do financiamento da
Unido evidenciam a origem dos fundos e
velam pela visibilidade do financiamento
da Unido, em especial ao promoverem as
acgoes e os respetivos resultados, mediante
a prestagdo de informacgdo coerente,
eficaz e proporcionada, dirigida a diversos
publicos, entre eles os meios de
comunicagdo social e o publico em geral.

Or. en
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Fundo Social Europeu (FSE) € o principal instrumento da UE de investimento nos cidadaos
e contribui para uma Europa mais social e inclusiva. Trata-se de um fundo que tem
funcionado ao servigo deste objetivo desde a sua criagdo, no Tratado de Roma de 1958.
Constitui o instrumento mais importante para concretizar o Pilar Europeu dos Direitos
Sociais. Como tal, deve continuar a ter um papel de monta no futuro quadro financeiro
plurianual (QFP) enquanto fundo separado e autbnomo. Quando aplicavel, o Regulamento
Plano Nacional de Parceria Regional (Regulamento PNR) define o funcionamento e os
principios horizontais do FSE.

Em tempos de crise, o risco de deixar para tras cidaddos vulneraveis representa uma ameaga
de danos a longo prazo para as nossas economias € um golpe para a competitividade da
Europa na cena mundial. Os relatores partilham a opinido da Comissdo de que o FSE
responde a uma «necessidade econémica»! de melhorar o acesso ao mercado de trabalho,
reduzir a escassez de competéncias e de mao de obra e combater os niveis persistentes de
pobreza, investindo assim no melhor ativo da Europa — o seu capital humano.

A renovagdo do FSE visa responder a desafios sociais prementes e inscreve-se num QFP mais
flexivel que melhora os procedimentos para os candidatos e os beneficiarios, notadamente
para os beneficidrios de menor dimensdao com menos recursos, € reduz os encargos
administrativos para os beneficiarios, contanto que i1sso ndo comprometa os seus direitos.

A prioridade do Parlamento no que diz respeito ao Fundo Social Europeu ¢ dispor de um
instrumento «de apoio aos Estados-Membros, as regides, as comunidades locais e aos
cidadaos com vista ao refor¢o da dimensao social da Unido e a concretizagao dum
desenvolvimento socioecondmico que ndo deixe ninguém para tras»?. Investir nos cidadaos
significa melhorar o acesso ao mercado de trabalho através do investimento nas competéncias,
na mobilidade, na inclusdo social e na mobilidade, que ¢ indissociavel da luta contra a
pobreza e contribui para aumentar a capacidade de resisténcia da mao de obra europeia.

A erradicacdo da pobreza infantil ¢ também um investimento no futuro da Europa. Em 2024,
uma em cada quatro criancas na Unido Europeia estava em risco de pobreza ou exclusdo
social, ligeiramente acima das taxas de pessoas em risco de pobreza ou exclusao social da
populagdo em geral. As criangas que vivem em situacdo de pobreza correm o risco de sofrer
efeitos adversos no seu desenvolvimento, na sua saude e nas suas perspetivas de vida, o que
tem enormes consequéncias nas suas vidas e na sociedade no seu conjunto. Os relatores
consideram que o FSE requer uma dotagdo financeira especifica para realizar, de forma eficaz
e previsivel, investimentos especificos onde sdo mais necessarios, nomeadamente refor¢gando
0 apoio a Garantia para a Infincia, com vista a contribuir para quebrar os ciclos de pobreza.

Entendem ainda que as medidas do FSE devem ser concebidas de acordo com objetivos gerais
e especificos, a fim de orientar melhor investimentos em dominios prioritarios, € que o
Regulamento do FSE estd em melhor posicdo para os identificar. Mantém-se os objetivos

I Comisséo Europeia, Proposta de regulamento do Parlamento Europeu e do Conselho que institui o Fundo
Social Europeu enquanto elemento do plano de parceria nacional e regional previsto no Regulamento (UE) [...]
[Plano PNR] e estabelece as condigdes de execugdo do apoio da Unido a um emprego de qualidade, as
competéncias e a inclusdo social no periodo compreendido entre 2028 a 2034 [COM(2025)0558, 16.7.2025,
memorando explicativo].

2 Resolugdo do Parlamento Europeu, de 11 de margo de 2025, sobre o Fundo Social Europeu Mais p6s-2027
(2024/2077 (INI)) (JO C/2025/3146, 20.6.2025, ponto 1).
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atuais do FSE+ para assegurar a continuidade e a previsibilidade, mas com nova énfase na
requalificacdo e na criagdo de emprego, no emprego das mulheres, na condi¢ao de sem-abrigo
e na inclusdo das pessoas com deficiéncia e doengas cronicas.

Demais, os relatores reintroduziram e refor¢aram a reserva de fundos para dominios
prioritarios como a Garantia para a Infancia e a Garantia para a Juventude, a luta contra a
exclusdo social, a luta contra a privagdo material e a erradicacdo da condi¢cdo de sem-abrigo.

No que diz respeito a Garantia Europeia para a Infancia, importa que os Estados-Membros
gastem pelo menos 5 % da sua dotagdo do FSE na luta contra a pobreza infantil. No caso dos
Estados-Membros com uma taxa de criangas em risco de pobreza ou exclusdo social superior
a média da UE, essa percentagem deve ser mais elevada.

Quanto a Garantia para a Juventude, os Estados-Membros devem despender pelo menos 15 %
da sua dotacdo do FSE. Importa manter a tonica na qualificacdo dos jovens e no apoio que se
lhes propicia através da Garantia para a Juventude para resolver o problema do desemprego
jovem. Em fevereiro de 2026, o desemprego dos jovens na Unido Europeia era de 15,3 %, em
comparagao com a taxa de desemprego geral de 6,2 %. Entretanto, a taxa de jovens que nao
trabalham, ndo estudam nem seguem formagao, embora tenha diminuido lentamente, foi de
9,0 % em 2025, o que indica que continua a ser prioridade chegar aos jovens inativos.

Em consonancia com o apelo formulado pelo Parlamento no seu relatorio 2024/2077 (INI), os
relatores propdem que se afetem 30 % dos recursos a promocgao da inclusdo social, 5 % a luta
contra a privacdo material, nomeadamente através da ajuda alimentar e da assisténcia material
de base, e 5 % a luta contra a condi¢ao de sem-abrigo. O FSE deve continuar a funcionar em
regime de gestdo partilhada.

A forma como as medidas do FSE sdo concebidas ¢, na opinido dos relatores, um principio
capital para garantir a sua execucio e eficacia. E por esta razio que o principio da parceria ¢
mantido no atual programa do FSE+, com o fito de assegurar a participagdo expressiva das
partes interessadas para ajudar os Estados-Membros a identificar e chegar aos beneficidrios,
mormente aos que sdo marginalizados. Para ajudar a lograr este objetivo, o FSE deve
continuar a financiar o apoio as pessoas mais carenciadas, com destaque para as criangas.
Esse apoio requer uma elevada taxa de cofinanciamento de 90 % para assegurar uma
aceitagdo e execugao fiaveis.

Os relatores acreditam firmemente que o financiamento deve estar condicionado ao respeito
do Estado de direito e que o FSE deve ajustar-se ao mecanismo do Estado de direito previsto
no Regulamento PPNR. O pleno respeito dos direitos dos trabalhadores deve ser um requisito
para receber financiamento publico, inclusive o FSE. As medidas do FSE devem igualmente
defender os principios da igualdade de oportunidades e da ndo discriminagdo em razdo do
sexo, raga ou origem étnica, religido ou crenca, deficiéncia, idade ou orientagdo sexual e, ao
mesmo tempo, promover 0 acesso a0 emprego para as pessoas com deficiéncia e doengas
cronicas.
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ANEXO: DECLARAGAO DE CONTRIBUTOS

Em conformidade com o artigo 8.° do anexo I do Regimento, os relatores declaram ter
incluido no seu relatorio os contributos sobre questdes relacionadas com o assunto do dossié
que receberam, aquando da elaboracdo do projeto de relatorio, dos seguintes representantes de
interesses abrangidos pelo ambito de aplicacdo do Acordo Interinstitucional sobre um Registo
de Transparéncia Obrigatério! ou dos seguintes representantes das autoridades ptblicas de
paises terceiros, incluindo as respetivas missoes diplomaticas e embaixadas:

1. Representantes de interesses abrangidos pelo Ambito de aplicacio do Acordo
Interinstitucional sobre um Registo de Transparéncia Obrigatorio

Red Cross EU

European Association of Service providers for Persons with Disabilities (EASPD)

ETUC

Caritas Europa

Deutscher Caritasverband e. V.

Inclusion Europe

COFACE Families Europe

Eurochild

European Youth Forum

Special Olympics Europe Eurasia

European Anti-Poverty Network

European Disability Forum

Save the Children

PICUM

Eurocarers

European Association for the Education of Adults (EAEA)

Eurocities

European Food Banks Federation

CNV

DGB

2. Representantes das autoridades publicas de paises terceiros, incluindo as respetivas
missoes diplomaticas e embaixadas

Nenhum

A lista acima ¢ elaborada sob a responsabilidade exclusiva dos relatores.

Se as pessoas singulares forem identificadas na lista pelo nome, pela fun¢ao ou por ambos, os
relatores declaram ter enviado as pessoas singulares em causa a Declaracao relativa a protegao
de dados n.° 484 do Parlamento Europeu
(https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), que estabelece as condi¢des
aplicaveis ao tratamento dos respetivos dados pessoais e os direitos associados a esse
tratamento.

I Acordo Interinstitucional de 20 de maio de 2021 entre o Parlamento Europeu, o Conselho da Unido Europeia e
a Comiss@o Europeia sobre um Registo de Transparéncia Obrigatorio (JO L 207 de 11.6.2021, p. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j).
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