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Oznacenie postupov
*  Konzultacia
**%  Suhlas
***]  Riadny legislativny postup (prvé ¢itanie)
***]  Riadny legislativny postup (druhé ¢itanie)
***[II  Riadny legislativny postup (tretie Citanie)

(Typ postupu zavisi od pravneho zakladu navrhnutého v navrhu aktu.)

Pozmeriujice navrhy k navrhu aktu

Pozmeiiujtice navrhy Eurépskeho parlamentu v dvoch stipcoch

Vypustenia sa oznatuju Arubou kurzivou v Pavom stipci. Nahradenia sa
oznacuju hrubou kurzivou v oboch stlpcoch. Novy text sa oznacuje hrubou
kurzivou v pravom stlpci.

Prvy a druhy riadok zéhlavia kazdého pozmenujuceho navrhu vymedzuju
prislusnu ¢ast’ v navrhu aktu predlozeného na prerokovanie. Ak sa
pozmenujuci navrh tyka platného aktu, ktory sa ma navrhom aktu zmenit’,
zahlavie navySe obsahuje treti riadok uvadzajuici platny akt a Stvrty riadok
uvadzajuci prislusné ustanovenie tohto aktu.

Pozmeiiujuce navrhy Eurépskeho parlamentu v podobe
konsolidovaného textu

Nové Casti textov sa oznacuju hrubou kurzivou. Vypustené Casti textu sa
oznacuju symboloml alebo sa preciarkuji. V pripade nahradenia sa novy
text vyznaci hrubou kurzivou a nahradeny text sa vymaze alebo sa
preciarkne.

Cisto technické zmeny, ktoré vykonavaju utvary s cielom vypracovat’
koneény text, sa vSak nevyznacuju.
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NAVRH LEGISLATIVNEHO UZNESENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU

o navrhu nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorym sa ako sticast’ planu
narodného a regionalneho partnerstva stanoveného v nariadeni (EU) [plan NRP]
zriad’uje Europsky socialny fond a ktorym sa stanovuju podmienky implementacie
podpory kvalitného zamestnania, zruénosti a socidlneho za¢lenenia zo strany Unie na
roky 2028 — 2034

(COM(2025)0558 — C10-0172/2025 — 2025/0239(COD))

(Riadny legislativny postup: prvé ¢itanie)

Europsky parlament,

so zretelom na navrh Komisie pre Eurdpsky parlament a Radu (COM(2025)0558),

— so zretel'om na ¢lanok 294 ods. 2, ¢lanok 164 a €lanok 175 ods. 3 Zmluvy o fungovani
Eurdpskej tnie, v stlade s ktorymi Komisia predlozila ndvrh Eurdpskemu parlamentu
(C10-0172/2025),

— so zretelom na ¢lanok 294 ods. 3 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,
— so zrete'om na rozpoctové postidenie Vyborom pre rozpocet,

— so zretelom na odovodnené stanoviska predlozené na zaklade Protokolu ¢. 2
o uplatiiovani zasad subsidiarity a proporcionality ¢eskym Senatom, nemeckou
Spolkovou radou, $panielskym parlamentom, portugalskym Republikovym
zhromazdenim a rumunskym Senatom, ktoré tvrdia, ze navrh legislativneho aktu nie je
v stlade so zdsadou subsidiarity,

— so zretel'om na stanovisko Europskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru z ...1,
— so zretel'om na stanovisko Vyboru regioénov z ...2,
— so zretel'om na ¢lanky 60 a 58 rokovacieho poriadku,

— so zretel'om na stanoviska Vyboru pre regionalny rozvoj, Vyboru pre kultaru a
vzdelavanie a Vyboru pre prava Zien a rodova rovnost,

— so zretel'om na spravu Vyboru pre zamestnanost’ a socialne veci (A10-0000/2026),
1.  prijima nasledujicu poziciu v prvom citani;

2. Ziada Komisiu, aby mu vec znovu predloZila, ak nahradza, podstatne meni alebo ma v
umysle podstatne zmenit’ svoj navrh;

3. poveruje svoju predsednicku, aby postupila tito poziciu Rade, Komisii a narodnym

1 Zatial’ neuverejnené v tradnom vestniku.
2 Zatial’ neuverejnené v uradnom vestniku.
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parlamentom.

Pozmenujuci navrh 1

Navrh nariadenia
Nazov 1

Text predlozeny Komisiou

Navrh

NARIADENIE EUROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa ako sucast’ planu narodného a
regiondlneho partnerstva stanoveného v
nariadeni (EU) [pldn NRP] zriaduje
Eurépsky socidlny fond a ktorym sa
stanovuju podmienky implementacie
podpory kvalitného zamestnania, zru¢nosti
a socialneho zaélenenia zo strany Unie na
roky 2028 — 2034

Pozmenujuci navrh 2

Navrh nariadenia
Odovodnenie 1

Text predlozeny Komisiou

(1) Eurépsky parlament, Rada

a Komisia 17. novembra 2017 spolo¢ne
vyhlasili Europsky pilier socidlnych prav
ako odpoved’ na socidlne vyzvy v Europe.
Dvadsat’ kI"aicovych zésad piliera je
rozdelenych do troch kategorii: rovnost’
prileZitosti a pristup na trh prace;
spravodlivé pracovné podmienky; socidlna
ochrana a zacletiovanie. Akcie v ramci
Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej len
,»ESF*) by sa mali riadit’ dvadsiatimi
zasadami Europskeho piliera socidlnych
prav. Komisia 4. marca 2021 predloZila
Akeny plan na realizaciu Europskeho
piliera socialnych prav (d’alej len ,,akény
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Pozmenujuci navrh

Navrh

NARIADENIE EUROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa zriad'uje Europsky socialny fond
a stanovuju podmienky implementacie
podpory kvalitného zamestnania, zru¢nosti
a socialneho za&lenenia zo strany Unie na
roky 2028 — 2034

Or. en

Pozmenujuci navrh

(1) Eurépsky parlament, Rada

a Komisia 17. novembra 2017 spolo¢ne
vyhlasili Europsky pilier socidlnych prav
ako odpoved’ na socidlne vyzvy v Europe.
Dvadsat’ kI"i¢ovych zésad piliera je
rozdelenych do troch kategorii: rovnost’
prileZitosti a pristup na trh prace;
spravodlivé pracovné podmienky; socidlna
ochrana a zaclefiovanie. Akcie v ramci
Eurodpskeho socialneho fondu (d’alej len
,,ESF*) by sa mali riadit’ dvadsiatimi
zasadami Europskeho piliera socialnych
prav. Komisia 4. marca 2021 predlozila
Akeny plan na realizaciu Europskeho
piliera socialnych prav (d’alej len ,,akény
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plan‘) zahfnajaci ambiciodzne, ale
realistické hlavné ciel'ové hodnoty Unie do
roku 2030 v oblasti zamestnanosti (aspoil
78 % obyvatel'stva vo veku 20 — 64 rokov
by malo byt zamestnanych), zru¢nosti
(aspon 60 % vsetkych dospelych by sa
malo kazdy rok zic¢asthovat’ na odborne;j
priprave) a znizovania chudoby (aspoii

o 15 miliénov menej 'udi by malo byt’
ohrozenych chudobou alebo socidlnym
vylacenim vratane piatich miliénov deti)
(d’alej len ,,hlavné cielové hodnoty Unie
do roku 2030%) a doplnkové¢ ¢iastkové
cielové hodnoty, ako aj revidovany
socialny prehlad. S ciel'om prispiet’ k
realizécii Eurdpskeho piliera socidlnych
prav by sa z ESF mali podporovat’
investicie do I'udi a reforiem systémov v
oblastiach zamestnanosti, vzdelavania a
socidlneho zaclenenia, ¢im by sa mala
posilnit’ hospodarska, socidlna a izemna
sudrznost’ v sulade s ¢lankom 174 zmluvy.

Pozmenujuci navrh 3

Navrh nariadenia
Odovodnenie 2

Text predlozeny Komisiou

(2) Usmernenia pre politiky
zamestnanosti ¢lenskych $tatov stanovené
v ¢lanku 148 ods. 2 zmluvy, ktoré Rada
kaZdoro¢ne prijima v kontexte eurépskeho
semestra, su kI'ic¢ovym nastrojom
koordinacie politik zamestnanosti a
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plan®) zahfnajaci ambiciozne, ale
realistické hlavné cielové hodnoty Unie do
roku 2030 v oblasti zamestnanosti (aspoi
78 % obyvatel'stva vo veku 20 — 64 rokov
by malo byt zamestnanych), zru¢nosti
(aspon 60 % vsetkych dospelych by sa
malo kazdy rok zi¢astiovat’ na odborne;j
priprave) a znizovania chudoby (aspoii

0 15 miliébnov menej 'udi by malo byt
ohrozenych chudobou alebo socidlnym
vylicenim vratane piatich milionov deti)
(d’alej len ,,hlavné cielové hodnoty Unie
do roku 2030%) a doplnkové¢ Ciastkové
cielové hodnoty, ako aj revidovany
socialny prehl'ad. S ciel'om prispiet’ k
realizécii Eurdpskeho piliera socidlnych
prav by sa z ESF mali podporovat’
investicie do I'udi a reforiem systémov v
oblastiach politiky ako zamestnanost’,
vzdeldavanie a socidlne zaclenenie, aby sa
zabezpecili rovnaké prileZitosti, rovny
pristup na trh prdce, spravodlivé

a kvalitné pracovné podmienky, socidlna
ochrana a zaclenenie, najmd s dorazom
na kvalitné a inkluzivne videlavanie a
odbornu pripravu, celoZivotné
vzdeldvanie, investicie do deti a mladych
Pudi a pristup k zdakladnym sluZbam, ¢im
by sa mala posilnit’ hospodarska, socialna a
uzemna sudrznost’ v stlade s clankom 174
zmluvy.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(2) Usmernenia pre politiky
zamestnanosti ¢lenskych $tatov stanovené
v ¢lanku 148 ods. 2 zmluvy, ktoré Rada
kaZdoro¢ne prijima v kontexte eurépskeho
semestra, su kI'i¢ovym néstrojom
koordinacie politik zamestnanosti a
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socialnych politik Unie a ¢lenskych §tatov.
Poskytuju spolo¢né priority a cielové
hodnoty pre politiky zamestnanosti,
vzdelavania, zrucnosti a socialne politiky s
cielom zlepsit’ konkurencieschopnost’ Unie
a zvysit jej atraktivnost’ na investovanie,
vytvaranie pracovnych miest a posilnenie
socidlnej sudrznosti. ESF je hlavnym
nastrojom Unie na podporu usmerneni pre
zamestnanost’ a dosahovanie cielov Unie v
oblasti politiky zamestnanosti a socidlnej
politiky. Usmernenia pre politiky
zamestnanosti dopliaju zasady Eurépskeho
piliera socialnych prav. V tejto suvislosti
by sa rozsah pdsobnosti ESF na roky 2028
az 2034 mal plne zosuladit’ s rozhodnutim
Rady (EU) ...! [usmernenia pre politiky
zamestnanosti prijaté Radou najneskor do
1. januara 2027].

' Vlozit’ odkaz na uverejnenie.

Pozmenujuci navrh 4

Navrh nariadenia
Odovodnenie 3

Text predlozeny Komisiou

(3)  Natrovni Unie sltZi ako ramec na
identifikaciu narodnych priorit v oblasti
reforiem a na monitorovanie ich realizacie
europsky semester pre koordinaciu
hospodarskych politik. Clenské $taty by
mali predkladat’ vyro¢né spravy o pokroku
pri vykondvani svojich strednodobych
fiSkalno-Strukturalnych planov. Tento
ramec by mal byt’ zakladom pre
koherentné vyuZivanie financénych
prostriedkov Unie, a to aj s ciel’om
maximalizovat’ pridanu hodnotu
financnej podpory, ktora sa ma ziskat'.

PE784.181v01-00

socialnych politik Unie a ¢lenskych $tatov.
Poskytujt spolo¢né priority a cielové
hodnoty pre politiky zamestnanosti,
vzdelavania, zru¢nosti a socialne politiky s
cielom zlepsit’ konkurencieschopnost’ Unie
a zvysit jej atraktivnost’ na investovanie,
vytvaranie pracovnych miest a posilnenie
socialnej sudrznosti. ESF je hlavnym
nastrojom Unie na podporu usmerneni pre
zamestnanost’ a dosahovanie cielov Unie v
oblasti politiky zamestnanosti a socidlnej
politiky. Usmernenia pre politiky
zamestnanosti dopliaju zasady Eurépskeho
piliera socialnych prav. V tejto suvislosti
by rozsah pdsobnosti ESF na roky 2028 az
2034 mal zahriiat’ obsah rozhodnutia
Rady (EU) ... ! [usmernenia pre politiky
zamestnanosti prijaté Radou najneskor do
1. januéra 2027].

! Vlozit’ odkaz na uverejnenie.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(3)  Natrovni Unie sltZi ako ramec na
identifikaciu ndrodnych priorit v oblasti
reforiem a na monitorovanie ich realizacie
europsky semester pre koordinaciu
hospodarskych politik. Clenské $taty by
mali predkladat’ vyro¢né spravy o pokroku
pri vykondvani svojich strednodobych
fiskalno-Strukturadlnych planov.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 5

Navrh nariadenia
Odovodnenie 4

Text predlozeny Komisiou

(4) Unia &eli $trukturalnym vyzvam
vyplyvajucim z globalizacie hospodarstva,
zranite'nych dodavatel'skych retazcov,
riadenia migracnych tokov a zvySenej
bezpecnostnej hrozby, prechodu na Cista
energiu, technologickych zmien a
demografickej zmeny, starnticej pracovnej
sily, nedostatku socidlneho byvania a
rasticeho nedostatku zru¢nosti a pracovne;j
sily v mnohych odvetviach a regiénoch.

Pozmenujuci navrh 6

Navrh nariadenia
Odovodnenie 5

Text predlozeny Komisiou

(5) Vzhl'adom na meniacu sa realitu vo
svete prace by sa Unia mala pripravit' na
sucasné a buduce vyzvy a investovat’ do
relevantnych zru¢nosti snahou o
inkluzivnejsi rast a zlepSovanim politiky
zamestnanosti a socidlnej politiky, a to aj
so zretelom na mobilitu pracovnej sily a
reStrukturalizaciu odvetvi, pricom by mala
venovat’ pozornost’ mestskym a vidieckym
oblastiam, ktoré Celia osobitnym socialnym
tazkostiam.
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Pozmenujuci navrh

(4) Unia &eli $trukturalnym vyzvam
vyplyvajlicim z globalizacie hospodarstva,
zranite'nych dodavatel'skych retazcov,
riadenia migracnych tokov a zvySenej
bezpec€nostnej hrozby, prechodu na ¢ista
energiu a digitalne technologie,
technologickych zmien a demografickej
zmeny, starnlcej pracovnej sily,
nedostatku socidlneho byvania, ¢oraz
vicSej chudoby a chudoby deti a rasticeho
nedostatku zru€nosti a pracovnej sily v
mnohych odvetviach a regionoch.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(5) Vzhl'adom na meniacu sa realitu vo
svete prace by sa Unia mala pripravit’ na
sucasné a buduce vyzvy investovanim do
spravodlivého prechodu, a to aj podporou
inovdcii a investovanim do relevantnych
zrucnosti, ¢o zdoraziuje unia zrucnosti,
snahou o inkluzivnejsi rast a zlepSovanim
politiky zamestnanosti a socidlnej politiky,
a to aj so zretel'om na mobilitu pracovne;j
sily a reStrukturalizaciu odvetvi, priCom by
mala venovat’ pozornost’ mestskym a
vidieckym oblastiam, ktoré ¢elia
osobitnym socidlnym tazkostiam.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 7

Navrh nariadenia
Odovodnenie 6

Text predlozeny Komisiou

(6) Do roku 2040 bude mat’ trh prace
Unie kazdoroéne priblizne o 1 milién oséb
menej. Okrem ubytku pracovnej sily
niektoré regiony celia malému a
stagnujucemu podielu obyvatel'stva s
terciarnym vzdelanim, ¢o komplikuje
kompenzaciu straty pracovne;j sily
prostrednictvom vysSej produktivity préce.
Zvysi sa tlak na model socidlneho
zabezpe&enia Unie, ¢o bude mat’ vplyv na
jeho udrzatel'nost’ a primeranost’. Takisto
sa tym zvysi nedostatok pracovne;j sily a
zrucnosti na trhu prace, ¢o stazi
hospodarsky rast a konkurencieschopnost’.
V niektorych odvetviach to povedie k tlaku
na naklady prace. ESF preto musi
podporovat’ zvySovanie ucasti na trhu
prace, najma Zien a mladych l'udi, osob so
zdravotnym postihnutim, rémskych
komunit, a podporovat’ zamestnavatel'ov
pri hl'adani spravnych l'udi na dostupné
pracovné miesta, posilnit’ postavenie
starSich pracovnikov primeranymi
opatreniami na trhu prace a na pracovisku,
zabezpecit’ kvalifikovanu pracovnu silu,
ktora bude schopna riesit’ hlavné
spolo¢enské vyzvy, a podporovat’ zdrava
rovnovahu medzi pracovnym a sukromnym
zivotom, a to aj zabezpecenim pristupu ku
kvalitnej starostlivosti o deti.

Pozmenujici navrh 8

Navrh nariadenia
Odovodnenie 7

PE784.181v01-00

Pozmenujuci navrh

(6) Do roku 2040 bude mat’ trh prace
Unie kazdoroéne priblizne o 1 milién 0sob
menej. Okrem ubytku pracovnej sily
niektoré regiony celia malému a
stagnujucemu podielu obyvatel'stva s
terciarnym vzdelanim, ¢o komplikuje
kompenzaciu straty pracovne;j sily
prostrednictvom vyssej produktivity préace.
Zvysi sa tlak na model socialneho
zabezpe&enia Unie, ¢o bude mat’ vplyv na
jeho udrzatel'nost’ a primeranost’. Takisto
sa tym zvysi nedostatok pracovnej sily a
zrucnosti na trhu prace, o stazi
hospodarsky rast a konkurencieschopnost’.
V niektorych odvetviach to povedie k tlaku
na naklady prace. ESF preto musi
podporovat’ zvySovanie ucasti na trhu
prace, najma zien a mladych l'udi, osob so
zdravotnym postihnutim, $tdtnych
prislusnikov tretich krajin, rdbmskych
komunit, a podporovat’ zamestnavatel'ov
pri hl'adani spravnych l'udi na dostupné
pracovné miesta, posilnit’ postavenie
starSich pracovnikov primeranymi
opatreniami na trhu prace a na pracovisku,
zabezpecit kvalifikovant pracovn silu,
ktora bude schopna riesit’ hlavné
spolocenské vyzvy, a podporovat’ zdravl
rovnovahu medzi pracovnym a stkromnym
Zivotom, a to aj zabezpecenim pristupu ku
kvalitnej starostlivosti o deti.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

(7 Komisia 29. januara 2025
predstavila Kompas pre
konkurencieschopnost’. Kompas
predstavuje cestu pre Eurdpu, ako sa stat’
miestom, kde sa vynéjdu, vyrobia a uveda
na trh technologie, sluzby a ekologické
vyrobky buduicnosti, pricom by sa mala
stat’ prvym klimaticky neutralnym
kontinentom. V kompase sa uznava pat’
horizontalnych faktorov
konkurencieschopnosti vratane podpory
zrucnosti a kvalitnych pracovnych miest a
zdoraziiuje, ze zdkladom
konkurencieschopnosti Eurdpy su jej l'udia.
Na to, aby bola Unia konkurencieschopna a
pripravend na budiicnost’, musi podporovat’
svojich I'udi a vybavit’ ich zru¢nost'ami a
kompetenciami potrebnymi na to, aby
uspeli vo vzdelavani, v praci a Zivote.

Pozmenujuci navrh 9

Navrh nariadenia
Odovodnenie 8

Text predlozeny Komisiou

(8) Okrem toho Komisia 26. februdra
2025 prijala oznamenie pod

nazvom ,,Dohoda o ¢istom priemysle:
spolo¢ny plan konkurencieschopnosti

a dekarbonizacie®. Je nevyhnutné uznat’
kriticka Glohu zru¢nosti pri ul'ahcovani
uspesného prechodu na CistejSiu a
konkurencieschopnejsiu priemyselna
buducnost’ v Unii. Na podporu inovacii a
pokrok v dekarbonizécii a obehovosti v
zivotne dolezitych priemyselnych
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Pozmenujuci navrh

(7 Komisia 29. januara 2025
predstavila Kompas pre
konkurencieschopnost’. Kompas
predstavuje cestu pre Eurdpu, ako sa stat’
miestom, kde sa vyndjdu, vyrobia a uveda
na trh technologie, sluzby a ekologické
vyrobky budtcnosti, pricom by sa mala
stat’ prvym klimaticky neutrdlnym
kontinentom. V kompase sa uznava piat’
horizontalnych faktorov
konkurencieschopnosti vratane podpory
zrucnosti a kvalitnych pracovnych miest a
zdoraziiuje, ze zdkladom
konkurencieschopnosti Eurdpy su jej I'udia.
Na to, aby bola Unia konkurencieschopna a
pripravend na budiicnost’, musi podporovat’
svojich I'udi a vybavit ich zru¢nost'ami a
kompetenciami potrebnymi na to, aby
uspeli vo vzdelavani, v praci a Zivote. Aby
si Unia zachovala konkurencieschopnost’,
mala by zabezpecit’, aby mali pracovnici
dobré pracovné podmienky a prileZitosti
rast’ a napredovat’ vo svojej kariére.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(8) Okrem toho Komisia 26. februdra
2025 prijala oznamenie pod

nazvom ,,Dohoda o ¢istom priemysle:
spolo¢ny plan konkurencieschopnosti

a dekarbonizacie“. Je nevyhnutné uznat’
kriticka tlohu zru¢nosti pri ul'ahcovani
uspesného prechodu na CistejSiu a
konkurencieschopnejsiu priemyselnt
budtcnost’ v Unii. Na podporu inovacii a
pokrok v dekarbonizacii a obehovosti v
zivotne dolezitych priemyselnych
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odvetviach je nevyhnutny rozvoj
vysokokvalifikovanej pracovnej sily. Toto
zameranie sa na zlepSovanie zru¢nosti ma
zasadny vyznam, pokial’ ide o dosiahnutie
cielov Unie v oblasti spravodlivej
transformécie a udrzanie a posilnenie
globalnej konkurencieschopnosti Unie.
Okrem toho pristup k environmentalnym
zdrojom a ich prinosom je v spolo¢nosti
nerovnomerne rozlozeny, rovnako ako
environmentalna nebezpec¢nost’ a zdravotné
rizikd. Je pravdepodobnejsie, ze netimerne
postihnl zranitel’né skupiny.

Pozmenujuci navrh 10

Navrh nariadenia
Odovodnenie 10

Text predlozeny Komisiou

(10) V nariadeni (E U) [nariadenie o
NRP] sa stanovuju vSeobecné pravidla
planu ndarodného a regiondlneho
partnerstva (plan NRP) a stanovujiu sa v
fiom najmdi ciele, ktoré sa maju
podporovat’ planmi narodného a
regiondlneho partnerstva, a pravidla
tykajuce sa pripravy, vykondvania,
riadenia a kontroly tychto planov. ESF je
jednym z fondov s financ¢nymi
prostriedkami vopred pridelenymi
clenskym Statom zoskupenych pod planom
ndrodného a regiondlneho partnerstva v
stilade s nariadenim (EU) [...] [nariadenie
o plane NRP. Je preto potrebné objasnit’
rozsah podpory 7z ESF vo vitahu k ciel’om
stanovenym v nariadeni o NRP a stanovit’
osobitné ustanovenia tykajuce sa
implementdacie ESF.
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odvetviach je nevyhnutny rozvoj
vysokokvalifikovanej pracovnej sily. Toto
zameranie sa na zlepSovanie zru¢nosti ma
zasadny vyznam, pokial’ ide o dosiahnutie
cielov Unie v oblasti spravodlivej
transformécie a udrzanie a posilnenie
globalnej konkurencieschopnosti Unie.
Okrem toho pristup k environmentalnym
zdrojom a ich prinosom je v spolo¢nosti
nerovnomerne rozlozeny, rovnako ako
environmentalna nebezpecnost’ a zdravotné
rizika. Je pravdepodobnejsie, ze nelimerne
postihnua skupiny v zranitel’nych

situdcidach.
Or. en
Pozmenujuci navrh
vypust'a sa
Or. en
PR\1336437SK.docx



Pozmernujici navrh 11

Navrh nariadenia
Odovodnenie 11

Text predlozeny Komisiou

(11)  Efektivna a i¢inna implementacia
akcii podporovanych z planu NRP vrdtane
ESF zavisi od dobrej spravy veci verejnych
a partnerstva medzi vSetkymi aktérmi

na prislusnych uzemnych trovniach

a socialno-ekonomickymi aktérmi, najma
socidlnymi partnermi a organizaciami
obcianskej spoloc¢nosti.

Pozmenujuci navrh 12

Navrh nariadenia
Odovodnenie 12

Text predlozeny Komisiou

(12) S cielom posilnit’ europske
spolo¢nosti a eurdpsky socidlny model by
clenské Staty mali vyc¢lenit’ na ESF
minimdlny objem zdrojov v ramci svojich
planov narodného a regiondlneho
partnerstva prijatych v sulade s
nariadenim (EU) [nariadenie o plane
NRPJ. Roznorodost’ a zavaZnost’ roznych
socidalno-ekonomickych vyziev v clenskych
Statoch si vyZaduje pruZnejsi pristup k
programovaniu. Hoci je na zabezpecenie
opatreni zodpovedajucich tymto vyzvam
potrebnd minimalna uroven podpory
socidlnych politik, #to musi tieZ iizko
zodpovedat’ ndrodnym a regionalnym
charakteristikdm. Investiciam a reformdm
v kontexte usmerneni pre politiky
zamestnanosti a ESF sa musi prisudzovat’
ich relativny vyznam na zdklade dovodov,
ktoré sposobuju socidalnu nerovnost’ alebo
socidalne problémy. To znamenad, Ze
politické zaruky na zaklade tematickej

PR\1336437SK.docx

Pozmenujuci navrh

(11)  Efektivna a i¢inna implementacia
akcii podporovanych z ESF zavisi

od dobrej spravy veci verejnych

a partnerstva medzi vSetkymi aktérmi

na prisluSnych uzemnych trovniach

a socialno-ekonomickymi aktérmi, najma
socialnymi partnermi a organizaciami
obcianskej spoloc¢nosti.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(12) S cielom posilnit’ eurdpske
spolo¢nosti a eurdpsky socidlny model
bolo ¢lenskym Statom pridelené osobitné
financné krytie na ESF s ciel’om zaistit’
samostatny a oddeleny program na
podporu vzostupnej socidlnej
konvergencie, kvalitnych pracovnych
miest a rovnakych prileZitosti, ktory sa
riadi zasadami Europskeho piliera
socidalnych prdav. Na zabezpecenie opatreni
zodpovedajucich tymto vyzvam je
potrebna aspori minimalna Groven podpory
socialnych politik, ktord musi tiez izko
zodpovedat’ ndrodnym a regionalnym
charakteristikam pri zohl’adneni
Specifickych ciel’ov ESF.
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koncentrdacie by mali byt’ vysledkom
spoluprdace medzi Clenskymi Statmi a
Komisiou. Minimdlna suma urcend na
ESF musi takisto dosahovat’ rovnovahu
medzi strategickym zdujmom Unie
investovat’ do svojich obyvatelov, a tym aj
do kvality ponuky pracovnej sily, ako aj
socidlneho pokroku, a zaroveri
investicnymi potrebami, na ktoré sa
vzt’ahuju iné Specifické ciele uvedené v
Clanku 3 [nariadenia o plane NRPJ.

Pozmenujuci navrh 13

Navrh nariadenia
Odovodnenie 13

Text predlozeny Komisiou

(13)  Z ESF by sa mala podporovat’
zamestnanost’, ako aj rovnaky pristup na
trh prace pre vsetkych, spravodlivé a
kvalitné pracovné podmienky a mobilita
pracovnej sily. Takisto by mal ESF
podporovat’ lenské Staty pri poskytovani
podpory nezamestnanym a neaktivnym
osobam prostrednictvom u¢innej, v¢éasne;j,
koordinovanej a individualizovanej pomoci
zalozenej na podpore pri hl'adani
zamestnania, odbornej priprave, zvySovani
urovne zrucnosti a rekvalifikacii a pristupe
k inym podpornym sluzbam, pri¢om
osobitna pozornost’ by sa mala venovat’
I'ud’om v zraniteInych situacidch a 'ud'om
negativne zasiahnutym zelenou a
digitalnou transformaciou alebo otrasmi na
trhu préace, ako aj tym, ktori st najviac
vzdialeni od trhu prace. ESF by sa mal
nad’alej zameriavat’ na nezamestnanost’
mladych l'udi a problém mladych l'udi,
ktori nie su zamestnani, ani nie su

v procese vzdeldvania alebo odbornej
pripravy (NEET), prostrednictvom
predchadzania pred¢asnému ukonceniu
vzdelavania a odbornej pripravy

PE784.181v01-00
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Pozmenujuci navrh

(13) Z ESF by sa mala podporovat’
zamestnanost’, ako aj rovnaky pristup na
trh prace pre vsetkych, spravodlivé a
kvalitné pracovné podmienky, mobilita
pracovnej sily a socidlne zaclenenie.
Takisto by mal ESF podporovat’ ¢lenské
Staty pri poskytovani podpory
nezamestnanym a neaktivnym osobam
prostrednictvom Ucinnej, v€asnej,
koordinovanej a individualizovanej pomoci
zaloZenej na podpore pri hl'adani
zamestnania, odbornej priprave, zvySovani
urovne zruc¢nosti a rekvalifikacii a pristupe
k inym podpornym sluzbam, pri¢om
osobitnd pozornost’ by sa mala venovat’
P'ud’om v zraniteI'nych situacidch a l'ndom
negativne zasiahnutym zelenou a
digitalnou transformaciou alebo otrasmi na
trhu prace, ako aj tym, ktori su najviac
vzdialeni od trhu prace. Eurdpsky socidlny
fond by ako ustredny prvok svojej
implementdcie nemal financovat’ ¢innosti,
ktoré oslabuju prava pracovnikov alebo
podporuju formy neistoty zamestnania,
ale mal by reSpektovat’ zakladné socidalne
normy. ESF by sa mal nad’alej zameriavat’
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a Strukturdlneho zlepSovania prechodu zo
Skoly do zamestnania vratane plnej
realizécie posilnenej zaruky pre mladych
l'udi, ktora by mala takisto podporit’
kvalitné pracovné prileZitosti pre mladych
udi. ESF by mal okrem toho nad’alej
investovat’ do zruc¢nosti, ktoré sa kI'i¢ové
pre zelent a digitalnu transformaciu.

Pozmenujuci navrh 14

Navrh nariadenia
Odovodnenie 15

Text predlozeny Komisiou

(15)  ESF by mal ul'ah¢it’ pristup k
sluzbam vratane posilnenia modernizécie,
digitalizacie a odolnosti sluzieb zdravotne;j
a dlhodobej starostlivosti. ESF by mal
podporovat’ ¢lenské Staty pri vykondvani
opatreni na odstrdnenie vSetkych foriem
diskriminécie a zabezpecenie rovnakych
prilezitosti pre vSetkych, a najma pre
skupiny, ktoré su nedostatoCne zastipené
na trhu prace, ¢im sa zabezpeci rovnaky
pristup k sluzbam. Dostupnost’ cenovo
dostupnych, udrzatel'nych a
vysokokvalitnych sluZieb, ako je
vzdelavanie a starostlivost’ v ranom
detstve, mimoskolska starostlivost’,
vzdelavanie, odbornd priprava a zdravotna
a dlhodoba starostlivost’, najma sluzby
rodinnej a komunitnej starostlivosti, je
nevyhnutnou podmienkou na zabezpecenie
rovnakych prileZitosti a mobility pracovnej
sily. ESF by mal zabezpecit, aby v sulade s
Eurdpskou zarukou pre deti mal kazdy

PR\1336437SK.docx

na nezamestnanost’ mladych l'udi

a problém mladych l'udi, ktori nie su
zamestnani, ani nie s v procese
vzdelavania alebo odbornej pripravy
(NEET), prostrednictvom predchadzania
pred¢asnému ukonceniu vzdelavania

a odbornej pripravy a Strukturdlneho
zlepsovania prechodu zo skoly do
zamestnania vratane plnej realizacie
posilnenej zaruky pre mladych l'udi, ktora
by mala takisto podporit’ kvalitné pracovné
prilezitosti pre mladych I'udi. ESF by mal
okrem toho nad’alej investovat’ do
zrucnosti, ktoré st kI'i€ové pre zelenu a
digitalnu transformaciu.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(15) S ciel’om riesit’ pretrvavajicu
vysokit mieru chudoby deti v Unii a v
sulade so zasadou 11 Europskeho piliera
socidlnych prav, v ktorej sa uvadza, Ze deti
maju pravo na ochranu proti chudobe a
deti 7o znevyhodneného prostredia maju
pravo na osobitné opatrenia na podporu
rovnosti prileZitosti, by ¢lenské Staty mali
vykonavat’ zaruku pre deti. Zaruka pre
deti ma osobitny rozpocet. ESF by mal
ul’ah¢it’ pristup k sluzbam vratane
posilnenia modernizacie, digitalizacie a
odolnosti sluzieb zdravotnej a dlhodobej
starostlivosti. ESF by mal podporovat’
Clenské Staty pri vykonavani opatreni na
odstranenie vSetkych foriem diskriminacie
a zabezpecenie rovnakych prilezitosti pre
vSetkych, a najmi pre skupiny, ktoré su
nedostatocne zastupené na trhu prace, ¢im
sa zabezpeci rovnaky pristup k sluzbam.
Dostupnost’ cenovo dostupnych,
udrzatel'nych a vysokokvalitnych sluzieb,
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vratane deti pristup ku kvalitnym
zakladnym sluzbam. V suvislosti s tymito
sluzbami, ako aj nezavislym zZivotom by sa
mali zohl'adnit’ osobitné potreby 0sdb so
zdravotnym postihnutim vratane
pristupnosti. ESF by mal takisto prispiet’ k
modernizacii systémov socidlnej ochrany, a
to najmd s cielom podporovat’ ich
dostupnost’.

Pozmenujuci navrh 15

Navrh nariadenia
Odovodnenie 16 a (nové)

Text predlozeny Komisiou

PE784.181v01-00

ako je vzdelavanie a starostlivost’ v ranom
detstve, mimoskolska starostlivost’,
vzdelavanie, odbornd priprava a zdravotna
a dlhodoba starostlivost’, najma sluzby
rodinnej a komunitnej starostlivosti, je
nevyhnutnou podmienkou na zabezpecenie
rovnakych prilezitosti a mobility pracovne;j
sily. ESF by mal zabezpecit, aby v sulade s
Eurdpskou zarukou pre deti mal kazdy
vratane deti pristup ku kvalitnym
zakladnym sluzbam. V suvislosti s tymito
sluzbami, ako aj nezavislym zivotom by sa
mali zohl'adnit’ osobitné potreby 0sob so
zdravotnym postihnutim vratane
pristupnosti. ESF by mal takisto prispiet’ k
modernizécii systémov socidlnej ochrany, a
to najmé s ciel'om podporovat’ ich
dostupnost’.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(16a) Podpora socidlnej inovdcie ma
zasadny vyznam pre to, aby sa zlepSila
schopnost’ politik reagovat’ na socidlne
zmeny a aby sa podnietili a podporovali
inovacné rieSenia. Na ucely zlepSenia
efektivnosti politik je rozhodujiice najmidi
testovanie a hodnotenie inovacnych
rieSeni pred tym, nez sa zacnu vyuZivat’ vo
vii¢Sej miere. KPucovu ulohu pri realizdcii
socidlnej inovdcie a plneni Eurdpskeho
piliera socidalnych prav zohravaji podniky
socidalneho hospodarstva.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 16

Navrh nariadenia
Odovodnenie 16 b (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 17

Navrh nariadenia
Odovodnenie 18

Text predlozeny Komisiou

(18)  V nariadeni (EU) [nariadenie o
ndrodnom planef sa vyZaduje, aby Clenské
Staty pri priprave a vykondvani planov
ndrodného a regiondlneho partnerstva
dodrZiavali horizontalne principy. V tejto
stivislosti by sa ¢lenské Staty mali takisto
podnecovat’ k tomu, aby vyuzivali ESF na
podporu cielenych akcii na presadzovanie
horizontalnych principov, ako je
presadzovanie rodovej rovnosti a
zabezpecenie pristupnosti sluzieb pre
osoby so zdravotnym postihnutim, a na
umoznenie aktivnej ucasti 0séb so
zdravotnym postihnutim.

PR\1336437SK.docx

Pozmenujuci navrh

(16b) Podpora prostrednictvom ESF by
sa mala vyuZivat’ na dosiahnutie vysokej
miery socidlno-ekonomického zaclenenia
v spolocnosti, najmd podporou socidlneho
zaclenenia skupin v zranitel’nom
postaveni.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(18)  Clenské $taty pri priprave a
vykonavani svejich programov
dodrZiavaju horizontalne principy. V tejto
stvislosti by sa €lenské Staty mali takisto
podnecovat’ k tomu, aby vyuzivali ESF na
podporu cielenych akcii na presadzovanie
horizontalnych principov, ako je
presadzovanie rodovej rovnosti a
zabezpecenie pristupnosti sluzieb pre
osoby so zdravotnym postihnutim, a na
umoznenie aktivnej ucasti 0séb so
zdravotnym postihnutim. Pri
implementdcii ESF by sa mali dodrZiavat’
zasady a hodnoty ¢lanku 2 Zmluvy o
Europskej unii a Charty zakladnych prav
Eurépskej tinie. Clenské $tity by mali
dodrZiavat’ aj povinnosti stanovené v
Dohovore Organizacie Spojenych ndarodov
o pravach diet'at’a.

Or. en

PE784.181v01-00

SK



SK

Pozmenujuci navrh 18

Navrh nariadenia
Odovodnenie 18 a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 19

Navrh nariadenia
Odovodnenie 23

Text predlozeny Komisiou

(23)  Efektivne a ucinné vykondvanie
akcii podporovanych z ESF zavisi od
dobrej spravy veci verejnych a partnerstva
medzi v§etkymi aktérmi na prislusSnych
uzemnych urovniach, ako aj so socidalno-
ekonomickymi aktérmi, najmd socialnymi
partnermi a obCianskou spolocnost’ou.
Preto je doleZité, aby Clenské Staty
podporovali Gcast socidlnych partnerov a
obc¢ianskej spolo¢nosti na implementacii
ESF. Clenské $taty, ktorym bolo
adresované odporucanie pre jednotlivé
krajiny v tejto oblasti, by mali pridelit’
zdroje z ESF na podporu budovania

PE784.181v01-00

Pozmenujuci navrh

(18a) Socidlna kondicionalita zahria
hlavné zasady OSN v oblasti podnikania a
Pudskych prav vrdatane Deklardcie
Medzinarodnej organizacie prace (MOP)
o zdkladnych zasaddch a pravach pri
praci, osmich zakladnych dohovorov
MOP a Medzindarodnej listiny Pudskych
prav, Charty zdakladnych prav Europskej
unie, konkrétne zdakazu otroctva a
nutenych prac, Dohovoru o odstraneni
vSetkych foriem diskrimindcie Zien
(CEDAW) a zasady nediskrimindcie a
zosuladenia so smernicami OECD pre
nadndarodné spolocnosti a s hlavnymi
zasadami OSN v oblasti podnikania a
Pudskych prav.

Or. en

Pozmenujuci navrh

(23) Implementacia ESF je zaloZend na
ucinnom a Struktiurovanom partnerstve
medzi verejnymi orgdanmi, socidalnymi
partnermi, organizdaciami obcCianskej
spolocnosti a miestnymi a regiondalnymi
samosprdvami. Je preto nevyhnutné, aby
Clenské Staty ul’ahcovali GCast’ socidlnych
partnerov, obc¢ianskej spolo¢nosti a
miestnych a regiondlnych samosprdyv na
implementécii ESF a rozvoji projektov.
Clenské $taty, ktorym bolo adresované
odporucanie pre jednotlivé krajiny v tejto
oblasti, by mali pridelit’ zdroje z ESF na
podporu budovania kapacit socidlnych
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kapacit socidlnych partnerov a organizacii
obcianskej spolo¢nosti.

Pozmenujuci navrh 20

Navrh nariadenia
Clanok 1 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Tymto nariadenim sa stanovuju
osobitné podmienky implementdcie
Europskeho socidalneho fondu na
programové obdobie 2028 — 2034 ako
sucast’ podpory Unie v siilade so
v§eobecnymi ciel’mi stanovenymi v ¢lanku
2 nariadenia XX [nariadenie o pline
NRP], a najmd v jeho pismendch b) a e).

Pozmenujuci navrh 21

Navrh nariadenia
Clanok 1 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Tdto podpora Unie sa md
poskytovat’ v ramci planu ndarodného a
regiondlneho partnerstva v sulade s
pravidlami stanovenymi v nariadeni (E U)
[...] [plan NRP].

Pozmenujici navrh 22

Navrh nariadenia
Clanok 1 a (novy)

PR\1336437SK.docx

partnerov a organizacii obCianske;j
spolo¢nosti.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Tymto nariadenim sa zriad’uje
Europsky socidlny fond (ESF).

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. V tomto nariadeni sa stanovuju
ciele ESF, jeho rozpocet na obdobie
2028 — 2035, sposoby implementdcie,
formy financovania 7 prostriedkov Unie
a pravidla poskytovania takéhoto
financovania.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

Clinok la
Vymedzenie pojmov

L Na ucely tohto nariadenia sa
uplatituje toto vymedzenie pojmov:

L. ,,celoZivotné vzdelavanie“ je
vzdeldavanie vo vietkych jeho formadch,

a to formadlne, neformalne vzdelavanie

a informdlne ucenie sa, ktoré sa
uskutociiuje vo vsetkych etapdch Zivota

a ktorého vysledkom je zlepSenie alebo
aktualizovanie vedomosti, zrucnosti,
kompetencii a postojov alebo ucast’

na Zivote spolocnosti 7 osobného,
obcianskeho, kulturneho, socidalneho
alebo pracovného hladiska vrdtane
poskytovania sluZieb profesijnej orientdcie
a poradenstva, zahriiujuce videlavanie

a starostlivost’ v ranom detstve, v§eobecné
vzdelavanie, odborné vzdeldvanie

a pripravu, vysokoSkolské

vzdelavanie, vzdelavanie dospelych, pracu
s mladeZou, ako aj iné sposoby
vzdelavania mimo formdlneho
vzdeldavania a odbornej pripravy

a Zvycajne podporuje medzisektorovu
spoluprdcu a flexibilné vzdelavacie cesty;

2. ,,Statny prislusnik tretej krajiny“ je
osoba, ktord nie je obéanom Unie vrdtane
0s0b bez Stdatnej prislusnosti a 0sob,
ktorych Statna prislusnost’ nie je urcend;

3. yzakladna materidlna pomoc* je tovar,
ktory napliia zdkladné potreby osoby

na dostojny Zivot, ako su oblecenie,
hygienické potreby vrdtane Zenskych
hygienickych potrieb a Skolské pomaocky;

4. ,,skupina v znevyhodnenom postaveni‘

je skupina Pudi v zranitel’nych situdcidch
vrdtane Pudi postihnutych alebo
ohrozenych chudobou, socidalnym
vylucenim alebo diskrimindciou v jej
mnohych rozmeroch;

5. ,kl’ucové kompetencie* su znalosti,
zrucnosti a kompetencie, ktoré vietci
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jednotlivci potrebuju v kaZdej faze svojho
Zivota na osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnanie sa, socidlne zaclenenie a
aktivne obCianstvo, najmd: gramotnost’,
viacjazycnost’; matematika, veda,
technoldgia, umenie a inZinierstvo;
digitalne zrucnosti; medidalne zrucnosti;
osobné a socidlne zrucnosti a schopnost’
ucit’ sa; zrucnosti v oblasti aktivneho
obcianstva; podnikanie; kulturne a
medzikulturne povedomie a vyjadrovanie
a kritické myslenie;

6. , najodkazanejSie osoby“ su fyzické
osoby, ¢&i uZ jednotlivci, rodiny,
domadcnosti alebo skupiny osob vrdtane
deti v zranitel’nej situdcii a Pudi bez
domova, v pripade ktorych sa stanovila
potreba pomoci na zdklade objektivnych
kritérii, ktoré su stanovené prislusnymi
vautroStatnymi orgdanmi po konzultdcii

s prislusnymi zainteresovanymi stranami,
pricom sa predchadza konfliktu zaujmov,
a ktoré moZu zahinat’ prvky umoZiiujuce
cielené zameranie na najodkdazanejsie
osoby v urcitych geografickych
oblastiach;

7. wSocidlna kondicionalita“ je uplné
dodrZiavanie prav a vysad pracovnikov,
ktoré st zakotvené v prave Unie, vo
vrutroStatnom prave a v inych
prislusnych pravnych predpisoch a v
uplatnitel’nych kolektivnych zmluvach
ako podmienka ziskania verejnych
financnych prostriedkov;

8. ,,socidlna inovacia“ je cinnost’, ktora
ma z hladiska svojich cielov aj
prostriedkov socidalny charakter, a to
najmd Cinnost’, ktord suvisi s vyvojom

a realizdaciou novych myslienok tykajucich
sa vyrobkov, sluZieb, postupov a modelov
a ktord napliia socidlne potreby a zdroveii
vytvdra nové socidlne vzt'ahy alebo
spoluprdacu medzi verejnymi
organizdciami, organizdciami oblianskej
spolocnosti alebo sukromnymi
organizdciami, ¢im je prospesSnd pre
spolocnost’ a zvySuje jej schopnost’
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konat’;

9. ,,sprievodné opatrenie* je éinnost’,
ktora presahuje ramec distribucie
potravinovej a/alebo zdakladnej
materidlnej pomoci s ciel’om riesit’
socidlne vylucenie a prispievat’

k odstraneniu chudoby, ako napriklad
odkazanie na socidlne a zdravotnicke
sluzby vratane psychologickej podpory,
alebo poskytovanie prisluSnych informdcii
o verejnych sluZbdach alebo poradenstvo
tykajuce sa riadenia rozgpoctu domdcnosti;

10. ,,socialny experiment* je intervencia
v oblasti politiky, ktorej ciel’om je
poskytovat’ inovativau reakciu

na socidlne potreby, uskutocriovany

v malom rozsahu a v podmienkach, ktoré
umoZituju meranie jeho vplyvu pred tym,
neZ sa zacne vykondvat’ v inych
kontextoch vrdatane geografickych

a odvetvovych, alebo sa vykond vo vicSom
rozsahu, ak sa vysledky ukaZu ako
pozitivne;

11. ,,cezhranicné partnerstvo* je Struktura
spoluprdace medzi verejnymi sluZbami
zamestnanosti, socidalnymi partnermi
alebo obcianskou spolocnost’ou
nachddzajucimi sa minimdlne v dvoch
¢lenskych Statoch;

12. ,,mikropodnik“ je podnik
zamestnavajuci menej ako 10 ludi,
ktorého rocny obrat alebo suvaha
neprekracuje 2 000 000 EUR;

13. ,,socialny podnik* je podnik bez
ohladu na pravnu formu vrdtane
podnikov socidlneho hospodarstva alebo
fyzicka osoba, ktora:

a) ma v sulade so svojimi stanovami alebo
akymkol’vek inym pravnym dokumentom,
ktory moZe mat’ za nasledok vinik
zodpovednosti podla pravidiel ¢lenského
Statu, v ktorom ma socidlny podnik sidlo,
za hlavny socidalny ciel’ dosiahnutie
meratel’ného, pozitivneho socidlneho
vplyvu, ¢o moZe zahriiat’ aj
environmentdlny vplyv, a nie tvorbu Zisku
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na iné ucely, a ktorda poskytuje sluzby
alebo dodava tovar, ktoré prinaSaju
ndvratnost’ v socidalnej oblasti, alebo
uplatiiuje metody vyroby tovaru alebo
poskytovania sluZieb, ktoré predstavuju
socidlne ciele;

b) vyuZiva svoj zisk v prvom rade

na dosiahnutie svojho hlavného
socidalneho ciel’a a ma vopred vymedzené
postupy a pravidla, ktorymi sa zabezpedi,
aby rozdelenie zisku neohrozilo hlavny
socidalny ciel’;

¢) je riadena v podnikatel’skom duchu,
participativne, zodpovedne

a transparentne, najmd prostrednictvom
zapojenia pracovnikov, zakaznikov

a zainteresovanych stran, na ktoré ma jej
podnikatel’ska cinnost’ vplyv;

15. ,,naklady na nakup potravinovej
a/alebo zdkladnej materidlnej pomoci® su
skutocné naklady, ktoré su spojené

s nakupom potravinovej a/alebo zdkladnej
materidlnej pomoci prijimatel’om

a neobmedzuju sa na cenu potravinovej
a/alebo zdkladnej materidalnej pomoci;

16. ,,mikrofinancovanie“ zahrna zdruky,
mikrouvery, kapital a kvazi kapital

v spojent so sprievodnymi sluzbami
rozvoja podnikania, ako napriklad tie
poskytované vo forme individudlneho
poradenstva, odbornej pripravy

a mentoringu, ktoré sa poskytuju osobam
alebo mikropodnikom, ktoré maju
taZkosti s pristupom k tiveru na ucely
profesijnej a zarobkovej cinnosti;

17. ,,operdcia kombinovaného
financovania“ je opatrenie podporované
z rozpoctu Unie vritane opatrenia v ramci
mechanizmu alebo platformy
kombinovaného financovania, ako sa
vymedzuje v ¢lanku 2 ods. 6 nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU,
Euratom) 2024/2509' (d’alej len
whariadenie o rozpoctovych pravidlach*),
ktoré kombinuje nesplatné formy podpory
a/alebo finanéné ndstroje z rozpoctu Unie
so splatnymi formami podpory od
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rozvojovych alebo inych verejnych
finanénych institucii, ako aj od
komercnych financnych institucii
a investorov;

18. ,,pravny subjekt je fyzicka alebo
pravnicka osoba zriadend a uznand ako
takd podl’a prava Unie, vniitrotitneho
prava alebo medzindarodného prava, ktora
md pravnu subjektivitu a sposobilost’
konat’ vo svojom mene, uplatiiovat’ prava
a podliehat’ povinnostiam, alebo subjekt,
ktory nema prdavnu subjektivitu, ako sa
uvadza v ¢lanku 197 ods. 2 pism. c)
nariadenia o rozpoctovych pravidlach;

19. ,,prislusné odporucania pre jednotlivé
krajiny“ su odporucania Rady prijaté v
sulade s clankom 121 ods. 2 a ¢lankom
148 ods. 4 ZFEU tykajiice sa
Strukturdlnych vyziev, ako aj doplitujice
odporucania Komisie vydané v sulade s
¢lankom 34 nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2018/1999'%, na
ktoré je vhodné reagovat’ prostrednictvom
viacroénych investicii, ktoré patria do
rozsahu pésobnosti fondov, ako sa
stanovuje v Specifickych nariadeniach pre
Jjednotlivé fondy.

2. Vo vhodnych pripadoch sa
uplatiiuje vymedzenie pojmov stanovené v
Clanku 4 [nariadenia o NRPPJ.

14 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu

a Rady (EU, Euratom) 2024/2509

2 23. septembra 2024 o rozpoctovych
pravidlach, ktoré sa vzt’ahuju na
vSeobecny rozpocet Unie!® (nariadenie o
rozpoctovych pravidlich) (U. v. EU L,
2024/2509, 26.9.2024,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/25

09/0j).

b Nariadenie Eurdpskeho parlamentu
a Rady (E U) 2018/1999 7 11. decembra
2018 o riadeni energetickej unie

a opatreni v oblasti klimy, ktorym sa
menia nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 663/2009
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Pozmenujuci navrh 23

Navrh nariadenia
Clanok 1 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx

a (ES) ¢. 715/2009, smernice Europskeho
parlamentu a Rady 94/22/ES, 98/70/ES,
2009/31/ES, 2009/73/ES, 2010/31/EU,
2012/27/EU a 2013/30/EU, smernice Rady
2009/119/ES a (EU) 2015/652 a ktorym sa
zruSuje nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) & 52572013 (U.
v. EUL 328, 21.12.2018, 5. 1).

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 1b
VSeobecné ciele ESF

1. Ciel’om ESF je podporovat’
¢lenské sStaty a regiony v tom, aby dosiahli
vysoku mieru zamestnanosti a spravodlivii
socialnu ochranu, disponovali
kvalifikovanou a odolnou pracovnou silou
pripravenou pre buduci svet prdace a
vybudovali inkluzivne a sudriné
spoloc¢nosti v zaujme odstranenia chudoby
a plnenia zdsad stanovenych v Eurépskom
pilieri socialnych prav a hlavnych ciel’ov
Akéného planu na realizaciu Eurdopskeho
piliera socialnych prav.

2. ESF podporuje a dopliia politiky
¢lenskych Statov a zvySuje ich hodnotu

s ciel’om zabezpelit’ rovnaké prileZitosti,
rovnaky pristup na trh prace, spravodlivé
pracovné podmienky, socidlnu ochranu
a zaclenenie. Podporuje najmdi vytvaranie
kvalitnych pracovnych miest a zameriava
sa na kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie a
odbornu pripravu, celoZivotné
vzdelavanie, investicie do deti a mladych
Pudi a pristup k zakladnym sluZbam.

3. Ciel’om ESF je podporovat’
Clenské Staty pri dosahovani vysokej miery
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Pozmenujuci navrh 24

Navrh nariadenia
Clanok 2 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Podpora 7 ESF

Pozmenujuci navrh 25

Navrh nariadenia
Clanok 2 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Europsky socidlny fond (ESF)
podporuje Specifické ciele stanovené v
C¢lanku 3 nariadenia XX [nariadenie o

plane NRPJ.

PE784.181v01-00
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socidlneho a hospodarskeho zaclenenia,
najmd v pripade skupin a 0osob v
zranitel’nych situdcidach.

Or. en

Pozmenujuci navrh
Specifické ciele ESF

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. ESF podporuje tieto Specifické
ciele v oblastiach politiky zamestnanosti a
mobility pracovnej sily, vzdeldavania,
socidlneho zaclenenia vrdtane
prispievania k odstraneniu chudoby:

a) zlepSenie pristupu k zamestnaniu a
aktivacnym opatreniam pre vSetkych
uchadzacov o zamestnanie, predovsetkym
mladych Pudi, a to najmd vykondvanim
zaruky pre mladych Pudi, pre dlhodobo
nezamestnanych a skupiny v
znevyhodnenom postaveni na trhu prace,
pre osoby so zdravotnym postihnutim
alebo s chronickymi chorobami a pre
neaktivne osoby, ako aj prostrednictvom
podpory samostatnej zarobkovej Cinnosti a
socidalneho hospodarstva;

b) modernizacia institucii a sluZieb trhu
prdce s ciel’om posudit’ a predvidat’
potreby v oblasti zrucnosti a zabezpedit’
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véasnu a cielenit pomoc a podporu

v zdujme zosuladenia ponuky s potrebami
trhu prdce, ako aj pri prechodoch medzi
zamestnaniami a mobilite;

¢) podpora rodovo vyvaZenej ucasti

na trhu prdce, rovnakych pracovnych
podmienok a lepSej rovnovahy medzi
pracovnym a sukromnym Zivotom vrdtane
pristupu k cenovo dostupnej starostlivosti
o deti a odkazané osoby;

d) podpora adaptacie pracovnikov,
podnikov a podnikatel’ov, ako aj
aktivneho a zdravého starnutia a zdravého
a vhodne prisposobeného pracovného
prostredia, ktoré riesi zdravotné rizika;

e) zvySenie kvality, inkluzivnosti

a ucinnosti a relevantnosti systémov
vzdeldavania a odbornej pripravy

z hl’adiska trhu prdace okrem iného
prostrednictvom potvrdzovania vysledkov
neformadalneho vzdelavania

a informdlneho ucenia sa s cielom
podporit’ nadobudanie kl’'ucovych
kompetencii vratane podnikatel’skych
a digitalnych zrucnosti, a tiez
prostrednictvom podpory zavadzania
systémov dudlnej odbornej pripravy

a ucriovskej pripravy;

f) podpora rovného pristupu, a to najmdi
skupin v znevyhodnenom postaveni, ku
kvalitnému a inkluzivnemu vzdeldvaniu
a odbornej priprave a podpora ich
uspesného ukoncenia, pocnic
vzdelavanim a starostlivost’ou v ranom
detstve cez vSeobecné a odborné
vzdeldavanie a pripravu az po tercidrnu
uroveri a videldvanie a ucenie sa
dospelych vrdtane ul’ahcovania
vzdelavacej mobility pre vietkych

a pristupnosti pre osoby so zdravotnym
postihnutim;

2) podpora celoZivotného vzdelavania,
najmd flexibilnych prileZitosti

na zvySovanie urovne rucnosti

a rekvalifikaciu pre vietkych

s prihliadnutim na podnikatel’ské

a digitdlne zrucnosti, lepsie predvidanie
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zmien a novych poZiadaviek na zruénosti
na zdklade potrieb trhu prdce,
ulahcovanie kariérnych zmien a podpora
profesijnej mobility;

h) podpora zamestnanosti Zien a ich
socidalneho a hospodarskeho zaclenenia;

i) podpora aktivneho zaclefiovania

s ciel’om podporovat’ rovnost’ prileZitosti,
nediskrimindciu a aktivnu ucast’

a zlepSenie zamestnatel’nosti, najmd

v pripade skupin v zranitel’nych
situdciach;

J) podpora socidlno-ekonomickej
integrdcie Statnych prisluSnikov tretich
krajin;

k) podpora socidalno-ekonomickej
integrdcie marginalizovanych komunit,
ako suu Romovia;

l) zlepSovanie rovného a véasného
pristupu ku kvalitnym, udrZatel’nym

a cenovo dostupnym sluZbam vrdtane
sluzieb, ktoré podporuju pristup k byvaniu
a individualizovanu starostlivost’ vrdtane
zdravotnej starostlivosti; modernizdcia
systémov socidlnej ochrany vrdatane
podpory pristupu k socidlnej ochrane s
osobitnym zameranim na deti a skupiny v
znevyhodnenom postaveni; zlepSovanie
pristupnosti, a to aj pre osoby so
zdravotnym postihnutim, ucinnosti a
odolnosti systémov zdravotnej
starostlivosti a sluZieb dlhodobej
starostlivosti;

m) podpora socidlnej integrdcie 0sob
ohrozenych chudobou alebo socialnym
vyliCenim vratane najodkdzanejsich 0osob
a deti;

n) rieSenie materidlnej deprivdcie
prostrednictvom potravinovej a/alebo
zakladnej materidlnej pomoci pre
najodkdzanejsie osoby vrdtane deti

a zabezpecenie sprievodnych opatreni
podporujucich ich socidlne zaclenenie;

0) ul’ahcéenie spravodlivej transformdcie
prostrednictvom rekvalifikdcie a
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Pozmenujuci navrh 26

Navrh nariadenia
Clanok 2 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Na ucely odseku 1 cClenské Staty
vyuzZivaju ESF na ucely ¢lanku 2 pism. b)
nariadenia XX [plan NRP] na zaklade
usmerneni pre politiky zamestnanosti
Clenskych Statov, ako sa stanovuje v
Clanku 148 ods. 2 zmluvy, stanovenych v
rozhodnuti (EU) xxxx [usmernenia pre
politiky zamestnanosti prijaté Radou
najneskor do 1. janudra 2027].

Pozmenujuci navrh 27

Navrh nariadenia
Clanok 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx
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vytvarania pracovnych miest s dorazom
na dostojnu pracu;

p) rieSenie bezdomovectva.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clianok 2a
Rozpocet

Financné krytie na implementdciu
Europskeho socidalneho fondu sa
stanovuje vo vyske 124 190 000 000 EUR
v beZnych cendch.

Cast’ finanéného krytia na vykondvanie
zaruky pre deti predstavuje osobitny
rozpocet vo vyske 20 000 000 000 EUR.

Cast’ finanéného krytia na vykondvanie
¢lanku 8 ods. 1 predstavuje
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1000000000 EUR.

Or. en

Pozmenujuci navrh 28

Navrh nariadenia
Clanok 2 b (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

Clinok 2b
Tematické koncentrdacie

L Clenské $taty pridel’ujii najmenej
30 % svojich zdrojov z ESF na Specifické
ciele v oblasti politiky socidlneho
zaclenenia stanovené v ¢lanku 3 pism. h)
az o) vratane podpory socidlno-
ekonomickej integrdcie Stdatnych
prislusnikov tretich krajin.

2. Clenské $tity pridel’ujii najmenej
5 % svojich zdrojov 7 ESF na boj proti
chudobe deti a vykondvanie zaruky pre
deti. Clenské tdty, v ktorych je podiel deti
ohrozenych chudobou alebo socidalnym
vyliiéenim vys$si nes priemer Unie,
pridel’uju na boj proti chudobe deti a
vykondvanie zaruky pre deti 10 % svojich
zdrojov.

3. Clenské $taty pridel’ujii najmenej
5 % svojich zdrojov na cielené opatrenia
na rie§enie bezdomovectva.

4. Clenské §taty pridelujit minimdlne
15 % svojich zdrojov 7 ESF na cielené
akcie a Strukturdlne reformy na podporu
zamestnanosti a odborného vzdelavania
a pripravy mladych ludi, najmdi
ucnovskej pripravy, a ich prechodu zo
Skoly do zamestnania, spésobov
opiitovného zaclenenia do vzdeldavania
alebo odbornej pripravy

a druhoSancového vzdeldavania, najmd

v kontexte vykondvania systémov zaruky
pre mladych Pudi. Privykondvani
cielenych akcii a Strukturdalnych reforiem
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Pozmenujuci navrh 29

Navrh nariadenia
Clanok 2 ¢ (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx

uvedenych v tomto odseku sa Clenské Staty
prednostne zameriavaju na neaktivnych

a dlhodobo nezamestnanych mladych
Pudi a zavadzaju cielené osvetové
opatrenia.

5. Clenské $tity pridel’ujii najmenej
5 % svojich zdrojov 7 ESF na rieSenie
materidlnej deprivdcie, a to aj
prostrednictvom potravinovej pomoci a
zakladnej materidlnej pomoci. Miera
spolufinancovania v pripade tejto
tematickej koncentrdcie je 90 %.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 2c
Sposoby implementdcie
1. ESF sa implementuje:

a) v ramci zdielaného riadenia v sulade s
Clankom 62 ods. 1 pism. b) nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU,
Euratom) 2024/2509'%, pokial’ ide o Cast’
pomoci, ktorad zodpoveda Specifickym
cielom stanovenym v Clanku 4 tohto
nariadenia, a

b) v ramci priameho riadenia v sulade s
¢lankom 62 ods. 1 pism. a) nariadenia o
rozpoctovych pravidlach, pokial’ ide o
cast’ pomoci, ktord zodpoveda ciel’om
stanovenym v ¢lanku 8 tohto nariadenia.

2. V pripade predbeiného
financovania projektov sa uplatiiuje
¢lanok 17 ods. 1 bod 3 [nariadenia o
NRPP].

1a Nariadenie Eurépskeho parlamentu
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Pozmenujuci navrh 30

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 31

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

Clenské §taty a regiony v pripade potreby
stanovia integrovany pristup k rieSeniu
vyziev vyplyvajlcich z demografického
prechodu v jednej alebo viacerych
osobitnych kapitolach planu ndarodného a
regiondlneho partnerstva.

PE784.181v01-00

a Rady (E U, Euratom) 2024/2509

7 23. septembra 2024 o rozpoctovych
pravidlach, ktoré sa vzt’ahuju na
v§eobecny rozpocet Unie (U. v. EU L,
2024/2509, 26.9.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/0j

)

Or. en

Pozmenujuci navrh

2a. Inovativne ¢innosti mozno
programovat’ v ramci ktoréhokol’vek zo
Specifickych ciel’ov uvedenych v ¢lanku 4
ods. 1 pism. a) aZ h).

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clenské §taty a regiony v pripade potreby
stanovia integrovany pristup k rieSeniu
vyziev vyplyvajucich z demografického
prechodu, napriklad na trhoch prace a

v dochodkoch.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 32

Navrh nariadenia
Clanok 5 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 33

Navrh nariadenia
Clanok 5 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx

Pozmenujuci navrh

Clinok 5a

Podpora prislusnych odporucani pre
Jjednotlivé krajiny

Akcie na rieSenie vyziev identifikovanych
v prislusnych odporucaniach pre
Jjednotlivé krajiny a v ramci europskeho
semestra sa programuju v ramci
ktoréhokol’vek zo Specifickych ciel’ov
stanovenych v ¢lanku 4 s ciel’om podporit’
vykondvanie Europskeho piliera
socidalnych prav, ak konkrétne
odporucania moZno s nim prepojit'.

Or. en
Pozmenujuci navrh
Clinok 5b
Horizontdlne zdsady
L Clenské $tity navrhujii opatrenia v

programe tak, aby sa zabezpecilo
dodrZiavanie:

a) zasad pravneho $tdatu, ako sa stanovuje
v ¢lanku 2 pism. a) a clanku 3 nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU,
Euratom) 2020/2092+;

b) prav, slobéd a zasad stanovenych v
Charte zakladnych prav Eurdpskej unie.
2. Komisia a ¢lenské Staty
zabezpecluju, aby sa pri priprave,
vykondvani a monitorovani operdcii
podporovanych 7 ESF, ako aj pri
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Pozmenujuci navrh 34

Navrh nariadenia
Clanok 5 ¢ (novy)

PE784.181v01-00

podavani sprav o nich a pri ich hodnoteni
zohladiiovala a podporovala rodova
rovnost’ a uplatiiovalo a zacleriovalo
hladisko rodovej rovnosti. Clenské Stdty
a Komisia sa usiluju o zvySenie
zamestnanosti Zien, ako aj o zosuladenie
pracovného a osobného Zivota, boj proti
feminizdcii chudoby a rodovej
diskrimindcii na trhu prdce

a vo vzdeldavani a v odbornej priprave.

3. Komisia a ¢lenské Staty prijimaju
primerané opatrenia na to, aby sa pri
priprave, vykondvani a monitorovani
operdcii podporovanych 7 ESF, ako aj pri
podavani sprav o nich a pri ich hodnoteni
zabranilo akejkol’vek diskrimindcii na
zaklade rodu, rasového alebo etnického
Ppovodu, naboZenstva alebo viery,
zdravotného postihnutia, veku alebo
sexudlnej orientdcie.

4. Clenské $tity a Komisia
zabezpecluju pri implementdacii ESF
dodrZiavanie zakladnych prav a sulad

s Chartou zakladnych prav Eurépskej
lnie.

5. Clinky 8 a 9 [nariadenia o NRPP]
sa uplatiiuju mutatis mutandis na
implementdciu ESF.

1a Nariadenie Eurépskeho parlamentu a
Rady (EU, Euratom) 2020/2092 zo 16.
decembra 2020 o vSeobecnom reZime
podmienenosti na ochranu rozpoétu Unie
(U.v. EUL 4331, 22.12.2020, s. 1,

ELI: hup://data.europa.eu/eli/reg/2020/20

92/0j).

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 35

Navrh nariadenia
Clanok 5 d (novy)

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh

Clinok 5¢
Finanény ramec
éldnky 13, 14, 15, 16 [nariadenia o

NRPP] sa uplatituju mutatis mutandis na
toto nariadenie.

Or. en
Pozmenujuci navrh
Clanok 5d
Oprdavnenost’
L Tieto naklady nie su oprdavnené na

v§eobecnut podporu zo zloZky ESF
podliehajucej zdiel’anému riadeniu:

a) nakup pozemkov a nehnutel’nosti, ako
aj infraStruktury a

b) nakup nabytku, vybavenia a vozidiel
okrem pripadov, ak je takyto nakup
potrebny na dosiahnutie ciel’a operdcie
alebo ak su uvedené polozky plne
odpisané pocas operdcie, alebo ak je
nakup uvedenych poloZiek
najhospoddrnejSou moZnostou.

2. Nepeiiazné prispevky vo forme
davok alebo miezd vyplacané tret’ou
stranou v prospech ucastnikov operdcie
mozZu byt opravnené na prispevok zo
v§eobecnej podpory zo zloZky ESF
podliehajucej zdiel’anému riadeniu

za predpokladu, Ze neperiazné prispevky
sa vynaloZili v sulade s vnutroStatnymi
predpismi vratane uctovnych predpisov
a nepresahuju naklady, ktoré znadsa tretia
strana.

PE784.181v01-00
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Pozmenujuci navrh 36

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Na ucely tohto ¢lanku
whajodkdzanejSie osoby“ su fyzické osoby,
¢i uz jednotlivci, rodiny, domdcnosti alebo
skupiny osob vratane deti v zranitel’nej
situdcii a Pudi bez domova, v pripade
ktorych sa zistila potreba pomoci na
zaklade objektivnych kritérii, ktoré su
stanovené prisluSnymi narodnymi
organmi po konzultdcii s prisluSnymi
zainteresovanymi stranami, pricom sa
predchadza konfliktu zaujmov, a ktoré
moZu zahriiat’ prvky umoZitujuce cielené
zameranie na najodkdzanejsie osoby

v urcitych geografickych oblastiach.

PE784.181v01-00 36/45

3. Osobitny dodatocny pridel, ktory
dostanu najvzdialenejSie regiony a
regiony urovne NUTS 2 spliiajiice kritérid
stanovené v Clanku 2 protokolu ¢. 6 k
Aktu o podmienkach pristupenia
Norskeho kralovstva, Rakuskej republiky,
Finskej republiky a Svédskeho kral’ovstva
a o upravdach zmluv, na ktorych je
zaloZena Europska unia, sa pouZije na
podporu dosiahnutia Specifickych ciel’ov
stanovenych v ¢lanku 4 ods. 1 tohto
nariadenia.

4. Priame naklady na zamestnancov
st oprdvnené na prispevok zo v§eobecnej
podpory zo zloZky ESF podliehajucej
zdiel’anému riadeniu, ak su v sulade

s obvyklou praxou prijimatel’a tykajiicou
sa odmeriovania pre prislusnu kategoriu
Sfunkcii alebo v sulade s uplatnitel’nym
vnutroStatnym prdavom, kolektivnymi
zmluvami alebo oficialnymi Statistikami.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa
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Pozmenujuci navrh 37

Navrh nariadenia
Clanok 7 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

Clenské stity zabezpecia zmysluplnii
ucast’ socidalnych partnerov a organizdacii
obcianskej spolocnosti na vykonavani
podpory politik v oblasti kvalitného
zamestnania, vzdelavania a zruc¢nosti a
socidlneho zaclenenia v silade s clankom
6 nariadenia XX [plan NRP].

Pozmenujuci navrh 38

Navrh nariadenia
Clanok 7 — odsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx

Or. en

Pozmenujuci navrh

1 KaZdy clensky Stat organizuje a
vykondva komplexné partnerstvo v sulade
so svojim inStituciondlnym a pravnym
ramcom s ciel’om zabezpecit’ zmysluplnu
ucast’ na vykonavani podpory politik v
oblasti kvalitného zamestnania,
vzdeldvania a zrucnosti a socidlneho
zaClenenia.

Or. en
Pozmenujuci navrh
1a. Komplexné partnerstva uvedené v
odseku 1 zahrriaju aspoii tychto
partnerov:

a) regiondlne, miestne, mestské a ostatné
organy verejnej spravy;

b) socidalnych partnerov;

¢) prislusné subjekty, ktoré zastupuju
obciansku spoloénost’, ako su partneri g
oblasti Zivotného prostredia, mimovladne
organizdcie a subjekty zodpovedné za
podporu socidalneho zaclefnovania,
zakladnych prav, prav osob zo zdravotnym
postihnutim, rodovej rovnosti a
nediskrimindcie;

d) vo vhodnych pripadoch vyskumné
organizdcie a univerzity.
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Pozmenujuci navrh 39

Navrh nariadenia
Clanok 7 — odsek 1 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 40

Navrh nariadenia
Clanok 7 — odsek 1 ¢ (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 41

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 1

PE784.181v01-00
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Or. en

Pozmenujuci navrh

1b.  Clenské stity zabezpecujii, aby
komplexné partnerstva uvedené v odseku
1 boli v sulade s tymto clankom vo
vSetkych fazach vrdtane pripravy,
vykondvania a hodnotenia planov
Europskeho socidalneho fondu.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Ic. Clenské $taty pridel’ujii primeranii
Cast’ svojich zdrojov 7 ESF na budovanie
kapacit socialnych partnerov a
organizdcii oblianskej spoloénosti, a to aj
formou odbornej pripravy, opatreni na
vytvdranie sieti a posilnenia socidalneho
dialogu, ako aj na Cinnosti, ktoré spolocne
vykondvajii socidlni partneri. Clensky Stdt
prideli na tento ucel primeranu sumu vo
vySke najmenej 0,25 % svojich zdrojov 7
ESF.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

1. Komisii poméha vybor zriadeny
podra &lanku 163 ZFEU (vybor ESF),
pokial’ ide o podporu poskytovanit na
v§eobecny ciel’ uvedeny v ¢lanku 3 ods. 1
pism. c) [Specificky ciel’ — zamestnanost’]
nariadenia XX [pldn NRPJ.

Pozmenujici navrh 42

Navrh nariadenia
Clanok 8 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx

Pozmenujuci navrh

1. Komisii pomaha vybor zriadeny
podl'a ¢lanku 163 ZFEU (d’alej len ,,vybor
ESF“), pokial ide o ciele tohto nariadenia.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 8a
Priprava a predloZenie programu ESF

1. Kazdy clensky Stat pripravi a
predloZi Komisii program ESF, v ktorom
sa stanovia opatrenia na ucinné a
efektivne vyuZivanie programu v obdobi
od 1. janudra 2028 do 31. decembra 2034.
Clensky $tdt plan predlofeny Komisii
zverejni.

2. V kaZdom programe ESF sa
stanovi program reforiem, opatreni,
investicii a inych intervencii prislu§ného
¢lenského Stdatu.

3. KaZdy clensky Stat pripravuje a
vykondva svoj program ESF v partnerstve
v stilade s ¢lankom 12 vrdtane ucasti
regiondlnych a miestnych samosprav a v
sulade so svojim instituciondlnym,
pravaym a finanénym ramcom.

4. Na financovanie su oprdavnené len
opatrenia, ktoré sa zacali vykondvat’ od 1.
janudra 2028, za predpokladu, %e spliiajii
prislusné poZiadavky.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 43

Navrh nariadenia
Clanok 8 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujici navrh 44

Navrh nariadenia
Clanok 8 c (novy)

Text predlozeny Komisiou

PE784.181v01-00
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Pozmenujuci navrh

Clanok 8b
Obsah programu ESF
KaZdy program ESF obsahuje tieto prvky:

a) suhrn rozhodnuti tykajucich sa politiky
a hlavnych vysledkov ocakavanych v
pripade ESF;

b) komplementdarnost’ medzi ESF a inymi
ndstrojmi Unie;

¢) predbeziné pridelenie financnych
prostriedkov 7 ESF podla cielov politiky
na vnutrostdtnej urovni, pricom sa
reSpektuju Specifické pravidla ESF pre
tematicku koncentrdciu;

d) zoznam planovanych programov v
ramci ESF s prislusnym predbeZnym
pridelenim financnych prostriedkov a so
zodpovedajucim vnutrostatnym
prispevkom podl’a kategorie regionov;
e) zhrnutie akcii, ktoré dotknuty Clensky
Stat vykonad, aby posilnil svoju
administrativhu kapacitu na
implementdciu ESF.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 8c
Schvdlenie programov ESF
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Pozmenujuci navrh 45

Navrh nariadenia
Clanok 8 d (novy)

Text predlozeny Komisiou

PR\1336437SK.docx
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L Komisia kaZdy program ESF
posudi a zabezpedi, aby bol v sulade s
tymto nariadenim a inymi uplatnitel’nymi
pravidlami. Komisia vo svojom posudeni
zohladni predovsetkym prislusné
odporucania pre jednotlivé krajiny.

2. Komisia méZe vyjadrit’
pripomienky do troch mesiacov odo dia,
ked’ ¢lensky Stat predloZil svoj program
ESF.

3. Clensky $tdt preskiima program
ESF a zohl’adni pritom vietky
pripomienky Komisie.

Or. en
Pozmenujuci navrh
Clinok 8d
Monitorovaci vybor
L KaZdy clensky Stat zriadi vybor na

monitorovanie vykondvania programu
(d’alej len ,,monitorovaci vybor*) v sulade
s ¢lankom 55 [nariadenia o NRPP]J.

2. Monitorovaci vybor schvaluje:

a) metodiku a kritéria pouZité pri vybere
operdcii vratane ich akychkol’vek zmien;
na Ziadost’ Komisie sa metodika a kritéria
pouzité pri vybere operdcii vratane ich
akychkol’vek zmien predloZia Komisii
najmenej 15 pracovnych dni pred ich
predloZenim monitorovaciemu vyboru;

b) plan hodnotenia a vietky jeho zmeny;

¢) akykol’vek navrh riadiaceho organu na
Zmenu programu.

3. Monitorovaci vybor moZe
riadiacemu organu predkladat’
odporucania, a to aj pokial’ ide o

PE784.181v01-00
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Pozmenujuci navrh 46

Navrh nariadenia
Clanok 8 e (novy)

Text predlozeny Komisiou

PE784.181v01-00

opatrenia na zniZenie administrativneho
zat’aZenia prijimatel’ov.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 8e
Informacie, komunikdcia a publicita

Prijemcovia finanénych prostriedkov Unie
musia priznat’ povod uvedenych
financnych prostriedkov a zabezpecit’
viditenost’ financnych prostriedkov

Unie, najmii pri propagdcii akcii a ich
vysledkov, a to tym, Ze poskytnit ucelené,
ucinné a primerané cielené informdcie
roznym ciel’ovym skupinam vrdtane médii
a verejnosti.

Or. en
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DOVODOVA SPRAVA

Eurdpsky socialny fond (ESF) je hlavny nastroj EU na investovanie do I'udi, ktory prispieva
k socidlnejSej a inkluzivnejSej Eurdpe. Fond sluzi tomuto ciel'u od svojho vytvorenia v
Rimskej zmluve v roku 1958. Je to najdolezitejsi nastroj realizacie Europskeho piliera
socialnych prav. Preto by mal nad’alej zohravat’ kI'ai€ovu tilohu v budiicom viacroénom
finan¢nom ramci (VFR) ako samostatny fond. V relevantnych pripadoch sa fungovanie a
horizontédlne zdsady ESF vymedzuju v nariadeni o plane narodného regiondlneho partnerstva
(nariadenie o NRP).

V casoch krizy predstavuje riziko, Ze zranitel'ni obcania budi ponechani napospas, hrozbu
dlhodobejsej ujmy pre nase hospodarstva a ranu pre konkurencieschopnost’ Eurépy na
svetovej scéne. Spravodajcovia sa stotoziuju s nazorom Komisie, ze ESF je reakciou na
,»ekonomicku nevyhnutnost*! zlepsit’ pristup na trh prace, znizit' nedostatok zru¢nosti a
pracovnych sil a riesit’ pretrvavajucu mieru chudoby, a tym investovat’ do najlepSieho aktiva
Eurépy — jej I'udského kapitalu.

Obnoveny ESF by mal byt’ schopny reagovat’ na naliechavé socialne vyzvy a je sucastou
pruznejSiecho VFR, ktory zlepSuje postupy pre Ziadatel'ov a prijimatel'ov vratane mensich
prijimatel'ov s mens$imi zdrojmi a zniZuje administrativnu zat'az pre prijimatel’'ov, pokial to
nepovedie k obmedzeniu ich prav.

Prioritou Parlamentu, pokial’ ide o Eurdpsky socialny fond, je mat’ nastroj, ktory dokdze
»podporovat’ ¢lenské Staty, regiony, miestne komunity a 'udi pri posiliiovani socidlneho
rozmeru Unie a v sili o socidlno-ekonomicky rozvoj, pri ktorom sa na nikoho nezabudne*.
Investovanie do I'udi znamena zlepSenie pristupu na trh prace investovanim do zru¢nosti,
mobility, socidlneho zaclenenia a mobility, ktoré 1dl ruka v ruke s bojom proti chudobe, a
tym zvysuju odolnost’ eurdpskej pracovne;j sily.

Odstranenie chudoby deti je tieZ investicia do buducnosti Europy. V roku 2024 bolo kazdé
Stvrté diet’a v Eurdpskej unii ohrozené chudobou alebo socidlnym vyluc¢enim, ¢o je o nie¢o
viac ako miera rizika chudoby alebo socialneho vylucenia v celkovej populacii. Deti zijace v
chudobe st vystavené riziku nepriaznivych vplyvov na ich vyvoj, zdravie a Zivotné
vyhliadky, ¢o mé obrovské nésledky pre ich Zivot a spolo¢nost’ ako celok. Spravodajcovia sa
domnievajl, Ze ESF si vyZaduje osobitné finan¢né krytie, aby sa mohli u€inne a
predvidatel'ne poskytovat’ cielené investicie tam, kde st najviac potrebné, najmi navySenim
podpory pre zaruku pre deti, s cielom prispiet’ k prelomeniu cyklov chudoby.

Zastavaju nazor, Ze opatrenia ESF by mali byt navrhnuté v stilade so vS§eobecnymi a
Specifickymi ciel'mi, aby sa investicie o najlepSie nasmerovali do prioritnych oblasti, a Ze na
ich identifikaciu je najvhodnejSie nariadenie o ESF. Sti¢asné ciele ESF+ sa zachovavaju, aby
sa zabezpecila kontinuita a predvidatel'nost, ale s novym zameranim na rekvalifikaciu a
vytvaranie pracovnych miest, zamestnanost’ zien, bezdomovectvo a za¢lenenie 0sob so
zdravotnym postihnutim a chronickymi chorobami.

! Europska komisia, navrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorym sa ako stcast’ planu narodného a
regionalneho partnerstva stanoveného v nariadeni (EU) [plan NRP] zriad’uje Eurdpsky socialny fond a ktorym sa
stanovuji podmienky implementécie podpory kvalitného zamestnania, zruénosti a socialneho za¢lenenia zo
strany Unie na roky 2028 — 2034, COM(2025) 558, 16.7.2025, dovodova sprava.

2 Uznesenie Europskeho parlamentu z 11. marca 2025 o Europskom socidlnom fonde plus po roku 2027
(2024/2077(INI)), U. v. EU C/2025/3146, 20.6.2025, bod 1.
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Okrem toho spravodajcovia opatovne zaviedli a posilnili u¢elové viazanie prostriedkov na
prioritné oblasti, ako je zaruka pre deti, zaruka pre mladych l'udi, boj proti socialnemu
vylaceniu, rieSenie materialnej deprivacie a ukoncenie bezdomovectva.

Pokial’ ide o zaruku pre deti, ¢lenské Staty by mali vynalozit’ aspont 5 % svojich pridelenych
prostriedkov z ESF na boj proti chudobe deti. V pripade ¢lenskych Statov, v ktorych podiel
deti ohrozenych chudobou alebo socialnym vyli¢enim prekraduje priemer EU, by tento
percentudlny podiel mal byt vyssi.

Pokial’ ide o zaruku pre mladych l'udi, ¢lenské Staty by mali vynaloZit’ aspont 15 % svojich
pridelenych prostriedkov z ESF. Zachovanie dorazu na ziskavanie zru¢nosti a podporu
mladych l'udi prostrednictvom zaruky pre mladych I'udi bude riesit’ problém nezamestnanosti
mladych l'udi. Vo februari 2026 bola nezamestnanost’ mladych l'udi v Eurépskej tnii 15,3 %,
kym vSeobecna miera nezamestnanosti predstavovala 6,2 %. Podiel mladych l'udi, ktori nie su
zamestnani, ani nie su v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy (NEET), sice pomaly
klesal, v roku 2025 vSak predstavoval 9,0 %, ¢o naznacuje, Zze dosah na neaktivnych mladych
l'udi je aj nad’alej prioritou.

V stlade s vyzvou Parlamentu v sprave 2024/2077(INI) spravodajcovia navrhuji vyclenit
30 % zdrojov na podporu socidlneho zaclenenia, 5 % na rieSenie materialnej deprivacie, a to
aj prostrednictvom potravinovej pomoci a zékladnej materidlnej pomoci, a 5 % na rieSenie
bezdomovectva. ESF by mal nad’alej fungovat’ v ramci zdiel'aného riadenia.

Sposob, akym su opatrenia ESF navrhnuté, je podla spravodajcov zakladnou zasadou, ktora
zabezpecuje ich realizaciu a ucinnost’. Preto sa zo sti¢asného programu ESF+ zachovava
zasada partnerstva, aby sa zabezpecilo zmysluplné zapojenie zainteresovanych stran s cielom
pomdct’ Clenskym Statom identifikovat’ a oslovit’ prijimatel’ov, a to najma tych, ktori st
marginalizovani. Na dosiahnutie tohto ciel'a by sa z ESF mala nad’alej financovat’ podpora,
ktora sa bude poskytovat’ materialne najodkdzanej$im, najma detom. Takato podpora si
vyzaduje vysoku mieru spolufinancovania vo vyske 90 %, aby sa zabezpecilo spol'ahlivé
vyuZivanie a realizacia.

Spravodajcovia st pevne presvedceni, Ze financovanie by malo byt podmienené
dodrziavanim zédsad pravneho Statu a ESF by mal byt’ v sulade s mechanizmom pravneho
Statu stanovenym v nariadeni o NRPP. PIné reSpektovanie prav pracovnikov by malo byt
poziadavkou na ziskanie verejnych finan¢nych prostriedkov, a to aj z ESF. Opatrenia ESF by
mali tiez dodrZiavat’ zasadu rovnosti prilezitosti a nediskriminacie na zéklade rodu, rasového
alebo etnického povodu, nadboZenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku alebo
sexualnej orientacie a zaroven podporovat’ pristup k zamestnaniu pre osoby so zdravotnym
postithnutim a chronickymi chorobami.
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PRILOHA: VYHLASENIA O POSKYTNUTYCH INFORMACIACH

V sulade s ¢lankom 8 prilohy I k rokovaciemu poriadku spravodajcovia vyhlasuju, ze do
svojej spravy zahrnuli informécie k zalezitostiam tykajicim sa predmetu spisu, ktoré im pocas
pripravy navrhu spravy poskytli tito zastupcovia zdujmovych skupin, na ktorych sa vztahuje
medziinStitucionalna dohoda o povinnom registri transparentnosti!, alebo tito zastupcovia
verejnych organov tretich krajin vratane ich diplomatickych misii a vel'vyslanectiev:

1. Zastupcovia zaujmovych skupin, na ktorych sa vzt’ahuje medziinstitucionalna
dohoda o povinnom registri transparentnosti

Red Cross EU

European Association of Service providers for Persons with Disabilities (EASPD)

ETUC

Caritas Europa

Deutscher Caritasverband e. V.

Inclusion Europe

COFACE Families Europe

Eurochild

European Youth Forum

Special Olympics Europe Eurasia

European Anti-Poverty Network

European Disability Forum

Save the Children

PICUM

Eurocarers

European Association for the Education of Adults (EAEA)

Eurocities

European Food Banks Federation

CNV

DGB

2. Zastupcovia verejnych organov tretich krajin vratane ich diplomatickych misii a
velvyslanectiev

Ziadni.

Vypracovanie uvedeného zoznamu je vo vyluénej zodpovednosti spravodajcov.

Ak su v zozname uvedené mena, funkcie alebo mena a funkcie fyzickych osob,
spravodajcovia vyhlasuju, Ze predlozili dotknutym fyzickym osobdm oznamenie Eurdpskeho
parlamentu o ochrane udajov ¢. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do,

v ktorom sa stanovuju podmienky spracuvania ich osobnych tdajov a prava stvisiace s tymto
spracivanim.

! Medziinstituciondlna dohoda z 20. maja 2021 medzi Eurépskym parlamentom, Radou Eur6pskej unie a
Eurépskou komisiou o povinnom registri transparentnosti (U. v. EU L 207, 11.6.2021, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j).
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