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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS
par prasmju uzlaboSanu Savieniba — profesionalas izglitibas un apmacibas iespéjas
parejas laika
(2026/2070(IND))
Eiropas Parlaments,
— nemot veéra Herningas deklaraciju par pievilcigu un ieklaujosu profesionalo izglitibu un
apmacibu konkurétsp€jas un kvalitativu darbvietu palielinaSanai 2026.-2030. gada, ko

dalibvalstis pienéma 2025. gada 12. septembrT,

— nemot véra Padomes 2020. gada 24. novembra leteikumu par profesionalo izglitibu un
apmacibu (PIA) ilgtsp&jigai konkurétspéjai, socialajam taisnigumam un noturibai!,

— nemot véra Komisijas 2025. gada 5. marta pazinojumu “Prasmju savieniba”
(COM(2025)0090),

— nemot vera ieteikumu Padomes ieteikumam par cilvékkapitalu Eiropas Savieniba, ko
Padome pienéma 2026. gada 9. marta,

— nemot veéra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/817 (2021. gada 20.
maijs), ar ko izveido Savienibas programmu izglitibas un macibu, jaunatnes un sporta
jomas “Erasmus+” un atce] Regulu (ES) Nr. 1288/20132,

- nemot veéra Reglamenta 55. pantu,
— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu (A10-0000/2026),

A. taka 34,7 % eiropiesSu ir ieguvusi profesionalas izglitibas un apmacibas (PIA) diplomu;
ta ka 49 % no visiem studentiem ES ir uznemti PIA programma?; ta ka daudzas
dalibvalstis PIA tiek uzskatita par mazak vertigu neka akademiska izglitiba; ta ka $is
uztveres atSkiribas d€] PIA studenti un absolventi var saskarties ar socialiem
aizspriedumiem vai ierobezotam iesp&jam;

B.  ta ka ES saskaras ar pieaugoSu pieprasijumu péc arodprofesijam, ko veicina zala un
digitala parkartoSanas, riipniecibas repatriacija, ieguldijumi infrastruktiira un
demografiskas parmainas; ta ka darba tirgus izp&te liecina par akiitu un pastavigu
trukumu PIA ietilpigas nozargs; ta ka Cedefop prasmju prognoze paredzets, ka lidz
2035. gadam 60 % no visam vakancem bilis nepieciesama kvalifikacija Iidz vidéjam
limenim?, ko visbiezak nodro$ina PIA iespgjas;

1 OV C417,2.12.2020., 1. Ipp.

2 OV L 189, 28.5.2021., 1. Ipp., ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2021/817/0j.

3 Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centrs (Cedefop), “VET statistics and indicators” (“PIA statistikas
dati un raditaji”), https://www.cedefop.curopa.cu/en/projects/statistics-and-indicators.

4 Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centrs (Cedefop), “Skills Forecast” (“Prasmju prognoze™),
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/skills-forecast.
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ta ka ES politikas ievirze saskana ar Lisabonas stratégiju nesamérigi liels uzsvars tika
likts uz akadémisko izglitibu, nepictickami noveértéjot arodprofesiju stratégisko nozimi
attieciba uz ES riipniecisko bazi un noturibu; ta ka nesenas geopolitiskas norises,
piegades kédes trauc€jumi un zala un digitala parkartoSanas liecina par nepiecieSamibu
veikt butiskus ieguldijumus PIA;

ta ka pastavigie sabiedribas un politikas aizspriedumi, kas izglitibas celus strukturé
hierarhiski, veicina profesionalas izglitibas nepievilcibu un akadémisko novirzi, tadgjadi
ierobezojot talantu vienlidzigu atziSanu, apdraudot socialo koh&ziju un saasinot kritisko
prasmju trukumu arodprofesijas;

ta ka nevajadzigi administrativie §kérsli, sadrumstalotas atziSanas procediiras un
nepietieckama sadarbspgja starp valstu sisttmam joprojam kaveé darba némeju, jo 1pasi
PIA specialistu, brivu parvietoSanos; ta ka cieSaka sadarbiba starp dalibvalstim un
regionalajam sistémam var palidzet veidot savstarp&ju uzticésanos, modernizet atzisanas
procediiras un atvieglot PIA specialistu darbaspéka mobilitati, vienlaikus saglabajot
augstus standartus,

PIA vertibas atzisana sabiedriba

1.

uzsver PIA nozimi ES ekonomiskajai labklajibai un konkurétsp€jai; uzsver, ka ir svarigi
veicinat un valorizét PIA, lai uzlabotu tas ka kvalitativa cela uz nodarbinatibu
pievilcibu; aicina Komisiju nodros$inat, ka gaidamaja PIA stratégija uzmaniba tick
pievérsta PIA macibu programmu kvalitatei un atbilstibai, ka ar1 uzlabotai PIA
programmu popularizéSanai izglitojamo vidi, darba devéju vidu un plasaka sabiedriba;

uzsver, ka PIA biitu jauzskata par instrumentu, kas var gan atbalstit studentu un darba
némeju personigo attistibu, gan noverst darbaspeka tritkumu darba tirga, tadejadi
veicinot ES konkur&tsp&ju un atbalstot inovaciju stratégiskas nozares;

uzsver, ka ir janodroSina, lai PIA studenti un absolventi uzskatitu, ka vinu kvalifikacija
un profesijas tiek novertetas lidzvertigi akademiskajai izglitibai, tadéjadi nodrosinot
socialo kohéziju un iek]auSanu;

prasa ES iestadém un dalibvalstim veicinat cienpilnakas terminologijas attiecinasanu uz
izglitibas celiem un atteikties no tadiem terminiem ka “augstaka” un “zemaka limena”
1zglitiba; aicina Komisiju atcelt ES Iimena meérki attieciba uz augstakas izglitibas
iegiSanu ka kritériju, jo tas neatbilst Komisijas nodomam vienadi vertet PIA;

prasa dalibvalstim un ES iestadém iesaistit PIA studentus un absolventus visos politikas
veidoSanas Itmenos, lai nodroSinatu vienlidzigu dalibu, un piedavat PIA prakses
iespejas;

atzist WorldSkills un EuroSkills ieguldijumu PIA izcilibas, inovacijas un pievilcibas
veicinasana visa Eiropa; mudina uz cieSaku sadarbibu starp Komisiju, dalibvalstim un
PIA prasmju konkursa organizacijam, lai veicinatu profesionalo izcilibu un atbalstitu
PIA pamanamibu; atzist, ka Siem konkursiem un ar tiem saistitajam sistemam,
piem&ram, WorldSkills Profesionalajiem standartiem, biitu jakalpo par iedvesmas avotu
politikas veidotajiem un PIA politikas un prasmju atzisanas izstradei,
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7.  atgadina, ka, lai gan Komisijas pazinojuma “Prasmju savieniba” ir noradits, ka PIA biitu
jaklust par tadu macibu celu, kas ir tikpat vertigs ka augstaka izglitiba, PIA joprojam
sanem mazaku programmas “Erasmus+” finanséjuma dalu neka akadémiska izglitiba;
uzstaj, ka tas budzeta pieskirums ir japalielina, lai nodroSinatu, ka $is mérkis tiek
sasniegts prakse, un lai atbalstitu merki “Eiropa kustiba”, kas paredz lidz 2030. gadam
panakt 12 % macibu mobilitati PIA apguvéjiem;

PIA kvalitates un atbilstibas uzlaboSana, palielinot ieguldijumus

8.  aicina Komisiju atbalstit dalibvalstis pietickamu ieguldijumu veikSana PIA, Eiropas
pusgada sniedzot konkrétam valstim adres€tus ieteikumus un iezimé&jot ES finans&jumu;
atgadina par sekmigajiem ieguldijumiem viet€ja ekonomika Taisnigas parkartosanas
fonda ietvaros, apvienojot finanséjumu prasmém un maziem un vidéjiem uzgpémumiem,
un iesaka So pieméru nemt véra dalibvalstu valsts un regionalajos partneribas planos, lai
veicinatu PIA;

9.  atbalsta ES un valsts Iimena partneribas starp darba devéjiem un PIA sniedzgjiem, lai
uzlabotu PIA macibu programmu atbilstibu un kvalitati; prasa sasaistit PIA sniedz&jus
ar regionalam riipniecibas un tehnologiju kopam;

10. prasa plaSak ieklaut PIA esoSajas ES politikas jomas un programmas; mudina labak
integrét PIA struktiiras inovacijas politikas izstrade, lai veicinatu inovativu risinajumu
izplatiSanu un ievieSanu dazadas nozar€s; uzstaj, ka ierosinata Eiropas Konkurétspg&jas
fonda politikas sadalas ir jaatbalsta ieguldijumi prasmes stratégiskas nozargs;

11.  uzsver, ka MI un automatizacija ir palielinajusi vajadzibu péc parkvalifikacijas; Saja
sakariba uzsver, ka arvien svarigaka klust visiem darba néméjiem pieejama apmaciba
vinu pasreiz&ja vai alternativa karjera;

12. aicina Komisiju, dalibvalstis un darba devéjus nodroSinat taisnigu atalgojumu un
pienacigus darba apstak]us macekliem un praktikantiem PIA joma, lai uzlabotu
macisanas darbavieta pievilcibu, kvalitati un ieklautibu;

Studentu un darba nemeju mobilitates atziSana

13.  uzsver diplomu un prasmju atziSanas nozimi, lai nodrosSinatu PIA studentu un darba
némeju parvietoSanas brivibu un noverstu mobilitates iesp&ju nelielo skaitu $aja joma;
prasa gaidamaja prasmju parnesamibas iniciativa nodroS§inat saskanotu ES prasmju
atziSanas un mobilitates ekosistému, nodrosinot sadarbspé&ju starp “Europass”, Eiropas
prasmju, kompetencu un profesiju daudzvalodu klasifikaciju, nacionalajam kvalifikaciju
sisttmam, mikroapliecinajumiem un digitalajiem apliecinajumiem; uzsver, ka $ai
sist€mai vajadzetu biit parredzamai, iedzivotajiem draudzigai, digitalai un bez maksas;

14. pauz noZelu par to, ka kop&jo apmacibas satvaru ievieSana saskana ar Direktivu
2005/36/EK? ir bijusi ierobezota, un aicina Komisiju, dalibvalstis un attiecigas
profesionalas strukttiras aktivi veicinat to izstradi un IstenoSanu profesionalas izglitibas
nozargs, kuras kopigas apmacibas prasibas vargtu atbalstit profesionalo mobilitati un
noverst prasmju trikumu;

> Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2005/36/EK (2005. gada 7. septembris) par profesionalo
kvalifikaciju atzisanu (OV L 255, 30.9.2005., 22. Ipp., ELI: http://data.curopa.cu/eli/dir/2005/36/0j).
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PASKAIDROJUMS

Profesionala izglitiba un apmaciba (PIA) ir neaizstajama Eiropas ekonomiskajai labklajibai un
konkurétsp€jai, riipniecibas noturibai un socialajai kohézijai. Gandriz puse no visiem
vidusskoléniem Eiropas Savieniba ir uznemti profesionalas izglitibas programmas, savukart
miljoniem darba némeju palaujas uz profesionalo kvalifikaciju, lai sniegtu ieguldijumu
nozarés, kas ir biitiskas Eiropas darbibai un konkurétsp&jai. Tomer, neraugoties uz tas
stratégisko nozimi, daudzas dalibvalstis profesionala izglitiba salidzinajuma ar akadeémiski
orientétu izglitibu joprojam tiek mazak atzita un nav tik prestiza. Sirezoliicija ir atbilde uz
Eiropas Komisijas iniciativu “Prasmju savieniba” un Herningas deklaracijas mérkiem,
vienlaikus sniedzot ieguldijumu debatés par gaidamo Eiropas PIA stratégiju un planoto
prasmju parnesamibas iniciativu. Taja izklastits Eiropas Parlamenta redz&jums par spécigaku,
pievilcigaku un patiesi vienlidz vertigu profesionalas izglitibas un apmacibas nozari.

Eiropa paslaik saskaras ar paradoksu. Laika, kad zala un digitala parkartoSanas, riipniecibas
modernizacija, investicijas infrastruktiira un demografiska novecoSana rada vél nepieredzetu
pieprasijumu péc arodprasmém, profesionalas izglitibas celi joprojam tiek uzskatiti par mazak
velamiem neka akademiska izglitiba. Darba tirgus prognozes pastavigi liecina par ievérojamu
trikumu nozarés, kas liela méra ir atkarigas no profesionalas kvalifikacijas, tostarp razoSana,
buivnieciba, transporta, veselibas apriipe, energétika un progresivas tehniskajas profesijas.
Taja pasa laika daudzi jauniesi joprojam sanem vestijumu, ka panakumus izglitiba
galvenokart nosaka virziba uz augstako izglitibu.

S1 probléma ir ne tikai ekonomiska, bet ari kultiiras probléma. Gadu desmitiem izglitibas
politika un publiskaja diskursa visa Eiropa akadémiskas un profesionalas izglitibas iesp&jas
bieZi tiek uzskatitas par pastavo$am noteikta hierarhija, nevis par atSkirigiem, bet vienlidz
vertigiem maciSanas un specialo zinasanu veidiem. Augstakas izglitibas paplaSinasana ir
radijusi nozimigas iesp&jas miljoniem eiropiesu, tomér ta ir ar veicinajusi uzskatu, ka
profesionala izglitiba ir otra labaka izvéle. Sada atzinigas atticksmes hierarhija turpina
ietekmét saistiba ar izglitibu pienemtos lémumus, profesionalo orientaciju, darba tirgus
rezultatus un sabiedribas attieksmi pret arodprofesijam.

Sekas sniedzas daudz talak par izglitibas politiku. Daudzas dalibvalstis praktiski izglitoti
iedzivotaji joprojam saskaras ar strukturaliem trilkumiem dazadas jomas, sakot no karjeras
izaugsmes un ienakumu giiSanas iesp&jam lidz politiskajai parstavibai un majoklu
pieejamibai. Lai gan sabiedriba ir atkariga no kvalificeétiem tehnikiem, amatniekiem, veselibas
apriipes darbiniekiem un citiem arodspecialistiem, §is profesijas biezi vien nesanem tadu pasu
socialo un ekonomisko atziSanu ka profesijas, kuras nepiecieSama akadémiska kvalifikacija.
Sadas atskiribas var pastiprinat socialo §kel3anos starp praktiski un teorétiski izglitotiem
iedzivotajiem, ierobezojot socialo mobilitati, apdraudot demokratisko noturibu un vajinot
uztic€Sanos solfjumam, ka visi talantu veidi tiek vertéti vienadi.

Sai nevienlidzibai ir ari biitiskas ekonomiskas sekas. Eiropas konkurétspéja arvien vairak ir
atkariga no tas sp&jas piesaistit, attistit un noturét darba némeéjus ar arodprasmém. Parejai uz
klimatneitralitati, jaunu tehnologiju ievieSanai, Eiropas riipniecibas jaudas stiprinasanai un
centieniem samazinat stratégisko atkaribu ir vajadzigs augsti kvalificéts profesionalais
darbaspeks. Tapec prasmju trikums nav tikai demografisko parmainu vai ekonomikas
parmainu rezultats; tas dal&ji izriet ar1 no ilgsto§am socialam un politiskam izvélém, kuras nav
pietickami novertéta profesionala izglitiba un arodprofesijas. Lai noveérstu darbaspeka
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trikumu, ir vajadzigs kas vairak neka papildu darba néméju apmacisana. Tapéc ir jaatjauno
arodapmacibas iesp&ju pievilciba, statuss un pamanamiba visa sabiedriba.

PIA kvalitates un atbilstibas uzlabosana ir biitiska So centienu dala. Ir vajadzigas spécigas
partneribas starp izglitibas sniedz&jiem, darba dev€jiem, regionalajam iestadém un socialajiem
partneriem, lai nodro$inatu, ka profesionalas izglitibas programmas joprojam atbilst darba
tirgus attistibai un tehnologiskajam parmainam. Profesionalas izcilibas centri, macisanas
darbavieta un macekliba liecina par ciesas sadarbibas potencialu starp izglitibu un riipniecibu,
lai veicinatu inovaciju, regionalo attistibu un ekonomikas izaugsmi. Taja pasa laika arvien
svarigakas klus muzizglitibas, prasmju pilnveides un parkvalifikacijas iesp€jas, jo maksligais
intelekts, automatizacija un digitalizacija turpina parveidot vajadzibas p&c profesijam un
prasmém.

Darbaspéka mobilitate un kvalifikaciju atziSana ar1 joprojam ir biitiska labi funkcion&josam
Eiropas darba tirgum. Darba némeéju briva parvietoSanas ir viena no Savienibas
pamatbrivibam, tomér profesionalas izglitibas apguveji un profesionali, mekl&jot iesp&jas pari
robezam, bieZi vien joprojam saskaras ar nevajadzigiem SkérSliem. Prasmju un kvalifikaciju
parredzamibas, parnesamibas un atziSanas uzlaboSana var palidzet noverst darbaspeka
trikumu, stiprinat ieks$€jo tirgu un nodrosinat, ka talantigi arodprofesiju parstavji var
parvietoties tur, kur tas ir visvairak nepiecieSams.

Kopuma §is rezoliicijas mérkis ir veicinat plasakas parmainas taja, ka Eiropa verté zinasanas,
prasmes un sasniegumus izglitibas joma. Patiesas prasmju savienibas izveidei ir vajadzigs
vairak neka tikai reag€Sana uz darba tirgus vajadzibam. Pazinojuma “Prasmju savieniba” ir arl
pausta apnemsanas panakt, ka profesionala izglitiba un apmaciba kliist par tadu macibu celu,
kas ir tikpat vertigs ka augstaka izglitiba, un tas nozimé, ka Eiropas iestadém un dalibvalstim
butu art jaisteno prakse tas, ko tas pauz politika, instrumentos, tiesibu aktos un formul&umos.
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PIELIKUMS. PIENESUMA DEKLARACIJA

Saskana ar Reglamenta I pielikuma 8. pantu referente apliecina, ka vina sava zinojuma ir
ieklavusi pienesumu, kas ir par jautajumiem, kuri attiecas uz lietas priekSmetu, un kas,
gatavojot zinojuma projektu, sanemts no $adiem intereSu parstavjiem, uz kuriem attiecas
Testazu noligums par obligatu parredzamibas registru', vai no $adiem treso valstu publisko
iestazu, tostarp to diplomatisko parstavniecibu un véstniecibu, parstavjiem:

1. IntereSu parstavji, uz kuriem attiecas IestaZzu noligums par obligatu parredzamibas
registru

2. Treso valstu publisko iestazu, tostarp to diplomatisko parstavniecibu un

vestniecibu, parstavji

Par §1 saraksta sagatavosanu ir atbildiga vienigi referente.

Ja fiziskas personas saraksta ir identific€tas ar vardu, amatu vai ar abiem, referente apliecina,
ka vina ir iesniegusi attiecigajam fiziskajam personam Eiropas Parlamenta pazinojumu par
privatumu Nr. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), kura ir izklastiti
nosacijumi, kas attiecas uz to personas datu apstradi, un ar sadu apstradi saistitas tiesibas.

I Testazu noligums (2021. gada 20. maijs) starp Eiropas Parlamentu, Eiropas Savienibas Padomi un Eiropas
Komisiju par obligatu parredzamibas registru (OV L 207, 11.6.2021., 1. Ipp., ELL:
http://data.curopa.eu/eli/agree _interinstit/2021/611/0j).
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