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DREACHTRUN REACHTACH O PHARLAIMINT NA hEORPA

ar an dréacht-treoir 6n gComhairle maidir le caighdeain le haghaidh comhlachtai
comhionannais i réimse na céra comhionainne idir daoine gan beann ar a dtionscnamh
cinioch no eitneach, na cora comhionainne i geursai fostaiochta agus sli beatha idir
daoine gan beann ar reiligitin n6 creideamh, michumas, aois né claonadh gnéasach, na
cora comhionainne idir mna agus fir i gcursai slandala sdisialta ina rochtain ar earrai
agus ar sheirbhisi agus 6 thaobh solathar earrai agus seirbhisi, agus lena leasaitear
Treoracha 2000/43/CE agus 2004/113/CE

(10788/1/2023 — C9-0031/2024 — 2022/0401(APP))

(An gnathnos imeachta reachtach — toiliu)

Ta Parlaimint na hEorpa,
— ag féachaint don dréacht-treoir 6n gCombhairle (10788/1/2023),

— ag féachaint don iarraidh ar thoilit a thiolaic an Chomhairle 1 gcomhréir le
hAirteagal 19(1) den Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh (C9-0031/2024),

— ag féachaint do Riail 105(1) agus (4) d& Rialacha N6s Imeachta,

- ag féachaint don mholadh 6n gCoiste um Chearta na mBan agus um Chomhionannas
Inscne (A9-0000/2024),

1.  Ag tabhairt a toilithe don dréacht-treoir 6n gCombhairle;

2. athreort da hUachtaran a seasamh a chur ar aghaidh chuig an gCombhairle, chuig an
gCoimisitin agus chuig na parlaiminti naisiunta.
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RAITEAS MINIUCHAIN

Is eagraiochtai poibli iad comhlachtai comhionannais naisitinta a chuireann c6ir chomhionann
chun cinn 1 ngach Ballstat den Aontas Eorpach tri chinamh neamhspleach a chur ar fail
d’iospartaigh an idirdhealaithe, a ghniomhaionn agus/n6 a dhéanann ionadaiocht ar
iospartaigh sa chuirt, a dhéanann suirbhéanna agus fiosruchain neamhspleacha, a thoilsionn
tuarascalacha neamhspleédcha, a bhailionn sonrai, a ardaionn feasacht agus a dhéanann moltai
maidir le hdbhair a bhaineann le hidirdhealu. Ta ceangal dli orthu ¢ sin a dhéanamh i gcés
idirdhealt ata bunaithe ar aon fhoras a shainitear faoi Airteagal 19 CFAE, lena n-airitear
gnéas, cine agus eitneacht, aois, gnéaschlaonadh, reiligitin n6 creideamh, agus michumas.
Eileoidh comhlachtai comhionannais ¢ sin freisin i gcas idirdhealt iomadiil agus trasnach.
Chun éabhloid na sochaithe a léirit agus chun a bheith 1 gcomhréir le cas na Cuirte
Breithitnais, ni féidir raon feidhme phrionsabal na céra comhionainne idir fir agus mna a
theorannt d’idirdheall ar an mbonn gur de ghnéas amhdin né de ghnéas eile atd duine. Da
bhri sin, ba cheart idirdhealt iomaduil agus trasnach a chur san direamh.

Is priomhghniomhaithe iad na comhlachtai comhionannais san obair thrith-idirdhealaitheach
san Aontas, agus ni mor a gcumas chun cunamh a thabhairt d’iospartaigh an idirdhealaithe
agus chun an frith-idirdhealt a chur chun cinn san Aontas a neartu agus tacaiocht a thabhairt
ina leith. Ni féidir luachanna an Aontais Eorpaigh, agus an comhionannas ina measc, a thiora
ach amhdin ma chuirtear i bhfeidhm go cui iad. Sin € an fath a bhfuil an treoir seo tdbhachtach
- cuireann si le cuspoiri na gConarthai a chur chun feidhme, ni hamhain go teoiricitil ach 1
gcleachtas freisin.

Mar gheall ar na roil ar leith ata acu, bionn baint ag comhlachtai comhionannais freisin le
cursai a bhaineann leis an ionad oibre. Sa chds airithe sin, ba cheart go n-urramodh na
comhlachtai comhionnais i1 gconai uathriail, innitlachtai agus sainchumais na gcomhphairtithe
soisialta, chomh maith le hinnitlachtai aitheanta na ngniomhaireachtai rialtais abhartha uile,
lena n-diritear cigireachtai saothair, cliirteanna naisitinta agus/n6 binsi reachtula, i gcomhréir
leis an dli naisiunta agus leis na cleachtais naisiunta.

Is leis an Treoir maidir le Comhionannas Cinioch (2000/43/CE) a bunaiodh comhlachtai
comhionannais den chéad uair. Le tri Threoir maidir le comhionannas ina dhiaidh sin,
cuireadh na misin chéanna ar iontaoibh comhlachtai comhionannais ina réimse faoi seach: an
Treoir maidir le Comhionannas Inscne i réimse na n-earrai agus seirbhisi (2004/113/CE), an
Treoir maidir le Comhionannas Inscne 1 réimse na fostaiochta (2006/54/CE) agus an Treoir
maidir le Comhionannas Inscne i réimse na féinthostaiochta (2010/41/AE).

In 2018, d’eisigh an Coimisitin Moladh dearfach maidir le caighdeain cheangailteacha do
chomhlachtai comhionannais inar moladh sraith beart do na Ballstit chun neamhspleachas
agus €ifeachtacht a gcomhlachtai comhionannais faoi seach a ftheabhst, go hairithe maidir
lena gcumas a airithiu gur féidir le haon duine aonair agus le haon ghrupa a ndéantar
idirdhealt orthuleas iomlan a bhaint as a gcearta.

In ainneoin na n-iarrachtai sin, afach, ni airithitear acmhainni na uirlisi leordhéthanacha leis
an reachtaiocht ata ann cheana né le moladh 2018, na nior éirigh leo timpeallacht oibriochtuil
oiriinach a bhaint amach do chomhlachtai comhionannais. Nil formhor na saincheisteanna a
dtugtar aghaidh orthu i moladh 2018 réitithe f6s. Ina theannta sin, ta difear suntasach idir na
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dalai maidir le feidhmiu éifeachtach comhlachtai comhionannais idir na Ballstait éagsula. Mar
thoradh air sin, ta an leibhéal cosanta ar idirdhealt éagsuil, neamhshiméadrach agus
neamhréireach do shaoranaigh san Eoraip. Ni chosnaitear gach duine de réir na gcaighdean
céanna. Ni mor € sin a cheartll go pras, agus ni mér na héagsulachtai sna leibhéil chosanta idir
grupai daoine 1 mBallstait éagsula a dhéanamh trédhearcach.

Chun an sprioc sin a bhaint amach, ta gé le hioschaighdeain laidre do chomhlachtai
comhionannais. Is ¢ neamhspledchas na n-eagraiochtai sin an bunus ata le comhlachtai
comhionannais dea-fheidhmiula i stait dhaonlathacha. Ni moér do chomhlachtai
comhionannais agus da bhfoireann a bheith saor 6 gach cur isteach seachtrach agus ni mor ¢
sin a airithia tri usaid a bhaint as gach coimirce is féidir. Ni mor do chomhlachtai
comhionannais a bheith in ann a bheith neamhspleéch i ndairire ina gcuid gniomhartha.
Chuige sin, ba cheart go rathofai cistit leormhaith a fhreagraionn dé réir sin do mhéid agus do
chinedl churaimi an chomhlachta comhionannais, rud nach dtarlaionn go minic. Nior cheart
go mbeadh ar chomhlachtai comhionannais aghaidh a thabhairt choiche ar an gcés aiféala
céanna is atd os comhair na hlnstititide Eorpai um Chomhionannas Inscne (EIGE) agus roinnt
gniomhaireachtai eile mar shampla, eadhon easpa foirne agus acmhainni le hualach oibre agus
¢ilimh taighde atd ag dul i méid i gconai.

T4 cumhachtai ag comhlacht comhionannais éifeachtach caingean dli a thionscnamh. Faoi
lathair, nil s€ de cheart ag comhlachtai comhionannais 1 roinnt Ballstat de chuid an Aontais
gniomhu sa chuirt. Ba cheart go mbeadh cearta ag comhlachtai comhionannais chun gniomht
mar phairti in imeachtai, chun bartlacha a chur faoi bhraid na ctirte n6 chun imeachtai a
thionscnamh thar ceann iospartach amhdin n6 nios moé no6 chun pairt a ghlacadh sna
himeachtai sin n6 chun tacu leo.

Mar sin féin, ni théann gach cas chun na cuirte 1 gconai na nior cheart go mbeadh orthu € sin a
dhéanamh. Chun diospoidi a réiteach go tapa, ar phraghas réastnta, lasmuigh den chuirt, ba
cheart do na Ballstait forail a dhéanamh freisin chun go mbeidh an deis ag pairtithe réiteach
malartach diospdidi a lorg ar a ndiosp6idi, mar shampla, tri phroiseas idir-réitigh agus
idirghabhéla a fhéadfaidh an comhlacht comhionannais no eintiteas tiomnaithe eile atd ann
cheana, nach bhfuil nasctha leis an rialtas, a stitiradh.

T4 faireachan rithdbhachtach chun a chinntii go dteachtann comhlachtai comhionannais
dairire na cearta a shanntar doibh sa reachtaiocht seo. Ni mor don Choimisitn, tri ghniomh
cur chun feidhme, liosta tascairi coiteanna a bhunt le haghaidh faireachain. San obair sin, ba
cheart don Choimisiun oibriti go dluth le hinstitinidi dbhartha eile. Ni mér don Choimisitin
meastdireacht a dhéanamh freisin ar staid an idirdhealaithe i ngach Ballstat go trathrialta.

Mar is amhlaidh i ngach réimse beartais, t& comhar rithabhachtach. Ni mér do na Ballstait a
airithiti go mbeidh sasrai iomchui i bhfeidhm ag na comhlachtai comhionannais chun
comhoibrit le comhlachtai comhionannais eile laistigh den Bhallstat céanna, agus le heintitis
abhartha phoibli agus phriobhaideacha, lena n-diritear eagraiochtai sochai sibhialta, ar an
leibhéal naisitinta, ar an leibhéal réigitinach agus ar an leibhéal aititil, chomh maith le
Ballstait eile agus ar leibhéal an Aontais agus ar an leibhéal idirndisiunta. Ba cheart an deis a
thabhairt do rialtais aititla dul 1 dteagmhail le comhlachtai comhionannais nuair a fheiceann
siad samplai den idirdhealu ar an leibhéal naisiinta, agus ba cheart go mbeadh an ceart céanna
ag comhlachtai comhionannais comhoibrit le EIGE, FRA agus Equinet, chomh maith le
comhphairtithe soisialta agus cigireachtai saothair.
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Go rombhinic, feictear do shaoranaigh ar fud na mor-roinne seo againne go dtugtar neamhaird
ar a gcearta buntisacha daonna agus nach dtugtar urraim déibh. Le cabhair 6n togra reachtach
seo agus 0 na hioschaighdedin a leagtar sios ann, beidh daoine i ngach Ballstat in ann leas a
bhaint as leibhéal cosanta neartaithe 1 gcoinne an idirdhealaithe. Ag an am céanna, ceadaitear
do na Ballstait dlithe, rialachain no6 fordlacha riarachdin ata nios fabhrai na na hioschaighdeain
a leagtar sios sa Treoir seo a chur 1 bhfeidhm n6 a thabhairt isteach. Ni féidir linn fanacht a
thuilleadh - ta rath na reachtaiochta seo rithabhachtach chun ar mbunluachanna Aontais a
chaomhnu.
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IARSCRIBHINN: NA hEINTITIS NO NA DAOINE
ONA bhFUAIR AN RAPOIRTEIR IONCHUR

De bhun Airteagal 8 d’larscribhinn I a ghabhann leis na Rialacha Nos Imeachta, dearbhaionn
an rapoirtéir go bhfuair si ionchur 6 na heintitis n6 na daoine seo a leanas le linn ullmhu na
dréacht-tuarascéla:

Eintiteas agus/n6 duine
Coénaidhm Eorpach na gCeardchumann Neamhspleach
An Féram Eorpach maidir leis an Michumas
Lionra Eorpach na gComhlachtai Comhionannais
Ombudsman na Fionlainne um Chomhionannas

Déantar an liosta thuas a tharraingt suas faoi threagracht eisiach an rapoirtéara.
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