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UDKAST TIL EUROPA-PARLAMENTETS HENSTILLING
til Rådet om EU's prioriteter for den 69. samling i FN's Kommission for Kvinders Status
(2024/2057(INI))
Europa-Parlamentet,
–	der henviser til FN’s erklæring af 15. september 1995 med titlen "Beijing Declaration and Platform for Action" (Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet) og resultaterne af revisionskonferencerne,
–	der henviser til FN's generalsekretærs rapport af 13. december 2019 til FN’s Kommission for Kvinders Status med titlen "Review and appraisal of the implementation of the Beijing Declaration and Platform for Action and the outcomes of the twenty-third special session of the General Assembly" (Revision og vurdering af gennemførelsen af Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet og resultaterne af Generalforsamlingens 23. særlige samling),
–	der henviser til den fælles meddelelse af 25. november 2020 fra Kommissionen og Unionens højtstående repræsentant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik med titlen "EU's kønshandlingsplan III: – en ambitiøs dagsorden for ligestilling mellem kønnene og styrkelse af kvinders indflydelse og status i EU's optræden udadtil" (JOIN(2020)0017) og til det ledsagende fælles arbejdsdokument fra tjenestegrenene af 25. november 2020 med titlen "Objectives and Indicators to frame the implementation of the Gender Action Plan III (2021-25)" (Mål og indikatorer som grundlag for gennemførelse af kønshandlingsplan III (2021-25)) (SWD(2020)0284),
–	der henviser til sin beslutning af 10. marts 2022 om EU's kønshandlingsplan III[footnoteRef:1], [1:  EUT C 347 af 9.9.2022, s. 150.] 

–	der henviser til sin beslutning af 11. februar 2021 om fremtidige udfordringer for kvinders rettigheder i Europa: mere end 25 år efter Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet[footnoteRef:2], [2:  EUT C 465 af 17.11.2021, s. 160.] 

–	der henviser til briefing med titlen "Accelerating progress on Sustainable Development Goal 5 (SDG 5): Achieving gender equality and empowering women and girls" (Hurtigere fremskridt med det femte mål (verdensmål 5) for bæredygtig udvikling: opnåelse af ligestilling mellem kønnene og styrkelse af kvinders og pigers stilling), som blev offentliggjort den 18. september 2024 af Generaldirektoratet for Parlamentarisk Forskning,
–	der henviser til rapporten fra UN Women og FN's Afdeling for Økonomisk og Socialt Samarbejde og Udviklingsspørgsmål af september 2024 med titlen "Progress on the Sustainable Development Goals: The Gender Snapshot 2024" (Fremskridt hen imod verdensmålene for bæredygtig udvikling: The Gender Snapshot 2024),
–	der henviser til forretningsordenens artikel 121,
–	der henviser til betænkning fra Udvalget om Kvinders Rettigheder og Ligestilling (A10‑000/2024),
A.	der henviser til, at ligestilling mellem kvinder og mænd er et grundlæggende princip i EU, og at EU's optræden udadtil skal ledes af dette princip;
B.	der henviser til, at kvinders menneskerettigheder og ligestilling mellem kønnene ikke bare er grundlæggende menneskerettigheder, men forudsætninger for at fremme udvikling og mindske fattigdom og et nødvendigt fundament for en fredelig, fremgangsrig og bæredygtig verden;
C.	der henviser til, at 189 regeringer i hele verden, herunder EU og dets medlemsstater, forpligtede sig til at arbejde hen imod ligestilling mellem kønnene og styrke alle kvinders og pigers stilling på den fjerde verdenskonference om kvinder i Beijing i 1995;
D.	der henviser til, at Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet er den mest omfattende globale dagsorden for fremme af ligestilling mellem kønnene og betragtes som den internationale "grundlov" for kvinder, der definerer kvinders rettigheder som menneskerettigheder og formulerer en vision om lige rettigheder, friheder og muligheder for alle kvinder i verden, og at den blev bekræftet i 2015 med det femte mål, "Opnå ligestilling mellem kønnene og styrke kvinders og pigers rettigheder og muligheder", i verdensmålene for bæredygtig udvikling (verdensmålene), som er fastsat i FN's 2030-dagsorden for bæredygtig udvikling, idet der blev fastlagt mål og konkrete foranstaltninger vedrørende en række spørgsmål, der berører kvinder og piger;
E.	der henviser til, at der blot seks år før udløbet af fristen for opfyldelse af FN's verdensmål i 2030 ikke er et eneste indikatormål under det femte mål, der er blevet nået fuldt ud; der henviser til, at FN anslår, at der er behov for radikale foranstaltninger for at gøre hurtigere fremskridt og for at undgå, at det varer 286 år at lukke hullerne i retsbeskyttelsen og fjerne diskriminerende lovgivning mod kvinder;
F.	der henviser til, at det i en FN-undersøgelse fra 2024[footnoteRef:3] om evalueringen af verdensmål 5 fremhæves, at der stadig findes sociale normer, der legitimerer vold mod kvinder og piger, begrænser deres adgang til sundhedsydelser, tildeler kvinder alt ulønnet omsorgsarbejde og husligt arbejde og begrænser deres muligheder for at opnå lederstillinger; [3:  FN, Are we getting there? A synthesis of UN system evaluations of SDG 5, marts 2024, httpsg//www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2024/03/are-we-getting-there-a-synthesis-of-un-system-evaluations-of-sdg-5.] 

G.	der henviser til, at FN's Generalforsamling har udtrykt bekymring over den aktive modstand mod fremskridt med hensyn til ligestilling mellem kønnene og den voksende tværnationale tilbagegang med hensyn til kvinders rettigheder; der henviser til, at der er et klart og presserende behov for at bekræfte reel ligestilling og kvinders og pigers menneskerettigheder[footnoteRef:4]; [4:  FN's Generalforsamling, Escalating backlash against gender equality and urgency of reaffirming substantive equality and the human rights of women and girls: Rapport fra arbejdsgruppen om forskelsbehandling af kvinder og piger, 15.5.2024, https://documents.un.org/doc/undoc/gen/g24/073/47/pdf/g2407347.pdf.
] 

1.	henstiller til Rådet:
a)	at bekræfte sine forpligtelser i henhold til Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet og til den række af foranstaltninger til fremme af kvinders menneskerettigheder og ligestilling mellem kønnene, som er fastsat heri; at bekræfte sit engagement i kvinders menneskerettigheder gennem integration af kønsaspektet på alle politikområder og i alle politikcyklusser, i gennemførelsen af specifikke og målrettede foranstaltninger for at fremme kvinders menneskerettigheder og ligestilling mellem kønnene samt i at sikre egentlig kønsbudgettering;
b)	at sikre, at ligestilling mellem kønnene og kvinders rettigheder gennemføres fuldt ud og med stolthed i alle aspekter af EU's optræden udadtil gennem en tilstrækkeligt finansieret, kønstransformativ, inkluderende og intersektionel tilgang;
c)	at sikre fuld inddragelse af Parlamentet og dets Udvalg om Kvinders Rettigheder og Ligestilling i beslutningsprocessen vedrørende EU's holdning på den 69. samling i FN's Kommission for Kvinders Status (10.-25. marts 2025); at sikre, at Parlamentet har tilstrækkelige og rettidige oplysninger og adgang til EU's holdningsdokument forud for forhandlingerne; og yderligere at forbedre interinstitutionelt samarbejde og uformelle høringer, herunder forud for og under forhandlingerne, således at Parlamentets prioriteter indarbejdes korrekt;
d)	at gøre behørig status over fremskridt og tilbageskridt i forbindelse med gennemførelsen af Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet;
e)	at puste nyt liv i EU's bestræbelser på at overvinde de resterende udfordringer ved den fulde gennemførelse af Beijingerklæringen og -handlingsprogrammet; at sikre, at EU går foran med et godt eksempel ved at indføre solide politiske foranstaltninger til at håndtere, bekæmpe og foregribe ulighed mellem kønnene i alle dens udtryksformer og til at styrke kvinder i al deres mangfoldighed;
f)	at påpege, at EU har en vigtig rolle at spille med hensyn til at opnå en verden med ligestilling mellem kønnene ved at støtte partnerlande i at håndtere kønsdiskrimination; at sikre, at EU går foran med et godt eksempel ved indtrængende at opfordre de fem medlemsstater, der stadig ikke har ratificeret og gennemført Istanbulkonventionen, til at gøre dette inden for den kortest mulige tidsramme;
g)	at presse på for lige muligheder for alle på alle livets områder for at give kvinder i al deres mangfoldighed mulighed for at udnytte deres potentiale, navnlig inden for beslutningstagning, det være sig politisk, økonomisk, akademisk eller kulturel, hvilket også er afgørende for god regeringsførelse og politikudformning; i denne sammenhæng at udtrykke modstand mod semiotisk vold mod kvinder i politik, som fastholder og forstærker negative stereotyper om kvinder og afskrækker unge kvinder fra at gå ind i politik og det offentlige rum;
h)	at understrege, at svag politisk ledelse, manglende engagement, datamangler, utilstrækkelige investeringer og stigningen i antallet af antirettighedsbevægelser er blevet identificeret som hindringer; dette gør det nødvendigt at forfremme flere kvinder til ledere, øge investeringerne og gennemføre omfattende politiske reformer for at overvinde disse systemiske hindringer og opnå et samfund med reel ligestilling;
i)	at anvende integration af kønsaspektet og kønsbudgettering på alle EU's politikområder, herunder dets optræden udadtil, og gå foran med et godt eksempel i denne henseende;
j)	at forpligte sig til konstant vurdering og proaktive korrigerende foranstaltninger i EU's interne og eksterne politikker med hensyn til ligestilling mellem kønnene, integration af kønsaspektet og kønsbudgettering;
k)	at opfordre Kommissionen til at videreudvikle og gennemføre konkrete og velfinansierede planer og foranstaltninger for at håndtere FN's verdensmål for bæredygtig udvikling, navnlig dem, der vedrører ligestilling mellem kønnene;
l)	at gå forrest i den globale kamp mod tilbagegangen med hensyn til ligestilling mellem kønnene og kvinders rettigheder;
m)	indtrængende at opfordre Kommissionen til at videreudvikle og forbedre indsamlingen af kønsopdelte data og til at sikre, at disse data bidrager til bedre politikudformning; samt at styrke Det Europæiske Institut for Ligestilling mellem Mænd og Kvinder, både hvad angår finansiering og kapacitet;
n)	straks og fuldt ud at gennemføre EU's kønshandlingsplan III og sikre, at 85 % af alle nye foranstaltninger i de eksterne forbindelser senest i 2025 vil bidrage til ligestilling mellem kønnene og styrkelse af kvinders indflydelse og status;
o)	at notere sig og gennemføre de henstillinger, der er indeholdt i Parlamentets beslutning af 10. marts 2022 om EU's kønshandlingsplan III, og dermed prioritere kønshandlingsplan III i alle aspekter af EU's optræden udadtil gennem en kønstransformativ og intersektionel tilgang, både med hensyn til kønshandlingsplan III's geografiske dækning og indsatsområder samt med hensyn til integration af kønsaspektet i alle områder af EU's optræden udadtil, hvad enten der er tale om handel, udviklingspolitik, humanitær bistand, sikkerhed eller sektorer såsom energi og landbrug;
p)	at udforme, finansiere og gennemføre politikker, der mindsker kønnets rolle som en risikofaktor for fattigdom både inden for og – gennem EU's optræden udadtil – uden for EU, idet der skal tages behørigt hensyn til intersektionelle faktorer, herunder alder, omsorgsforpligtelser, handicap, race og seksualitet;
q)	at håndtere de systemiske og grundlæggende årsager til fattigdom blandt kvinder og styrke kvinder og piger i al deres mangfoldighed gennem uddannelse, livslang læring, ikkediskriminerende arbejdsmuligheder, adgang til sociale tjenester, balance mellem ulønnet omsorgsarbejde og socialt ansvar gennem lovgivningsmæssige initiativer, bekæmpelse af kønsstereotyper og fremme af kvinder som rollemodeller;
r)	at opfordre til yderligere bestræbelser, lovgivning og håndhævelse af eksisterende foranstaltninger for at sikre kvindelige husarbejderes rettigheder;
s)	at styrke EU's reaktion på og dets ressourcer og værktøjskasse, både internt og eksternt, med hensyn til kønsbaseret vold, herunder vold i hjemmet, seksuel, fysisk, psykisk og økonomisk vold, herunder i krigszoner, under hensyntagen til migration, prostitution og seksuel udnyttelse;
t)	at sikre, at kvinder i al deres mangfoldighed har adgang til sundhedsydelser, også med henblik på seksuelle rettigheder og reproduktiv sundhed, herunder alderstilpasset seksual- og samlivsundervisning, prævention, sikker og lovlig abort, sundhedspleje for mødre og plejebaserede sundhedsydelser;
u)	at opfordre til en øget indsats for at håndtere kønsspørgsmål i forbindelse med den grønne omstilling i betragtning af klimaændringernes intersektionelle og uforholdsmæssige indvirkning på kvinder og piger, navnlig i udviklingslandene, idet det bemærkes, at virkningerne af klimaændringer ikke er kønsneutrale;
v)	at arbejde for og styrke civilsamfundsorganisationer, der støtter kvinders rettigheder;
2.	pålægger sin formand at sende denne henstilling til Rådet og til orientering til Kommissionen.
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Ordføreren erklærer på eget ansvar ikke at have modtaget input fra nogen enhed eller person, der skal nævnes i dette bilag i henhold til artikel 8 i bilag I til forretningsordenen.
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