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NAVRH UZNESENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU

o podnikani Zien vo vidieckych a ostrovnych oblastiach a v najvzdialenejSich regionoch
2024/2124(INI)

Europsky parlament,

— so zretelom na smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jala 2006
o vykonavani zdsady rovnosti prilezitosti a rovnakého zaobchadzania s muzmi a zenami
vo veciach zamestnanosti a povolania!,

— so zretelom na smernicu Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/970 z 10. maja
2023, ktorou sa posiliiuje uplatiovanie zasady rovnakej odmeny pre muzov a Zeny za
rovnaku pracu alebo pracu rovnakej hodnoty prostrednictvom transparentnosti
odmenovania a mechanizmov presadzovania?,

— so zretefom na smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1158
z 20. jina 2019 o rovnovéhe medzi pracovnym a sikromnym Zivotom rodicov a 0sob s
opatrovatel'skymi povinnostami, ktorou sa zruSuje smernica Rady 2010/18/EU?,

— so zretelom na stratégiu EU pre rodovi rovnost’ na roky 2020 — 2025,

— so zrete'om na stratégiu Europskeho investicného fondu a skupiny Europske;j
investi¢nej banky v oblasti rodovej rovnosti4,

— so zretelom na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jina
2021, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja, Europskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivl
transforméciu a Eurépskom ndmornom, rybolovnom a akvakultirnom fonde
a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu
a integraciu, Fond pre vnutornt bezpe¢nost’ a Nastroj finan¢nej podpory na riadenie
hranic a vizovi politiku’,

— so zretel'om na program Europskeho inovacného a technologického instititu a
Eurdpskej rady pre inovacie tykajuci sa vediiceho postavenia Zien (Women Leadership
Programme),

— so zretel'om na plany eurdpskeho vyskumného priestoru v oblasti rodovej rovnosti’,

— so zretelom na svoje uznesenie z 3. maja 2022 o dosiahnuti hospodarskej nezavislosti
Zien prostrednictvom podnikania a samostatnej zarobkovej ¢innosti®,

1U. v. EU L 204, 26.7.2006, s. 23, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2006/54/0j.

2U.v. EUL 132, 17.5.2023, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/0j.

30U.v. EUL 188, 12.7.2019, s. 79, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2019/1158/0j.

4 https://www.eib.org/en/publications/online/all/eib-evaluation-gender-strategy.

5U.v. EU L 231, 30.6.2021, s. 159, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/0j.

6 https://www.eit.europa.eu/our-activities/opportunities/eic-women-leadership-programme.

7 https://rea.ec.europa.eu/publications/impact-gender-equality-plans-across-european-research-area-0_en.
8U. v. EU C 465, 6.12.2022, s. 54.
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so zretelom na ¢lanok 55 rokovacieho poriadku,
so zrete'om na stanovisko Vyboru pre pol'nohospodarstvo a rozvoj vidieka,
so zretelom na spravu Vyboru pre prava zZien a rodovi rovnost’ (A10-0000/2025),

ked’ze zeny zohravaju vo vidieckych hospodarstvach kIticova ulohu, nad’alej vSak celia
pravnym, finan¢nym, kultirnym a infrastruktirnym prekézkam podnikania a
hospodarskej nezavislosti; ked’Ze vidiecke oblasti su neoddelitel'nou sucast’ou
europskeho spdsobu zivota, pretoze stelesiiuju rovnovahu medzi tradiciou a pokrokom,;

ked’Ze cielena praktickd podpora, napr. mikrotvery, mentorstvo a zjednoduSené
postupy, mdze posilnit’ postavenie podnikateliek, ktoré podnikaju po prvykrat;

ked’ze zeny v najvzdialenejSich a odl'ahlych regidénoch Celia intenzivnej$im vyzvam a
prekazkam v dosledku izol4cie, starnutia obyvatel'stva a obmedzenych sluzieb;

ked’ze zosuladenie podnikania s rodinnym zivotom je nad’alej zlozité, najméa vo
vidieckych oblastiach, kde st verejné sluzby obmedzené;

ked’ze rodovo motivované nasilie, stigmatizacia a nedostato¢na podpora podkopavaja
ucast’ zien na spolocenskom a hospodarskom Zivote vo vidieckych oblastiach z dovodu
chybajucich podpornych sieti a vyraznejSich tradicnych rodovych uloh;

ked’Ze digitalne zaclenenie ma zasadny vyznam pre pristup Zien k odbornej priprave,
trhom, praci na dial’ku a moZnostiam inovécie; ked’Ze vzdelavanie dievcat v oblasti
vedy, technologie, inzinierstva a matematiky (STEM) mdze pomdct’ odstranit’ rodové
rozdiely;

ked’Ze podpora Zien v pol'nohospodarstve, tradicnych remeslach a kreativnych
odvetviach prispieva k odolnosti miestneho hospodarstva, zachovaniu kultary a ku
generacnej obnove;

ked’Ze na rozvoj politik v oblasti podnikania na vidieku, ktoré ucinne rieSia osobitné
potreby zien, st nevyhnutné tidaje roz¢lenené podl'a pohlavia;

Uplatiiovanie hladiska konkurencieschopnosti

1.

zdoraziiuje, Ze podnikatel’ky su klI'i€ovou hnacou silou inovacii, sidrznosti a
konkurencieschopnosti vo vidieckych oblastiach; vyzyva na zlepSenie pristupu k
financovaniu inovacii, prispésobenym podpornym programom pre malé a stredné
podniky a prileZitostiam v rdmci ekologického a digitdlneho hospodarstva, ¢im sa
zabezpeci, Ze sa podnikatel’ky budu moct’ v plnej miere za¢astiiovat’ na rozvijajicich sa
trhoch;

vyzyva na rozvoj Struktirovanych mentorskych sieti a platforiem partnerského ucenia,
najméd v oblastiach, ako je digitalizcia, financie a administrativa;

naliehavo vyzyva ¢lenské Staty, aby propagovali uspesné pribehy podnikateliek na
vidieku prostrednictvom informacnych kampani na zvysenie viditeI'nosti, dovery a
komunitnej angazovanosti;
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vyzyva Komisiu a Eur6psky institut pre rodova rovnost, aby v spolupraci so socidlnymi
partnermi zanalyzovali kI'i¢ové prekazky zamestnanosti a podnikania Zien, a to aj v
najvzdialenej$ich a odl'ahlych regionoch;

podporuje stratégiu Komisie pre uniu uspor a investicii, ako aj vytvorenie a rozsirenie
inkluzivnych finanénych néstrojov vratane G¢tu investi¢nych uspor s oznacenim EU na
zvysenie a ul'ah¢enie pristupu spolo¢nosti z EU k financovaniu;

pozaduje cielené investicie do digitalnej infraStruktiry, rozvoja zru¢nosti a inkluzivnych
ramcov digitalnej politiky, ktoré zabezpecia, aby sa na Zeny na vidieku pri digitalne;j
transformacii nezabudlo;

poZaduje cielené opatrenia na zlepSenie pristupu zien k pode, financiam, vzdelavaniu a
odbornej priprave, najmé pre zacinajuce pol'nohospodarky a majitel’ky podnikov;

vyzyva Komisiu, aby v ramci prisluSnych programov vyclenila primerané financné
prostriedky na podporu podnikov vedenych zenami vo vidieckych a odlahlych
oblastiach, najméd v inova¢nych odvetviach a odvetvi cestovného ruchu;

Uplatiiovanie hladiska pripravenosti

9.

10.

vyzyva Clenské §taty, aby zabezpecili, ze suCast'ou vzdelavania budua digitalne zru¢nosti
a predmety STEM, pri¢om sa spochybnia Skodlivé rodové stereotypy a podpori
komplexné vyu€ovanie o suhlase a pravach;

naliehavo vyzyva ¢lenské $taty, aby poskytovali odbornt pripravu, pohotovostné sluzby
a infraStruktiru, ktoré zohl'adnuju rodové hl'adisko, s cielom zmiernit’ vplyv kriz na
vidiecke komunity;

Tradi¢na kultura a remesla

11.

12.

13.

14.

ocefiuje komunity, ktoré podporuju miestne pol'nohospodarstvo vedené Zenami

a tradi¢né remesla, ako su napriklad tie, ktoré podporujii miestne zdruZenia Zien v
domacnosti, pamitihodnosti a muzed, a to vSetko sluzi na podporu cestovného ruchu a
socialnej hrdosti miestnej komunity;

zdoraziuje socialno-ekonomicky potencial tradicnych remesiel a obehového miestneho
hospodarstva, najmé v pripade starSich Zien; vyzyva Komisiu a Clenské Staty, aby
podporovali medzigenera¢né podnikanie a remeselné hodnotové retazce
prostrednictvom odbornej pripravy, financovania a opatreni na zviditeI'nenie;

nabada na podporu celozivotného vzdelavania, uznavania predchadzajiiceho vzdelania a
digitalneho zac¢lenenia starSich zien vo vidieckych oblastiach;

vyzyva na vicsiu podporu pri zachovavani staro¢nych remeselnych tradicii, ako su
tkanie, vySivanie a hrn¢iarstvo, ¢o podporuji mnoh¢ vidiecke zdruzenia Zien v
domacnosti;

Polnohospodarstvo
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15.

16.

17.

18.

zdoraziluje, Ze je potrebné podporovat’ zviditelnenie, uznanie a ocenenie prinosu Zien v
pol'nohospodarstve, a to aj v rodinnych pol'nohospodarskych podnikoch; pozaduje
rodovo rovnocenny pristup k pdde, finanénym prostriedkom spolocnej
pol'nohospodarskej politiky (SPP), poradenskym sluzbam, podpore inovacii a
dedi¢skym pravam,;

nabada Clenské Staty, aby zbierali tidaje roz¢lenené podl'a pohlavia o vlastnictve pddy,
veducom postaveni v pol'nohospodarstve a neforméalnom prinose Zien;

pozaduje opatrenia na podporu mladych pol'nohospodarok, ked’ze generacné obnova je
kI'ai¢om k zachovaniu pol'nohospodarskej ¢innosti, ktora zabezpecuje potravinova
bezpecnost’ a vytvara aj dynamické vidiecke komunity;

pozaduje vicsiu inkluzivnost’ vo vidieckych oblastiach a odolné a dobre prepojené
oblasti, ktoré poskytuji bezpecné a kvalitné vyrobky a sluzby pre SirSiu spolo¢nost’;

Rovnaky pristup k infrastruktire a sluZbam

19.

20.

21.

zdoraziuje, ze spravodlivy pristup k infrastruktare, ako je vysokorychlostny internet, a
spol'ahliva doprava st nevyhnutné na to, aby sa Zeny na vidieku mohli zt¢astiiovat’ na
hospodarskom, vzdelavacom a obc¢ianskom Zivote;

podporuje investicie do socidlnych podnikov, druzstiev a obchodnych modelov
suvisiacich so starostlivost'ou, ktoré posiliiuji postavenie zien na vidieku a zaroven
rieSia miestne potreby, ako je starostlivost’ o deti a o starSie osoby a blahobyt komunit;

zdoraziuje, Ze obmedzeny pristup k zdravotnej starostlivosti vratane starostlivosti o
matky a sluzieb v oblasti duSevného zdravia neprimerane postihuje Zeny vo vidieckych,
ostrovnych a najvzdialenejSich regionoch; vyzyva €lenské Staty, aby zabezpecili
dostupnost’, cenovu dostupnost’ a kontinuitu zakladnych zdravotnickych sluzieb
prostrednictvom mobilnych klinik a telemediciny;

Nasilie

22.

23.

24.

uznava, ze rodovo motivované nasilie vratane domaceho, ekonomického, sexualneho a
psychického zneuzivania je vaznou prekazkou samostatnosti zien a ich c¢asti na
hospodarskom zivote vo vidieckych a ostrovnych regiénoch;

vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby zabezpecili, Ze podnikanie Zien vo vidieckych,
ostrovnych a najvzdialenejSich regionoch ziska vo viacrocnom finanénom rdmci na
obdobie po roku 2027 primerant podporu vratane financovania prostrednictvom
prisluSnych programov, ako stt SPP, Horizont Eurdpa a Digitalna Eurdpa; zdoraznuje,
7e je dolezité ulahgit pristup k finanénym prostriedkom EU pre vidiecke podniky,
druzstvéa a komunitné projekty vedené Zenami;

opakuje, Ze je potrebnd komplexna stratégia EU pre podnikanie Zien vo vidieckych,
ostrovnych a najvzdialenejSich regionoch, a ziada, aby sa na thto stratégiu vyslovne
vy¢lenili osobitné finanéné zdroje a mechanizmy financovania;

o
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DOVODOVA SPRAVA

Zeny vo vidieckych, ostrovnych a najvzdialenejsich regiénoch su kIi¢ovou hnacou silou
blahobytu, hospodarskej odolnosti a socidlnej siidrznosti. V celej EU, a to aj v krajinach, ako
je Pol'sko, vSak nad’alej ¢elia socidlnym, finanénym alebo pravnym prekdzkam, ktoré
obmedzujt ich plnt u€ast’ na hospodarskom Zivote. Ciel'om tejto spravy je poukdzat’ na tieto
vyzvy a zaroven predlozit’ praktické a cielené odporii€ania na posilnenie podnikania zien, ich
socialneho zaclenenia a dlhodobej hospodarskej nezavislosti vo vidieckych oblastiach.

V mnohych ¢lenskych Statoch zeny na vidieku neiumerne postihuje nedostatocny pristup k
financovaniu, cenovo dostupnej starostlivosti o deti, primeranym dopravnym spojeniam,
digitalnej infrastruktare a systémom podpory zohl'adiiujucim rodové hl'adisko. Hoci rozdiely
v odmenovani zien a muzov a tradi¢né zat'azenie v stvislosti so starostlivost'ou pretrvavaju v
mestskom prostredi, vo vidieckych oblastiach sa ¢asto eSte zvacSuju. Napriklad v Pol'sku zeny
v okrajovych obciach a obciach s nizkou hustotou obyvatel'stva Casto spajaju neplatent
opatrovatel'sku pracu s neformalnou pracou alebo rodinnym farmarcenim bez uznania ¢i
ochrany socialneho zabezpecenia. Iniciativy na miestnej Grovni, ako st miestne zdruZenia
zien v domacnosti alebo vidiecke druzstva, vSak preukézali, ze so spravnou institucionalnou
podporou mozu zeny viest’ uspesné miestne hospodarstva, chranit’ kultirne dedi¢stvo a
budovat’ inkluzivne inovacné ekosystémy.

V tejto sprave sa zdoraznuje potreba prejst’ od izolovanych intervencii ku komplexnejSiemu a
rodovo responzivnejSiemu pristupu. Vyzyva na uplatiovanie hl'adiska rodovej rovnosti vo
vSetkych politikach rozvoja vidieka, sudrznosti, digitdlnych a pol'nohospodarskych politikach.
V dokumente sa takisto zdoraznuje vyznam zberu udajov rozclenenych podl'a pohlavia,
zvySovania informovanosti o prinose Zien pre miestne hospodarstva a podpory ich ucasti

v oblastiach STEM a na prechode na digitalne technoldgie. Takéto opatrenia st nevyhnutné
na zabezpecenie toho, aby sa pri transformécii vidieckych oblasti na zeny nezabudlo.

Osobitna pozornost’ sa venuje dostupnosti finan¢nych prostriedkov. Podnikatel’ky vo
vidieckych oblastiach, najmé podnikatel’ky, ktoré podnikaji po prvykrat, alebo pracujice v
odvetvi starostlivosti, cestovného ruchu alebo tradi€nych remesiel, nad’alej Celia
neprimeranym t'azkostiam pri pristupe k iverom a podpore podnikania. V tejto stivislosti
sprava vita iniciativu tykajicu sa aétu investi¢nych uspor EU a pozaduje, aby mal samostatnt
verziu prispdsobentl Zendm na vidieku. Okrem toho naliehavo vyzyva Komisiu a ¢lenské
Staty, aby zabezpecili, Ze viacro¢ny finan¢ny ramec (VFR) na obdobie po roku 2027 bude
zahfnat’ finan¢né prostriedky na podnikanie Zien vy€lenené v SPP, programoch Horizont
Eurodpa a Digitadlna Eurdpa.

Sprava sa zaoberd aj povahou prace na vidieku v pol'nohospodarstve v stivislosti s rodovou
rovnostou. Napriek tomu, Ze Zeny zohravaju v pol'nohospodarskej vyrobe a pri riadeni
pol'nohospodarskych podnikov tstrednt tilohu, v oficidlnych S$tatistikach a pri navrhovani
politik su Casto neviditelné. Vyzvou zostava pristup k pode, spravodlivé odmenovanie,
dedicské prava a pristup k finanénym prostriedkom SPP. Ako vyplyva z vyskumu
predlozeného vyboru FEMM, v mnohych ¢lenskych Statoch vratane Pol'ska nad’alej
prevladaju vzorce ako ,,syn ako dedi¢* a podhodnocovanie prinosu Zien.

Okrem hospodarskych aspektov sa sprava zaobera stuvislostou medzi pristupom k sluzbam,
nasilim a vylacenim. Rodovo motivované nasilie je rozsireny jav, ktory sa vo vidieckych

oblastiach ¢asto nenahlasuje v dosledku stigmatizacie, nedostatku sluzieb a silnej tradicie
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rodovych tloh. V sprave sa zdoraziuje naliehava potreba pristupnych, dovernych a dobre
financovanych podpornych systémov, ako aj opatreni na zvySovanie informovanosti komunit
a preventivnych opatreni.

Dolezité je, ze tato iniciativa nereaguje len na existujice nerovnosti, ale ponuka aj viziu.
Viziu inkluzivneho rozvoja vidieka, kde Zeny nie s vedl'aj$imi, ale Gstrednymi aktérkami.
Kde sa tradi¢né remesla, pol'nohospodarstvo, obehové hospodarstva a digitadlne inovacie
vzajomne nevylucuju, ale prelinaji. Kde je praca Zien viditeI'na, ocefiované a podporovana.

Sprava je zakotvena v existujticich pravnych predpisoch a stratégiach EU vratane smernice o
transparentnosti odmenovania, smernice o rovnovahe medzi pracovnym a sikromnym
zivotom alebo stratégie pre rodovu rovnost’ na roky 2020 — 2025. Je v stlade s ciel'mi
nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach a so zasadami uplatiiovania hl'adiska rodovej rovnosti
a izemnej sudrznosti.

Pri vypracuvani tejto spravy sa zohl'adnili prispevky akademickych odbornikov, ob¢ianskej
spolo¢nosti a poslancov Europskeho parlamentu. Spravodajkyiia by sa chcela pod’akovat’
vSetkym, ktori sa podelili o svoje skusenosti, analyzy a praktické priklady. Ich prispevky
pomohli formovat’ koncepciu politiky, ktora je ambicidzna a zaroven ukotvena v realite.

Podnikanie Zien vo vidieckych oblastiach nie je okrajova otazka. Je to otazka spravodlivosti,
sudrznosti a trvalo udrzatel'ného rozvoja. Teraz nastal ¢as konat'.
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PRILOHA: VYHLASENIA O POSKYTNUTYCH INFORMACIACH

V sulade s ¢lankom 8§ prilohy I k rokovaciemu poriadku spravodajkyna vyhlasuje, zZe do svojej
spravy zahrnula informécie k zalezitostiam tykajucim sa predmetu spisu, ktoré dostala pri
priprave navrhu spravy od tychto zastupcov zdujmovych skupin, na ktorych sa vztahuje
Medziinstitucionalna dohoda o povinnom registri transparentnosti!, alebo od tychto zastupcov
verejnych organov tretich krajin vratane ich diplomatickych misii a vel'vyslanectiev:

1. Zastupcovia zaujmovych skupin, na ktorych sa vzt’ahuje MedziinStitucionalna
dohoda o povinnom registri transparentnosti
South East Technological University-Ireland
Yolo - you only live once
Vereniging Universiteiten van Nederland
University of Galway
2. Zastupcovia verejnych organov tretich krajin vratane ich diplomatickych misii
a vel’vyslanectiev

Vypracovanie uvedeného zoznamu je vo vyluénej zodpovednosti spravodajkyne.

Ak su v zozname uvedené mena, funkcie alebo mena a funkcie fyzickych osob,
spravodajkyna vyhlasuje, ze predlozila dotknutym fyzickym osobam ozndmenie Europskeho
parlamentu o ochrane udajov ¢. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), v
ktorom sa stanovuji podmienky spracuvania ich osobnych udajov a prava stvisiace s tymto
spracuvanim.

I Medziinstituciondlna dohoda z 20. maja 2021 medzi Eur6pskym parlamentom, Radou Eurdpskej inie
a Europskou komisiou o povinnom registri transparentnosti (U. v. EU L 207, 11.6.2021, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/agree interinstit/2021/611/0j).
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