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PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

su rekomendacijomis Komisijai ,,28-0ji teisiné sistema: nauja teisiné sistema, skirta
novatoriSkoms bendrovéms*
(2025/2079(INL))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas i Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 225 straipsnj,

atsizvelgdamas j Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo 50 straipsnj ir 114 straipsnio
1 dalj,

atsizvelgdamas ] 2008 m. birzelio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (EB)
Nr. 593/2008 dél sutartinéms prievoléms taikytinos teisés (reglamentas ,,Roma 1),

atsizvelgdamas 1 2012 m. gruodZio 12 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES)
Nr. 1215/2012 dél jurisdikcijos ir teismo sprendimy civilinése ir komercinése bylose
pripazinimo ir vykdymo?,

atsizvelgdamas j 2014 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES)
Nr. 910/2014 dél elektroninés atpazinties ir elektroniniy operacijy patikimumo
uztikrinimo paslaugy vidaus rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB3,

atsizvelgdamas | 2017 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
(ES) 2017/1132 dél tam tikry bendroviy teisés aspekty®,

atsizvelgdamas ] 2025 m. geguzés 28 d. Komisijos komunikatg ,,ES startuoliy ir veikla
plecianciy imoniy strategija“ (COM(2025)270),

atsizvelgdamas | 2024 m. balandzio 17 d. Enrico Lettos praneSimg ,,Daug daugiau nei
rinka“,

atsizvelgdamas 1 2024 m. rugsé¢jo 9d. Mario Draghi praneSima ,,Europos
konkurencingumo ateitis®,

atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 47 ir 55 straipsnius,

A. kadangi imonéms, ypa¢ mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV]), startuoliams ir veikla
plecian¢ioms jmonéms, jvairiose Vvisos Sajungos valstybése narése taikomos labai
skirtingos taisykleés; kadangi $i reglamentavimo jvairové ir orientavimosi neZinomoje
aplinkoje i8laidos trukdo finansuoti jmones visoje Europoje;

B. kadangi vieningg Europos sistema biity galima sukurti ne tik priimant atskirg Sgjungos

1 OL L 177,2008 7 4, p. 6, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2008/593/0j.

2 OL L 351, 2012 12 20, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/1215/0j.

3 OL L 257,2014 8 28, p. 73, ELI: http://data.curopa.cu/eli/reg/2014/910/0j.

4 OL L 169, 2017 6 30, p. 46, ELI: http://data.curopa.ev/eli/dir/2017/1132/0j.
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teisé€s akta, bet ir nustatant taisykles, kurios veikty kartu su kiekvienoje valstybéje nar¢je
galiojancia nacionaline teisés sistema;

kadangi daugelis Sajungos startuoliy ir veiklg pleCian¢iy jmoniy kuria proverzio
technologijas; kadangi Sias jmones daznai jsigyja uzsienio jmonés, kol jos dar néra
pasiekusios brandos; kadangi tokie jsigijimai daZnai nevirS$ija Sajungos susijungimy
kontrolés riby;

kadangi novatoriSkoms jmonéms reikia prieigos prie rizikos kapitalo, judumo visoje
Europoje, galimybiy didinti masta, aukStos kvalifikacijos darbuotojy, apsaugos nuo
destruktyviy jsigijimy ir ilgalaikiy investicijy;

Bendrieji principai

1.

palankiai vertina Komisijos jsipareigojimg pateikti pasitilyma d¢l teiseékiiros procediira
priimamo akto dél 28-osios novatoriSkoms jmonéms taikomos teisinés sistemos (toliau —
28-0ji teising sistema), kurj turéty sudaryti pasiiilymas dél teiseékiiros procediira priimamo
akto — direktyvos, kurios teisinis pagrindas buity Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo
(SESV) 50 straipsnis ir 114 straipsnio 1 dalis;

grieztai prieStarauja tam, kad SESV 352 straipsnio 1 dalimi biity naudojamasi kaip
teisiniu pagrindu, nes dél to bty véluojama priimti pasitilymag dél teisektros procediira
priimamo akto dél vienbalsiSkumo reikalavimo; kritiSkai vertina tvirtesnj
bendradarbiavima, kaip nurodyta Europos Sajungos sutarties 20 straipsnyje ir SESV 329
straipsnyje, arba tarpvyriausybinius susitarimus siekiant nustatyti 28-3ja teising sistema;

pripazjsta, kad pagal Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo 50 straipsnj ir 114 straipsnio
1 dalj reikalaujama suderinti bendroviy teisés priemones, kurias biitina jgyvendinti
valstybiy nariy nacionalingje teis¢je; mano, kad Siuo atveju pirmenybé teiktina kuo
didesniam suderinimui, kad buty uztikrintos vienodos taisyklés visose valstybése narése;

mano, kad 28-0j1 teisin¢ sistema yra zingsnis toliau gilinant vidaus rinkg ir didinant
Europos integracija;

pakartoja, kad bendrovéms, kurios savanoriSkai pasirenka 28-3j3 teising sistema, turéty
biiti privalomos jos taisyklés;

pabrézia, kad bendrovés sprendimas pasirinkti 28-gja teising sistemg turi biti
automatiSkai pripazjstamas visy 27 valstybiy nariy nacionalinés teisés sistemose;

atkreipia démesj | rizika, kad 28-gja teisine sistema gali biiti sudaromos salygos apeiti
privalomas vidaus apsaugos priemones silpnesnéms Salims; pabrézia, kad 28-0ji teisiné
sistema neturi tapti priemone esamam apsaugos lygiui pakenkti; primygtinai reikalauja,
kad apsaugos priemonés biity nustatytos per materialinés teisés normas, kurioms
budingas aukStas apsaugos lygis, ir per kolizines normas, kuriomis uZtikrinamas
privalomy vidaus taisykliy taikymas;

Novatoriskoms bendrovéms taikoma 28-oji teisiné sistema

8.

mano, kad 28-0ji teisiné¢ sistema daugiausia turéty biiti susijusi su bendroviy teisés
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

normomis ir kad jame turéty dalyvauti tik akcinés bendrovés, nejtrauktos j vertybiniy
popieriy birzos saraSus; mano, kad 28-0ji teisiné sistema turéty biiti normy, kurios turi
biti jtrauktos j esamas arba naujas nacionalines bendroviy juridines formas, rinkinys;

sitilo bendrovés juriding forma, kuriai taikoma 28-0ji teisiné sistema, pavadinti ,,Europos
startuolis ir veiklg plecianti jmoné* (angl. European Start-Up and Scale-Up, ESSU);
ragina prie esamy nacionaliniy bendroviy juridiniy formy santrumpy pridéti santrumpag
,ESSU*;

pabrézia, kad 28-oji teisiné sistema nedaro poveikio Sajungos ir nacionalinei teisei
individualios ir kolektyvinés darbo teisés srityje ir taisykléms dél darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus;

pabrézia, kad reikia supaprastinti bendroviy steigimg ir registravimg; ragina mazinti
procediiry sudétingumg ir siekti, kad ESSU steigimo registravimo procediira bty
uzbaigta per 48 valandas; ragina suteikti galimybe teikti bendrovés dokumentus internetu
per visa bendroves juridinés formos gyvavimo ciklg ir visiskai jgyvendinti vienkartinio
duomeny pateikimo principg registruojant ESSU; mano, kad turéty biiti galima taikyti
skaitmenines procediiras, pavyzdziui, skaitmeninius visuotinius susirinkimus ir valdybos
posédzius;

ragina sukurti vieningg Sajungos lygmens skaitmeninj jmoniy registra, kuris tapty
tiesioginiu prieigos taSku, skirtu ESSU registruoti, papildant ir iSplec¢iant esamg Verslo
registry sgveikos sistema (BRIS);

ragina toliau kurti ir pritaikyti Sajungos jmonés identifikatoriy, kad biity supaprastinta
registracija, padidintas skaidrumas ir pasitikéjimas, palengvintas jmonés tapatumo
patikrinimas ir kovojama su suk¢iavimu ir mokesciy slépimu;

mano, kad galimybé registruotis kaip ESSU neturéty buti apribota nauja ,,novatorisky
bendroviy* kategorija ar kitais ribojanciais veiksniais; jspéja, kad sukiirus tokig nauja
kategorijg atsirasty nereikalingy biurokratiniy kliticiy; paaiskina, kad jsteigti ESSU turéty
biti galima tik Sgjungoje rezidentais esantiems ar jsisteigusiems fiziniams ar juridiniams
asmenims;

mano, kad ESSU turéty turéti galimybe veikti kaip savarankiska atskira bendrove arba
kaip ESSU patronuojanciosios bendrovés patronuojamoji bendrove;

pabrézia, kad registruota bendrovés buveiné turi biiti vienoje 1§ 27 valstybiy nariy, kad ji
galéty buti jregistruota kaip ESSU; pabreézia, kad buveiné ir registruota buveiné gali bti
skirtingose valstybése narése;

pabréZia, kad naSumo augimas, inovacijos ir socialiné jtrauktis turi biti neatsiejami;
mano, kad reikéty apsvarstyti galimybe parengti darbuotojy akcijy nuosavybés planus,
skirtus ESSU darbuotojams, kad jie galéty jgyti nuosavybeés dalj bendroveje;

Apsaugos priemonés

18.

pabréZia, kad reikia apsaugoti Europos novatoriSkas bendroves nuo destrukciniy jsigijimy
ir uzkirsti kelig inovacijy, daznai remiamy Europos vieSosiomis moksliniy tyrimy
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19.

20.

1éSomis, perkélimui uz Sajungos riby; mano, kad susijungimy reguliavimo nepakanka
destrukciniy jsigijimy problemai spresti; ragina ] pasitilyma dél teisés teisékiiros
procediira priimamo akto jtraukti neprivalomas valdytojy nuosavybés formas, turto
blokavima ir jvairias klasiy akcijas, ypac dviejy klasiy akcijas, jskaitant veto akcijas;

yra susirtpings dél pavojaus, kad gali biiti paZeisti valstybiy nariy nacionalinése teisinése
sistemose galiojantys silpnesnés Salies apsaugos standartai;

mano, kad koliziniy teisés normy taikymas yra tinkamesnis btidas spresti silpnesniosios
Salies apsaugos klausimg nei materialinés teisés normos naujajame pasitilyme dél teisés
teis¢kiiros procedira priimamo akto; ragina, kad klausimai, susij¢ su darbuotojy
dalyvavimu priimant sprendimus, bty sprendZiami pagal bendrovés tikrosios buveinés
vietos, t. y. bendrovés centrinés administracijos vietos, teisg;

Galimybé naudotis kapitalu

21.

22.

ragina parengti pavyzdinius dokumentus, kurie biity naudojami visoje Sajungoje
akcininky susitarimams ir jstatams;

mano, kad ] naujajj pasiiilymg dél teiseékiiros procediira priimamo akto turéty buti
jtrauktos suderintos taisyklés dél ;1 nuosavg kapitalg panasiy skolos priemoniy, kuriomis
sudaromos salygos investuotojams investuoti i bendrove nejgyjant tos bendroveés
kontrol¢s teisiy;

Gincy sprendimas

23.

mano, kad turéty biiti sukurtas alternatyvus gincy sprendimo mechanizmas gincams,
susijusiems su ESSU, siekiant uZtikrinti greitg ir specializuota gincy sprendima; taip pat
mano, kad valstybés narés turéty apsvarstyti galimybe savo nacionaliniuose teismuose
isteigti specialig kolegija, skirtag bendroviy gin¢ams, susijusiems su ESSU, spresti, ir kad
tokioms specialioms kolegijoms turéty biiti sudaryta galimybé gincus spresti angly kalba;

Baigiamosios nuostatos

24. praso Komisijos, remiantis SESV 50 ir 114 straipsniais, ne veliau 2026 m. pirmajj ketvirtj
pateikti pasitilyma dél direktyvos atsizvelgiant j priede pateiktas rekomendacijas;

25. paveda Pirmininkei perduoti §ig rezoliucijg ir pridedamas rekomendacijas Komisijai ir
Tarybai.
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PASIULYIV_IO DEL REZOLIUCIJOS PRIEDAS.
REKOMENDACIJOS DEL PRASOMO PATEIKTI PASIULYMO TURINIO

1.  Bendrieji principai ir teisinis pagrindas

Parlamentas siiilo bendrovés juriding forma, kuriai taikoma 28-oji teisiné sistema, pavadinti
»Europos startuolis ir veiklg plecianti jmoné* (angl. European Start-Up and Scale-Up, ESSU).
ESSU turéty biti ne savarankiska visos Europos bendrovés juridiné forma, o nacionaliné visy
valstybiy nariy bendrovés juridiné forma, kurig turi sudaryti tam tikri Sgjungos teisé€s aktais
suderinti elementai. ESSU santrumpa turéty biiti pridéta prie esamy nacionaliniy bendroviy
juridiniy formy santrumpy.

ESSU turéty remtis nacionalinéje teiséje nustatytomis bendroviy juridinémis formomis.
Valstybéms naréms turéty biiti suteikta laisvé nuspresti, ar leisti esamas nacionalines bendroviy
juridines formas pakeisti | ESSU, ar sukurti nauja nacionaling bendroviy juriding forma.
Nacionalinés bendrovés juridinés formos steig€jai arba savininkai turéty turéti galimybe
savanoriskai pasirinkti naujaja teising sistema, pagal kurig biity galima naudoti jmonés Zenkla
,»ESSU*.

Egzistuojanti ESSU turéty biiti automatiskai pripazjstama visy valstybiy nariy nacionalinése
teisinése sistemose kaip ribotos turtinés atsakomybés bendrove.

ESSU steigimui taikytina teis¢ turéty biiti valstybés narés, kurioje atitinkama bendrové yra
steigiama, teisé. Nukrypstant nuo $io principo ir siekiant apsaugoti i§ anksto apibréztus
vieSuosius interesus, turéty biiti numatyta galimybé nustatyti taikyting teis¢ pagal svarbesnj
siejamajj veiksnj, o ne pagal jsteigimo vieta.

ESSU teisinis pagrindas turéty biiti SESV 50 straipsnis ir 114 straipsnio 1 dalis. Siekiant teisinio
tikrumo dé¢l ESSU sudedamyjy daliy, pagal SESV 50 straipsn;j ir 114 straipsnio 1 dalj priimta
direktyva turi buti didZiausio suderinimo direktyva.

Parlamentas atkreipia démes;j ] rizika, kad dél automatiskai pripazjstamos ESSU gali buti
apeinamos privalomos vidaus taisyklés, kuriomis saugomos silpnesnés Salys. Todél ESSU
bendrovéms taikomomis taisyklémis neturéty biiti pazeidZziamos Sgjungos ir nacionaling teise
individualios ir kolektyvinés darbo teisés srityje, jskaitant darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus taisykles, ir jose turéty buti numatytos apsaugos priemonés, kuriomis biity
veiksmingai uzkertamas kelias piktnaudziavimui ESSU.

2. Taikymo sritis

Valstybés narés savo nacionaliniuose teisés aktuose turéty nustatyti taisykles, kuriy
laikydamosi nacionalinés bendroviy juridinés formos pavadinime galéty jraSyti santrumpa
»ESSU*“. Tam, kad biity galima registruotis kaip ESSU, nacionaliné bendrovés juridiné forma
turéty atitikti Siuos reikalavimus:

— tai turi buti teisnus ir veiksnus juridinis asmuo, kuris jo registracijos dieng automatiskai
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pripaZjstamas visose valstybése narése;

— tai turi biti ribotos turtiné atsakomybés bendroveé, kurios savininky atsakomybé uz
bendrovés skolas yra apribota jy inasy suma;

— tai neturi buiti birZiné bendrové;

— ja turi buti jsteiges vienas ar daugiau fiziniy ar juridiniy asmeny, kurie gyvena arba yra
Jsisteige valstybéje nar¢je;

— ji turi turéti galimybe veikti kaip savarankiska atskira bendrové arba kaip ESSU
patronuojanciosios bendrovés patronuojamoji bendrove;

— jos registruota buveing turi biiti vienoje 1§ valstybiy nariy;

Jeigu nacionalingje bendroviy teis€¢je numatytas minimalus jmokétasis kapitalas steigiant
bendrove, kuri gali biiti jregistruota kaip ESSU, tos bendrovés registravimo tikslais nedelsiant
jmoketinas kapitalas turi buti 1 EUR, o bendrové turéty buti jpareigota bent 25 proc. savo
metinio pelno skirti j privalomaji rezerva, kol tas rezervas kartu su bet kokiu i§ pradziy imokétu
kapitalu pasieks minimaly kapitalg, kurio reikalaujama pagal atitinkamga nacionaling teisg.

Siekiant supaprastinimo, galimybé registruotis kaip ESSU neturéty biiti apribota nauja
»hovatoriSky bendroviy®“ kategorija ar kitais ribojanciais veiksniais, nes dél to atsirasty
papildomas biurokratizmas ir nereikalinga biurokratiné nasta.

Jei ESSU ketina biiti jtraukta j birZos sarasus, turéty biiti reikalaujama, kad ji buty pertvarkyta
1 akcing bendrove pagal nacionaling arba Sajungos teise, laikantis nacionaliniy ir Sgjungos
pertvarkymo taisykliy.

3.  Bendrovés juridinés formos sukiirimas

ESSU kiirimas ir registravimas turéty biti visiSkai skaitmeninis ir atitikti vienkartinio duomeny
pateikimo principa. ESSU steigimas turi biiti uzbaigtas per 48 valandas.

Sukiirus ESSU, jai turéty biiti suteikta vieninga skaitmening tapatybée ir jmonés identifikatorius,
kad biity supaprastinta registracija, padidintas skaidrumas ir pasitik€jimas, palengvintas jmonés
tapatybés patikrinimas ir kovojama su suk¢iavimu ir mokesciy slépimu.

Kad bty lengviau pasiekti Siuos tikslus, Komisija turéty sukurti ir tvarkyti vieningg Sajungos
lygmens ESSU skaitmeninj bendroviy registra. Tokiu registru biity papildyta ir iSplésta esama
Verslo registry sgveikos sistemg (BRIS). Bendras Sgjungos lygmens skaitmeninis bendroviy
registras turéty ne pakeisti galiojancias nacionalines steigimo taisykles, o veikti kaip bendras
portalas. Registruodamasi Sgjungos lygmens skaitmeniniame bendroviy registre, bendrové kaip
jsisteigimo vieta turi pasirinkti valstybe nar¢, o tai darydama — jsisteigimui taikyting
nacionaling teisg.

Vieningas Sajungos lygmens skaitmeninis bendroviy registras biity tiesioginis prieigos taskas,

kuriame bendrovés galéty registruotis kaip ESSU. Jtraukimas, pildymas ir atnaujinimai turéty
biiti administruojami tame registre tik vieng kartg ir turéty buti prieinami visose valstybése
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narése remiantis daugiakalbe sgsaja ir suderintais identifikavimo standartais pagal eIDAS
reglamentg!. Registre galéty buti naudojamas leidimais pagrjstas paskirstytojo registro
technologijos (toliau —PRT) tinklas, kuriame biity fiksuojami pagrindiniai bendroviy jvykiai,
pavyzdziui, registracija ar akcijy perleidimas, naudojant nekintamas laiko Zymas.

4. Apsaugos priemonés

ESSU taikomomis taisyklémis neturéty biiti daromas poveikis individualiai ir kolektyvinei
darbo teisei ir taisykléms dé¢l darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus.

Individualioms darbo sutartims taikytina teis¢ turéty biiti iSimtinai nustatyta Reglamento (EB)
Nr. 593/2008 8 straipsnyje.

Su darbuotojy dalyvavimu priimant sprendimus susijusiais klausimais taikytina teisé turéty biiti
nustatoma pagal tikrosios bendrovés buveinés vieta, t. y. bendrovés centrinés administracijos
vieta.

Kilus gincui ar neaiSkumams dél to, kuri nacionaliné teisé reglamentuoja klausimus, susijusius
su darbuotojy dalyvavimu priimant sprendimus, ESSU valdyba, darbuotojy atstovai ar
profesinés sgjungos, kurie turéty paskyrimo teis¢ pagal nacionaling teisg, dél kurios taikymo
kyla gincas ar kyla neaiSkumy, turéty turéti galimybe prasyti valstybés narés, kurioje yra
bendrovés registruota buveiné, teismo ar tribunolo priimti sprendima dél taikytinos teisés. Sis
teismas turéty tureti iSimting jurisdikcijg spresti §j klausima.

5. Neprivalomo ilgalaikiSkumo skatinimas

Siekdamos apsaugoti Europos novatoriskas jmones nuo destruktyviy jsigijimy ir uzkirsti kelig
inovacijy, kuriy kiirimas daznai remiamas Europos vieSosiomis moksliniy tyrimy léSomis,
perkélimui uz Sajungos riby, valstybés narés turéty nustatyti taisykles, pagal kurias jmonés
galéty neatSaukiamai pasirinkti papildomas teisinés apsaugos sistemas, pavyzdZiui:

— Dbalsavimo teisiy ir ekonominiy teisiy atskyrimg skirtingy klasiy akcijomis, ypac¢ dviejy
klasiy akcijomis;

— balsavimo teisiy kvalifikavimg kaip neperleidziamy ir nepaveldimy;
— pelno paskirstyma investuotojams arba ekonominiy teisiy turétojams remiantis sutartimi
iformintu susitarimu, kuris yra ribojamas laiku arba sumomis ir kurj bet kuri Salis gali bet

kada nutraukti;

— tarpvalstybinio pertvarkymo ] subjektus, kurie pasirinko papildoma teisinés apsaugos

! 2014 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 910/2014 d¢l
elektronings atpazinties ir elektroniniy operacijy patikimumo uZtikrinimo paslaugy
vidaus rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB, (OL L 257, 2014 8 28,

p. 73, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2014/910/0j).
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sistemg, ypac turto blokavima, apribojima;

Bendrovés, kurios pasirinko tokias papildomas teisinés apsaugos sistemas, turéty turéti
galimybe savo jmonés pavadinime naudoti Zenklg ,,priklausantis valdytojui®.

Direktyva (ES) 2017/1132, kiek tai susij¢ su tarpvalstybiniu bendroviy pertvarkymu, jungimu
ir skaidymu, turéty buti i§ dalies pakeista, kad valstybéms naréms, kurios nusprendé nustatyti
savo nacionaling bendroviy valdytojy nuosavybés juriding forma, bity leista apriboti tokios
nacionalinés bendroviy juridinés formos tarpvalstybinj pertvarkyma i kity valstybiy nariy
bendroviy juridines formas, kuriose taip pat numatytos panasios valdytojo nuosavybés juridinés
formos.

6.  Talenty pritraukimas

NaSumo augimas, inovacijos ir socialiné jtrauktis turi biiti neatsiejami. ESSU turéty biiti
numatytos neprivalomos visoje Sajungoje suderintos taisyklés_dél darbuotojy akcijy
nuosavybés plany (toliau — DANP) struktiirizavimo, kurj palengvinty atskiras tarpininkas. Taip
bus ne tik sudarytos salygos MVI, startuoliams ir veikla pleianCioms jmonéms pritraukti
talenty ir skatinti ilgalaikj jsipareigojima, bet ir uZtikrintas visapusiskas ir sagZiningas darbuotojy
dalyvavimas kuriant verte, kurig jie padeda kurti savo darbu ir intelektiniu kapitalu. Rengiant
suderintas ESSU taisykles, butina atsizvelgti ] Siuos principus:

— iSankstiné salyga — tokios sistemos jokiu biidu neturéty pakeisti ar sumazinti jprasto bazinio
darbo uzmokesc¢io ar bet kokios kitos formos jmoky, pavyzdziui, socialinio draudimo
jmokuy, bet turéty biiti iSmoka, papildanti visas socialines ir sutartines teises;

— rengiant ir jgyvendinant tokias sistemas pagrindinis principas turi buti skaidrumas;
— dalyvavimas tokiose sistemose turi buti nediskriminacinis ir atviras visiems darbuotojams;
— dalyvavimas tokiose sistemose darbuotojams ir toliau turi biiti savanoriskas;

— kartu su tokiomis sistemomis turi biiti jdiegti mechanizmai, apsaugantys darbuotojus nuo
nepagristos finansinés rizikos;

Komisija, konsultuodamasi su socialiniais partneriais ir remdamasi geriausios praktikos
pavyzdziais, turéty parengti paprastus, elementarius ir bazinius pagalbinius pavyzdinius pelno
pasidalijimo susitarimus ir gaires ESSU, kad palengvinty jgyvendinima, padidinty
informuotuma apie darbuotojy akcijy nuosavybés planus ir suvienodinty finansinio dalyvavimo
sistemas valstybése narése. Pavyzdiniuose susitarimuose ir gairése turéty biiti pateikta
informacija apie susijusig finansin¢ rizika darbuotojams, nurodytos darbuotojy iSpirkimo
galimybés ir apsvarstytas poveikis darbuotojams, ypac atsizvelgiant j lyCiy lygybe.

7.  Rizikos kapitalo pritraukimas

Valstybés narés turéty nustatyti suderintas j nuosava kapitalg panasias skolos priemones, kurios
leisty investuotojams investuoti | bendroves nejgyjant bendrovés kontrolés teisiy (pvz.,
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dalyvavimo pelno dalybose teisés, partnerystés nedalyvaujant veikloje ar su pelnu susietos
paskolos). Tokios ] nuosavg kapitalg panasSios skolos priemonés turéty biiti:

— sukurtos sudarant bendrovés ir investuotojo sutartimi jformintg susitarimg deél kapitalo
inaso; tokiame susitarime turi biti nurodyta investuota pagrindiné suma, apibrézta
grazinimo data ir numatyta kompensacija, kuri gali biiti fiksuotos ar kintamos paliikanos
arba dalyvavimas pelno dalybose;

— subordinuotos paprasty skoliniy reikalavimy atzvilgiu;

— reguliavimo ir apskaitos tikslais traktuojamos kaip nuosavas arba nuosava kapitalg
pakeiciantis kapitalas.

Siekdama padidinti teisinj tikrumg visose 27 nacionalinése vidaus rinkos jurisdikcijose ir
sumazinti patekimo |} rinkg klititis, trukdancias investuoti ] ESSU, Komisija turéty sudaryti
palankesnes salygas parengti pavyzdinius ESSU jstatus, akcininky susitarimus ir visus kitus
susijusius dokumentus ir sukurti platforma, kurioje Sie pavyzdiniai dokumentai biity pateikiami
visomis oficialiosiomis Sgjungos kalbomis.

Komisija turéty paskirti eksperty grupe, kuriai biity pavesta parengti standartizuotus aukstos
kokybés pavyzdinius jstatus, atitinkanCius suderintus ESSU keliamus reikalavimus. | tg
eksperty grupe, be kita ko, turéty buti jtraukti steigéjai, investuotojai ir profesinés sajungos.

Komisija turéty paskirti dar vieng eksperty grupe, kuriai biity pavesta parengti standartizuotus,
sgziningus ir auksStos kokybés pavyzdinius akcininky susitarimus. Tokiuose pavyzdiniuose
akcininky susitarimuose turéty biiti uztikrinta steigéjy ir investuotojy interesy pusiausvyra. | §ig
eksperty grupe, be kita ko, turéty buti jtraukti steigéjai ir rizikos kapitalo investuotojai.

Komisija turéty jsteigti Europos ir lyginamosios verslo teis€s jungtinj tyrimy centrg, kuris
parengty laisvai prieinamg ir palyginama informacija apie verslo reguliavimg valstybése narése
visomis oficialiosiomis Sgjungos kalbomis.

8.  Specializuotas gincy sprendimas

Siekiant paspartinti su ESSU susijusiy gincy sprendimag, turéty buti sukurtas alternatyvus
specializuotas ginc¢y sprendimo mechanizmas. Dalyvavimas tame mechanizme turéty vykti
dalyvaujanciy Saliy sutikimu. Su individualia ir kolektyvine darbo teise susij¢ gincai neturéty
buti jtraukti j §§ mechanizma. Tais atvejais jurisdikcija turéty biiti nustatoma pagal Reglamento
(ES) Nr. 1215/2012 20-23 straipsnius.

Be to, valstybés narés savo nacionaliniuose teismuose turéty jsteigti specialig kolegijg — arba
vieng kolegija viename konkreciame teisme nacionaliniu lygmeniu, arba vieng kolegija
viename konkreCiame kiekvieno federalinio subjekto teisme, atsizvelgiant j atitinkamag
nacionaling teismy sistemg. Tokios komisijos turéty buti skirtos jmoniy civilinés teisés
gin¢ams, susijusiems su ESSU bendrovés juridine forma, gin¢ams, kylantiems dé¢l ESSU ar
ESSU akeijy jsigijimo arba susijusiems su tokiu jsigijimu, ir ESSU bei jo valdybos ar stebétojy
tarybos nariy gincams spresti. Valstybés narés turéty uztikrinti, kad procesai tokiose kolegijose
galéty vykti angly kalba, jei su tuo sutinka dalyvaujancios Salys.
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AISKINAMOJI DALIS

Europos Komisija, kuriai suteikti nauji jgaliojimai, paskelbé ketinanti sukurti naujg bendroviy
teisinj statusg — 28-3ja teising sistema. 28-0ji teisiné sistema apibiidina teisékiiros metoda, pagal
kurj ES lygmeniu priimtos teisiSkai privalomos taisyklés valstybiy nariy teritorijose galioja
kartu su nacionalinémis taisyklémis. Jy taikymas priklauso nuo privaciy Saliy savanorisko
pasirinkimo laikytis §iy ES taisykliy. Siy priva¢iyjy $aliy poziariu ES taisyklés turi biiti joms
palankesnés nei kitu atveju taikytina nacionaliné teis¢, kad jos jas pasirinkty. ES jau anksc¢iau
pasinaudojo Siuo teisékiiros metodu priimdama visos Europos asmeninés pensijos produkta
(PEPP), kolektyvinio investavimo j perleidziamus vertybinius popierius subjektus (KIPVPS),
Europos akcing bendrove (SE). Komisija kaip 28-3j3 teising sistema pasiiilé Europos privaciaja
bendrove (SPE), ,,Societas Unius Personae* (SUP) ir Bendraja Europos pirkimo—pardavimo
sutarCiy teis¢ (CESL), taciau teiséktiros proceso taip ir nebaigé.

Enrico Lettos praneSime ,,Daug daugiau nei rinka®, kuriame jis ragino jsteigti ,,supaprastintg
Europos bendrove®, siekiant remti novatoriskas imones, vél pradétas naudoti 28-osios teisinés
sistemos teis¢kiiros metodas. PanaSiy nuorody taip pat galima rasti jvairiuose neseniai
paskelbtuose Europos Komisijos komunikatuose ir M. Draghi praneSime ,,Europos
konkurencingumo ateitis“. Europos Parlamento savo iniciatyva teikiamame teis¢kiiros
praneSime ketinama nubrézti tokios bendrovés juridinés formos kiirimo ir sistemos gaires, ypac
atsizvelgiant | tai, kaip toks statusas galéty biiti naudingas MV], startuoliams ir veiklg
plecianCioms jmonéms bei jy steigéjams, norintiems veikti ir pléstis visoje vidaus rinkoje,
neapsiribojant tik jais.

Europos Komisija jau anksc¢iau bandé nustatyti privacios Europos bendrovés teising sistema,
taciau né vienas i§ iy bandymy nebuvo visiSkai sékmingas. Jy nes€ékmés priezastys susijusios
su jy struktiiros spragomis ir trukstamomis darbuotojy konsultavimosi ir dalyvavimo teisiy
apsaugos priemonémis, dél kuriy nebuvo galima pasiekti reikiamo bendro sutarimo.
Papildomos teisinés, administracinés ir finansinés nastos, susijusios su Siais bandymais,
sukiirimas taip pat prisid¢jo prie to, kad jaunos jmonés nesiémé jy taikyti.

Labai svarbu nustatyti biitinas apsaugos priemones, kad biity veiksmingai uzkirstas kelias
piktnaudziavimui 28-3ja teisine sistema, ypa¢ dalyvavimo priimant sprendimus taisykliy
atzvilgiu, ir tai yra biitina $io projekto s€kmés ir visuomenes pritarimo salyga.

Pragjus daugeliui mety, nors ir imtasi svarbiy veiksmy derinant bendroviy teis¢ Europoje, daug
problemy, ypa¢ kylan¢iy maZesnéms ir besiformuojan¢ioms bendrovéms, lieka neiSspresta, o

VW —

Todel pranes¢jas rekomenduoja Komisijos pasitilyta bendrovés juriding forma pavadinti
,Europos startuolis ir veiklg plecianti jmoné* (angl. European Start-Up and Scale-Up, ESSU).
Vietoj to, kad reglamentu biity nustatyta savarankiSka visos Europos bendroviy juridiné forma
(tam reikéty SESV 352 straipsnio 1 dalies teisinio pagrindo ir kilty pavojus, kad bus pakartotos
praeities klaidos), pranes¢jas rekomenduoja nustatyti nacionaling bendroviy juriding forma,
kuri bity automatiSkai pripazjstama visose valstybése narése. Tai galima jgyvendinti
atnaujinant esamas nacionalines ribotos atsakomybés bendroviy formas arba sukuriant naujas
pritaikytas nacionalines bendroviy juridines formas. Toks biuidas virSnacionalizuoti esminius
kitaip nacionalinés bendroviy juridinés formos elementus gali biiti pasiektas taikant didZiausio
suderinimo direktyva remiantis SESV 50 ir 114 straipsniais.
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Europos startuoliy ir veiklg plecianciy jmoniy bendroviy juridiné forma padéty mazinti nasta
sukuriant supaprastinta, suskaitmenintg, suprantamg ir vartotojui patogia reglamentavimo
aplinka, pritaikyta MV], startuoliy ir veiklg plecian¢iy jmoniy poreikiams, neapsiribojant nauja
kategorija ,,novatoriSkos* jmonés ar kitais ribojanciais kriterijais, kad bty kuriamos ir
stiprinamos inovacijos Europoje. Jei galimybé naudotis teisine forma priklausyty nuo to, ar
Salys pateikia reikiamus jrodymus, kad atitikty reikalavimus, pavyzdziui, kad parodyty savo
,hovatoriSkuma®, padidéty administraciné nasta, su kuria ypa¢ sunkiai tvarkosi mazosios ir
vidutinés jmonés. Siekiant kuo geriau tenkinti MVI, startuoliy ir veiklg plecian¢iy jmoniy
poreikius, ESSU turi biiti ribotos atsakomybés bendrove, kuri néra jtraukta j vertybiniy popieriy
birzos sarasus.

Pranes¢jas siiillo ne tik supaprastinti bendroviy steigimo ir registravimo procediras, bet ir
jtraukti ] teising sistema jvairius elementus, kad biity sustiprintas MVI, startuoliy ir veikla
plecian¢iy imoniy, pasirinkusiy naujaja bendroviy juriding forma, konkurencingumas. Todél
pasiilyme nurodomi jvairis komponentai, kurie turéty buti jtraukti siekiant pagerinti ESSU
galimybes pritraukto kapitalo ir talenty bei skatinti ilgalaikiSkuma. Visy pirma startuoliai, kurie
novatoriSkas idéjas pavercia rinkoje paklausiais produktais, yra linke ] vadinamuosius
destrukcinius jsigijimus, kuriuos vargu ar galima kontroliuoti taikant susijungimy kontrolés
teisés aktus. Todéel praneS¢jas noréty iStirti ilgalaikiy, ] tikslg orientuoty bendroviy juridiniy
formy elementus, kuriy jau esama ir atsiranda pavyzdziy jvairiose valstybése narése. Ypac
pertvarkymu. Siekiant i$laikyti patrauklumg investuotojams, bendrovéms, kurios pasirenka
ilgalaike teising sistemg, kartu su bet kokiu tokiu pasiilymu turi biti pateiktos ES mastu
suderintos taisyklés dél 1 nuosava kapitalyg panaSiy skolos priemoniy, kurios leisty
investuotojams investuoti ] bendroves nejgyjant bendrovés kontrolés teisiy (pvz., dalyvavimo
pelno dalybose teisés, partnerystés nedalyvaujant veikloje ar su pelnu susietos paskolos).

Kity bendroviy juridiniy formy sékmé kitose Salyse (pvz., ,,Delaware Inc.” JAV) yra susijusi
su teismy sistemos, sprendzianc¢ios su §ia bendroviy juridine forma susijusius klausimus,
veiksmingumu, greitumu ir specializacijos laipsniu. Sj tiksla galima pasiekti ESSU taikant
alternatyvy gincy sprendimo mechanizma, taip pat specialiy kolegijy, kurios specializuotysi
spresti su ESSU susijusius klausimus valstybiy nariy teismuose, sistemg. Abejais mechanizmais
gali buti sprendZiami tik bendroviy civilinés teisés gincai, gincai, kylantys dél ESSU bendroviy
arba ESSU bendroviy akcijy isigijimo arba susij¢ su ESSU bendroviy isigijimu, ir ESSU
bendrovés ir jos valdymo struktiiros nariy gin€ai. Dalyvavimas Siose specialiose gincy
sprendimo formose priklauso nuo dalyvaujanéiy $aliy sutikimo. Sis mechanizmas netaikomas
gincams, susijusiems su individualia ir kolektyvine darbo teise.

Kalbant apie darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus taisykliy apsaugos priemones,
praneséjas sitilo ne materialinés teisés normas, kaip tai galima rasti SE, o teisés normy kolizijos
sprendimg. Darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus taisyklés valstybése narése
reikSmingai skiriasi. Jy egzistavimas ir svarba yra glaudZiai susij¢ su valstybés narés
ekonomikos socialine strukttira, todél primygtinai rekomenduojama, kad ESSU nedaryty
poveikio nacionalinéms darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus priemonéms. Pranesé¢jo
nuomone, geriau atsizvelgti ] nacionalinius ypatumus taikant jstatymy kolizijos normas,
kuriomis suderinamas taikytinos nacionalinés teisés nustatymas, nei taikant suderintas ES
normas, o tai visada reik$ politinj kompromisg su aukstesniais kai kuriose valstybése narése
nustatytais darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus standartais. Todél ESSU
rekomenduojama su darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus procediira susijusiems
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klausimams taikyting teis¢ nustatyti pagal ESSU tikrosios buveinés vieta, t.y. centrinés
administracijos vieta.

Be to, ESSU nedaro poveikio individualiai ir kolektyvinei darbo teisei, o individualioms darbo
sutartims taikytina teis¢ nustatoma pagal Reglamento ,,Roma I 8 straipsn;.
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. PRIEDAS. SUBJEKTAI ARBA ASMENYS,
IS KURIY PRANESEJAS GAVO INFORMACIJOS

Pagal Darbo tvarkos taisykliy I priedo 8 straipsnj praneséjas pareiskia, kad, rengdamas §j pranesimo
projekta, iki jo priémimo komitete gavo informacijos i$ $iy subjekty ar asmeny:

Subjektas ir (arba) asmuo
ACT | The App Association - Transparency Register: 72029513877-54
Association pour I'Unification du Droit des affaires en Europe - Transparency Register:
490631396665-19
Bundesministerium der Justiz (BMJ) - Federal Ministry of Justice
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) - Federal Ministry of Labour and Social
Affairs)
Bundesnotarkammer - Transparency Register: 74591581960-65
Bundesverband der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken - Transparency Register:
22330076571-75
Bundesverband Offentlicher Banken Deutschlands eV- Transparency Register: 0767788931-
41
Confédération des Petites et Moyennes Entreprises (CPME) - Transparency Register:
74081206759-11
Conseil International du Notariat Belge /Internationale Raad van het Belgisch Notariaat-
Transparency Register: 134690012359-91
Deutsche Bank AG - Transparency Register: 271912611231-56
Deutsche Borse AG - Transparency Register: 20884001341-42
Deutsche Industrie- und Handelskammer - Transparency Register: 22400601191-42
Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB) - Transparency Register: 07595112423-87
Deutscher Sparkassen-und Giroverband - Transparency Register: 62379064909-15
Deutscher Steuerberaterverband e.V. - Transparency Register: 845551111047-04
EU Inc Petition - Transparency Register: 848536795849-82
European Commission
European Confederation of Directors' Associations (ecoDa) - Transparency Register:
37854527418-86
European Savings and Retail Banking Group - Transparency Register: 8765978796-80
European Startup Nations Alliance (ESNA)
European Trade Union Confederation - Transparency Register: 06698681039-26
France Digitale- Transparency Register: 479234015862-06
Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. - Transparency Register:
6437280268-55
Global Legal Entity Identifier Foundation - Transparency Register: 660337819709-62
Hans-Bockler-Stiftung - Transparency Register: 957887652130-79
International Credit Insurance & Surety Association - Transparency Register: 924462331324-
02
Leibniz Institute for Financial Research SAFE - Transparency Register: 843071031814-24
Nordic Financial Unions - Transparency Register: 4129929362-47
Oliver Coste
Osterreichische Notariatskammer - Transparency Register: 6475183729-37
Permanent Representation of Austria to the European Union
Permanent Representation of Estonia to the European Union
Permanent Representation of France to the European Union
Permanent Representation of the Federal Republic of Germany to the European Union
Permanent Representation of the Kingdom of the Netherlands to the European Union
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Startup Portugal

Stiftung Verantwortungseigentum e.V.- Transparency Register: 202064594750-82

Stripe, Inc.- Transparency Register: 389356530261-76

vbw - Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V. - Transparency Register: 49096067887-19

Si sarasa parengé ir visg atsakomybe uZ jj prisiima praneséjas.

Jeigu saraSe esanciy fiziniy asmeny tapatybe galima nustatyti pagal jy vardg ir pavardg, jy pareigas
arba pagal abu pozymius, praneséjas pareiskia, kad jis atitinkamiems fiziniams asmenims pateiké
Europos Parlamento pranesimg dél duomeny apsaugos Nr. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-
protect/index.do), kuriame iSdéstytos jy asmens duomeny tvarkymui taikomos sglygos ir su tuo
tvarkymu susijusios teisés.
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