Anfrage zur schriftlichen Beantwortung E-004018/2025/rev.1

an die Kommission

Artikel 144 der Geschiftsordnung

Kira Marie Peter-Hansen (Verts/ALE), Evelyn Regner (S&D), Marc Angel (S&D),
Maria Walsh (PPE), Sirpa Pietikdinen (PPE), Ana Miranda Paz (Verts/ALE), Aurore
Lalucq (S&D), Benedetta Scuderi (Verts/ALE), Elisabeth Grossmann (S&D), Estelle
Ceulemans (S&D), Gabriela Firea (S&D), Hanna Gedin (The Left), Jaume Asens Llodra
(Verts/ALE), Jonas Sjostedt (The Left), Katrin Langensiepen (Verts/ALE), Lara
Wolters (S&D), Lena Schilling (Verts/ALE), Majdouline Sbai (Verts/ALE), Marie
Toussaint (Verts/ALE), Marit Maij (S&D), Mounir Satouri (Verts/ALE), Per Clausen
(The Left), Rudi Kennes (The Left), Sara Matthieu (Verts/ALE), Saskia Bricmont
(Verts/ALE), Terry Reintke (Verts/ALE), Thijs Reuten (S&D), Tilly Metz (Verts/ALE),
Brando Benifei (S&D)

Betrifft:  Schreiben betreffend die Ankiindigung der niederlédndischen Regierung, die

Umsetzung der Entgelttransparenz-Richtlinie auf 2027 zu verschieben

Wir, die Mitglieder des Européischen Parlaments, die diese Anfrage unterzeichnet haben, sind
zutiefst besorgt liber die Ankiindigung der niederldndischen Regierung vom 17. September
2025!, die Entgelttransparenz-Richtlinie? erst ab spétestens 1. Januar 2027 umzusetzen,
obwohl dies geméal Artikel 34 der besagten Richtlinie bereits ab spétestens 7. Juni 2026
geschehen muss.

1.

Ist der Kommission bekannt, dass die niederldndische Regierung angekiindigt hat, die
Umsetzung der Entgelttransparenz-Richtlinie auf 2027 zu verschieben?

Welche MaBnahmen gedenkt die Kommission als Reaktion auf die Ankiindigung der
niederlédndischen Regierung zu ergreifen, und wie gedenkt die Kommission die
Integritit des EU-Besitzstands zu wahren?

Eingang: 13.10.2025
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Eerste Kamer der Staten-Generaal, ,,Brief van de Minister van Sociale Zaken En Werkgelegenheid* (Erste
Kammer der Generalstaaten, Schreiben der Ministerin fiir Soziales und Beschéftigung), 17. September 2025,
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/kst-21501-31-CL.html.

Richtlinie (EU) 2023/970 des Européischen Parlaments und des Rates vom 10. Mai 2023 zur Starkung der
Anwendung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir Ménner und Frauen bei gleicher oder gleichwertiger
Arbeit durch Entgelttransparenz und Durchsetzungsmechanismen (ABI. L 132 vom 17.5.2023, S. 21, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2023/970/0j).

PE778.953v02-00



